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FECHA: Yumbo, Valle, Junio 05 de 2024

HORA:

De 9:15 hasta las 10:18 horas

LUGAR: Recinto del Concejo Municipal de Yumbo

ASISTIERON:

VOGN =

ALVEAR ARCE JOHNNATHAN ANDRES
BECERRA CAICEDO GUILLERMINA
BEJARANO DUQUE ALEXANDER
BENITEZ GONZALEZ ANA MARIA
CANO JOVEN GUSTAVO ADOLFO
CASTILLO PABON HORACIO

CRUZ RAMOS ANDRES EDUARDO
JARAMILLO BEJARANO WILLIAM
JIMENEZ COBO ANGEL DARIO

. LOZANO MARTINEZ ORLEY

. MANCILLA ANGULO DAISY NARCISA

. MUNOZ ERAZO ANDRES FELIPE

. PARRA ZULUAGA DIEGO

. SANCHEZ BARONA CARLOS ALBERTO
. URIBE MUNOZ OSCAR EDUARDO

ORDEN DEL DIA SESION ORDINARIA;

BN LN =

LLAMADA A LISTA.
HIMNO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

HIMNO OFICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

TRD: 100-02-086

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No.085 DEL 04 DE JUNIO DE 2024.
PROYECTOS DE ACUERDO PARA SEGUNDO DEBATE CON INFORME DE COMISION.

PROPOSICIONES.
RESOLUCIONES, COMUNICACIONES Y VARIOS.
HIMNO QFICIAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO VALLE.

Fue Leido, puesto en consideracion y aprobado.

Desarrollo

1. LLAMADA A LISTA. punto evacuado.
2. HIMNO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, se emitid el Himno Nacional.

3. HIMNO OFICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, se emitid el Himno al
Departamento del Valle del Cauca.
APROBACION DEL ACTA No.085 DEL 04 DE JUNIO DE 2024. Fue leida, puesta en
consideracion y aprobada.
PROYECTOS DE ACUERDQO PARA SEGUNDQO DEBATE CON INFORME DE COMISION. No
los hay sobre la mesa. ‘
PROPOSICIONES. No las hay sobre la mesa.
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RESCLUCIONES, COMUNICACIONES Y VARIOS. RESOLUCIONES. No las hay sobre la mesa.
COMUNICACIONES. Si las hay sobre la mesa. 1. COMUNICACION: Diana Lorena Vanegas
Cajiao Directora Departamento Administrative de Juridica, David Orlando Mina Veldzquez
Subdirector de Representacion Judicial. Asunto: documentacidn e informacion para la revision de
constitucionalidad y legalidad de los planes de desarrollo. La presidente DAISY MANCILLA, esta
es una informacién informativa, como pudieron escuchar los sefores concejales aqui se dio por
parte del Concejo cumplimiento a todos y a cada uno de los pasos que se exigen para la
aprobacion de ese Proyecto de Acuerdo, que es el que da la Carta de navegacion a la
administracién denominado Plan de Desarrollo. 2. COMUNICACION. Del Departamento
Administrativo de Juridico de la Gobernacién del Valle del Cauca, Diana Lorena Vanegas Cajiao.
Asunto: se convoca a reunion virtual tema socializacion de la interpretacion judicial sobre las
modificaciones presupuestales, plataforma Google Meet, informacidn para unirse a la reunion,
vinculo para la video llamada, fecha viernes 7 de junio del 2024, hora de 9:00 de a mafana a
12:00 del mediodia. 3. COMUNICACION. DE: Ingeniera Gloria Yolima Fernandez Rectora
Institucion educativa Alberto Mendoza Mayor, copia de documento enviado a la doctora Lina
Maria Pefia Toro, Secretaria de Educacion. ASUNTO: Denuncia amenazas. La presidente
DAISY MANICLLA, para colocar en contexto a los asistentes perque veo caras como qué paso
aqui, hace algunos dias en este espacio para participacién comunitaria se le dic la participacién a
un docente que pertenece al sindicato de la educacidn, ese docente nos conid como
supuestamente en esta Institucion Alberto Mendoza mayor, venia sucediendo algunos hechos
que no eran al parecer muy santos, ni muy apegados al reglamento interno por llamarle de alguna
manera de la institucion, a razéon de esas denuncias procedi a nombrar una comision de
concejales no para que fuera a evaluar a la docente, ni a tomar decisiones, sino sencillamente
para que se enterara que era lo que reaimente estaba ocurriendo alld y como nosotros agui nos
corresponde hacer el control politico, tener elementos de juicio para citar a la Secretaria de
Educacién, en ese orden de ideas la Secretaria de Educacién que es la que le corresponde la
parte administrativa, empez6 un proceso de traslado con esta sefora supuestamente por las
anomalias que se venian denunciando y ahora ella le envia al Concejo un Derecho de Peticidny
en ese derecho de peticién nos acusa que por orden de este concejo se ordend su traslado, este
concejo nunca podrd dar una orden de esas, puesto que nosotros agui no administramos
sencillamente lo que hacemos son juicios politicos de las actuaciones de las funcionarios, se le
dio respuesta yo firmé la respuesta, el dia viernes 31 de mayo vy el lunes 3 de junio fue festivo
hasta el dia 4 se procedié a enviarle |a respuesta y la sefiora sencillamente por eso, hoy nos esta
acusando a nosotros de que como no le respondimos su derecho de peticidn ia estan
amenazando de muerte. Ella debe |a parte de las de las amenazas dirigirse a la fiscalia, que es
el organismo que tiene que velar por su seguridad, no el Concejo municipal y dos la parte
administrativa sclo le compete insisto lo de su traslado a la Secretaria de Educacién que ella
debe conocer muy bien como se hacen los traslades, porque ella fue trasladada desde otra
ciudad hasta este municipio, esa parte la ha de tener muy Clarita porque tampoco a veces uno
no se explica cémo la trajeron donde estaba hasta aca, pero vuelvo y les diga esa parte es de
resorte la Secretaria de Educacion, yo le pido el favor al Sefior secretario que le conteste a la
sefiora que la comisidon aun no ha presentado el informe porque el caso de elta no se ha
terminado, que cuando lo tengamos le damos el informe, que con gusto le voy a mandar el
reglamento interno del Concejo, aunque esta colgado en la pagina nuestra y todas las actas que
ella solicite también son de publico conocimiento, también se la vamos a enviar, ademas de que
las sesiones también estan ahi en nuestra pagina; pero que le quede claro que este concejo no
puede responder por su seguridad ni la de su familia, bastante tenemos nosotros con tratar de
cuidarnos, cuando fa mayoria no cuenta con ninguna proteccion y unicamente tenemos aqui dos
o tres concejales que tienen proteccion, los demas estamos con la proteccién divina unicamente y
para mi es bastante, menos por a cuidar a ella o a su familia ademés no tengo tiempo tampoco y
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se le envia las copias que ella esta solicitando, Concejal WILLIAM JARAMILLO, simplemente
mencionar que yo fui designado por la presidencia de la corporacién como ei coordinador de esa
comisién accidental para hacerle el seguimiento y la verificacién de la situacion de esa institucion
Alberto Mendoza Mayor en efecto hacemos parte de esa comisién accidental los concejales
Jonathan Alvear, Angel Dario Jiménez y Oscar Uribe y quien les habla que es quien la coordina,
esa comisidn accidental que no es permanente, estuvo en la institucion educativa Alberto
Mendoza Mayor hace ya bastante rato con los concejales y estuvo con todo el equipo
acompaiando la visita de la Secretaria de Educacién a la institucion, en esa visita pues
obviamente tuvieron la oportunidad de hablar muchos docentes de la misma institucion, también
habld y expuso su punto de vista la misma rectora la ingeniera Gloria Yolima que hoy lanza estas
acusaciones delicadas que no tienen razon de ser, ni a lugar, mucho menas con el concejo ¢ con
alguno de los concejales que integramos esta corparacion, en esa reunién varios docentes, varios
miembros del Sindicato de trabajadores de la educacion Sutev, la comunidad educativa y el
equipo de la secretaria de Educacion en cabeza de la Doctora Lina Pefia, escucharon todas las
posiciones, versiones, puntos de vista, y, opiniones de los implicados, en las denuncias que se
hicieran aqui por parte de un ciudadano y docente por alla como en el mes de febrero si mal no
estoy, donde basicamente se denunciaban que no habia una buena gerencia, una buena
direccion de la institucion educativa, que presuntamente se estaban administrando los recursos y
en general de la institucién no de manera tan adecuada y que habian un mal rendimiento, scbre
tode pergue esta institucion educativa Alberto Mendoza Mayor repito antes el Liceo comercial es
Una institucién icono e historica aqui en el municipio de Yumbo junto con ef colegio mayor tiene
demasiados egresados yumbefios notables, inclusive es una institucion educativa muy querida
por los yumberos y basicamente 1as quejas ciudadanas y docentes, es porque la institucion se
estaba viniendo a pique si se puede decir de alguna manera, eso fue lo que se vino a exponer al
concejo municipal y béasicamente por ese interés general que tiene la corporacién Concejo
Municipal de Yumbo, por esta razdn la mesa directiva y la presidenta nos designan en esa
comision accidental que yo coardine y que ain no ha rendido su informe final, porgue la situacién
todavia le estamos haciendo seguimiento, acomparamiento, desde la funcion de control politico
que tiene el concejo y si se podria decir de una manera preventiva, pero sin duda alguna comeo lo
acaba de reiterar la presidenta concejal Daisy este concejo no coadministra con la Secretaria de
Educacién, este Concejo Municipal y ninguno de sus 15 concejales puede tomar siquiera alguna
decisidn sobre alguna situacion administrativa laboral en este caso de |a rectora o de alguno de
los docentes de [a institucion educativa, este concejo municipal simplemente vigila, si se quiere
acompafa, estda pendiente, lo que hicimos con nuestra acompafiamiento en la institucién
educativa ni siquiera fue intervenir, st no escuchar, estar pendiente de que hubiera un buen
didlogo y se respetara el debido proceso, de igual manera este Concejo Municipal y esta
comision que yo coordino, estamos al pendiente en qué concluye la situacion del Alberto
Mendoza mayor, que es que no es solamente |a situacién de la rectora si se queda, si se va, sila
traslada para montafiitas © para cualquiera otra institucion educativa, sino que es en si, qué va a
pasar con los resultados académicos de la institucion educativa, qué va a pasar con el tema de
los salones antiguos que deben demolerse, porque de pronto representan riesgo, para los
mismos estudiantes, alli no estan viende en esos modulos clases pero estan alli construidos y o
gue nos decian las denuncias ciudadanas y docentes es que esos espacios estan prestando de
pronto para que los estudiantes pues se metan alla no a recibir clases sino a pasar tiempo, de
ocio, a recochar o a joder alla, me disculpan la palabra en esos salones hacer quien sabe qué
cosas y pues se presta para para comportamientos que no son adecuados dentro de la institucion
educativa dentro del plantel, de hecho estamos esperando que [a Secretaria de Educaciéon nos
confirme una informacion que le pedimos desde la comisidn accidental con respecio a esa
infraestructura y que de una vez resuelvan quién va a demoler esos moédulos ya que estan en
desuso, en términos generales que se resuelva para el bienestar de la comunidad educatlva
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todos los yumbenos la administracidon municipal a través de la Secretaria de Educacion tomé o
toma alguna decisién de traslado de docentes incluyendo la rectora, eso es un asunto que no
compete a las competencias constitucionales y legales del Concejo Municipal, que inclusive el dia
de mafiana nosotros podemos en un momentc dado observar, preguntar, hacer control politico,
indagar, pero yo tengo entendido que se ha respetado el debido proceso, que han habido tutelas
en primera, en segunda instancia, que han sido falladas y esta corporacion no conoce
oficialmente de alguna resolucién o acto administrativo de trasiado de la docente, pero bueno ella
ya nos lo esta contando en el derecho de peticién que desde la semana pasada revisamos en la
comision accidental y que la presidenta ya firmé en nombre de la Corporacidn, pero no puede
decirse y eso es |0 que rechazo y creo que todos los concejales rechazamos, es que el Concejo
Municipal tenga algo que ver o el alcalde porque también asi lo mencionaban, es |la secretaria de
educacion con su equipo de trabajo guien toma las decisiones, alli de lo que tenga que tomar de
decisiones, nosotros hacemos es control politico. Ya el tiempo dird en qué termina este asunto,
pero me quiseé pronunciar presidente y companeros porgue de alguna manera hay que rechazar
que se nos pretenda endilgar de alguna manera en esas peticiones, que el Concejo Municipal
tiene algo que ver en la situacion administrativa laboral de esta rectora y peor aun que el Concejo
Municipal, no sé nosotros respendemos por nosotros mismos y por el Concejo, algo que ver en
situaciones de amenazas o inseguridad para esta docente, sabiendo que la situacion del mismo
pais y del departamento no esta para mas inseguridad y para situaciones que se tengan que
generar al interior de una institucidon educativa entre ofras porque qué interés podemos tener
nosotros concejales o cualquier persona en que muevan o trasladen a una rectora o sea eso
nosotros coma tal ni nos suma, ni nos resta, nosotros somos observadores y 10 que si gueremos
y aclaramos es que queremos que la institucion educativa entregue buenos resultados, pienso
presidenta que lo que si podemos hacer desde esta corporacion aparte de responder la peticion,
es decir que y pedirle a la fiscalia general de la nacion como sé ha hecho en algunos eventos
cuando algunos de los concejales hemos tenido alguna situacién de amenazas y demas, que
sean los la fiscalia general de la nacion y 10s entes de control y la Policia Nacional, etcétera,
quiénes brinden las medidas de proteccidon preventivas, correctivas, etcétera, conforme a lo que
establece las normas en Colombia, que la fiscalia investigue el origen de esas amenazas de la
licenciada Gloria Yolima y miren a ver si amerita alguna situacion de medidas de proteccién.
Concejal OSCAR URIBE, quiero ser muy corto en mi intervencion, pero si me parece bastante
irresponsable la carta que acaba de leer nuestro secretario Uriel, hice parte de la comision que
usted con sus buenos oficios de poder tratar de mejorar la parte educativa nos convoco con el
vicepresidente William, con el doctor Angel Dario, con Jenathan Alvear, pero nosotros viendo el
contexto de pais en el que estamos de viclencia, de sicariato en otros municipios, es
irresponsable gue a nosotros nos tilden de que si le sucede algo a una persona pues
efectivamente somos nosotros [0s culpables de ese hecho e inclusive no quierc meter las manas
al fuego pero también ahi hablan de funcionarios como el secretario administrativo el doctor
Raobles, de talento humano, Jaime Lépez, también habla de la secretaria de la doctora Lina
Pefia, la conozco a cabalidad, conozco su capacidad de trabajo y su rectitud y sé que no tiene
ese tema de atentar confra aiguien, yo no soy abogado pero también a nosotros ahi es una
calumnia que también nos estan tildando, a la rectora la conozco bien en varias ocasiones que
solicitaba algun apoyo para alguna actividad logistica del colegio la apoyé con el concejal Diego
Parra una vez, habia una actividad y apoyar un tema de docencia le ayudamos a ella para poder
gestionar, pero nosotros fuimos de veedores gue esc es nuestra tarea, como lo decia la
presidenta personalmente no ando en un esquema de proteccion ando cubierto con la sangre de
Cristo es el que me cubre y me protege y me lleva a todo lado, no tengo la necesidad de andar
con una persona cada uno tiene sus temas individuales aqui en el concejo, pero yo si siento
como ese sin sabor con esa responsabilidad que nos estan tildando seflora presidenta, nosotros
desde 1a comision dimos una respuesta en los términos y en ia intervencion que yo hice en la
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comisidon es que mucha gente y eso es una reflexion que tenemos que hacer nosotras como
concejales, es que las personas no saben nuestras funciones, las personas no saben que labor
cumplimos aqui, nosotros nos podemos coadministrar y precisamente ayer también hablaba con
Duban, una persona muy activa de mi sectar, vecine de toda la vida y también hablabamos de la
relevancia gue tiene la junta de accién local, que mucha gente inclusive funcionarios de la
Administracion desconocen que ya ellos ese 29 de octubre tienen una reievancia, tienen una
credencial gue los acredita también y tienen gue hacerlos valer, ya ne se habla como Duban con
una persona natural sinc con una persona representativa por un carge de eleccion popular,
entonces también hay que hacer esa reflexién porque ahl nos culpan de un traslado eso es un
tema netamente administrativo, creeria que la Secretaria de Educacion tiene la respuesta, los
argumentos claros y contundentes de porque el cambio decirle a la doctora Daisy que nos
deberiamos pronunciar, porque me siento atacado efectivamente quiero dejar mi voz de protesta
ante la corporacion, porque hay que dejarle claro a la comunidad que a ella no la estan sacando
del cargo la estan trasladando y |a secretaria de educacidn tiene esas facuitades una cosa es que
la despidan o© hagan otro proceso de quitarle la oportunidad laboral y otra es un traslado que al
final la planta de cargos de la Administracion en la secretaria de educacién te puede mover a
cualguier lado, es global tanto en la zona rural, como la zona urbana. Presidente DAISY
MANCILLA, tiene usted razon honorable concejal, no sabia que fue el mismo dia, ella esta
hablando aqui de la comisién pero como no menciona los concejales, ella dice que por el hecho
de que no le hemos dado respuesta a la carta pero igual, usted tiene mucha razén debemos de
pronunciarnos y asl lo vamos a hacer, le vamos a mandar a ella la respuesta de este Ultimo
comunicado haciendole mucha Claridad con el tema de que se estd calumniando al concejo
municipal, y también enviar de una vez la copia a disciplinario de [a Administracion, para que la
lamen por si es que ella tiene alguna algunas bases para entrar a hacer este tipo de
sefialamientos se lo diga a la jefe de disciplinaric. VARIOS. No tenemos inscritos. La Concejal
ANA MARIA BENITEZ, simplemente presidenta para convocar a las y los integrantes de la
comision para la equidad de la mujer para el dia de mafiana después de la sesidn ordinaria.

Se confirma la asistencia de los 15 Concejales.
8. Himno oficial del Municipio de Yumbo. - Se emitid Himno al Municipio de Yumbo, la presidente
citG para el dia 06 de junio de 2024, a partir de las 09:00 horas.

LK)

URIEL URBANO URBANO
Secretario General
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