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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023

1. INTRODUCCION

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 1757 de 2015, los Concejos Municipales deben
elaborar un informe de rendicion de cuentas del desempefio de la respectiva célula, minimo,
una vez al afio dentro de los tres primeros meses a partir del segundo afio, cumpliendo con los
lineamientos del Manual Unico de Rendicién de Cuentas dispuesto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica — DAFP.

En cumplimiento con lo anterior, se elabora el presente informe de rendiciéon de cuentas del
Concejo de Medellin, siguiendo los lineamientos del Manual Unico de Rendicién de Cuentas;
el informe redne los resultados del proceso misional y de la gestion administrativa, presupuestal
y contractual de la Corporacion, en el afio 2023.

Este informe de rendicion de cuentas sera publicado en el sitio web de la Corporacion
www.concejoyumbo.gov.co

2. OBJETIVO.

Dar a conocer a la ciudadania en general la gestion de la Corporacion Concejo Municipal de
Yumbo durante la vigencia 2023, incentivando el ejercicio de participacion ciudadana.

3. MODELO DE GESTION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO.

En el Concejo de Yumbo trabaja mediante la gestion por procesos:
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4. INFORMACION INSTITUCIONAL
4.1.MESA DIRECTIVA CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO 2023
CARLOS ARTURO VILLA LUNA - Presidente
GIOVANNY ESCOBAR CASTRO - Primer vicepresidente
DIEGO PARRA ZULUAGA - Segundo vicepresidente
MARISOL HERNANDEZ SANCHEZ- Secretaria General

4.2. CONCEJALES PERIODO 2023

1) ALEXANDER BEJARANO DUQUE

2) ALBEIRO ACOSTA RAMIREZ

3) GUSTAVO ADOLFO CANO JOVEN

4) HORACIO CASTILLO PABON

5) ANDRES EDUARDO CRUZ RAMOS

6) ARTURO DOMINGUEZ LOZADA

7) GIOVANNY ESCOBAR CASTRO

8) WILLIAM HENAO GARCIA

9) WILLIAM JARAMILLO BEJARANO

10) ANGEL DARIO JIMENEZ COBO

11) DAISY MANCILLA ANGULO

12) FERNANDO DAVID MURGUEITIO CARDENAS

13) DIEGO PARRA ZULUAGA

14) OSCAR EDUARDO URIBE MUNOZ

15) CARLOS ARTURO VILLA LUNA
4.3. MISION

Como corporaciéon administrativa le corresponde velar por el fortalecimiento de la participacion
ciudadana, a fin de ser parte del desarrollo integral y equitativo de los habitantes del Municipio de
Yumbo, ejerciendo el control politico y cumpliendo los mandatos constitucionales y legales con el
compromiso ético, activo e integral con los servidores publicos que lo conforman.

4.4.VISION

El Concejo Municipal de Yumbo proyecta ser la mejor corporacion administrativa puablica del pais,
logrando, promoviendo y coadyuvando a la administracién central a generar una mejor calidad de
vida de los habitantes del Municipio de Yumbo, supeditando los intereses particulares a interés
general, respetando la dignidad humana, la diversidad de ideas y la pluralidad de culturas.

CONTROL POLITICO

De conformidad con el articulo 312 de la Constitucion Politica de Colombia los Concejos deben ejercer
funciones de control politico él se desarrolla a través de la solicitud de informes y la realizacion de las
citaciones a los secretarios, directores de departamentos administrativos, gerentes de entidades
descentralizadas, cualquier funcionario municipal, Contralor y Personero Municipal.

5.1.CITACIONES CONTROL POLITICO:

De conformidad con los periodos establecidos en la Ley 136 de 1994, el Concejo Municipal desarrollo
el Control Politico en cada periodo de sesiones asi:
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5.1.1. PRIMER PERIODO SESIONES.

En este sentido en el primer periodo de marzo — abril de 2023 se hicieron las respectivas citaciones
a los jefes de despacho, gerentes de institutos descentralizados, organismos de control Personeria,
Contraloria, hospital Local de Yumbo y ESPY para tratar temas de gran importancia para la comunidad
del municipio de Yumbo como son: Ejecucién Plan de Desarrollo a la fecha, Ejecucion de planes de
accion afo 2022 y lo corrido del afio 2023, entre otros temas seglin competencia.

Asi mismo, se realiz6 citacion al funcionario encargado del SISBEN con el tema nueva mitologia
SISBEN. También fueron invitadas las Juntas Administradoras de Acueductos Rurales para
presenten sus inquietudes, sus necesidades, sus inconvenientes.

Finalmente, y en cumplimiento del Estatuto de Oposicién en el primer periodo de sesiones ordinarias
también se realiz6 la sesién especial de oposicion donde los sefiores concejales de oposicion
expusieron temas de interés municipal

5.1.2. SEGUNDO PERIODO SESIONES.

En el segundo periodo de sesiones ordinarias del afio 2023 se realizé la sesién especial de oposicién
donde fueron citados la gerente Hospital- secretaria de Salud — secretario de Infraestructura-
invitacion representante legal consorcio contratista obra nuevo hospital e interventor con el tema:
ejecucidn y construccion nuevo hospital de Yumbo.

5.1.3. TERCER PERIODO SESIONES

Para el tercer periodo de sesiones ordinarias de los meses de octubre y noviembre, siguiendo con
la dindmica de control politico se realiz6 la invitacién a las directivas regionales y municipales de la
EPS ASMETSALUD a fin de que expliquen la situacion de atencién y de entrega de medicamentos
a sus afiliados, especialmente a los adultos mayores, sesion que no fue realizada por temas de
agenda de los invitados, igualmente enviaron informe sobre el plan de accién en curso para mejorar
la satisfaccion de los usuarios.

Asi mismo, mediante proposicion se Invité a los secretarios de Despacho y Gerentes de Institutos
Descentralizados que tienen relacién con el proyecto de acuerdo 13 “POR EL CUAL SE MODIFICA
EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE YUMBO PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

De igual manera se cit6 al gerente de IMVIYUMBO para tratar el tema subsidios de vivienda sector
guabinas y la cuchilla.

En resumen, se realizaron en el periodo de enero-diciembre del 2023 un total de setenta y cinco (75)
proposiciones de las cuales se destacan: (16) proposiciones de citaciones e invitaciones, las cuales
derivaron en (34) citaciones a funcionarios y (20) invitaciones, (1) creacién comision accidental, (1)
fijacion fecha sesion especial oposiciéon, (2) solicitud, (1) informe, (1) reconocimiento, (4)
autorizacion, (1) solicitud de cabildo, (48) cambio de cambio de horario.
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5.2. PROPOSICIONES VIGENCIA 2023

CANTIDAD

No
Prop.

PROPOSICION

48

Cambios de Horario

Carta al presidente Gustavo Petro donde solicitemos y coadyuvemos la
solicitud que viene realizando el bloque parlamentario y diferentes gremios
del Valle del Cauca para que se incluya dentro del plan de desarrollo
nacional la via Mulalé Loboguerrero, la misma que no vino en el texto
original ya sabemos que esto es un proyecto estratégico no solo para
Yumbo sino para el desarrollo del Valle del Cauca, ademas de que ya ha
tenido un avance importante y seria lamentable que se quedara por fuera
del plan de desarrollo

Citaciones a los jefes de despacho marzo y abril 2022

Comisién accidental tema proyecto PIT

modificacion cronograma citacion jefes de despacho

Citacion funcionario encargado del SISBEN tema: nueva metodologia
SISBEN

Realizacion cabildo abierto tema seguridad

[ I BTSN ITSEN [N TSN

Reconocimiento en homenaje al sefior Jesus Maria Garcia

18

Citar para el dia sdbado 15 de abril a las juntas administradoras de
acueductos rurales para que nos presenten sus inquietudes, sus
necesidades, sus inconvenientes e inclusive citar a quien sea pertinente de
la administracion municipal para que nos indique qué recursos estan
asignados para ellos y cudles fueron las propuestas del programa de
gobierno y del plan de desarrollo y cudl es el indice de cumplimiento del
mismo

21

se solicita como fecha para realizar la sesion exclusiva de oposicion el
viernes 28 de abril de 2023 a las 9:00 a.m.

24

CONTRALORIA: nos rinda un informe de los resultados de las auditorias
que ellos vienen realizando normalmente, porque ellos en esas auditorias
también hacen control a la ejecucién del plan de desarrollo, para saber hasta
dénde ha avanzado y nos diga si a través de estas auditorias ha hecho el
seguimiento y cudl es el resultado

27

Citar para el dia 03 de mayo al secretario general para tratar el tema de los
servicios publicos.

29

autorizacion para iniciar el concurso de méritos para la eleccion del
personero municipal de yumbo periodo 2024 - 2028

30

autorizacion para iniciar la convocatoria para la eleccién del secretario
general periodo 2024 y asi adelantar todas las acciones administrativas y
presupuestales que se requieran para el desarrollo de este proceso de
seleccion

33

Citar al sefior secretario general y las empresas de servicio de aseo para
hablar sobre el problema de la recoleccion de basuras en el municipio de
Yumbo, mantenimiento de zonas verdes y talas y para que desarrolle el
cuestionario que se va anexar a esta proposicion.

36

1. Citar al secretario de educacién TEMA: Que acciones para apoyar e
intervenir las peleas callejeras, la venta de droga y el consumo de droga por
parte de los estudiantes

2. informe de como se esta ejecutando los recursos del fondo municipal de
educacion.

3. informe si aumentaron los recursos de aporte que se le entregaba a cada
instituciéon educativa.
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Cambio de horario e invitacion a comandante Policita Metropolitana y
secretario de seguridad distrito de Cali con el tema construccion de centro
de reclusion transitorio en ACOPI

citacién secretaria de salud con el tema: situacién de salud publica por
propagacioén del dengue.

Citacion gerente IMVIYUMBO con el tema: parque lineal rio Yumbo.

Asunto solicitar investigacién a la empresa de aseo Yumbo limpio y a su
representante legal por desatender las citaciones realizadas por el Concejo
Municipal de Yumbo sin excusas debidamente justificadas y no da
respuesta a los cuestionarios presentados, incumpliendo o desconociendo
la competencia del Consejo contenida en el articulo 32 de la ley 136 de 1994
numeral 12

Sesién de oposicién: citacion gerente hospital- secretaria de salud -
secretario de infraestructura- invitacion representante legal consorcio
contratista obra nuevo hospital e interventor con el tema: ejecucion y
construccion nuevo Hospital de Yumbo

autorizacién para desarrollar la sesién local de juventudes a fin de dar
cumplimiento al marco normativo que rige al Concejo Municipal’

invitar a las directivas regionales y municipales de la EPS ASMETSALUD a
fin de que expliquen la situacion de atencion y de entrega de medicamentos
a sus afiliados, especialmente a los adultos mayores

Invitar a los secretarios de Despacho y Gerentes de Institutos
Descentralizados que tienen relacién con el proyecto de acuerdo 13 “POR
EL CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DEL MUNICIPIO DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2023
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

Citacion secretario de infraestructura: tema: fachada del CAMY

Citacion IMVIYUMBO, tema subsidios de vivienda sector guabinas y la
cuchilla

citacién secretaria de Gobierno y director Planeacion con el tema invasiones
en sector de portachuelo.

1 70

solicitud autorizacion creacion comision accidental para realizar audiencia
publica con la ciudadania y todos los interesados a escuchar y examinar a
los habilitados en el proceso de eleccion de secretario general del concejo
municipal de Yumbo.

TOTAL PROPOSICIONES
APROBADAS 2023

75

TOTAL PROPOSICIONES NO
APROBADAS

6. ESTUDIO Y APROBACION DE PROYECTOS DE ACUERDOS:

De conformidad con el articulo 312 de la Constitucion Politica de Colombia los Concejos deben
ejercer una funcion politico administrativa, la cual se ve reflejada en el estudio, debate,
modificacion, presentacién y aprobacion de Proyectos de Acuerdo, dirigidos a favorecer la
buena marcha del municipio y el mejoramiento de las condiciones y calidad de vida de la

poblacién.

En ese orden de ideas, el Concejo Municipal de Yumbo durante la vigencia 2023 realizo el
estudio, debate de los 17 proyectos de acuerdos presentados a esta corporacion, de los cuales
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fue devuelto uno, realizando la aprobacion en total de 16 proyectos de acuerdo, conforme lo
establecido en la Ley 136 de 1994 y el reglamento interno.

6.1. PROYECTOS DE ACUERDO PRESENTADOS, NEGADOS, APROBADOS Y
PENDIENTES EN LA VIGENCIA 2023 POR CADA COMISION:

6.1.1. COMISION PRIMERA O DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES:

No. PROYECTO PONENTE DETALLE ACUERDO
#
“Por medio del cual se Marzo 08 | Estudio 011
establece la exoneracion del
impuesto de Industria y William Abril 22 Primer
1 | 01 | Comercio y su | Henao Garcia Debate
Complementario de Avisos y Abril 30 Segundo
Tableros para nuevos Debate

parqueaderos publicos en el
Municipio de Yumbo”.

“‘Por medio del cual se Marzo 14 | Estudio 004
modifica el acuerdo
municipal No. 013 de 2019 Gustavo Marzo 29 | Primer

2 |03 |que cre6 el fondo de | Adolfo Cano Debate
contingencias judiciales y Abril 14 Segundo
administrativas del municipio Debate
de Yumbo”
“‘Por medio del cual se Abril 20 Estudio 009
establece la exoneracion de Daisy

3 | 07 | Impuestos, Tasas y Mancilla Abril 22 Primer
Contribuciones del orden Angulo Debate
municipal en la actividad Abril 30 Segundo
deportiva”. Debate
"Por medio del cual se Julio 7 Estudio 012
establece el salario mensual i i
del Alcalde y se fija el valor Daisy Julio 11 Primer

4 | 10 | de sus viaticos diarios para Mancilla Debate
comisiones al interior del Angulo Julio 19 Segundo
pais” Debate
“Por el cual se modifica el Julio 25 Estudio 013
presupuesto  general de
ingresos 'y gastos del Daisy

5 | 12 | municipio de Yumbo para la Mancilla Julio 26 Primer
vigencia fiscal 2023 y se Angulo Debate

dictan otras disposiciones".

Julio 31 Segundo

Debate

“Por el cual se maodifica el Sept 22 Estudio 015

presupuesto  general de

ingresos y gastos del Daisy Sept 25 Primer
6 | 13 | municipio de Yumbo para la Mancilla Debate

vigencia fiscal 2023 y se Angulo Sept 30 Segundo

dictan otras disposiciones". Debate

“Por el cual se expide el Oct 13 Estudio 016
7 |14 | presupuesto General de Gustavo

ingresos 'y Gastos del | Adolfo Cano | Oct 31 Primer

Municipio de Yumbo para Debate
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vigencia fiscal 2024 y se Nov 27 Segundo
dictan otras disposiciones Debate
‘Por medio del cual se Oct 21 Estudio 017
establecen  estimulos vy
descuentos tributa'rios por WiIIiam Nov 08 Primer
8 | 16 | pronto pago en el impuesto Jaramillo Debate
predial unificado del Bejarano
municipio de Yumbo para Nov 27 Segundo
vigencia fiscal 2024 Debate
“Por medio del cual se Nov 24 Estudio 018
actualiza la  estructura i
9 |17 | administrativa del concejo | Angel Dario | Nov 26 Primer
Municipal de Yumbo y Jiménez Debate
Adoptan otras disposiciones” Nov 30 Segundo
Debate
6.1.2. COMISION SEGUNDA O DEL PLAN Y DE BIENES:
No. PROYECTO PONENTE DETALLE ACUERDO
#
1 |04 |"Por medio del cual se Daisy Marzo 29 | Estudio 005
autoriza al Alcalde Mancilla
municipal  adquirir unas Angulo Abril 12 Primer
franjas de terreno y un Debate
inmueble” Abril 18 Segundo
Debate
6.1.3. COMISION TERCERA O ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS Y ASUNTOS GENERALES, SOCIEDADES DE
ECONOMIA MIXTA Y EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO:
No. PROYECTO PONENTE DETALLE ACUERDO
#
1 |02 | “Por el cual se faculta al Marzo 08 | Estudio 006
Alcalde para establecer William Abril 14 Primer
agenda de elecciones de Jaramillo Debate
jueces de paz y de Bejarano -
reconsideracion  en el Abril 21 Segundo
municipio de Yumbo”. Debate
2 | 05 | “Por medio del cual se adopta Abril 20 Estudio 010
la politica publica para las - -
personas lesbianas, gays, | Giovanny | APril22 Primer
transexuales, intersexuales, Escobar : Debate
queer, entre otros (LGTBIQ+) Castro Abril 27 Segundo
en el municipio de Yumbo”. Debate
3 | 06 | Por medio del cual se adopta Abril 19 Estudio 008
la politica publica de juventud Gustavo : :
en Yumbo, vigencia 2023 — | Adolfo Cano Abril 22 E”g‘er
2035" : ebate
Abril 27 Segundo
Debate
4 |08 | “Por el cual se modifica el Abril 20 Estudio 007
Acuerdo Municipal No. 002
del 03 de enero del 2023 que Abril 22 Primer
cre6 el fondo para la | Oscar Uribe Debate
educacion terciaria del
municipio de Yumbo “FETY”y Abril 29 Segundo
derogé el Acuerdo Municipal

o
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No. PROYECTO PONENTE DETALLE ACUERDO
#

No. 014 del 01 de septiembre Debate
del 2021".

5 |09 | "Por el cual faculta al Alcalde Julio 11 Estudio
municipal de Yumbo (Valle)
para modificar la estructura y Giovanny Se devolvié al Alcalde
escala de remuneracion de Escobar por Ley de garantias
los empleos de comisario de Castro (Electoral)
familia, en el municipio de
Yumbo Valle".

6 | 11 | Proyecto de Acuerdo No.11 Julio 18 Estudio 014
Por medio del cual se crea la Gustavo
medalla al mérito “Fray Canoy Julio 25 Primer
Alfonso de la Concepcion Horacio Debate
Pefia” en el municipio de Castillo Julio 31 Segundo
Yumbo”. Debate

7 |18 | “Por medio del cual se Dic 11 Estudio 019
determina la  estructura
organica, su sistema de Gustavo
nomenclatura y clasificacion | Adolfo Canoy | Dic 16 Primer
de las distintas categorias de Horacio debate
empleos, la planta de cargos Castillo
y la escala de remuneracion Dic 21 Segundo
de empleos de la personeria debate
municipal de yumbo

CONSOLIDADO PROYECTOS DE ACUERDO

PROYECTOS DE ACUERDO CANTIDAD

PROYECTOS DE ACUERDO

PRESENTADOS 17

PROYECTOS DE ACUERDO

APROBADOS 16

PROYECTOS DE ACUERDO

DEVUELTOS 1

PROYECTOS DE ACUERDO

RETIRADOS 0

PROYECTOS DE ACUERDO

ARCHIVADOS 0
TOTAL 17
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PROYECTOS DE ACUERDO

PROYECTOS DE ACUERDO DEVUELTOS

PROYECTOS DE ACUERDO ARCHIVADOS

PROYECTOS DE ACUERDO RETIRADOS

PROYECTOS DE ACUERDO APROBADOS

PROYECTOS DE ACUERDO PRESENTADOS

7. PARTICIPACION CIUDADANA:

0 2

4 6 8

Grafica N°1, Fuente de elaboracién: Propia

10 12 14 16 18

El Concejo municipal de Yumbo tiene establecidos dentro de sus manuales y el
reglamento interno diferentes mecanismos de participacién ciudadana para que la
comunidad pueda participar activamente en los los procesos que se desarrollan en la

entidad.

Para la vigencia 2023, se registrd un total de 65 personas que realizaron su intervinieron
en las sesiones del Concejo Municipal, con los temas que se relacionan a continuacion.

Fecha Nombre Documento Tema Barrio
14/03/2023 Martha Lucia 34.058.914 Denuncia gerente Belalcazar
Tamayo Asmed salud

Herney Rodriguez 16725286 Obras del barrio Nuevo
15/03/2023 Nuevo Horizonte Horizonte
Hector Ledezma 16.451.573 Obras del barrio Nuevo
Nuevo Horizonte Horizonte
Elber Orozco 14.877.262 Servivios Publicos Uribe
Tabarez
16/03/2023 Ramiro Mufioz 16.455.010 Servicios de salud Pedregal
Ruth Jimena 1.118.286.076 Poblacion en Uribe
Satizabal condicién de
discapacidad
Herney Rodriguez 16.725.286 Obras en el barrio Nuevo
24/03/2023 Horizonte
Genin Novoa 6.081.373 Obra calle 23 con La estancia
cral2
Ramiro Mufioz 16.455.610 Obras Pedregal
Sandra Escobar 66.653.746 Reubicacion Puerto Isaacs
sanchez familias”La Cuchilla”
30/03/2023 Mateo Valdes 1.118.302.588 Parques del pinar Estancia
31/03/2023 Elver Orozco 14.877.262 Vias Uribe
10/04/2023 Wirley Cabrera 94.410.588 Socializacion evento Estancia
cultural nifios y nifias
14/04/2023 Elver Orozco 14.877.262 Seguridad y Uribe
transporte
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24/04/2023 Julian Pachacoa 1.130.681.907 Politica publica Buenos Aires
juventud
Edmundo Lasprilla 19.111.927 Agua Miravalle San
Marcos
Pedro Nel Pefia 16.449.294 Seguridad /Consumo Bolivar
28/04/2023 de sustancias
psicoactivas
Davinson Cuero 1.107.044.157 Economia Bolivar
SESION -SEGURIDAD ABRIL 29
Oscar fuentes 6.423.138 Uribe
fernadez
Jairo Torres Moreno 16.446.043 Las cruces
Hector Ledesma 16.451.573 Nuevo
Horizonte
Oscar colmenares 16.777.827 Bellavista
caicedo
Leopoldo Cordoba 6.531.077 Componente de Bellavista
Sebastia arellano | 1.118.301.272 Seguridad Nueva
29/04/2023 Rubio Estancia
Willington Montero 16.454.462 Trinidad
Yeison ANgel 94.061.997 Estancia
Moreno
Alba Nelly Bedoya 31.527.156 Platanares
Alexander Gaviria 16.460.457 Las Americas
Paola Andrea 66.883.640 Vereda
Urbano Hogueron
30/04/2023 Yeison Angel 94.061.997 Denuncia Estancia
Moreno
NUMERO DE PERSONAS POR BARRIO
BOLIVAR | |
MIRA VALLE SAN MARCOS |
BUENOS AIRES |
PUERTO ISAACS s
LA ESTANCIA | |
PEDREGAL | |
URIBE | d
NUEVO HORIZONTE | |
BELALCAZAR |l
0 1 1 2 2 3 3 4 4 5
Grafica N°2, Fuente de elaboracion: Propia
SEGUNDO PERIODO DE SESIONES
Fecha Nombre Documento Tema Barrio
Raul Tello Garcia 14.947.569 Politicas Publicas Pizarro
01/06/2023 Adulto mayor
Leopoldo Cordoba 6.531.077 Campafias politicas Bellavista
con respeto
05/06/2023 Yeison Angel 94.061.997 Denuncia Publica Estancia
Moreno
20/06/2023 Victor Alfonso 6.550.801 Peticion Arbol Gaitan
Ramirez

Gerciondo ef @Gontrol P litico
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22/06/2023 Jhonier Orozco 94.326.853 Problematica de Buenos Aires
aseo y servicios
publicos
Martha Lucia 34.058.914 Denuncia Publica Belalcazar
04/07/2023 Tamayo
Carlos Manuel Cabal | 1.118.293.784 Motorratones Pizarro
19/07/2023 Bernarda Mufioz 31.953.133 La salud en yumbo | Alto San Jorge
Leopoldo Cordoba 6.531.077 Recuperacion Bellavista
cuenca Hldrica
parque lineal
27/07/2023 Oscar Colmenares 16.777.827 Situacio social Bellavista
Municipio de Yumbo
28/07/2023 Elver Orozco 14.877.262 Emcali Uribe
31/07/2023 Ramiro Mufioz 16.455.010 Servicios Publicos Pedregal
Laurencio Arias 6.340.584 Papeleria Consejo Pizarro
26/09/2023 Adulto Mayor
Ciney Nieto Diaz 28.741.465 Reubicacion Bellavista
05/10/2023 Marley Rengifo 31.159.657 Inconveniente Las cruces
Centro Vida
19/10/2023 | Juan Carlos Astaiza 16.457.585 Proyectos a tener en Panorama
cuenta
07/11/2023 Ciney Nieto Diaz 28.741.465 Queja reubicacion Bellavista
Ciney Nieto Diaz 28.741.465 Bellavista
Jesus Maria Granja 16.449.215 Buenos Aires
Ortiz
Jose Heigman 94.436.600 Guadalupe
08/11/2023 Arboleda Reubicacion
Ramiro Montafio 98.350.836 Juan Pablo Il
Manuel Antonio 4.703.812 Puerto Isaacs
Sinisterra
Erik Francisco Lopez 16.711.076 Guadalupe
Marly Rengifo 31.159.657 Queja Centro Vida Las Cruces
17/11/2023 Alexander Parra 16.797.561 Gestion recursos Corregimiento
semillero robotica San Marcos
23/11/2023 Elver Orozco 14.877.262 Seguridad Y Uribe
transporte
30/11/2023 Ciney Nieto Diaz 28.741.465 Reubicacion Bellavista
04/12/2023 Oscar fuentes 6.423.138 Concuerso Uribe
fernandez Personeria
11/12/2023 Oscar colmenares 16.777.827 Parqueaderos Bellavista
transito municipal
Trabajadores
oficiales
14/12/2023 Gloria Olave 31.467.986 Cultura Belalcazar
18/12/2023 | Elver Orozco tabares 14.877.262 Seguridad y transito Uribe
23/12/2023 Cesar medina 16.741.076 Educacion Ceiba
27/12/2023 Martin Alvarado 94.372.909 Invitacion Guadalupe
socializacién
actividad
Leopoldo Cordoba 16.531.077 Gestion Bellavista
Adminiastrativa
Oscar colmenares 16.777.827 Gestion Bellavista

Adminiastrativa
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CEIBA

URIBE
CORREGIMIENTO SAN MARCOS
PUERTO ISAACS
JUAN PABLO |l
GUADALUPE
PANORAMA

LAS CRUCES
PEDREGAL

ALTO SAN JORGE
BELALCAZAR
BUENOS AIRES
GAITAN
ESTANCIA
BELLAVISTA

PIZARRO

[I—
. |
[I—
[I—
[I—
[ — |
[I—
[P
[I—
(I—
[F—
[F—
[I—
[I—
[ |
[FE—
0 2 4 6 8 10 12

Grafica N°3, Fuente de elaboracion: Propia

8. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO:

El Concejo Municipal de Yumbo adopto el plan estratégico, a través del cual se establecieron 10
objetivos estratégicos los cuales ejecutaron en el 20203 mediante las siguientes acciones:

No OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

ACCIONES ADELANTADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL

Estructurar el plan
11 estratégico de la
Corporacion

Se evidencia Plan Estratégico Institucional 2023, elaborado y
documentado por profesional contratada, Natalia Gomez,
contrato No. 012 de 2023 y aprobado por secretaria general, el
cual esta orientado a promover la participacion ciudadana en
los asuntos de su competencia.

W%W%W@h %&m&lac'w’n %fmh%
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Porcentaje de proyectos aprobados con sus respectivos
soportes.

1.2 desarrollo del : : :
Municipio Porcentaje de proyectos que cumplieron en su totalidad con el
reglamento
Realizar control a las | Se evidencian proposiciones aprobadas por el Concejo
decisiones y Municipal para la realizacion de Control Politico, citando e
actuaciones de la | invitando a los secretarios de despacho y gerentes de institutos
administracion central | descentralizados
y descentralizada. | (Proceso de control politico)
(verificacion al
1.3 cumplimiento o
avances del Plan de
Desatrrollo o por » L
denuncias Acta No. 002 sesion ordinaria del 02 de marzo del 2023.
ciudadanas
consideradas
fundadas).
Mantener actualizada
la capacidad técnica
y tecn_ologlce_\ (_jel El Concejo Municipal de Yumbo cuenta con servicio en la nube
Concejo Municipal . - . .
para salvaguardar la informacion de la entidad, se tiene en
14 conforme a lo . 2 . .
. cuenta la ley de Autor de los equipos de computo licenciado de
establecido en acuerdo a los programas instalados
Decreto 1078 de prog
2015 articulo
2.29.1.2.2.
El Concejo Municipal de Yumbo, tiene implementado los CINCO
componentes asi: 1. Mapa de Riesgos de Corrupcion, 2.
Estrategia Anti tramite, 3. Rendicién de Cuentas, 4. Servicio al
Elaborar y/o ; : . g
) Ciudadano y 5. Transparencia y Acceso a la informacién. La
actualizar el plan de : d S -
entidad no tiene Iniciativas adicionales. Estos componentes
15 lucha contra la . : » Y
! .. | estan articulados con la politica de participacion ciudadana que
corrupcion y atencion . - . . :
: realiza el Concejo en las diferentes sesiones plenarias,
al ciudadano. : ; )
especialmente en el punto de varios, donde se brinda un
espacio de dialogo con los usuarios y grupos de valor y con la
politica de transparencia y acceso a la informacién publica.
No OBJETIVOS
> ESTRATEGICOS ACCIONES ADELANTADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL
En la revisiéon que se hizo a los riesgos institucionales 2023 de
los diferentes procesos, se pudo evidenciar que éstos estan
controlados, permitiendo asegurar que no se materialicen y
pongan en riesgo metas y objetivos institucionales.
Fortalecimiento de la | Todos los responsables de procesos del Concejo Municipal,
Gestion de la evidencian una cultura de Autocontrol, revisando
Corporacion y periédicamente y en tiempo real los riesgos identificados,
21 mantenimiento al | asegurando cumplimiento de metas y objetivos.

sistema de gestion
por resultados
armonizado con
MECI.

Cada responsable de proceso tiene su caracterizacion y
procedimientos actualizados, lo que permite asegurar junto con
sus controles documentados que sus riesgos no se
materialicen.

A la fecha de su revision (Sept-20-2023) no se tiene actualizado
el manual de calidad. (Se recomienda contratar un experto o
profesional en la 1ISO:9001-2015 y/o MIPG para que integre los
sistemas y lo Articule con el SCI)

Gerciends el Control Politioo conforme
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La entidad tiene actualizado su Nomograma institucional.

El SCI, tiene sus mecanismos de verificacion y evaluacion como
son el FURAG, Auditorias internas y los seguimientos que se
realizan a determinados procesos internos.

Fortalecimiento
institucional y
mantenimiento al
sistema de gestion a
través del
Establecimiento de

Se evidencia actualizaciones de las caracterizaciones y/o
modelaciones, procedimientos y demas documentos

2.2 los Procesos y relacionados para cada proceso institucional. Trabajo ejecutado
procedimiento )
. por profesional contratada.
misionales del
Concejo municipal de
Yumbo.
(Mejoramiento de
procesos internos).
Potenciar la Se realiz6 Estudio técnico de la estructura y planta global de
motivacion e cargos requerida para el CMY mediante acuerdo municipal.
23 incrementar el
' sentido de Pendiente la actualizacién del Manual de Funciones y
pertenenciaala | Competencias del CMY
Corporacion.
Implementar,
Mantener y mejorar el | Se evidencian en el ejercicio Laboral condiciones de trabajo
2.4 sistema de Gestion | seguras y saludables conllevando a un cumplimiento de metas
de Seguridad y Salud |y objetivos
en el Trabajo.
o5 Mantener SIGEP Se evidencia actualizacién hasta la vigencia anterior ( Requiere
' actualizado. su actualizacion
Garantizar la . - o
- Se actualiza los procesos, procedimientos y politicas con los
operacion y ;
2.6 : responsables de cada uno de ellos y se escribe en prosa para
oportunidad en la L S
L ; su facil conocimiento.
Gestion Corporativa
.. | El personal encargado del Proceso de Gestion econdmica y
Fortalecer la gestion i ; lici I p el Lid6
27 econémica y inanciera solicitaron a la secretaria general el persona |do'neo
: f. : para capacitarlo en las funciones de presupuesto y tesoreria, lo
inanciera . "
cual se espera contratacion en diciembre de personal de planta.
Fortalecer el sistema | El personal encargado del Proceso de Gestion Documental y de
28 de gestion Archivo, gestionara capacitaciones a los responsables de las
’ documental del TRD para su correcto manejo, y se realizara back-up en los
Concejo de Yumbo | servidores de la entidad en tiempos determinados.
N . El responsable del Proceso de Gestion Juridica establecera un
Minimizar el riesgo de . . ; S -
L tablero de control e incluira los riesgos juridicos (contratacion),
2.9 |pérdida de demandas P L .
g los términos judiciales y sus prorrogas para un manejo de
por contratacion. oA >
contratacion eficaz y eficiente
El personal encargado del Proceso de Gestion de bienes,
mantener actualizado | servicios y tecnologia gestiona capacitaciones a los
el inventario de los | responsables del ASCII (Almacén y asesor contable), ademas
2.10 | bienes adquiridos por | de mantener actualizado el médulo ASCII (Inventario y activos
el Concejo Municipal | fijos)
de Yumbo.
No ACCIONES ADELANTADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL

Gerciends el Control Politioo conforme
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3 OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
Garantizar la El Concejo Municipal, publica en su pagina Web toda la
transparencia y informacion producida y permitida, exceptuando la reservada y
31 | . accesoala confidencial, cumpliendo con lo establecido en la Ley 1712 de
informacion publica | 5014
no restringida por la
Ley Se trasmite las sesiones del Concejo por Facebook Live.
Mejorar el
conocimiento de las | El Concejo Municipal brinda los espacios de Participacién en las
normas de diferentes sesiones del Concejo, especialmente en las sesiones
3.2 participacion ordinarias como en las extraordinarias. También brindan los
ciudadana a través | espacios de participacion ciudadana en la Comisiones
de los lideres permanentes previa inscripcion.
comunitarios
El Concejo Municipal, difunde a través de los boletines de
Elaborar al menos 2 | prensa, emisora local, todo lo relacionado con su parte misional,
0 3 sesiones con | e jnvitando a participar en el primer debate en comision.
lideres comunitarios
3.3 para impulsar la
participacion Lo sefiores concejales que se declaren en oposicién, pueden
ciudadana generando | programar y realizar una o dos sesiones especiales en el afio
confianza
9. PQRS

En la vigencia 2023, el Concejo Municipal de Yumbo recibieron un total de 172 PQRS
(Peticiones, quejas, reclamos y sugerencias). el mayor porcentaje fueron PETICIONES
RECIBIDAS EN NUESTRA CORPORACION (75) y RESPUESTAS OTORGADAS
DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS POR LA LEY (75) en segundo lugar
SOLICITUDES TRASLADADAS A OTRAS ENTIDADES POR COMPENTENCIA (22).
Las cuales fueron contestadas dentro de los términos de Ley:

PQRS 2023 CANTIDAD

PETICIONES RECIBIDAS EN NUESTRA CORPORACION 75
RESPUESTAS OTORGADAS DENTRO DE LOS TERMINOS 75
ESTABLECIDOS POR LA LEY
SOLICITUDES TRASLADADAS A OTRAS ENTIDADES POR 29
COMPENTENCIA
SOLICITUDES CONTESTADAS FUERA DE LOS TERMINOS DE LEY 0
QUEJAS 0
RECLAMOS 0
SUGERENCIAS 0

TOTAL, POQRS 75

W%%M%W@h Gondtitucicn %fmh%
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CANTIDAD PQRS

N

75 75

Ve

5

= PETICIONES RECIBIDAS
= SOLICITUDES TRASLADADAS A OTRAS ENTIDADES POR COMPENTENCIA
RESPUESTAS OTORGADAS DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS POR LA LEY
= SOLICITUDES CONTESTADAS FUERA DE LOS TERMINOS DE LEY
QUEJAS
RECLAMOS
= SUGERENCIAS

Grafica N°4, Fuente de elaboracion: Propia

10. CONTRATACION.

Para su funcionamiento, el Concejo de Yumbo durante la vigencia 2023 a través de las diferentes
modalidades de contratacién adquirié bienes y servicios que permitieron satisfacer cada una de las
necesidades, conforme a su Mision, Vision, Politica de Calidad, Objetivos de Calidad y Plan
Estratégico Institucional, entre otros.

En ese orden de ideas y de conformidad con establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
el Decreto Nacional 1082 de 2015 las demas leyes, normas y decretos que complementen la materia
y en cumplimiento con los Principios de Transparencia, Economia y Responsabilidad 1993 y a los
postulados que rigen la Funcion Administrativa se llevé a cabo la siguiente contratacion:

RELACION DE CONTRATOS ANO 2023
MODALIDAD DE SELECCION TIPOLOGIA CANTIDAD
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA 1
MINIMA CUANTIA SUMINISTROS 1
PRESTACION DE SERVICIOS
DIRECTA PROFESIONALES 30
DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS 44
DIRECTA CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS 3
TOTAL 79

11. GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA

El Concejo Municipal de Yumbo, es una corporacion con autonomia presupuestal y
administrativa, cuyo presupuesto tiene limite maximo en virtud del Art 10 de la Ley 617 de 2.000,
el cual se define segun la categorizacion municipal.

El Municipio de Yumbo se encuentra clasificado dentro de la categoria primera, por lo tanto, el
Concejo Municipal de Yumbo, tiene un limite de transferencia establecido en el 1.5%, sobre los
ingresos corrientes de libre destinacion del Municipio, para atender los gastos de funcionamiento
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de la Corporacion mas el presupuesto destinado al pago de Honorarios por la asistencia de los
concejales a las sesiones ordinarias y extraordinarias establecidas en la Ley.

PRESUPUESTO VIGENCIA 2023

El presupuesto de Ingresos y Gastos, para la vigencia 2023, fue aforado en $4.780.808.000=, segun
Acuerdo del municipio de Yumbo No0.017 de diciembre 1 de 2022.

P Segln acuerdo Municipal 013 del 1 de agosto de 2023, se adiciona al presupuesto de gastos
de funcionamiento del Concejo Municipal la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES
PESOS MCTE ($259.448.153), y al Decreto Municipal No. 078 de 2023, para pago de
honorarios de los concejales la suma de NOVENTA Y UN MILLONES CUTROCIENTOS

OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE ($91.487.150)

P Alfinalizar la vigencia 2023 el presupuesto definitivo del Concejo Municipal de Yumbo queda
establecido en un valor de CINCO MIL CIENTO TREINTAY UN MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y TREL MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MCTE ($5.131.743.303)

HONORARIOS
DETALLE FUNCIONAMIENTO CONCEJALES TOTAL
PRESUPUESTO
INICIAL 3.357.808.000 1.423.000.000 4.780.808.000

ADICION ACUERDO

prima vacaciones).

Calle 5 No 4-40 Médulo Uno Cﬂﬂ’f‘]’el&_’ﬁmos: 669 37 42/695—7195/ 695-7196

Factores salariales (sueldo, horas extras, prima de
servicios, bonificacién S.P, prima de navidad,

Contribuciones inherentes a la ndmina (seguridad
social y parafiscales). Remuneraciones no
constitutivas de ndmina (vacaciones, honorarios
Concejales, estimulos a empleados)

2,878,957,992

2,854,285,305

www.concejoyumbo.gov.co — contacto@concejoyumbo.gov.co

013 (AGOSTO 1) 259.448.153 259.448.153
ADICION DECRETO 078
2023 91.487.150 91.487.150
PRESUPUESTO
DEFINITIVO 3.617.256.153 1.514.487.150 5.131.743.303

CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO

EJECUCION PRESUPUESTAL
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023
PRESUPUESTO EJECUCION %

i DEFINITIVO 2023 2023 EJECUCION
INGRESOS 5.131.743.303 5,109,424,545 99.57
GASTOS 5.131.743.303 5,090,228,676 99.19
GASTOS DE PERSONAL 2,878,957,992 2,854,285,305 99.14
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GASTOS GENERALES 2,123,588,311 2,116,426,150 99.66
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2,123,588,311 2,116,426,150

MATERIALES Y SUMINISTROS (Ejec.)
$43.326.070=

(Cafeteria, papeleria, equipos de computo, sillas,
Divisiones modulares etc)

ADQUISICION DE SERVICIOS (Ejec.)
$2.073.100.080=

(seguros de vida, honorarios profesionales,
honorarios personales de apoyo, mantenimiento,
servicios publicos, capacitaciones)

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.000 0 0
SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 1.000 0

DISMINUCION DE PASIVOS 129.196.000 119.517.221 92.51
CESANTIAS — régimen retroactivo 129.196.000 119.517.221

HONORARIOS CONCEJALES

Destinado al pago de Honorarios de Concejales, por la asistencia a cada una de las Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias, conforme a la Ley 136 de 1994 y Ley 1368 de 2009, los concejales
podran sesionar asi:

e Sesiones Ordinarias al afio: 150
e Sesiones Extraordinarias al afio: hasta 40

Valor ejecutado vigencia 2023 $ 1.491.636.993=
ESTADOS FINANCIEROS 2023

El Concejo Municipal de Yumbo, incorpora como parte integral del Régimen de Contabilidad Publica,
el Marco Normativo para entidades de gobierno, el cual esta conformado por: el Marco Conceptual
para la Preparacion y Presentacion de Informacion Financiera; las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos Econdmicos; los Procedimientos Contables; las
Guias de Aplicacion; el Catalogo General de Cuentas y la Doctrina Contable Publica, atendiendo a
la Resolucion No. 533 de 2015 y sus modificaciones, expedidas por la Contaduria General de la
Nacion.
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CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0
SITUACION FINANCIERA
Mes: diciembre 31 Afio: 2023
(en pesos $)
. e Mes: diciembre| variacion Mes: diciembre| Mes: diciembre \ariacion
CoNCERRC R dﬁ'ﬁ?gﬁzgl 31 Ao 2022 | absolta | conceR MBS\ 31 Afio: 2023 | 31 Afio: 2022 | absolta |
ACTIVOS PASIVOS
CORRIENTES 339.444.443|  294.924.512| 44.519.931 15
EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFECTIVQ  339.331.969|  289.792.524|  49.539.445 17| |[CUENTAS POR PAGAR 178.522.942 186.092.868 -7.569.926 -4
Caja Principal 0 0 0 Adquisicion de bienes y senicios 0 0) 0
Depositos Instituciones Financieras 339.331.969|  289.792.524|  49.539.445 17| |Recursos a fawor de terceros 41.508.924 34.138.515 7.370.409 22
cuenta corriente 167.929.848|  119.909.345| 48.020.503 40[ |descuentos de nomina 45.070.776 83.073.973 -38.003.197 -46)
cuenta de ahorro 171.402.121|  169.883.179 1.518.942 1| |retencion en la fuente 56.224.072, 54.246.000 1.978.072 4
CUENTAS POR COBRAR 112.474 5.131.988| -5.019.514 -98| |[otras cuentas por pagar 35.719.170 14.634.380 21.084.790[ 144
0 0] BENEFICIOS A EMPLEADOS 160.809.028 103.699.656 57.109.372 55

Otras cuentas por cobrar 112.474] 5.131.988|  -5.019.514 -0,98| |beneficio a empleados 160.809.028, 103.699.656 57.109.372 55|
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 339.444.443| 294.924.512| 44.519.931] 15

TOTAL PASIVO CORRIENTE 339.331.970, 289.792.524 49.539.446 17]
NO CORRIENTES
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS 386.507.888|  476.179.298| -89.671.410 -19| [TOTAL PASIVO 339.331.970, 289.792.524 49.539.446 17]
muebles, enseres y equipo de oficina| 200.506.779|  200.506.779 0 0 PATRIMONIO
equipo de comunicacin y computo 677.485.816|  649.810.462| 27.675.354 4| |PATRIMONIO DE LAS ENT GOBIERNO 405.726.350 481.311.286 -75.584.936| -16}
depreciacion acumulada -491.484.707| -374.137.943| -117.346.764 31| |capital fiscal 188.709.804 188.709.804, 0 0)

Resultado de ejercicios anteriores 267.916.622 219.152.041 48.764.581 22
OTROS ACTIVOS 19.105.989 0 19.105.989 Resultado del ejercicio -50.900.076 73.449.441 -124.349.517 -169
ACTIVOS INTANGIBLES 19.105.989 0 19.105.989 Provision, Agotamiento, Depreciacion 0)
Licencias 10.131.606 0 10.131.606 Impacto por transicion nuevo Marco 0
Otros Intangibles 8974383 0 8.974.383] TOTAL PATRIMONIO 405.726.350 481.311.286 -75.584.936 -16)
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 405.613.877|  476.179.298| -70.565.421 -15)
TOTAL ACTIVO 745.058.320]  771.103.810| -26.045.490 -3| |TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 745.058.320 771.103.810, -26.045.490| -3

CUENTAS DE ORDEN 991.093.200, 991.093.200) 0 0)
CUENTAS DE ORDEN 991.093.200]  991.093.200 0 0]
ACTIVOS

El total de activos del Concejo Municipal de Yumbo, asciende a $745.058.320 discriminados de la
siguiente manera:
e Activos corrientes por $339.444.443, conformados por el efectivo - equivalentes al efectivo
y las cuentas por cobrar.
Las cuentas que componen el Efectivo y equivalentes al efectivo son los depdésitos en instituciones

financieras.

La cuenta por cobrar corresponde a las incapacidades que generen los funcionarios cuando se
cumplen los requisitos previstos en las normas vigentes. Por lo tanto, el saldo de la cuenta de las
incapacidades corresponde a los valores reconocidos en las néminas de sueldos de los funcionarios
de la entidad.
e Activos no corrientes por $405.613.877, conformados por la Propiedad planta y equipos
destinados para la prestacion de servicios a la comunidad y los activos intangibles.

PASIVOS

El total de pasivos asciende a $339.331.970, discriminado de la siguiente manera:
Cuentas por pagar y comprende el registro de las cuentas de proveedores que al final de cada mes
o terminacién de vigencia cumplen con la entrega de los bienes y/o servicios contratados, junto con
la documentacion legal requerida para su reconocimiento contable, igualmente a los empleados,
concejales y personal de apoyo.

Con estos pagos se desprenden las deducciones y/o descuentos que incluyen pagos de Seguridad
Social, Cooperativas, Fondo de empleados, libranzas, entré otros, retenciones en la fuente a titulo de
renta, industria y comercio y estampillas.

Las otras cuentas por pagar estan representadas en las obligaciones por los aportes parafiscales,
pagos honorarios concejales, profesionales y personal de apoyo.

La entidad cuenta con una planta de personal de 19 empleos, conformada por personal de cuya
relacion laboral se originan las obligaciones laborales representadas en salarios y prestaciones
sociales.

De los 19 Empleados de planta del Concejo Municipal de Yumbo, 5 Empleados pertenecen al régimen
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retroactivo y 14 empleados pertenecen al régimen anualidad.

PATRIMONIO

El total del Patrimonio asciende a $405.726.350, conformado por el Capital social, utilidades de
ejercicios anteriores y los resultados de la vigencia

CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0

ESTADO DE RESULTADOS
Mes: diciembre 31 Afio: 2023

(en pesos $)

acumulado Mes: diciembre acumulado Mes: variacion
CONCEPTO notas 31 Afo: 2023 diciembre 31 Afio: 2022 absoluta %
INGRESOS 5.109.894.021 4.321.684.466 788.209.555 18
TRANSFERENCIAS 5.109.424.545 4.321.684.466 787.740.079 18
otras transferencias 5.109.424.545 4.321.684.466 787.740.079 18
OTROS INGRESOS 469.476 0 469.476
intereses financieros 0 0
Otros ingresos 469.476 469.476
TOTAL INGRESOS 5.109.894.021 4.321.684.466 788.209.555 0
COSTOS Y GASTOS
DE ADMINISTRACION Y OPERACION
Sueldos y salarios 734.370.904 615.252.879 119.118.025 19
Contribuciones imputadas 2.623.689 2.612.046 11.643 0
Contribuciones efectivas 232.066.976 195.442.404 36.624.572 19
Aportes sobre la nomina 42.422.600 35.022.200 7.400.400 21
Prestaciones sociales 366.576.612 255.058.945 111.517.667 44
Gastos de personal diversos 149.880.000 287.401.442 -137.521.442 -48
total de gastos de administracion 1.527.940.781 1.390.789.916 137.150.865 10
Generales
materiales y suministros 45.950.064 -45.950.064
mantenimiento 0
senvicios publicos 15.671.013 9.328.853 6.342.160 68
viaticos y gastos de viaje 0
impresos, publicaciones 19.000.000 14.000.000 5.000.000
seguros generales 6.566.546 5.246.239 1.320.307 25
senicio de aseo, cafeteria 28.119.700 -28.119.700
honorarios concejales 1.491.636.993 1.325.209.886 166.427.107 13
honorarios profesionales 1.318.382.000 813.216.000 505.166.000 62
honorarios personal de apoyo 653.250.000 496.250.000 157.000.000 32
otros gastos generales 11.000.000 8.379.791 2.620.209 31
total de gastos generales 3.515.506.552 2.745.700.533 769.806.019 28
TOTAL GASTOS DE ADMON Y GENERALES] 5.043.447.333 4.136.490.449| 1.539.612.038 37
DETERIORO DEPRECIACIONES Y AMORT 117.346.764 111.744.576 5.602.188
Depreciaciones 117.346.764 111.744.576 5.602.188 5
TOTAL COSTOS Y GASTOS 5.160.794.097 4.248.235.025 912.559.072 0
RESULTADO OPERACIONAL -50.900.076 73.449.441 -124.349.517 -169

El total de ingresos del Concejo Municipal de Yumbo asciende a $5.109.894.021, que corresponden
a las transferencias realizadas por el Municipio de Yumbo de acuerdo al art 10 de la ley 617 de 2000.

El total de Gastos del Concejo Municipal de Yumbo, de acuerdo al Estado de Resultados asciende

a $5.043.447.333.

De acuerdo al Estado de Resultados de la vigencia 2023, El resultado operacional de la vigencia

asciende a $-50.900.076.
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CONCEJOMUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
Mes: diciembre 31  Afio: 2023

(en pesos $)

EFECTOS IMPACTO RESULTADO DE
CONCEPTO CAPITAL NUEVO MARCO EJERCICIOS Diliséj‘]g;ggso P A‘ITlg-ll\-/IAOLNI o
NORMATIVO ANTERIORES
Saldos inicial mes: diciembre 30 afio: 2022 188.709.804 219.152.041 73.449.441 481.311.286
Aumento, disminucion 48.764.581 (124.349.517)
SALDO FINAL mes: diciembre 31 afio: 2023 188.709.804 267.916.622 (50.900.076) 405.726.350
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