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COMPONENTE  ESTRATÉGICO 

MISIÓN 

Como corporación administrativa le corresponde velar por el 

fortalecimiento de la participación ciudadana, a fin de ser parte del 

desarrollo integral y equitativo de los habitantes del Municipio de 

Yumbo, ejerciendo el control político y cumpliendo los mandatos 

constitucionales y legales con el compromiso ético, activo e integral 

con los servidores públicos  que lo conforman. 

 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

El Concejo Municipal de Yumbo en la vigencia 2019 estableció los siguientes Objetivos 

estratégicos: 

 

1.- Ejercer un control político y seguimiento administrativo eficiente y efectivo. 

2.- Generar espacios de Participación Ciudadana. 

3.- Fortalecimiento institucional y mantenimiento al sistema de gestión 

4.- Fortalecimiento del talento humano 

5.- Impulsar el desarrollo y uso intensivo de las Tecnologías de la Información y la Comunicación 

(TIC’S) 

6.- Actualización e Implementación de las TIC´S (Tecnologías de la Información y la 

Comunicación), como herramienta para el fortalecimiento a la gestión administrativa, financiera, 

contractual y fiscal, y con el Gobierno Electrónico. 

7.- Fortalecimiento de la Comunicación y la  divulgación publica 

8.- Fortalecimiento a la gestión económica y financiera   



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

1.- Ejercer un control político y seguimiento administrativo eficiente y efectivo. 

 

Se presento a la plenaria del Concejo Municipal Proposición No. 010, en sesión 

ordinaria, Acta No. 15 de fecha  01  de Marzo de 2019, citando a los jefes de 

despacho, gerentes de institutos  descentralizados  y órganos de control  para conocer 

los avances  del plan de desarrollo del Señor  Alcalde Municipal. Se presento y aprobó 

proposición 

Se realizo seguimiento a los acuerdos sancionados por el Alcalde Municipal, los cuales 

se consolidaron en el formato FO-GA-01-"seguimiento y control  de los acuerdos"  

De los 25 acuerdos solicitados SE EVIDENCIO AVANCE de 24, para un cumplimiento del 

96%. 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

2.- Generar espacios de Participación Ciudadana. 

 Se contrato profesional y se dicto capacitación a la comunidad sobre derechos 

humanos.- Contrato No. 100-05-01-048 del 2019. 

 Primer cabildo abierto "Aplicación de la normatividad  de las comunidades negras, 

en el municipio de Yumbo", celebrado el 30 de Marzo de 2019, en el Concejo 

Municipal y segundo cabildo "Los perjuicios a la salud mental y violencia, producto 

de la Drogodependencia  y el Alcoholismo en Yumbo", celebrado el 30 de mayo del 

2019 en el CMY. 

 El Concejo Municipal realizó contratación de personal de apoyo, el cual permitió 

fortalecer los espacios de participación ciudadana  brindando orientación a los 

usuarios y comunidad en general. 

 Se acerco la corporación  a las instituciones escolares mediante diálogos de 

participación como lo fue con el segundo cabildo abierto, evidenciándose una buena 

participación de la juventud.  

 

 

 

 

 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

3.- Fortalecimiento institucional y mantenimiento al sistema de gestión. 

 Se contrato profesional para avanzar en la implementación del Modelo-MIPG-

Contrato No. 100-05-01-032, modelo que le ha permitido a la entidad  agilizar, 

simplificar y flexibilizar sus operaciones al interior del Concejo Municipal. 

 Se Actualizo el Código de Integridad y se adopto mediante acto administrativo  con 

los siguientes valores: Compromiso-Honestidad-Responsabilidad-Respeto-

Diligencia-Justicia-Solidaridad. 

 Se llevo a cabo las auditorias internas de la vigencia 2019 la cual permitió analizar 

debilidades y fortalezas del control como también el desvió de las metas y 

objetivos trazados, conllevando a formular planes de mejoramiento. 

 Se realizo revisión y seguimiento al plan y mapa de riesgos institucionales dentro 

de los tiempos establecidos  por la norma. 

 Se realizó seguimiento y se publico en la pagina web los PQRS, los cuales fueron 

atendidos dentro de los tiempos legales. 

 Se realizaron compras de: pólizas de seguros para los concejales, papelería, 

cafetería y aseo, se contrataron  profesionales para  ASCII, PGIRS, Digitalización. 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

4.- Fortalecimiento del talento humano 

 Se realizaron capacitaciones en SST, se revisó  modelación del proceso de talento 

humano, se reviso y se dejo propuesta para actualización del Reglamento 

Autónomo de Servicios 

 Se Elaboro, documento y ejecuto plan de bienestar para los empleados del 

Concejo Municipal de Yumbo. 

 Se ejecutaron   las actividades programadas del plan del SG-SST 

 El Concejo Municipal reporto a la CNSC los puestos vacantes  de la entidad los 

cuales fueron puestos a concurso y publicados en la pagina de la comisión. 

 Se fortaleció el clima organizacional por la profesional contratada (psicóloga) 

evidenciando grandes avances en el ambiente laboral tanto en actitud y 

disposición.  

 Se evidencia un mejoramiento  del SG-SST como plan de emergencias, 

conformación de brigada, programa de aseo y orden entre otras. 

 Se tiene actualizad la información de los empleados y contratistas en el SIGEP  

 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

5.- Impulsar el desarrollo y uso intensivo de las Tecnologías de la Información y 

la Comunicación (TIC’S) 

 

 Se mantiene una pagina Web actualizada y ajustada a los requerimientos legales. 

 Se trasmiten las sesiones del Concejo Municipal en vivo por Facebook Live. 

 Se Compro equipos , licencias y antivirus. 

 Se tiene Hosting y dominio www.concejoyumbo.gov.co, actualizado. 

 

 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 
OBJETIVO ESTRATEGICO 

6.- Actualización e Implementación de las TIC´S (Tecnologías de la Información y la 
Comunicación), como herramienta para el fortalecimiento a la gestión administrativa, 
financiera, contractual y fiscal,  y con el Gobierno Electrónico. 

 La entidad contrata cada año profesional en sistemas  el cual asegura  plan estratégico 
de tecnologías de la información-PETI.  

 Se identificaron 10 proyectos  los cuales se ejecutaron en un 100%,  

 Se mejoro en temas de: Software, Hardware y conectividad. 

 Se ejecuto en la vigencia plan de mantenimiento  de sistemas y  equipos tecnológicos, 
periodo abril-diciembre 2019. 

  Se realizo diagnostico de la situación  en materia de riesgos. 

  Se realizo matriz de riesgos los cuales estas  documentados  incluidos en el plan de 
clasificación de los riesgos 

 Se priorizaron los riesgos. 

 Se realizo plan de mitigación de riesgos. 

 Se realizo identificación de los activos informáticos y tecnológicos de la entidad 

 Se crearon políticas de seguridad enfocados a los usuarios, equipos y conexiones 

 

 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 
OBJETIVO ESTRATEGICO 

7.- Fortalecimiento de la Comunicación y la  divulgación publica 

 

 Se realizaron boletines de prensa y se publicaron en pagina WEB  de la entidad. 

 Se trasmite por  Facebook Live  las sesiones del Concejo Municipal. 

 Se publica por las redes sociales la gestión  misional de la entidad. 

 Se difunde la información  a través de los boletines de prensa  ubicados  en 

carteleras. 

 Se contrato y ejecuto Plan de Medios (PL-GI-02) para la vigencia 2019 

 Se mantiene la trasmisión de las sesiones del concejo municipal por Facebook-Live. 

 Se utiliza canal de Youtube para trasmisión de magazín. 

 

 

 

 



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL-2019 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

8.- Fortalecimiento a la gestión económica y financiera 

 Se presento por secretaria general y tesorería  el proyecto de presupuesto a la mesa 

directiva, la cual reviso, analizo y ajusto. (Aprobó mediante Res #100-06- 01) del 04 de 

enero de 2019 

 Se realizaron Informes semestrales de ejecución de PAC (comparativo: PAC  proyectado 

Vs  PAC ejecutado) 

 Se presentaron oportunamente informes de ejecución  presupuestal /Análisis de 

presupuesto y análisis de PAA. 

 Se presentaron informes  trimestrales  de estados financieros  de la vigencia 2019  

(firmados por presidente y por contador). 

 Se contrato en la vigencia 2019 a la Empresa COACH la cual brindo apoyo en la 

elaboración y presentación de los estados financieros. También apoyo en la revelación de 

los estados financieros y  en la presentación de reportes  de estados financieros al 

municipio de Yumbo. 

 



ACUERDOS MUNICIPALES 
Se detallan a continuación los proyectos de acuerdo trabajados durante  la vigencia 

2019, así como de la participación ciudadana en las sesiones y cabildos abiertos, de 

la siguiente manera: 

COMISIONES PERMANENTES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO 

Comisiones 

permanentes 

Presentados en  

Comisión 

 

Proyectos archivados 

 en Comisión  

Proyectos retirados por el 

Señor Alcalde 

Proyectos de 

Acuerdo Aprobados 

PRIMERA o de 

presupuesto y 

asuntos fiscales 

 

 

12 

 

0 

 

0 
 

12 

SEGUNDA o del 

plan y de bienes. 
 

4 

 

0 

 

0 

 

4 

TERCERA o 

administrativa de 

entidades 

descentralizadas y 

asuntos generales 

 

8 

 

1 

 

0 

 

7 

 

TOTAL: 

 

24 

 

01 

 

0 

 

 

23 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
Se detallan a continuación los proyectos de acuerdo trabajados durante  la vigencia 2018, 

así como de la participación ciudadana en las sesiones y cabildos abiertos, de la siguiente 

manera: 

COMISIÓN PRIMERA O DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES: 

   No

. 

PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

1 01  

“Por medio del cual se adoptan unas medidas 

tributarias temporales previstas en la ley 1943 

del 28 de diciembre de 2018, y se dictan otras 

disposiciones”.  

Romelia González 

Serrano y Jhon 

Jairo Santamaría 

Perdomo 

febrero 18 Estudio Medidas tributarias 

temporales Ley 1943 de 

2018. febrero 24 Primer Debate 

febrero 28 Segundo 

Debate 

2 04  

 

 

"Por el cual se modifica el presupuesto 

general de gastos del municipio de Yumbo 

para la vigencia fiscal 2019 y se dictan otras 

disposiciones" 

Carlos Alberto Sánchez 

Barona  

Marzo 16 Estudio  

 

 

Modificación presupuestal 

por $1.589.000.000. 

Marzo 20 Primer Debate 

Marzo 26 Segundo 

Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN PRIMERA O DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES: 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

3 05 “Por medio del cual se autoriza al 

Alcalde para adquirir terrenos 

destinados para la construcción de 

la planta de tratamiento de aguas 

residuales de la zona urbana del 

municipio de Yumbo" 

Jhon Jairo 

Santamaría 

Perdomo 

Abril 3 Estudio  

Autorización al Alcalde 

para Adquirir terrenos 

para la PTAR Abril 4 Primer Debate 

Abril 8 Segundo Debate 

4 07  

"Por medio del cual se regula el 

salario mensual del Alcalde y se 

designan unos viáticos". 

 

Jamy Lenis 

Erazo 

Junio 23 Estudio  

 

Salario y viáticos del 

Alcalde Julio 02 Primer Debate 

Julio 08 Segundo Debate 

5 08 “Por medio del cual se modifica el 

Acuerdo 024 de 2016, y se dictan 

otras disposiciones”. 

Alexander Ruiz 

García  

Julio 7 Estudio Tema Central: 

Alumbrado Público 

Julio 25 Primer Debate 

Agosto 08 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN PRIMERA O DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES: 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

6 09 “Por medio del cual se modifica el 

presupuesto general de gastos del 

municipio de Yumbo para la 

vigencia fiscal 2019 y se dictan 

otras disposiciones". 

Jorge Eliecer 

Valencia 

Montenegro  

Julio 8 Estudio Modificación pptal por 

$109 

Julio 12 Primer Debate 

Julio 17 Segundo Debate 

7 10 “Por medio del cual se expide el 

Presupuesto General de ingresos y 

gastos del municipio de Yumbo 

para la vigencia fiscal 2020 y se 

dictan otras disposiciones”. 

  

Jorge Eliecer 

Valencia, 

Coordinador de 

Ponentes, 

Alexander 

Bejarano, 

Carlos Sánchez 

y Humberto 

Vásquez, 

ponentes.   

  

  

Oct. 5 Estudio Presupuesto General 

2020 

Oct. 17 Primer Debate 

Nov. 28 Segundo Debate 

8 15  

“Por medio del cual se establecen 

estímulos y descuentos tributarios 

por el pronto pago en el impuesto 

predial unificado del municipio de 

Yumbo para la vigencia fiscal 

2020”. 

 

 

Alexander Ruiz  

Oct. 11 Estudio 

Oct. 24 Primer Debate 

Nov. 15 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN PRIMERA O DE PRESUPUESTO Y ASUNTOS FISCALES: 

 
No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

9 17  

"Por medio del cual se crea el 

fondo de contingencias judiciales y 

administrativas del municipio de 

Yumbo" 

 

Carlos Sánchez  

  

Oct. 13 Estudio 

Oct. 25 Primer Debate 

Nov. 19 Segundo Debate 

10 20  

“Por medio del cual se modifica el 

Acuerdo 024 de diciembre 27 de 

2016, y se dictan otras 

disposiciones.” 

 

Humberto 

Vásquez 

Dic. 9 Estudio 

  Primer Debate 

  Segundo Debate 

 

11 

 

23 

 

“Por medio del cual se modifica el 

presupuesto de ingresos y gastos 

del municipio de Yumbo para la 

vigencia fiscal 2019 y se dictan 

otras disposiciones.” 

Jamy Lenis  Dic-20 Estudio 

Dic-24 Primer Debate 

Dic-28 Segundo Debate 

 

12 

 

24 

 

“Por medio del cual se adopta la 

tasa  de seguridad y convivencia 

ciudadana en el municipio de 

Yumbo.” 

Carlos Sánchez Dic-20 Estudio 

Dic-24 Primer Debate 

Dic-30 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN SEGUNDA  O DEL PLAN Y DE BIENES: 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

1 02  

“Por medio del cual modifica el 

acuerdo 002 de 2016, mediante el 

cual se adopta el Plan de 

Desarrollo 2016 – 2019, Yumbo 

territorio de oportunidades para la 

gente”. 

  

 

Jorge Eliecer 

Valencia  

febrero 18 Estudio Modificación al Plan 

de Desarrollo 2016-

2019. febrero 23 Primer Debate 

Febrero 28 Segundo Debate 

2 12 "Por medio se faculta al señor 

Alcalde para que enajene a título 

gratuito un área de lote de terreno, 

a la Asociación Amigos del Centro 

Histórico y Cultural Simón Bolívar 

de Mulalo". 

Alex Ruiz 

Comisión 

Segunda  

Oct. 5 Estudio 

Oct. 10 Primer Debate 

Nov. 5 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN SEGUNDA  O DEL PLAN Y DE BIENES: 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

3 13 "Por medio se faculta al señor 

Alcalde para que legalice a título 

gratuito un predio de conformidad 

con el fallo de tutela del Juzgado 

Primero Civil Municipal de Yumbo". 

Arturo 

Domínguez 

Octubre-05 Estudio 

Octubre-10 Primer Debate 

Nov-07 Segundo Debate 

4 14 “Por medio se declaran los predios 

de interés hídrico El Guabo y el 

lote Cerro Gordo como reserva 

ecológica de Yumbillo, se 

reglamentan los usos permitidos y 

se adoptan otras determinaciones”. 

 

Jamy Lenis 

Erazo,  

 

Oct. 7 Estudio 

Oct. 15 Primer Debate 

Nov. 21 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN TERCERA  O ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y 

ASUNTOS GENERALES, SOCIEDADES DE ECONOMÍA MIXTA Y EMPRESAS 
SOCIALES DEL ESTADO:   : 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

1 03  

Por el cual se institucionaliza el día 

municipal del 

deporte, la recreación y la 

educación física en el municipio de 

Yumbo y se dictan otras 

disposiciones". 

 

Jhon Jairo 

Santamaría 

Perdomo y 

Humberto 

Vásquez  

Marzo 7 Estudio  

Creación día del 

deporte  

Abril 5 Primer Debate 

Abril  29 Segundo Debate 

2 06  

“Por el cual se  modifica, ajusta y 

adecua el manual especifico de 

funciones y competencias laborales 

de  la Contraloría Municipal de 

Yumbo – Valle del Cauca y se 

dictan otras disposiciones”. 

  

 

Giovanny 

Escobar Castro 

Abril  12 Estudio Modificación manual de 

funciones. 

  

 Fue Archivado en 

Comisión 

Abril  30 Primer Debate 

  Segundo Debate 

3 11 "Por medio del cual se convoca a 

elecciones de jueces de paz y 

jueces de reconsideración en el 

municipio de Yumbo y se establece 

la respectiva circunscripción 

electoral“ 

 

Romelia 

González 

 

Octubre-05 

 

Estudio 

 

Octubre-16 

Primer Debate 

Octubre 21 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN TERCERA  O ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y 

ASUNTOS GENERALES, SOCIEDADES DE ECONOMÍA MIXTA Y EMPRESAS 
SOCIALES DEL ESTADO:   : 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

4 16 Por medio del cual se faculta a la 

Mesa Directiva del Concejo 

Municipal de Yumbo para 

reglamentar el concurso público de 

méritos de selección de Personero 

Municipal para el periodo 

constitucional del 1 de marzo del 

2010 al último día de febrero del 

2024. 

Alexander 

Bejarano 

Duque 

  

Oct. 11 Estudio 

Oct. 19 Primer Debate 

Oct. 24 Segundo Debate 

5 18 “por el cual se institucionaliza el día 

municipal del artista de Yumbo y se 

dictan otras disposiciones” 

Carlos Villa Octubre-20 Estudio 

Nov-05 Primer Debate 

Nov-22 Segundo Debate 

6 19 “Por medio del cual se modifica el 

acuerdo 021 del 03 de agosto de 

2015” 

  
  
  

Romelia 

González  

Nov. 12 Estudio 

Nov. 22 Primer Debate 

Nov. 29 Segundo Debate 



Proceso: Gestión de Acuerdos 
COMISIÓN TERCERA  O ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y 

ASUNTOS GENERALES, SOCIEDADES DE ECONOMÍA MIXTA Y EMPRESAS 
SOCIALES DEL ESTADO:   : 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO OBJETO 

7 21  

“Por el cual se delega al Alcalde 

para establecer la agenda de 

Jueces de Paz y de 

Reconsideración en el Municipio de 

Yumbo” 

 

 

Romelia 

González 

Dic. 6 Estudio 

Dic. Primer Debate 

Dic. Segundo Debate 

8 22 “Por medio del cual se modifica el 

acuerdo No.010 del 1 de 

noviembre de 2019” 

Alexander 

Bejarano 

Dic. 19 Estudio 

Dic. 22 Primer Debate 

Dic. 27 Segundo Debate 



 

CONSOLIDADO PROYECTOS DE ACUERDO: 

 

PRESENTADOS:------------  24 

 

APROBADOS:---------------    23  

 

Eficacia de :( 95,8%) 

 



PARTICIPACION CIUDADANA 
CABILDOS ABIERTOS 2019: 

 

PRIMER. Cabildo abierto denominado “LA APLICACIÓN DE LA NORMATIVIDAD DE 

LAS COMUNIDADES NEGRAS, EN EL MUNICIPIO DE YUMBO”,  30 de Marzo de 2019,  

7 expositores, 8 ponentes y 129 asistentes en total. 

 



PARTICIPACION CIUDADANA 

 

 

 

 

 

CABILDOS ABIERTOS 2019: 

 

Registro fotográfico.  

 

 

 



PARTICIPACION CIUDADANA 

 

 

 

 

 

CABILDOS ABIERTOS 2019: 

 

SEGUNDO:- Cabildo abierto denominado “LOS PERJUICIOS A LA SALUD MENTAL Y 

VIOLENCIA, PRODUCTO DE LA DROGODEPENDENCIA Y EL ALCOHOLISMO EN 

YUMBO”. Mayo 30 de 2019, 5 expositores, 10 ponentes y 384 asistentes en total. 

 

 



PARTICIPACION CIUDADANA 

CABILDOS ABIERTOS 2019: 

Registro fotográfico. 



PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 Espacio Radial, programa institucional ‘CONCEJO PARA TODOS’.  



PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 Concejo de Yumbo se vincula a la campaña de embellecimiento de nuestra 

ciudad- CON MOTIVO DE LOS 155 AÑOS DE VIDA MUNICIPAL 

EMPLEADOS, CONTRATISTAS Y COLABORADORES DEL CONCEJO 

REALIZARON JORNADA DE EMBELLECIMIENTO Y LIMPIEZA. 

 

 

 

 

 



PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Exposición Fotográfica en el Mural de Expresiones Artísticas “Concejo para Todos”. 

Setenta Fotografías de la Gestora Cultural Gloria Olave componen el registro 

fotográfico “De lo Rural a lo Urbano: 155 años de vida municipal” 

 

 



PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 Registro Fotográfico 



PARTICIPACIÓN CIUDADANA 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA (SESIONES): 

 

 FEBRERO- Sesiones Extraordinarias. ---------------------- 09 Participantes 

 MARZO – Sesiones Ordinarias. ------------------------------- 57         “ 

 ABRIL - Sesiones Ordinarias.---------------------------------- 38          “ 

 JUNIO – Sesiones Ordinarias.----------------------------------- 08         “ 

 JULIO – Sesiones Ordinarias. --------------------------------- 10          “  

 OCTUBRE – Sesiones Ordinarias ---------------------------- 17          “ 

 NOVIEMBRE – Sesiones Ordinarias-------------------------- 25         “ 

 

 TOTAL PARTICIPANTES EN SESIONES(2019):-----------  164 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 

 

 

 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

 

Febrero 16 de 2019 

David Mesias  Artístico Lleras 

Esmeralda Tello Artístico Pizarro 

Olivia Parra Cultural Lleras 

Febrero 20 de 2019 

 

Felipe Dominguez Felicitaciones a la Mesa 

Directiva 

JAC Bolivar 

Febrero 26 de 2019 

 

Oscar Colmenares Sector Industrial Bellavista 

Febrero 27 de 2019 Rosa Olivia Parra Cultura Lleras 

David Mesias Cultura Lleras 

Febrero 28 de 2019 

 

Oscar Colmenares El futbol yumbeño Bellavista 

Lincohn Vergara Estratificación servicios 

públicos 

JAC Hacienda Verde 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Marzo 4 de 2019 Oscar Colmenares Estadio guachicona Bellavista 

Marzo 5 de 2019 

 

Carlos Enrique Parra Ambiental Bolívar 

Jhon Fredy Muñoz Problemática del río Yumbo Guacanda 

Marzo 7 de 2019 

 

Marleny Campo Infraestructura Educativa Inst. Educ. 

General Santander 

Docente 

Claudia Romero Infraestructura Educativa Inst. Educ. 

General Santander 

Docente 

Oscar Colmenares Estadio Guachicona Bellavista 

Leopoldo Córdoba No mas paseos de la muerte en Yumbo Bellavista 

Paulo Prado Espacio Público Ascomy 

Marzo 8 de 2019 

 

Oscar Colmenares Derecho a la igualdad Bellavista 

Marzo 12 de 2019 

 

Rodrigo Franco Puesto de salud del barrio Puerto 

Isaacs 

Puerto Isaacs 

Lincohn Vergara Calidad del agua y Estratificación  JAC Hacienda Verde 

Alba Lucía Castaño Calidad del agua y Estratificación  JAC Hacienda Verde 

Ingrid Tatiana Chaparro Calidad del agua y Estratificación  JAC Hacienda Verde 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

Marzo 12 de 2019 

Chenier Satizabal Calidad del agua y 

Estratificación  

JAC Hacienda Verde 

Angélica Chate Calidad del agua y 

Estratificación  

JAC Hacienda Verde 

Marzo 13 de 2019 

 

Oscar Colmenares Ineficiencia Personería Bellavista 

 

Marzo 16 de 2019 

 

Leonardo Salazar Socialización proyecto 

Cartagena 

Pizarro 

Víctor Ramírez Salud Guacanda 

SESION INFORMAL RANCHO DE AMARO DAPA 

 

 

 

 

Marzo 16 de 2019 

 

Amaro Osorio Agua Dapa 

Ingrid Campo Medio Ambiente La Olga 

Joaquín Navia Medio Ambiente La Olga 

Perla Barba Resolución delimitación y medio 

ambiente  

Yumbillo 

Andrés Chaux Mesa cuenca Arroyohondo Cordapa 

Francis Eloy Diaz Movilidad y Carretera Dapa 

Luis Rojas  Agua JAC Miravalle 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Marzo 16 de 2019 

 

 

Alberto Valencia Protección agua y turismo Comandante Bomberos Yumbo 

  

Angélica Gonzalez      

Jainer Orlando Villada Necesidades de la Institución 

Educativa Policarpa 

Salavarrieta 

Docente Policarpa 

Claudia Muñoz Educación Superior INTEP 

Dany Mirelly Triviño Infancia y Educación Superior Rectora I. E. Rosa Zarate de 

Peña  

Julian David Paez Agricultura Yumbillo 

Henry Hoyos Alvarez Carreteras Dapa 

Luis Fernando Sánchez Acueducto Dapa 

Carlos Eduardo Dominguez Desarrollo de este proceso Pte. Consejo Subcuenca 

hidrográfica 

Lucelly Ramirez Acueductos rurales Las Flechas 

Alvaro Montoya Reserva   

Claudio Ramirez Agua Ecodapa 

Joel Ipia Deporte Dapa  



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

 

Marzo 16 de 2019 

 

Jaime Bayona Vía al Condado  Condado Beverly 

Julieth Gallego     

Diego Sánchez  Inversión Espacio Público Miravalle  

Juan Carlos Upegui Contaminación visual    

Giancarlo Ricci García  Aguas Residuales  Calle los manzanos 

Marzo 18 de 2019 

 

Hugo Henry Hoyos Problemática de la vía Dapa Dapa 

 

 

Marzo 19 de 2019 

 

Karen Moreno Transporte Cgto. El Pedregal 

Audried Barreto Transporte Cgto. El Pedregal 

Magaly Bermeo Denuncia pública Cgto. El Pedregal 

Sandra Ibarra Acueducto Cgto. El Pedregal 

 

 

Marzo 20 de 2019 

 

 

Brian Sapuyes Semana Santa Cargueros Cofradía María 

Magdalena 

Sebastian Nieva Semana Santa Cargueros Cofradía María 

Magdalena 

Andres Orejuela Semana Santa Cargueros Cofradía María 

Magdalena 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

Marzo 22 de 2019 

Leonardo Salazar Socialización proyecto 

Cartagena 

Pizarro 

Jesús Antonio Gaviria  Caseta Comunal  Puerto Isaacs 

Marzo 27 de 2019 

 

Andrés Diaz Educación niños Bolívar 

Marzo 28 de 2019 

 

Luz Estelia Triviño Queja Asmet Salud Puerto Isaacs 

Oscar Colmenares Salud  Bellavista 

Marzo 31 de 2019 

 

Víctor Ramírez Agradecimientos Guacanda 

Abril 01 de 2019 Orlando Sánchez Lasso Cátedra de estudios 

afrocolombianos  

Afroyumbo 

 

 

Abril 3 de 2019 

Oscar Colmenares Salud  Bellavista 

Yicel Almeira Centro de Bienestar Animal Veeduría Voz Animal 

Luz Marina Riascos Construcción Centro de 

Bienestar Animal 

Mi Refugio Animal 

Yuli Paulin Ordoñez Condiciones lote terreno Centro 

de Bienestar Animal 

Veeduría Voz Animal 

Luz Estella Triviño 

 

Asmet Salud Puerto Isaacs 

Leopoldo Córdoba 

 

Salud Bellavista 

Abril 4 de 2019 Yuli Ordoñez Estado proceso de sustitución 

de vehículos de tracción animal. 

Veed. La Voz Animal 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

 

 

Abril 4 de 2019 

Diego Barona Perea Capacidad transportadora Grupo los 33 

Fernando Solarte Capacidad transportadora Grupo los 33 

Oscar Colmenares Cupos de taxi Bellavista 

Leopoldo Córdoba Carretilleros  Bellavista 

Juan Pablo Sabogal Alvarez Creación y  puestos de retenes Mototrabajadores de Yumbo 

José Antonio Agudelo Cocheros o carretilleros Asococheros 

Sergio Pinto Mogollón Carretilleros Asococheros 

Julia Sierra Mototrabajadores   

 

 

Abril 8 de 2019 

 

Hernan Lozano Contratos alimentos adulto 

mayor y centro Hogar Vida 

Veed. Derechos Adulto Mayor 

Rubiela Galindez Contratos alimentos adulto 

mayor y centro Hogar Vida 

Veed. Derechos Adulto Mayor 

Helodina Perez Contratos alimentos adulto 

mayor y centro Hogar Vida 

Veed. Derechos Adulto Mayor 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Abril 8 de 2019 

 

Alvaro Oliveros Contratos alimentos adulto 

mayor y centro Hogar Vida 

Veed. Derechos Adulto Mayor 

Abril 9 de 2019 

 

Leopoldo Córdoba Parque Principal  Bellavista 

 

Abril 16 de 2019 

 

Carlos Parra Contaminación ambiental Bolívar 

Leopoldo Córdoba Agua y recibos Bellavista 

 

 

Abril 22 de 2019 

 

Leopoldo Córdoba Hospital de Primera Categoría Bellavista 

James Lucero Puesto de Salud Puerto Isaacs Puerto Isaacs 

Baltazar Ramos  Puesto de Salud Puerto Isaacs Puerto Isaacs 

Rodrigo Franco Puesto de Salud Puerto Isaacs Puerto Isaacs 

Abril 25 de 2019 Helio Guzman Filbo y Biblioteca Pública Panorama 

Ricardo Barrios Problema Social La Ceiba 

Abril 26 de 2019 

 

Martha Lucía Tamayo  Salud  Lleras 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

Abril 26 de 2019 

 

Jesus Antonio Gaviria Espacio para el Adulto Mayor Puerto Isaacs 

Manuel Sinisterra Información beneficios para el 

Adulto Mayor 

Consejo Adulto Mayor 

Rodrigo Franco Puesto de Salud  Puerto Isaacs 

Oscar Colmenares  Salud  Bellavista 

 

 

Abril 29 de 2019 

 

Helio Guzman Himno Nacional, Seguridad y 

Transporte. 

Panorama 

Nhora Gómez Vergara  Puesto de Salud Puerto Isaacs Afroprosperidad 

María Gómez Puesto de Salud Puerto Isaacs Afroprosperidad 

Diego Fernando Vargas  Pulpo centro recreacional  F. Alianza de profesionales 

Walter Ayala Zuluaga Pulpo centro recreacional  JAL Comuna 2 

 

Junio 05 de 2019 

Guillermos G. Perdomo  Alcoholismo Alcohólicos Anónimos 

Ana Isabel Escobar  Alcoholismo Alcohólicos Anónimos 

Junio 14 de 2019 

 

Carlos Parra Responsbilidad y Educación Bolívar 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Junio 18 de 2019 

 

Jhon F. Muñoz Torres Iniciativa Ambiental Guacanda 

 
Junio 19 de 2019 

 

Magaly Bermeo Comedor Comunitario  La Ceiba 

Ricardo Andrés Barrios  Adulto mayor y comedor 

comunitario 

La Ceiba 

Junio 25 de 2019 

 

Oscar Colmenares Personero y Contralor Bellavista 

Junio 26 de 2019 

 

Mauricio Medina  Campestre Real Campestre Real 

Julio 04 de 2016 Alfonso Velasco Derrumbe Manga Vieja Cali  

 

 

 

Julio-09 de 2019 

Denis Iván Martínez Petición Revocación desalojo Techo Azul 

Kevin Alexis Aristizabal Petición Revocación desalojo Techo Azul 

Leidy Marín Petición Revocación desalojo Techo Azul 

Benito de Jesús Collazos Petición Revocación desalojo Techo Azul 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Julio-09 de 2019 Alvaro Quiroga  Petición Revocación desalojo Techo Azul 

Julio-15 de 2019 

 

Elber Orozco  Drogadicción de la juventud Uribe 

 

 
Julio-24 de 2019 

Antonio José Satizabal  Informe CVC F. Ecológica Tierra Esperanza 

Manga Vieja 

Leopoldo Córdoba Campaña con respeto Bellavista 

Reinaldo Talco Deslizamiento Quebrada Peña 

Lisa  

F. Ecológica Tierra Esperanza 

Manga Vieja 

Octubre-03 de 2019 Humberto Patiño  Proyecto Puerto Seco  Verde nativo consultores 

ambientales 

 
Octubre-04 de 2019 

Andrés José Chaux Afectaciones por incendios 

forestales en Dapa 

Cordapa 

Ing. Joaquín Navia  Afectaciones por incendios 

forestales en Dapa 

Cordapa 

 

 
Octubre-18 de 2019 

 

Hernan Lozano Remesas y programa adulto 

Mayor  

Veeduría ciudadana para la 

defensa de los derechos del 

adulto mayor. 

Rubiela Galindez Remesas y programa adulto 

Mayor  

Veeduría ciudadana para la 

defensa de los derechos del 

adulto mayor. 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Octubre-21 de 2019 Leopoldo Córdoba No más calumnias contra el 

Alcalde Carlos Bejarano 

Bellavista 

 
Octubre-22 de 2019 

 

Rubén Darío Alvarez Jueces de Paz Juez de Paz 

Luis Carlos Vera Jueces de Paz Juez de Paz 

Ricaute Vergara Educación Univalle Politécnico 

Leopoldo Córdoba Reseña labor en Yumbo  Bellavista 

 
Octubre-25 de 2019 

 

Oscar Colmenares Situación actual del Municipio Bellavista 

Leopoldo Córdoba Las obras realizadas por el 

Alcalde Carlos Bejarano 

Bellavista 

Carlos Cabal  Animales Belalcazar 

 
Octubre-29 de 2019 

 

 

Jhon Edinson Chavez Saludo ciudadanía yumbeña  y al 

Concejo Municipal 

Uribe 

Leopoldo Córdoba Gracias a Yumbo por elegir a 

Jhon Jairo Santamaría, Alcalde 

Bellavista 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Octubre-29 de 2019 

 

Javier Ipuz Agradecimiento   

Octubre 30 de 2019 Leopoldo Córdoba Reconocimiento a labor de 

Humberto Vásquez. 

Bellavista 

Noviembre 13 de 2019 Elver Orozco Tabares Vecindad, estrucutra y seguridad JAC Uribe 

 

Noviembre 18 de 2019 

 

Oscar Colmenares Derecho a replica Bellavista 

Yeny Tuquerres Vivienda Fundación vivienda social para 

el Valle del Cauca, 

CUNVISOVALLE 

 

 

 

 

 

 

Noviembre 20 de 2019 

 

 

Cenovia Carvajal  Propuestas Consejo Adulto Mayor  

Germán Jaramillo López Presupuesto 2020 FEDY 

Raúl Tello García  Adulto Mayor y el Prespupuesto Presidente AGAMY 

Oscar Colmenares Presupuesto 2020 Bellavista 

Lucero Muñoz Presupuesto Consejo Adulto 

Mayor 

Presidente Consejo Adulto 

Mayor 

Paula Prado Presupuesto ASCOMY 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 
FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

 

 

 

 

Noviembre 20 de 2019 

 

 

Gloria Judith Torres de Perez  Pavimentación calles JAC Portal Yumbo  

Orlando Perez  Obras por terminar JAC Portal Yumbo 

Pedronel Peña  Población vulnerable Américas 

Leopoldo Córdoba Varios / Presupuesto Bellavista 

Pedro Solano Salud  Gaitán 

Rocío Córdoba Sánchez Rubro Modelo ONU José María Córdoba 

Noviembre 21 de 2019 

 

Rony Stiven Tascon  Educación Lleras 

Noviembre 22 de 2019 

 

Edward Carmona García 

  

Agradecimiento Organización de Artistas 

 

Noviembre 25 de 2019 

Evelyn A. Mora Rojas Paro Nacional USACA 

Mateo Agudelo Castro  Paro Nacional ámbito municipal Insti. Ed. Titán 

Andrés Cañaveral O. Paro Nacional juventud USACA 



Proceso: Gestión de Acuerdos 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

 

 

 

Noviembre 25 de 2019 

 

Brayan E. Sapoyes I. Mesa de diálogo UNAD 

Hary Nathalia Rojas  Participación juvenil  USACA 

Lincon Vergara Servicios Públicos  Pte. JAC Hacienda Verde 

Ana Bolena Orozco Adulto Mayor    

Tatiana Lugo Jóvenes   

TOTAL DE PARTICIPANTES EN LAS SESIONES -2019 = 164 



CONTROL POLÍTICO 

Se aprobaron 68 proposiciones asi:  

 16 Proposiciones  de citaciones, que derivaron en 44 citaciones. 

 01 Proposición de sesión informal en Dapa. 

 01 Proposición de Cabildo Abierto -Tema: Normatividad comunidades negras 

 02 Proposiciones de creación de comisión 

 01 Proposición de rechazo de atentado a precandidato  

 01 Proposición de solicitud  jornada especial de definición militar. 

 01 Proposición de mención honorifica 

 01 Proposición para realizar visita a la vereda Manga Vieja 

 01 Proposición de prorroga de sesiones ordinarias 

 01 Proposición para el inicio de convocatoria para la elección de Contralor Municipal 

 01 Proposición referente  a autorización para desarrollar convocatoria elección Secretario General. 

 41 Proposiciones referente a cambio de horario para las sesiones ordinarias. 

 

Proposición No.010, Acta No. 15 de 01 de Marzo de 2019 

Se citan a todos los jefes de despacho, gerentes de institutos descentralizados y organismos de control como 
Personería y Contraloría  a la sesiones ordinarias de marzo y abril del año en curso con el fin de que nos hagan 
conocer el cumplimiento de las metas, porcentaje de ejecución del plan de acción 2018 y plan de acción 2019, 
de acuerdo al Plan de Desarrollo. 



Los funcionarios citados fueron: 

1.- Eliana Mayde Guampe Chuary--------------Jefe Oficina Desarrollo Económico 

2.- Harold Erazo Bonilla  ---------------------------Jefe UMATA 

3.- Cristian Andrés Martínez Ángel-------------- Personero Municipal  

4.- Salua Susana Karduss Arango --------------Jefe de Control Disciplinario 

5.- Carlos James Orejuela ------------------------Jefe de Control Interno 

6.- Jesús Miller Días Arboleda ------------------- Jefe Dpto. Jurídico 

7.- Juan Carlos Rengifo Velasco -----------------Contralor Municipal. 

8.- Heiller Hernan Jurado Rubio--------------------Director de Planeación Municipal 

9.- Aura Gertrudis Velasco Freyre-----------------Secretaria de Hacienda 

10.- Iván Recalde Correa--------------------------- Secretario de Educación  

11.- Oscar Fuentes------------------------------------Secretario de Paz y Convivencia   

12.- Lorena Paola Peña Rendón ------------------Secretaria de Salud Municipal 

13.- Ingrid Esperanza Gómez Moreno ---------- Secretaria de Transito  y Transporte 

14.- Fabiola Truque Orozco------------------------ Secretaria de Bienestar Social  



Los funcionarios citados fueron: 

Registro fotográfico: 

 

 

 

 

                         



Los funcionarios citados fueron: 

15.- Luz Ángela Otálora  ----------------------------- Secretaria de Infraestructura   

16.- Luis Albeiro Gutiérrez--------------------------- Gerente IMCY  

17.- Iván Alberto Valderrama ----------------------- Gerente de IMVIYUMBO 

18.- Carlos Arturo Tello ------------------------------ Gerente de IMETY 

19.- Jairo Alberto González Ospina--------------- Gerente ESPY 

20.- Claudia Ximena Sánchez -------------------- Gerente Hospital La Buena Esperanza 

21.- Andrés Felipe Muñoz -------------------------  Secretario de Gestión Humana  

22.- Yamileth Murcia Rojas ------------------------- IMDERTY 



Los funcionarios citados fueron: 

Registro fotográfico: 

 

 

 

                                    



Proceso: Gestión de Control Político 

Temas  de control político: 

1.- Cumplimiento de metas del plan de desarrollo 

2.- Servidumbre de paso para conectar el corregimiento el pedregal 

3.- Acciones adelantadas referente a las invasiones en diferentes sectores del municipio 

4.- Rutas de transporte público en el barrio la Estancia.  

5.- Recursos destinados a la educación terciaria, seguridad y operativos de control 

6.- Proyectos de regalías 

7.- Contaminación aérea y del rio Yumbo. 

8.-  Cronograma de inversiones en las instituciones educativas. 

9.-  Recursos para los juegos departamentales 

10.-Plan de saneamiento y vertimiento. 

11.-Operativos de control alrededor de las instituciones educativas.  

12.-Cuidado del recurso hídrico  en la zona de Dapa.                    



Proceso: Gestión de Control Político 
Temas  de control político: 

13.-Transporte publico y asentamiento subnormal en el corregimiento del Pedregal. 

14.-Comodato del predio donde funcionaba el puesto de salud del barrio puerto isaacs.  

15.-Obras para la conducción del agua de los pozos profundos. 

16.-Entrega obra plazoleta de las américas y vías de acceso al barrio.   

17.-Concesiones de agua en la zona rural. 

18.-Intervencion de los huecos en la autopista Cali-Yumbo. 

19.-Controles a la movilidad y transito entre otros. 

20.-Operación de cámaras de fotomultas. 

21.-Solicitudes de aumento de pie de fuerza policial. 

 

INDICADORES: 

1.-Del total de citaciones programadas (44) en el 2019, se cumplió el 100%.  

2.- Del total de cabildos abiertos  (2) en el 2019, se cumplió el 100% 



Entrega de medallas “Cacique Jacinto”-2019 

Mención Honorifica a: 
Nombre Labor destacada 

1.- LEONARDO OLAVE ERAZO Rendimiento deportivo “PARANACIONALES” 

2.- NHORA MEDINA MURILLO Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

3.- OSCAR VERGARA Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

4.- FLAVIO TERAN PADILLA Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

5.- EDIER ARCE Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

6.- EDWAR ORTIZ Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

7.- CRISTHIAN  VIVEROS Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

8.- JOSE EUGENIO VERGARA Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

9.- MICHAEL RENGIFO Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

10.- BARBARA MUÑOZ QUINTERO Rendimiento deportivo “Natación Convencional” 

11.- MARIA FERNANDA VILLALBA Rendimiento deportivo “JUDO” 



Entrega de medallas “Cacique Jacinto”-2019 

Mención Honorifica a: 
Nombre Labor destacada 

12.- NIKOL  ANDREA  PENCUE Rendimiento deportivo “JUDO” 

13.- LUIS JAVIER MOSQUERA Rendimiento deportivo “PESAS” 

 

14.- DIEGO LENIS Rendimiento deportivo. 

15.- TERESA LEON VALENCIA Docente-30 años 

 

16.- ESMERALDA ORTIZ CUERO Maestra ilustre a Nivel Nacional 

17.- ANGIE PAOLA TROCHEZ Alumna destacada-I.E Antonia Santos  en el ICFES 

18.- DAVID ALEJANDRO VILLA MURIEL Alumno destacado-I.E José Antonio Galán en el ICFES 

19.- PAULA  ANDREA  CASTRO NIEVA Alumna destacada-I.E Alberto Mendoza Mayor en ICFES 

20.- LUIS FERNANDO LUCUMI VILLEGAS Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 



EXALTACIONES 

 Nombre Labor destacada 

1.-DANNY DANIEL LUNA Rendimiento deportivo “PARANACIONALES DE JUDO” 

2.-SANTIAGO CARDONA CHATE 

 

Rendimiento deportivo “NATACION ADAPTADA” 

3.- EDUARDO MEDINA Rendimiento deportivo “NATACION ADAPTADA” 

4.- DIEGO FERNANDO MENESES Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

5.- JOHAN VASQUEZ Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

6.-FABIAN CLAROS Rendimiento deportivo “PARATLETISMO” 

7.-ORLANDO MONCADA Rendimiento deportivo “BILLAR ADAPTADO” 

8.-DUVAN MONTERO Rendimiento deportivo “HAPKIDO” 

9.-CAMILO MELLIZO Rendimiento deportivo “TRIATLON” 

10.-KAREN DAYANA PRADO Rendimiento deportivo “CICLISMO” 



EXALTACIONES 

 Nombre Labor destacada 

11.-SAMIR ANDREY LONDOÑO CORREA Rendimiento deportivo “JUDO” 

12.-LUIS CARLOS GALINDO GIRON Rendimiento deportivo “JUDO” 

13.-ANDRES FELIPE SANDOVAL MIRANDA Rendimiento deportivo “JUDO” 

14.-ALEJANDRO ESCOBAR MOLINA Rendimiento deportivo ”JUDO” 

15.-DIANA LORENA CADENA HERNANDEZ Rendimiento deportivo “PESAS” 

16.-JHON ALEXANDER MORALES Rendimiento deportivo “AJEDREZ” 

17.-DIEGO FERNANDO CASTAÑEDA Rendimiento deportivo “LUCHA” 

18.-ANGELY QUINTERO Rendimiento deportivo “KARATE DO” 

19.-MARCELA BEDOYA Rendimiento deportivo “KARATE DO” 



CAPACITACIONES 



CAPACITACIONES 



Otras capacitaciones 



JORNADAS DE SALUD, EMPLEADOS Y CONTRATISTAS            

DEL CONCEJO MUNICIPAL 

 

 

Pausas Activas.   

 

 

 

 

 



Gestión Económica y Financiera 

CODIGO CONCEPTO notas
diciembre 31 

2019

diciembre 31 

2018
variaciones % CODIGO CONCEPTO notas

diciembre 31 

2019

diciembre 31 

2018
variaciones % 

1 ACTIVOS PASIVOS 3

CORRIENTES 1 CORRIENTES

11 EFECTIVO 230,905,796 222,369,119 8,536,677 3.8 23 PRESTAMOS POR PAGAR 0 28,015,361 -28,015,361 -100.0

1110 Depositos Instituciones Financieras 230,905,796 222,369,119 2313 FINANCIAMIENTO INERNO 28,015,361

111005 cuenta corriente 108,347,597 108,347,597

111006 cuenta de ahorro 122,558,199 222,369,119 -99,810,920 -44.9 24 CUENTAS POR PAGAR 139,583,798 113,521,553 26,062,245

13 CUENTAS POR COBRAR 6,649,202 5,852,573 796,629 2401 Adquisicion de bines y servicios 29,160,516 -29,160,516 -100.0

1322 incapacidades 6,649,202 5,852,573 796,629 13.6 2407 Recursos a favor de terceros 39,315,831 17,642,599 21,673,232 122.8

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 237,554,998 228,221,692 9,333,306 4.1 2424 descuentos de nomina 35,366,267 54,937,238 -19,570,971 -35.6

2425

NO CORRIENTES 2 2436 retencion en la fuente 27,019,000 9,638,000 17,381,000 180.3

1600 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS 151,978,878 170,314,498 -18,335,620 -10.8 2490 otras cuentas por pagar 37,882,700 2,143,200 35,739,500 1667.6

1665 muebles, enseres y equipo de oficina 80,320,395 73,894,395 6,426,000 8.7 25 BENEFICIOS A EMPLEADOS 91,321,998 80,832,205 10,489,793 13.0

1670 equipo de comunicacin y computo 207,071,044 169,646,744 37,424,300 22.1 2505 0

1685 depreciacin acumulada -135,412,561 -73,226,641 -62,185,920 84.9 2511 beneficios a empleados 91,321,998 80,832,205 10,489,793 13.0

2900 OTROS PASIVOS 0 0

1900 OTROS ACTIVOS 0 0 2905 Recaudos a favor de terceros 0

1910 CARGOS DIFERIDOS 0 0 TOTAL PASIVO CORRIENTE 230,905,796 222,369,119 8,536,677 3.8

1970 INTANGIBLES 0 0

1975 Amortizacion Acumulada Intangible 0 TOTAL PASIVO 230,905,796 222,369,119 8,536,677

3 PATRIMONIO 4

31 PATRIMONIO DE LAS ENT GOBIERNO

3105 capital fiscal 188,709,804 188,709,804 0

3109 Resultado de ejercicios anteriores -31,913,331 0 -31,913,331

3110 Resultado del ejercicio 1,831,607 -24,826,060 26,657,667 -107.4

3128 Provision, Agotamiento, Depreciacion 0 0 0

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 151,978,878 170,314,498 -18,335,620 -10.8 3145 Impacto por transicion nuevo Marco 0 12,283,327 -12,283,327 -100.0

TOTAL PATRIMONIO 158,628,080 176,167,071 -17,538,991

TOTAL ACTIVO  389,533,876 398,536,190 -9,002,314 -2.3

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 389,533,876 398,536,190 -9,002,314 -2.3

cuentas de orden 5 1,071,722,620 1,071,722,620 0

cuentas de orden 5 1,071,722,620 1,071,722,620 0

DAISY NARCISA MANCILLA ANGULO JESUS ANTONIO GOMEZ MUÑOZ

Presidente del Concejo Contador Publico T.P. 59696-T

Elaboro: Jesus Gomez

Aprobo: Guillermina Becerra

CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0

SITUACION FINANCIERA A DICIEMBRE 31 2019

(en pesos $)



Gestión Económica y Financiera 

6

44 TRANSFERENCIAS

4428 otras transferencias 3,608,769,481 3,556,142,000 52,627,481 1.5

48 OTROS INGRESOS

4802 intereses financieros 0

TOTAL INGRESOS 3,608,769,481 3,556,142,000 52,627,481

COSTOS Y GASTOS 7

51 DE ADMINISTRACION Y OPERACIÓN

5101 Sueldos y salarios 512,324,592 492,806,204 19,518,388 4.0

5102 Contribuciones imputadas 4,283,407 1,885,597 2,397,810 127.2

5103 Contribuciones efectivas 301,321,456 260,303,880 41,017,576 15.8

5104 Aportes sobre la nomina 29,517,500 27,207,700 2,309,800 8.5

5107 Prestaciones sociales 215,240,138 209,675,990 5,564,148 2.7

5108 Gastos de personal diversos 107,997,382 101,711,392 6,285,990 6.2

1,170,684,475 1,093,590,763 77,093,712 7.0

5111 Generales

materiales y suministros 42,379,089 41,136,234 1,242,855 3.0

mantenimiento 27,113,000 4,557,000 22,556,000 495.0

servicios publicos 9,088,687 9,154,846 -66,159 -0.7

viaticos y gastos de viaje 275,126 16,869,370 -16,594,244 -98.4

impresos, publicaciones 21,911,098 33,278,997 -11,367,899 -34.2

seguros generales 4,815,499 4,262,393 553,106 13.0

servicio de aseo, cafeteria 104,261,497 126,000,000 -21,738,503 -17.3

honorarios concejales 1,187,926,083 1,163,577,441 24,348,642 2.1

honorarios profesionales 507,000,000 505,900,000 1,100,000 0.2

honorarios personal de apoyo 463,715,000 519,215,000 -55,500,000 -10.7

otros gastos generales 5,582,400 3,500,000 2,082,400 59.5

2,374,067,479 2,427,451,281 -53,383,802 -2.2

53 DETERIORO DEPRECIACIONES Y AMORT 62,185,920 59,099,316 3,086,604

5360 Depreciaciones 62,185,920 59,099,316 3,086,604 5.2

TOTAL COSTOS Y GASTOS 3,606,937,874 3,580,141,360 26,796,514

RESULTADO OPERACIONAL 1,831,607 -23,999,360 25,830,967 -107.6

OTROS  GASTOS

580490 Gastos financieros 0 826,700 -826,700

TOTAL OTROS INGRESOS  Y GASTOS 0 -826,700 826,700

RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERÁVIT (DEFICIT) 1,831,607 -24,826,060 26,657,667 -107.4

DAISY NARCISA MANCILLA ANGULO JESUS ANTONIO GOMEZ MUÑOZ

Presidente del Concejo Contador Publico T.P. 59696-T

Elaboro: Jesus Gomez

Aprobo: Guillermina Becerra

CODIGO variacion
% 

variacion

CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0

ESTADO DE  RESULTADOS  

DICIEMBRE 31 2019 

( en pesos $)

Enero 1  a 

diciembre 31 

2018

INGRESOS 

CONCEPTO notas
Enero 1 a  

diciembre 31 

2019 



Gestión Económica y Financiera 

                                                                 CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0 

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 

a diciembre 31 de  2019 

(en pesos) 

CONCEPTO  CAPITAL  

EFECTOS 

IMPACTO NUEVO 

MARCO 

NORMATIVO 

RESULTADO DE 

EJERCICIOS 

ANTERIORES 

RESULTADOS 

DEL EJERCICIO 

TOTAL 

PATRIMONIO 

Saldos a diciembre 31 2018   188,709,804            12,283,327                             -          (24,826,060)           176,167,071  

            

            

Aumento, disminucion                  -             (12,283,327)              (31,913,331)        26,657,667             (17,538,991) 

            

            

SALDOS A DICIEMBRE 31 DE 2019   188,709,804                         -                 (31,913,331)          1,831,607            158,628,080  

DAISY NARCISA MANCILLA ANGULO JESUS ANTONIO GOMEZ MUÑOZ 

Presidente del Concejo Contador Publico T.P. 59696-T 

Elaboro: Jesus Gomez 

Aprobo: Guillermina Becerra 



Gestión Económica y Financiera 

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 

utilidad del ejercicio 26,657,667

depreciacion acumulada 62,185,920

cobranza de impuestos, contribuciones y derechos administrativos 

cobranza de aportes por regulacion

cobranza de venta de bienes y servicios y rentas de la propiedad

transferencias corrientes recibidas

traspasos y remesas corrientes recibidas del tesoro publico 

otros cuentas por cobrar -796,629

MENOS 

pagos de proveedores de bienes y servicios 

pago de remuneraciones y obligaciones sociales

pago de otras retribuciones y complementarias

pago de pensiones y otros beneficios 

pago por prestaciones y asistencia social 

donaciones y transferencias corrientes otorgadas

traspasos y remesas corrientes entregadas al tesoro publico 

otros - 

B. ACTIVIDAES DE INVERSION 

venta de inversiones financieras

venta de inversiones inmobiliarias

cobranza de venta de inmuebles, maquinaria y equipo

cobranza de ventas de otras cuentas del activo

otros

MENOS 

compra de inversiones financieras

 compra de inversiones inmobiliarias

pago por compra de inmuebles, maquinaria y equipo -43,850,300

pago por construcciones en curso 

pago por compras de otras cuentas del activo 

otros

C.  ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 

emision de acciones o nuevos aportes 

donaciones y transferencias de capital recibidas

traspaso y remesas de capital recibidas del tesoro publico 

Emision de acciones o nuevos aportes 

cuentas por pagar y beneficio empleados 8,536,677

otros

MENOS 

amortizacion de prestamos e intereses

donaciones y transferencias de capital entregadas

traspaso y remesas de capital entregadas al tesoro publico 

otros - DISMINUCION DE CAPITAL -44,196,658

traslado de saldos por fusion y/o liquidacion

D. AUMENTO (DISMINUC.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL 

EFECTIVO 8,536,677

E. SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO AL INICIO DEL 

EJERCICIO 222,369,119

F. SALDO EFEC. Y EQUIVALENTE DE EFEC. AL FINALIZAR EL 

EJERCICIO 230,905,796

DAISY NARCISA MANCILLA ANGULO JESUS ANTONIO GOMEZ MUÑOZ

Presidente del Concejo Contador Publico T.P. 59696-T

Elaboro: Jesus Gomez

Aprobo: Guillermina Becerra

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE  DEL EFECTIVO 

PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE FINANCIEMIENTO -35,659,981

CONCEJO DE YUMBO

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 

DICIEMBRE 31 2019

(en miles de pesos)

diciembre 31 2019
CONCEPTO 

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 

PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE OPERACIÓN 88,046,958

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 

PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE LA INVERSION -43,850,300



Proceso: Gestión Financiera y Presupuestal 

GASTOS DE PERSONAL 

 Servicios Personales Asociados a la Nómina….$ 660.399.847 
 (sueldos, horas extras, bonificación por servicios prestados, primas de  navidad,  prima de servicios, vacaciones y 

prima de vacaciones) 

 

 Servicios Personales Indirectos……………………$2.123.641.083
 (honorarios Concejales, profesionales y de apoyo) 

 

 Contribuciones Inherentes a la Nómina……….. $220.651.948 

 (Seguridad Social) 

                                                                                     ________________ 

TOTAL GASTOS DE PERSONAL………………………………....$3.004.692.878 

 



Proceso: Gestión Financiera y Presupuestal 

GASTOS GENERALES 

 

ADQUISICIÓN DE BIENES: 

 Materiales y Suministros………..…$42.379.089 

 

 Compra de Equipos………………..…$37.424.300 

 

 Bienestar Social…………………..…..$72.997.382 

 

 Otras adquisiciones de bienes… $12.008.400 

Total adquisición de bienes ………$164.809.171 



ADQUISICIÓN DE SERVICIOS: 

 Capacitación………………………………………………$ 35.000.000 

 Viáticos y gastos de viaje………………………… $      275.126 

 Servicios Públicos………………………………………$   9.088.687 

 Seguros de Vida y Salud…………………………… $142.960.899 

 Impresos y Publicaciones………………………….$  21.911.098 

 Mantenimiento………………………………………….$  27.113.000 

 Aseo…………………………………………………………..$104.261.497 

Total adquisición de servicios………..$340.610.307 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: 

 Cesantías- régimen retroactivo…….……………$  40.242.926 



HONORARIOS CONCEJALES 

Destinado al pago de Honorarios a los Concejales 

asistentes a cada una de las Sesiones Ordinarias y 

Extraordinarias: 

 

Ley 136 de 1994, Ley 1368 de 2009 

Sesiones Ordinarias al año: 150 

Sesiones Extraordinarias al año: hasta 40 

Valor honorarios de la vigencia $ 1.187.926.083  



Concejo Municipal de Yumbo 
 

 

 

 

  

 
GRACIAS 


