AR S G

R TR R L AR ORI LAY R TR g i

$ Rt st ‘*.Jk.sdb‘ o

JC I ST NP Sy 5

bty

(s

St e L i

A e TR

Alealde de Yeunbo

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

EXPOSICION DE MOTIVOS

Honorables Concejales, en cumplimiento a las disposiciones contenidas en nuestra
Constitucion Politica Nacional en especial las conferidas en los articulos 13, 67, 69,
70,71,72, 313,315y 366, la Ley 30 de 1992, el articulo 111 de la Ley 1012 de 2008,
lo contenido en las Leyes 131 y 136 de 1994 y Ley 1551 de 2012, coloco a
consideracion de esta corporacion, el Proyecto de Acuerdo “POR EL CUAL SE CREA
EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY”
Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No. 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL
2021

El instrumento permitira mejorar el acceso de los jovenes yumbefios a la educacion
terciaria con el fin de mejorar el bienestar de todos los habitantes de nuestro municipio
y con ello mejorar los indicadores asociados a brechas educativas y trayectorias
educativas completas.

El Plan de Desarrollo Municipal tiene como eje principal el fortalecimiento de la
educacion, Articulo 16°: YUMBO EDUCADO: objetivo. Yumbo Educado tiene como
proposito apostarle a la educacion para transformar el territorio disminuyendo las
brechas de la pobreza y fortaleciendo los valores que fomentan la convivencia, la
equidad, el cuidado de los recursos naturales, la implementacion de la revolucién
tecnolégica, la produccion de energias limpias y la generacion de un territorio
autosuficiente.

Asi también, en armonia por las politicas plasmadas en el Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022: "PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA EQUIDAD”, el
Departamento Administrativo de Planeacion e Informatica de Yumbo, incluyé en el
Plan de Desarrollo “CREEMOS EN YUMBO”, en el programa Creemos en un
Yumbo mas productivo y competitivo, definido como: La articulacion entre la oferta
y la demanda laboral es la estrategia principal para la reactivacién econémica vy el
fortalecimiento del empleo en Yumbo. La apuesta de este programa es el
mejoramiento de las competencias laborales, de la poblacion en edad productiva,

“para brindarles mayores oportunidades de empleo y emprendimiento. Igualmente

pertenece al subprograma Fomento a la educacién terciaria, que contempla com \
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PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

meta del plan crear el Fondo para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo.
“FETY"

La Ley 1012 del 2006, dispuso que los Departamentos y Municipios podran crear o
constituir con sus recursos propios, fondos destinados a créditos educativos
universitarios y dispuso en el paragrafo 4 del articulo 2 que las Asambleas y los
Concejos en el momento de creacion del Fondo Educativo daran estricto
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 819 de 2003.

El Gobierno nacional por su parte con el Decreto N° 1667 de 2021, ha fortalecido la
oferta de la educacién superior para estudiantes de familias vulnerables
socioecondmicamente hablando y mantiene la modalidad de gratuidad a estudiantes
“Generacion E” y estudiantes “Matricula cero”, en |IES oficiales; pero hay un grupo de
ellos que no son seleccionados como tal y aunque desean seguir su formacion
superior, no cuentan con recursos econoémicos para lograrlo.

Resulta oportuno que frente a la ingente necesidad de abrir espacios y oportunidades
de acceso y permanencia para la educacion terciaria, el Municipio de Yumbo permita
a través del Fondo para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo “FETY",
obtener un significativo nimero de cupos de la poblacion de la ciudad para que puedan
acceder a la oferta de Educacién Terciaria.

De esta forma el Municipio de Yumbo, contribuye a garantizar los derechos
fundamentales de indole constitucional, especificamente de Educacioén y Acceso a la
educacién terciaria. El otorgamiento de ayudas es un elemento fundamental de la
estrategia para brindar oportunidades a los jévenes y lograr su proyecto de vida.

Por lo anterior, es conveniente que se apruebe por parte del Honorable Concejo
Municipal el presente Proyecto de Acuerdo, ya que hace posible la creacion y
reglamentacion del Fondo para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo
“FETY”, para los estudiantes de Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
Yumbo para garantizar trayectorias educativas completas, el cual beneficiara en
condiciones de igualdad y equidad a los jéovenes del Municipio de Yumbo. ’é
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Dado que el presente acuerdo se encuentra acorde con los lineamientos del plan de
desarrollo municipal como nacional, se procede a citar las normas que avalan el
proyecto:

La Constitucion Politica de Colombia establece que el Estado facilitara los
mecanismos para propiciar el acceso de las personas a la educaciéon superior con
pertinencia y equidad, conforme a los articulos 13, 67, 69, 70, 71, 72, 313, 315, a asi:

“ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la
misma proteccién y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filoséfica.

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y
adoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados....”

“ARTICULO 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a
la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.”

“ARTICULO 69. (...) El Estado facilitar4 mecanismos financieros que hagan posible
el acceso de todas las personas aptas a la educacion superior.”

“ARTICULO 70. El Estado tiene el deber de promovery fomentar el acceso a la cultura
de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El
Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las personas que conviven en el pais.
El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los
valores culturales de la Nacién.”

“ARTICULO 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los
planes de desarrollo econémico y social incluiran el fomento a las ciencias Y, en%
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general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que
desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan
estas actividades.”

“ARTICULO 72. El patrimonio cultural de la Nacién esté bajo la proteccién del Estado.
El patrimonio arqueolégico y otros bienes culturales que conforman la identidad
nacional, pertenecen a la Nacién y son inalienables, inembargables e imprescriptibles.
L a ley establecera los mecanismos para readquirirlos cuando se encuentren en manos
de particulares y reglamentara los derechos especiales que pudieran tener los grupos
etnicos asentados en territorios de riqueza arqueolégica”.

“ARTICULO 313.- Corresponde a los concejos:

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacién de los servicios a cargo del
municipio.

2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econémico y social
y de obras publicas.

3. Autorizar al Alcalde para celebrar contratos y ejercer pro-tempore precisas
funciones de las que le corresponden al Concejo”

“ARTICULO 315. - Son atribuciones del alcalde:

5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesto anual de
rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la buena marcha del
municipio...

9. Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesto.”

La Ley 1012 de enero 23 de 2006, “Por medio de la cual se reforman los articulos 111
y 114 de la Ley 30 de 1992, sobre Créditos Departamentales y Municipales para la
Educacién Superior”, autoriza a las entidades territoriales la posibilidad de crear los
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fondos de crédito educativo a nivel departamental y municipal para la educacion
superior, con fundamento en los postulados de la descentralizacién a que alude la
Constitucion Politica, de tal manera que las comunidades se auto gobiernen y
resuelvan sus propios asuntos.

“ARTICULO 1o. El articulo 111 de la Ley 30 de 1992 quedara asi: Articulo 111. Con
el fin de facilitar el ingreso y permanencia en las instituciones de educacién superior a
las personas de escasos ingresos economicos, la Nacion, las entidades territoriales y
las propias instituciones de este nivel de educacion, estableceran una politica general
de ayudas y créditos para los mencionados estudiantes. Su ejecucion le
correspondera al Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el
Exterior, Icetex, y a los Fondos Educativos Departamentales y Municipales que para
tales fines se creen. Estas entidades determinaran las modalidades o parametros para
el pago que por concepto de derechos pecuniarios hagan efectivas las instituciones
de educacién superior”

La Ley 749 de 2002, “Por medio de la cual se organiza el servicio publico de la
educacion superior en las modalidades de formacion técnica profesional vy
tecnologica”.

Decreto Nacional N° 1667 del 07 de diciembre de 2021, “Por medio del cual el
Gobierno Nacional fortalece la gratuidad en la Educacién superior para estudiantes
de familias de estratos socioeconémicos 1,2 y 3 en Instituciones oficiales de
Educacion Superior que oferten Educacion Técnico Profesional, Tecnoldgica y
Profesional”

La Ley 749 de 2002 introduce en el sistema educativo la formacién por ciclos con
caracter propedéutico, especificamente en las areas de ingenierias, la tecnologia de
la informacién y la administracion.

Posteriormente, laLey 1188 de 2008, la cual regula el registro calificado de
programas de Educacién Superior, amplia la posibilidad de formacion por ciclos a
todas las areas del conocimiento. Segun esta ley: "Todas las instituciones de
Educacion Superior podrén ofrecer programas académicos por ciclos propedéuticos
hasta el nivel profesional en todos los campos y areas del conocimiento dando‘ﬁg
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cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y ajustando
las mismas a los diferentes niveles, modalidades y metodologias educativas".

Ahora bien, para la construcciéon de la meta del Plan de Desarrollo Fondo de Becas
para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo, Creado. En la linea estratégica
YUMBO PRODUCTIVO, Programa: Creemos en un Yumbo mas productivo y
competitivo  Subprograma: Fomento a la educacion terciaria la cual es el sustento
del presente proyecto, el Departamento Administrativo de Planeacién e Informatica
realiz6 estudios en el mes de febrero del afio 2020 para establecer las bases del Plan
de Desarrollo “CREEMOS EN YUMBO", donde se diagnosticé entre los principales
problemas del municipio de Yumbo en materia educativa, los bajos indicadores de
acceso de las y los jovenes yumbefios a la educacion superior y la alta desercion en
la educacion técnica laboral, que hacen parte de la denominada EDUCACION
TERCIARIA'.

Que en el sistema educativo colombiano después del grado noveno (9°) de basica
secundaria, el proceso formativo que continla se denomina; EDUCACION
TERCIARIA.

La educacion terciaria comprende el ciclo de educacién Media (grados 10° y 11°) que
culmina con el titulo de bachiller; actualmente en Yumbo, este titulo se complementa
en 12 de las 13 instituciones educativas con formacién para el trabajo y desarrollo
humano — ETDH, impartido por el SENA, mediante la articulacién interinstitucional,
que otorga un “certificado” de Técnico laboral.

La ETDH esta reglamentada por el Decreto N°1075 de 2015 y permite formar técnicos
laborales, a través de Instituciones de educacion para el trabajo y desarrollo humano
privadas u oficiales como el IMETY en Yumbeo.

A partir de la Ley 749 de Julio de 2002, es posible estudiar educacién Superior de
pregrado a través de tres (3) ciclos propedéuticos denominados:

- Ciclo I: Tecnico Profesional, con una duracion de aproximadamente dos (2)
afos, que otorga el titulo de “Tecnico Profesional”. ;K}

! Segiin el sistema educativo colombiano la EDUCACION TERCIARIA se refiera alos grados posteriores
al noveno (9°) grado de basica secundaria.
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- Ciclo II: Tecndlogo, cursando un (1) afio més, hasta completar tres (3). Que
otorga su respectivo titulo.

- Ciclo Ill: Profesional, cursando otro afio mas o hasta dos (2) afios mas, segun
el pensum académico de la Institucion de educacion superior — IES.

Segln la actual estadistica educativa, socializada por “Yumbo, Cémo vamos” y
tomada del Ministerio de educacion Nacional — MEN, la desercién de los estudiantes
de Yumbo en la educacién para el trabajo y desarrollo humano - ETDH, es mayor al
sesenta (60%) por ciento. Por otro lado, el acceso de los estudiantes de Yumbo a la
educacion Superior es de ocho (8%) por ciento.

a. La Problematica:

La educacion como activo de hogares y personas, en la mayor parte de los contextos,
es fundamental para el acceso a mejores niveles de ingresos y, consecuentemente,
a mejores condiciones de bienestar. Segin la UNESCO (2017) si todos los adultos
completaran la secundaria la pobreza en el mundo podria reducirse en mas de la
mitad.

En tal sentido, incluy6 dentro de las metas a desarrollar en el Plan de Desarrollo
“‘Creemos en Yumbo 2020-2023", la creacién del Fondo de Educacion Terciaria del
Municipio, de tal forma que impacte las tasas de acceso a la educacién superior y a
la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

Lo anterior, sustentado en que cada afio se graduan alrededor de 960 estudiantes
como bachilleres de las instituciones oficiales de Yumbo: sin embargo, en los Ultimos
reportes municipales se tiene que solo el 7% accede a la educacion superior y que la
tasa de desercion en la educacion para el trabajo ronda el 60%.

Asociado a estas tasas de acceso y deserciéon, se encuentra la pobreza
multidimensional que para Yumbo era de 18,5% en 2018 y una de las variables
determinantes era el bajo logro educativo.

Asimismo teniendo en cuenta la recientes movilizaciones sociales de mayo 2021, en
donde el exigi6 mayores oportunidades para los jovenes relacionado con el acceso aﬁ
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la educacion, y considerando las cifras de desigualdad social, que segin el DANE “el
72% de los hogares colombianos viven en la pobreza y ganan ingresos bajo inestables
(menos de 2 millones al mes) y sélo el 1.7% de los hogares constituyen la clase alta
(ingresos superiores a los 10 millones mensuales)”, nos hemos colocado como reto,
adelantar las acciones pertinentes con la finalidad de disminuir los riesgos sociales a
los que nos enfrentamos como municipio.

Segun la actual estadistica educativa, socializada en la plataforma “Yumbo, como
vamos” y tomando datos del Ministerio de educacién Nacional — MEN, la desercién de
los estudiantes de Yumbo en la educacién para el trabajo y desarrollo humano - ETDH,
es mayor al sesenta (60%) por ciento. Por otro lado, el acceso de los estudiantes de
Yumbo a la educacién Superior es de ocho (8%) por ciento.

Encontramos que son pocos los y las jévenes que al terminar su educacion media
acceden a la educacion superior, por falta motivacion o un adecuado proyecto de vida,
pero son muchos los que requieren una oportunidad, un apoyo econémico que los
conduzca a facilitar el acceso a la educacion terciaria.

El plan de desarrollo Municipal tiene como eje principal el fortalecimiento de la
educacion, Articulo 16°: Yumbo Educado en su objetivo tiene como propésito
apostarle a la Educacion para transformar el Territorio disminuyendo las brechas de
la pobreza y fortaleciendo los valores que fomentan la convivencia, la equidad, el
cuidado de los recursos naturales, la implementacion de la revolucion tecnolégica, la
produccion de energias limpias y la generacion de un territorio autosuficiente.

Esta Municipalidad se encuentra conformada por 13 Instituciones Educativas Oficiales
y sus 42 Sedes respectivas en las que se atienden mas de 15.597 alumnos en edad
escolar (SIMAT Junio 2022). Dichas Instituciones Educativas cuentan con uno de los
objetivos propuestos desde el Ministerio de Educacién Nacional el cual permitira
mejorar la Calidad del Sistema Educativo y adecuarlo a las exigencias actuales y
futuras del pais, con el propésito de lograr mejores condiciones de Desarrollo Social y
Econémico.

Es de gran interés de los Gobiernos tanto Nacionales, como Municipales, ofrecer a los
estudiantes las facilidades de acceso en materia de educacion, las cuales serviran de
transito, hacia la Educacién Superior; dentro de los lineamientos del Ministerio de
Educacion, que se desarrollan con asistencia de la Secretaria de Educaciéon Municipal
en las Instituciones Educativas Oficiales, y uno de ellos es el Programa d
Fortalecimiento al Fomento de la Educacién Terciaria.
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Cabe resaltar que el Proceso de Mejoramiento de Calidad de la Educacion en las
Instituciones Educativas Oficiales no es sélo responsabilidad del Gobierno de Turno,
sino que debe ser la suma y el resultado del compromiso de todos los actores de la
comunidad educativa (Estudiantes, Docentes, Familia, Personal Administrativo).

No obstante, con los ajustes correspondientes se puede evidenciar que en ninguno
de los niveles educativos, este factor ha sido determinante para explicar la tendencia
en la cobertura y pone de manifiesto que el municipio tiene importantes desafios en
esta materia, particularmente en la media donde no supera el 45% y requiere controlar
la cobertura a nivel primaria que, a pesar de ser uno de los niveles que deberia verse
mayormente beneficiado en cobertura y permanencia con los programas de
alimentacion escolar PAE (Adelman, Guilligan, & Lehrer, 2007), registra una caida
sistematica y en 2019 fue la tasa que registré la mayor variacién ubicandose en 86%
(3,3 puntos porcentuales menos que en 2018).

b. Los retos:

Los Retos de Yumbo de cara al 2020-2023

El principal reto que enfrenta el proyecto es garantizar el acceso y la permanencia de
los estudiantes y de la comunidad en general a la educacién terciaria. Esto parte de
reconocer la importancia estratégica de la Educacion Terciaria como medio
fundamental para alcanzar mejores niveles de desarrollo sostenible de las sociedades,
ha llevado a repensar y a proponer las reformas y estrategias para lograrlo.

Respondiendo a estos retos se debe propender por nuevas estrategias para el

fortalecimiento de la formacion y acceso a la Educacién Terciaria, entre las cuale
cabe resaltar:
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e ey | T Bomie (o Tarvvka s ornrs et
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fomentando i empatia, TG AT S CrCNTACKEN SO Soupac onal mars e o
ey comunicocidn aosertiva, =HNnan Su oroyscto de vedi irevsando cdogole arado ootavo <
tas capacidacdes para rres Dancan de bl Onenlalsins SUtCoon OO Tento, Dian de vidda ¥
o toma de dacisiones,

o oferta tersnana
penzsamiento croativo w
actitud proactiva

ey cde Edducacsdn Supericr Bouvargn oferta o g 10 STiluc Ones

orivacas que apoyen o cofinanciacicn de

Ampliar lo oferta en | - 5 S eé;lcr _;s_m:dhw,sw gt k) Guee fooiiten las Dracticas |
educacidn terciaria . NORUgacicr: Yy espacios

Addmptar ol roosdeios de forrreecedn Susld s WiisTibo Cormlimes e gt wsesss i
[Fits to r-r* erpreaas con formacian pars o trabaro en la escuctia [coquema |
GO Dasanlias v Corripetoe i estaswinrisaoian)

Fuente: Plan maestro de la educacién Yumbo, la educacién genera oportunidades 2019. Pag.: 115-
116.

Estas acciones y recomendaciones resultan de la mesa de educacion terciaria, de la
metodologia de construccion de la politica educativa del municipio de Yumbo, que
corresponden a un insumo primordial, teniendo en cuenta la metodologia participativa
y las intenciones de los participantes que representan diversos sectores de la sociedad
Yumbefia.

Es importante resaltar que no solo existe un impacto de la educacién en los indices
de pobreza e inequidad, sino en los aprendizajes de los individuos, su posibilidad de
seguir aprendiendo a lo largo de la vida y su posterior desarrollo personal y aportes

la sociedad. ;Qué aprenden los estudiantes? y jpara qué?, son preguntas
relevantes si se quiere avanzar en el desarrollo social, cultural y econémico de una
sociedad.

La Secretaria de Educacién ha sumado esfuerzos en la Mesa Intersectorial de
Educacion de Yumbo con la construccion colaborativa del Plan Maestro de Educacion
de Yumbo 2020-2034; este documento es un instrumento de planeacién y gestion

que establece una vision compartida por medio de la participacion del sector pﬂblico‘,‘ﬁj

privado, académico, fundacional y de la sociedad civil.
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PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

Asi pues, el Plan Maestro es una de las guias para la construccion de este Plan de
Desarrollo “Creemos en Yumbo” y su eje tematico de educacion. Para ello, vale la
pena reconocer la transversalidad de los retos identificados como la ruta para trazar
el horizonte de transformacién educativa, es importante trabajarlos desde la
perspectiva de sistema ya que se pueden crear sinergias entre los retos, actores y
dependencias. Nuevamente la suma de voluntades y de esfuerzos emerge como
necesidad imperante de forma natural para el logro del suefio compartido. Trabajar
en conjunto implica asumir responsabilidades individuales y colectivas, pero no de
cualquier manera, es el momento de entender que la suma de todos los esfuerzos en
cooperacion es mayor que la suma del trabajo individual y desarticulado.

El Plan Maestro ha identificado 6 retos: 1) Garantizar trayectorias escolares
completas, 2) Atender integralmente a la Primera Infancia, 3) Mejorar aprendizajes y
practicas pedagogicas, 4) Mejorar la convivencia en las Instituciones Educativas y
sus entornos, fortaleciendo las competencias socioemocionales, 5) Fortalecer la
articulacion de la educacion media con la educacion superior y 6) Fortalecer la
Secretaria de Educacion Municipal de Yumbo. La transversalidad de los retos se
presenta en la siguiente llustracion.

Por ultimo, el Fondo para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo
“FETY”, se implementara y financiara a partir del proyecto de inversion Apoyo al
acceso y permanencia para el fomento de la Educaciéon Terciaria en el Municipio de
Yumbo, Valle Del Cauca” radicado en el banco de proyectos del Departamento
Administrativo de Planeacién e Informatica de Yumbo y registrado con el codigo de
BPIN No. 2022768920008.

El articulo 7° de la Ley 819 de 2003 sefiala:

“Articulo 7°. Anélisis del impacto fiscal de las normas. En todo momento, el
impacto fiscal de cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo, que
ordene gasto o que oforgue beneficios tributarios, debera hacerse explicito
y debera ser compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Para estos propositos, debera incluirse expresamente en la exposicion de
motivos y en las ponencias de tramite respectivas los costos fiscales de |

Calle 5 N° 4 - 40 Barrio Belalcizar
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PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

iniciativa y la fuente de ingreso adicional generada para el financiamiento
de dicho costo.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico, en cualquier tiempo durante el
respectivo tramite en el Congreso de la Republica, deberd rendir su
concepto frente a la consistencia de lo dispuesto en el inciso anterior. En
ningtn caso este concepto podra ir en contravia del Marco Fiscal de
Mediano Plazo. Este informe seré publicado en la Gaceta del Congreso.

Los proyectos de ley de iniciativa gubemamental, que planteen un gasto
adicional o una reduccién de ingresos, debera contener la correspondiente
fuente sustitutiva por disminucioén de gasto o aumentos de ingresos, lo cual
debera ser analizado y aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Pablico.

En las entidades territoriales, el tramite previsto en el inciso anterior sera
surtido ante la respectiva Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.”

En este sentido, la secretaria de educacion municipal, ha preparado los costos de
proyeccion de matricula y cohortes para el funcionamiento del fondo para las
proximas seis (6) vigencias, con inicio afio 2023 y finalizacion afio 2028, el cual tiene
contemplado en diferentes niveles y totaliza por afio la inversién requerida,
proyeccion que se adjunta al presente y hace parte integral del mismo.

S
2023 1.316.790.000
S
Lt 2.212.819.200
S
2 2025 2.764.729.757
= > >
g 228 3.032.907.971
© S
LR 2.921.228.877
S
2028 2.091.639.900
Total s 14.240.115.705

Presupuesto Proyecto Educacion Terciaria "5\

Calle 5 N* 4 - 40 Barrio Belslcdzar

FBX: 8516600 - wwwyumbo.gov.co

E-mall: alcaldeyumba@yumbo.gov.eo
NIT:B90.399.025- 8

T e i

ST ke

SR

" gy e

g S i TR



Lt

oot

¥
'
|
g
4

e s T R

i
i
§
4
i
3

=g

Alealdver ofe Yeernbo

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

13

o : . wm | yarms Toed gl
Fali] ATTISN
0o LA
i FEEiEom SBERES
a0 Js wmom)s B3 S

Atendiendo lo normado Ley 819 de 2003, es de anotar que la financiacién del Fondo
se efectuara el 1.5% del recaudo del impuesto de Industria y Comercio de Ia vigencia
actual y que se proyecté en el marco fiscal de mediano plazo para las vigencias 2023-
2028. A continuacion, se presenta el analisis del indicador de la ley 617 del 2000
donde se puede evidenciar el efecto que tiene en este indicador la destinacion
especifica dado a los recursos que financia este Fondo:

DETALLE 2023 2024 2025 2026 2027 2028

% FUNCIONAMIENTO / LD
CON FONDO DE

EDUCACION 41,81% 41,82% 41,42% 40,28% 39,18% | 38,10%
% FUNCIONAMIENTO / LD

SIN FONDO DE EDUCACION 41,39% 41,42% 41,02% 39,90% 38,80% | 37,74%
VARIACION INDICADOR 0,42% 0,40% 0,40% 0,38% 0,38%| 0,36%

Dicho fondo tiene previsto financiar costos de matricula, transporte y divulgacion de
las ofertas educativas de la regién, igualmente apoyar en los niveles consagrados en
la normatividad educativa de la educacién terciaria que comprende: (i) Educacién
para el trabajo y el desarrollo humano, (ii) Articulacién media técnica, (iii) Técnico por
competencias, (iv) Técnica profesional, (v) Tecnolégica y (vi) Profesional, buscando
que se inicie en el primer semestre del afio 2023.

Este acuerdo esta dirigido a los habitantes del municipio de Yumbo que hayan
alcanzado la formacion basica secundaria y/o media del Municipio de Yumbo vy
relinan los demas requisitos exigidos por las normas reglamentarias que se estipule
para el Fondo.
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PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA

EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

Para lo cual se plantea beneficiar 4010 personas para el periodo comprendido entre
el 2023 y 2028 distribuidas de la siguiente manera:

ALC

s mummmzm-

FormaclénTécnica Profesional dasde 10 1280

eduzacion tzanologica £00
educadlonprofecsional 300
permangncia {Transporte} 1880

ANCE DEL PROYECTO

Objetivo General

AUMENTAR LOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION

TER

CIARIA_ PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL

VUL

NERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO.

Objetivos Especificos

1.

2,

3.

4,

Adoptar el fondo y demas beneficios que permitan acceder a la Educacion
superior.

Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de acceso y
permanencia a la educacion terciaria.

Fortalecer la oferta de Instituciones de educacién superior en el Municipio de
Yumbo.

Aumentar la Oferta y variaciones de carreras educativas para la Educacién
superior.

V. DEROGATORIA DEL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE

DEL

2021.

El Honorable Concejo Municipal de Yumbo mediante Acuerdo Municipal No. 014 del
01 septiembre del 2021 cred el fondo educativo municipal para la educacion superior
FEMY, concediendo facultades pro - tempore al alcalde municipal hasta el 31 de63

Calle 5 N° 4 - 40 Barrio Belalcizar
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PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA
EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

diciembre del 2021 para que mediante decreto reglamentara el mencionado Fondo,
facultades que fenecieron sin que se hiciera la respectiva reglamentacion.

Sin embargo y muy a pesar de la importante gestion que realizaron los Honorables
Concejales en el estudio y aprobacion del Acuerdo No. 014 del 01 de septiembre del
2021 que no se reglamento, la administracion municipal ante esta nueva propuesta
que se pone a consideracién del Honorable Concejo, solicita la derogatoria del
mencionado acuerdo, toda vez, que se construyé Unicamente bajo la concepcion del
apoyo al acceso al servicio publico de la educacion superior en las modalidades de
formacion técnica profesional, tecnolégica y profesional, dejando por fuera la
posibilidad de atender la educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, siendo
pertinente bajo esta nueva propuesta crear el fondo con la connotacién de educacion
terciaria que agrupe las diferentes modalidades de atencion.

AMARIA PERDOMO
municipio de Yumbo

Ajusto: Bladimir Bueno — lider de Proyectos SEMY.
Aprob6: Diana Montehermoso Tulande - Secretaria de Educacié@
Revis6: Secretaria Juridica

Proyect6: Brayan Q#ffedo -Asesor Juridico de la Secrﬁtarl’a de Educacién
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.

014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO-VALLE

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
articulos 13, 67, 69, 70, 71, 72, 313, 315 y 366 de la Constitucién Politica, la Ley 30 de 1992

1.

, laley 136 de 1.994, el articulo 111 de la Ley 1012 de 2006, Ley 1551 de 2012.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 constitucional dispone que “la educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.
La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y
a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnoldgico y para la protecciéon del ambiente. (...) La Nacion y las
entidades territoriales participaran en la direccion, financiacién y administracion de los
servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucién y la ley.”
Que por su parte el inciso final del articulo 69 establece que “el Estado facilitara
mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas a
la educacion superior”.

Que el articulo primero de la Ley 1012 del 23 de enero de 2006, modificatoria del
articulo 111 de la Ley 30 de 1992, dispone que “Con el fin de facilitar el ingreso y
permanencia en las instituciones de educacion superior a las personas de escasos
ingresos economicos, la Nacidn, las entidades territoriales y las propias instituciones
de este nivel de educacion, estableceran una politica general de ayudas y créditos
para los mencionados estudiantes. Su ejecucién le correspondera al Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior, Icetex, y a los
Fondos Educativos Departamentales y/o Municipales que para tales fines se creen”.
Estas entidades determinaran las modalidades o parametros para el pago que por
concepto de derechos pecuniarios hagan efectivas las instituciones de educacién
superior”,

4. Que el articulo 7° de la Ley 819 de 2003 sefala:

“Articulo 7°. Analisis del impacto fiscal de las normas. En todo momento, el
impacto fiscal de cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo, que orden

i
Calle 5 N° 4 - 40 Barrio Belalcdzar
PBEX: 6516600 - www.yumbo.gov.co
E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT:890.399.025 - 6
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL !
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

gasto o que otorgue beneficios tributarios, debers hacerse explicito y debera ser
compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Para estos propésitos, debera incluirse expresamente en la exposicion de motivos
y en las ponencias de tramite respectivas los costos fiscales de la iniciativa y la
fuente de ingreso adicional generada para el financiamiento de dicho costo.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en cualquier tiempo durante el
respectivo tramite en el Congreso de la Republica, debera rendir su concepto
frente a la consistencia de lo dispuesto en el inciso anterior. En ningun caso este
concepto podrd ir en contravia del Marco Fiscal de Mediano Plazo. Este informe
sera publicado en la Gaceta del Congreso.

Los proyectos de ley de iniciativa gubernamental, que planteen un gasto adicional
0 una reduccion de ingresos, deberé contener la correspondiente fuente sustitutiva
por disminucion de gasto o aumentos de ingresos, lo cual deberé ser analizado %
aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. :
En las entidades territoriales, el tramite previsto en el inciso anterior serd surtido
ante la respectiva Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.”

5. En este sentido, la secretaria de educacién municipal, ha preparado los costos
de proyeccion de matricula y cohortes para el funcionamiento del fondo de para
las proximas seis (6) vigencias, con inicio afio 2023 y finalizacién afio 2028, el
cual tiene contemplado en diferentes niveles y totaliza por afio la inversion
requerida, proyeccion que se adjunta al presente y hace parte integral del mismo:

I
£

O AR

8 rnge s

e g A

& AT

B
1.316.790.000
S
2.212.819.200 :
S
2043 2.764.729.757 /
S -
al2e 3.032.907.971 i
$
2.921.228.877
S
2.091.639.900

2023

2024

Costo/afio

2027

2028

Total $ 14.340.115.705

;

i el {

Presupuesto Proyecto Educacidn Terciaria |
|
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PROYECTO DE ACUERDO No.

DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

i Vr20at Vo Yalor 2028 Totalpata
Becas parala Formacion Tacnica Profeslonal desda 10 w3 2000000( 5 460.740.000 | ¢ 505432000 | $ 554.450.000| § §08.242.000 | § mews0|d 672483500
Becas para educaciontecnologica 600 $210.195.000 §538.029.800( § 74859015 10174506008 710273200 | § 3asa0[s 737365200
Becas para educacion rofesional 30 $210.195.000 $461.168.400( $ 505901400 | § 554.973600| § 608.805.600 | § WIBIN| S LEIAITIIN
Becas para la permanencia (Transporte) 1860 $686.400.000) §752881.000( $ 825910457 | § 906003771 | $ 3AB077 |5 LS0AG0000|S 5255283305
cuonions | e |§ umemm|s assans  wsmls  mesnls  asasen|s  eese|s  wsenss
Atendiendo lo normado Ley 819 de 2003, es de anotar que la financiacién del Fondo se
efectuara el 1.5% del recaudo del impuesto de Industria y Comercio de la vigencia actual y
que se proyectd en el marco fiscal de mediano plazo para las vigencias 2023-2028. A
continuacién, se presenta el andlisis del indicador de la ley 617 del 2000 donde se puede
evidenciar el efecto que tiene en este indicador la destinacion especifica dado a los recursos
que financia este Fondo:
DETALLE 2023 2024 2025 2026 2027 2028
% FUNCIONAMIENTO / LD
CON FONDO DE
EDUCACION 41,81% 41,82% 41,42% 40,28% 39,18% | 38,10%
% FUNCIONAMIENTO / LD
SIN FONDO DE EDUCACION 41,39% 41,42% 41,02% 39,90% 38,80% | 37,74%
VARIACION INDICADOR 0,42% 0,40% 0,40% 0,38% 0,38%| 0,36%

6. Que el articulo 5 de la ley 1188 de 2008, la cual regula el registro calificado de

programas de Educacion Superior, amplia la posibilidad de formacion por ciclos a
todas las areas del conocimiento. Segln esta ley: "Todas las instituciones de
Educacién Superior podran ofrecer programas académicos por ciclos propedéuticos
hasta el nivel profesional en todos los campos y areas del conocimiento dando
cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y ajustando las
mismas a los diferentes niveles, modalidades y metodologias educativas".

Que el gobierno municipal incluydé dentro de las metas a desarrollar en el Plan de
Desarrollo “Creemos en Yumbo 2020-2023", |la creacién del Fondo para la Educacién
Terciaria del Municipio de Yumbo, de tal forma que impacte las tasas de acceso a la
educacion superior y a la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

Que lo anterior, sustentado en que cada ano se graduan alrededor de 960 estudiantes
como bachilleres de las instituciones oficiales de Yumbo; sin embargo, en los ultimo
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POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
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014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

reportes municipales se tiene que solo el 7% accede a la educacion superior y que la
tasa de desercién en la educacion para el trabajo ronda el 60%.

Dicho fondo tiene previsto financiar costos de matricula, transporte y divulgacion de
las ofertas educativas de la regién, igualmente apoyar en los niveles consagrados en
la normatividad educativa de la educacién terciaria que comprende: (i) Educacion para
el trabajo y el desarrollo humano, (i) Articulacién media técnica, (iii) Técnico por
competencias, (iv) Técnica profesional, (v) Tecnolégica y (vi) Profesional, buscando
que se inicie en el primer semestre del afio 2023. Este acuerdo esta dirigido a los
habitantes del municipio de Yumbo que hayan alcanzado la formacién basica
secundaria y/o media del Municipio de Yumbo y retnan los demas requisitos exigidos
por las normas reglamentarias que se estipulen para el Fondo.

Para lo cual se plantea beneficiar 4010 personas para el periodo comprendido entre el
2023 y 2028 distribuidas de la siguiente manera:

Formacidn Téoniza Profesional deede 10 1250

sducagiontecnalogica 800
educadon profesional 3c0

Que se hace necesario crear un fondo dentro del presupuesto municipal, asi como
establecer el proceso y los responsables del mismo para financiar, inicialmente, la
educacion Terciaria para los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Yumbo, y posteriormente previo ajuste al proyecto para la comunidad en
general.

. Que el programa “Acceso a la Educacién Terciaria” a desarrollarse por medio de este

acuerdo a través de la creacion del Fondo para la Educacion Terciaria, es coherente y
armonico con el Plan de Desarrollo del Municipio de Yumbo 2020 - 2023. “CREEMOS
EN YUMB
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

Que, en mérito de lo anterior, se
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO- CREACION. Créase el Fondo para la Educacién Terciaria del
Municipio de Yumbo, definido como una cuenta especial sin personeria juridica dentro de la
contabilidad del Municipio con unidad de caja en su interior, sometida a las normas del
régimen presupuestal y fiscal administrada por la Secretaria de Educacion Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. DEL OBJETIVOS: (I) GENERAL. - Aumentar los indices de acceso
y permanencia a la educacion terciaria para la poblacidn municipio de Yumbo. (ii)
ESPECIFICOS. - 1. Adoptar el fondo y demas beneficios que permitan acceder a la
educacion terciaria. 2. Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de acceso y
permanencia a la educacion terciaria. 3.  Fortalecer |la oferta de Instituciones de educacién
superior y de formacion para el trabajo en el Municipio de Yumbo. 4. Promover el
desarrollo de competencias especificas en la media técnica a través de la movilidad de los
estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales a ambientes de aprendizaje
especializados.

ARTICULO TERCERO- ALCANCE. Este acuerdo esta dirigido a los habitantes del municipio
de Yumbo que hayan alcanzado la formacién basica secundaria y/o media del Municipio de
Yumbo y retinan los demas requisitos exigidos por las normas reglamentarias que se estipulen
para el Fondo.

ARTICULO CUARTO- RECURSOS DEL FONDO PARA LA A EDUCACION TERCIARIA
DEL MUNICIPIO DE YUMBO. Destinar durante las vigencias 2023 al 2028 el 1.5% del
recaudo del impuesto de Industria y Comercio de la vigencia actual, para el fondo para la a
Educacion Terciaria del municipio de Yumbo

PARAGRAFO PRIMERO- AUTORIZACION - Autorizar al alcalde para que realice los
procedimientos administrativos, financieros y contables necesarios para el cumplimiento del
presente acuerdo.

PARAGRAFO SEGUNDO. - REGIMEN FINANCIERO. EI manejo contable, presupuestal y de
tesoreria del Fondo para la a Educacién Terciaria del Municipio de Yumbo, se ajustara a los

mismos principios presupuestales, contables y de tesoreria que regulan al Municipio de
Yumbo.
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

PARAGRAFO TERCERO- REEMBOLSO- Los recursos que no se ejecuten una vez
finalizada la vigencia del fondo deberan ser reembolsados al presupuesto del Municipio como
recursos de capital para el cumplimiento de metas del plan de desarrollo que esté vigente.

ARTICULO QUINTO: REMISION A NORMAS SUPERIORES. En las materias no tratadas en

las disposiciones del presente acuerdo se aplicara la normatividad nacional de la materia
reglamentada.

ARTICULO SEXTO -FACULTADES. Conceder facultades pro tempore al alcalde municipal
hasta el 31 de diciembre de 2022 y fundadas en el numeral 6 del articulo 91 de la 1551 de
2012, para que mediante decreto reglamente el Fondo para la Educacion Terciaria del
Municipio de Yumbo.

ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién
y publicacién por parte del Alcalde municipal y deroga el Acuerdo Municipal No. 014 de 01 de
septiembre del 2021.

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Yumbo, a los dias del mes de del
afo dos mil veintidos (2022)

HORACIO CASTILLO PABON MARISOL HERNANDEZ SANCHEZ

Presidente Secretaria General

Concejo Municipal Concejo Municipal
ANEXOS

-EXPOSICION DE MOTIVOS.

-CONCEPTO JURIDICO

-CERTIFICACION DE PROYECCION DE RECURSOS POR PARTE DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE YUMB
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.

014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

EL CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO-VALLE

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
articulos 13, 67, 69, 70, 71, 72, 313, 315 y 366 de la Constitucién Politica, la Ley 30 de 1992

i

, laley 136 de 1.994, el articulo 111 de la Ley 1012 de 2006, Ley 1551 de 2012.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 constitucional dispone que “la educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de |a cultura.
La educacion formaréa al colombiano en el respeto a los derechos humanos, ala pazy
a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccion del ambiente. (...) La Nacion y las
entidades territoriales participaran en la direccidn, financiacién y administracion de los
servicios educativos estatales, en los téerminos que sefialen la Constitucion y la ley.”
Que por su parte el inciso final del articulo 69 establece que “el Estado facilitara
mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas a
la educacion superior”.

Que el articulo primero de la Ley 1012 del 23 de enero de 2006, modificatoria del
articulo 111 de la Ley 30 de 1992, dispone que “Con el fin de facilitar el ingreso y
permanencia en las instituciones de educacion superior a las personas de escasos
ingresos economicos, la Nacion, las entidades territoriales y las propias instituciones
de este nivel de educacion, estableceran una politica general de ayudas y créditos
para los mencionados estudiantes. Su ejecucién le correspondera al Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior, Icetex, y a los
Fondos Educativos Departamentales y/o Municipales que para tales fines se creen’.
Estas entidades determinaran las modalidades o parametros para el pago que por
concepto de derechos pecuniarios hagan efectivas las instituciones de educacién
superior”.

4. Que el articulo 7° de la Ley 819 de 2003 sefala:

"Articulo 7°, Andélisis del impacto fiscal de las normas. En todo momento, el
impacto fiscal de cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo, que ordene

1

I
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

gasto o que otorgue beneficios tributarios, deberd hacerse explicito y deberd ser
compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Para estos propésitos, deberd incluirse expresamente en la exposicion de motivos
y en las ponencias de tramite respectivas los costos fiscales de la iniciativa y la
fuente de ingreso adicional generada para el financiamiento de dicho costo.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en cualquier tiempo durante el
respectivo tramite en el Congreso de la Republica, deberé rendir su concepto
frente a la consistencia de lo dispuesto en el inciso anterior. En ningun caso este
concepto podré ir en contravia del Marco Fiscal de Mediano Plazo. Este informe
sera publicado en la Gaceta del Congreso.

Los proyectos de ley de iniciativa gubernamental, que planteen un gasto adicional
0 una reduccion de ingresos, debera contener la correspondiente fuente sustitutiva
por disminucién de gasto o aumentos de ingresos, lo cual deberd ser analizado y
aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

En las entidades territoriales, el trémite previsto en el inciso anterior serd surtido
ante la respectiva Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.”

5. En este sentido, la secretaria de educacién municipal, ha preparado los costos
de proyeccion de matricula y cohortes para el funcionamiento del fondo de para
las proximas seis (6) vigencias, con inicio afio 2023 y finalizacién afio 2028, el
cual tiene contemplado en diferentes niveles y totaliza por afo la inversién
requerida, proyeccion que se adjunta al presente y hace parte integral del mismo:

$
1.316.790.000
]
2.212.819.200

$
2.764.729.757
$
3.032.907.971
s
2.921.228.877

5
2.091.639.900

2023

2024

2025

2026

Costo/afio

2027

2028

Total s 14.340.115.705

Presupuesto Proyecto Educacion Terciaria
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL

MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

B,

C:ﬁ:ﬁ: v.alur'inia_- _;ﬂv;e:og;ozs : : vaiv;:;g;ér Vakor 2028 Total parcil
Becas para la Formacion Técnica Profesional desde 10 Ve 110.000.00 | § 460,740.000 | § 505.432.000 | § 554.459.000 | $ £08.242.000 | § 60500 (% 2672493500
Becas para educaciontecnologica 600 $210.195.000 §538.029.800/ § 927.485.900 | § 1017451600 | $ 10273200 | § 398100 |5 3.731.365.200
Becas para educacion profesional 300 $210.195.000) $461.168.400{ § 505.901.400 | § 554.973.600 | § £08.805.600 | § 9.00) $ 1674873700
Becas para la permanencia (Transporte) 1860 $686.400.000 47528810001 § 825910457 | § 906.023.771 [ § 993.908.077 | $ 100,450,000 | § 5.285.283.305
A@%ﬁwmls aw 'S.' el 2amanael$ mtmms s | 'z;éz'jfzzs.sns LOL630300 15 1434015705
Atendiendo lo normado Ley 819 de 2003, es de anotar que la financiacion del Fondo se
efectuara el 1.5% del recaudo del impuesto de Industria y Comercio de la vigencia actual y
que se proyecto en el marco fiscal de mediano plazo para las vigencias 2023-2028. A
continuacion, se presenta el analisis del indicador de la ley 617 del 2000 donde se puede
evidenciar el efecto que tiene en este indicador la destinacion especifica dado a los recursos
gue financia este Fondo:
DETALLE 2023 2024 2025 2026 2027 2028
% FUNCIONAMIENTO / LD
CON FONDO DE
EDUCACION 41,81% 41,82% 41,42% 40,28% 39,18% | 38,10%
% FUNCIONAMIENTO / LD
SIN FONDO DE EDUCACION 41,39% 41,42% 41,02% 39,90% 38,80% | 37,74%
VARIACION INDICADOR 0,42% 0,40% 0,40% 0,38% 0,38%| 0,36%

6. Que el articulo 5 de la ley 1188 de 2008, la cual regula el registro calificado de
programas de Educacion Superior, amplia la posibilidad de formacién por ciclos a
todas las areas del conocimiento. Segin esta ley: "Todas las instituciones de
Educacion Superior podran ofrecer programas académicos por ciclos propedéuticos
hasta el nivel profesional en todos los campos y areas del conocimiento dando
cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y ajustando las
mismas a los diferentes niveles, modalidades y metodologias educativas".

7. Que el gobierno municipal incluyé dentro de las metas a desarrollar en el Plan de
Desarrollo “Creemos en Yumbo 2020-2023", la creacion del Fondo para la Educacion
Terciaria del Municipio de Yumbo, de tal forma que impacte las tasas de acceso a la
educacion superior y a la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

8. Que lo anterior, sustentado en que cada afio se graduan alrededor de 960 estudiantes
como bachilleres de las instituciones oficiales de Yumbo; sin embargo, en los Ultimos
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.

10.

11:

014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

reportes municipales se tiene que solo el 7% accede a la educacién superior y que la
tasa de desercién en la educacién para el trabajo ronda el 60%.

Dicho fondo tiene previsto financiar costos de matricula, transporte y divulgacién de
las ofertas educativas de la regién, igualmente apoyar en los niveles consagrados en
la normatividad educativa de la educacién terciaria que comprende: (i) Educacion para
el trabajo y el desarrollo humano, (ii) Articulacion media técnica, (i) Técnico por
competencias, (iv) Técnica profesional, (v) Tecnoldgica y (vi) Profesional, buscando
gue se inicie en el primer semestre del afio 2023. Este acuerdo esta dirigido a los
habitantes del municipio de Yumbo que hayan alcanzado la formaciéon basica
secundaria y/o media del Municipio de Yumbo y relinan los demas requisitos exigidos
por las normas reglamentarias que se estipulen para el Fondo.

Para lo cual se plantea beneficiar 4010 personas para el periodo comprendido entre el
2023 y 2028 distribuidas de la siguiente manera:

sducadion tecnalogica 00
education profasional 300
1850
5 = = G mﬁwmw =

Que se hace necesario crear un fondo dentro del presupuesto municipal, asi como
establecer el proceso y los responsables del mismo para financiar, inicialmente, la
educacién Terciaria para los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Yumbo, y posteriormente previo ajuste al proyecto para la comunidad en
general.

Que el programa “Acceso a la Educacién Terciaria” a desarrollarse por medio de este
acuerdo a través de la creacion del Fondo para la Educacién Terciaria, es coherente y
armonico con el Plan de Desarrollo del Municipio de Yumbo 2020 - 2023. "CREEMOS
EN YUMBO’

Calle 5 N° 4 - 40 Barric Belalcdzar
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

Que, en mérito de lo anterior, se
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO- CREACION. Créase el Fondo para la Educacién Terciaria del
Municipio de Yumbo, definido como una cuenta especial sin personeria juridica dentro de la
contabilidad del Municipio con unidad de caja en su interior, sometida a las normas del
régimen presupuestal y fiscal administrada por la Secretaria de Educacion Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. DEL OBJETIVOS: (I) GENERAL. - Aumentar los indices de acceso
y permanencia a la educacidn terciaria para la poblacién municipio de Yumbo. (ii)
ESPECIFICOS. - 1. Adoptar el fondo y deméas beneficios que permitan acceder a la
educacion terciaria. 2. Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de acceso y
permanencia a la educacion terciaria. 3.  Fortalecer la oferta de Instituciones de educacion
superior y de formacién para el trabajo en el Municipio de Yumbo. 4. Promover el
desarrollo de competencias especificas en la media técnica a través de la movilidad de los
estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales a ambientes de aprendizaje
especializados.

ARTICULO TERCERO- ALCANCE. Este acuerdo esta dirigido a los habitantes del municipio
de Yumbo que hayan alcanzado la formacion basica secundaria y/o media del Municipio de
Yumbo y reinan los demas requisitos exigidos por las normas reglamentarias que se estipulen
para el Fondo.

ARTICULO CUARTO- RECURSOS DEL FONDO PARA LA A EDUCACION TERCIARIA
DEL MUNICIPIO DE YUMBO. Destinar durante las vigencias 2023 al 2028 el 1.5% del
recaudo del impuesto de Industria y Comercio de la vigencia actual, para el fondo para la a
Educacién Terciaria del municipio de Yumbo

PARAGRAFO PRIMERO- AUTORIZACION - Autorizar al alcalde para que realice los

procedimientos administrativos, financieros y contables necesarios para el cumplimiento del
presente acuerdo.

PARAGRAFO SEGUNDO. - REGIMEN FINANCIERO. E| manejo contable, presupuestal y de
tesoreria del Fondo para la a Educacién Terciaria del Municipio de Yumbo, se ajustara a los,
mismos principios presupuestales, contables y de tesoreria que regulan al Municipio d
Yumbo.
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2022

POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY” Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No.
014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021~

PARAGRAFO TERCERO- REEMBOLSO- Los recursos que no se ejecuten una vez
finalizada la vigencia del fondo deberan ser reembolsados al presupuesto del Municipio como
recursos de capital para el cumplimiento de metas del plan de desarrollo que esté vigente.

ARTICULO QUINTO: REMISION A NORMAS SUPERIORES. En las materias no tratadas en

las disposiciones del presente acuerdo se aplicara la normatividad nacional de la materia
reglamentada.

ARTICULO SEXTO -FACULTADES. Conceder facultades pro tempore al alcalde municipal
hasta el 31 de diciembre de 2022 y fundadas en el numeral 6 del articulo 91 de la 1551 de
2012, para que mediante decreto reglamente el Fondo para la Educacion Terciaria del
Municipio de Yumbo.

ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién
y publicacién por parte del Alcalde municipal y deroga el Acuerdo Municipal No. 014 de 01 de
septiembre del 2021.

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Yumbo, a los dias del mes de del
afio dos mil veintidds (2022)

HORACIO CASTILLO PABON MARISOL HERNANDEZ SANCHEZ

Presidente Secretaria General

Concejo Municipal Concejo Municipal
ANEXOS

-EXPOSICION DE MOTIVOS.

-CONCEPTO JURIDICO

-CERTIFICACION DE PROYECCION DE RECURSOS POR PARTE DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE YUMBO
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ALCALDIA DE YUMBO
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Yumbo, noviembre 03 de 2022
Oficio No. 170.29 2022

Doctor

JHON JAIRO SANTAMARIA PERDOMO
Alcalde del municipio de Yumbo

Ciudad.

Ref.- solicitud de concepto Proyecto de acuerdo "POR EL CUAL SE CREA EL FONDO DE
BECAS PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO "FETY"\Y SE
DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021" "

De manera comedida me permito enviar el provecto de acuerdo "POR EL CUAL SE CREA N
EL FONDO DE BECAS PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO
"FETY"Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL NO 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL

2021" con el fin de que sea presentado a consideracion y posterior aprobaciéon del
Honorable Concejo Municipal, el proyecto va acompariado de |a respectiva exposicion de

motivos, con los fundamentos de hecho y de derecho que lo sustentan; asi mismo, se envia

copia del proyecto de inversion y la MGA del Banco del Proyecto y certificado de viabilidad

expedido por el Departamento de Planeacion Municipal y Secretaria de Hacienda .

(D

DIANA MONTEHERMOSO TULANDE
Secretario de Educacién Municipal (e )

Elaboro: Brayan Oviedo Asesor juridico @).3
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Yumbo, octubre 27 de 2022
Oficio No. 170.29 2022

Doctor

JHON JAIRO SANTAMARIA PERDOMO

Alcalde Municipal de Yumbo

Ciudad.

Ref.- Proyecto de acuerdo "POR EL CUAL SE CREA EL FONDO DE BECAS PARA
LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO "FETY" Y SE DEROGA
EL ACUERDO MUNICIPAL No 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021"

De manera comedida me permito enviar el provecto de acuerdo "POR EL CUAL SE CREA
EL FONDO DE BECAS PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO
"FETY"Y SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL NO 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL
2021" con el fin de que sea presentado a consideracién y posterior aprobacion del
Honorable Concejo Municipal, el proyecto va acompafiado de la respectiva exposicion de
motivos, con los fundamentos de hecho y de derecho que lo sustentan; asi mismo, se envia
copia del proyecto de inversién y la MGA del Banco del Proyecto y certificado de viabilidad
expedido por el Departamento de Planeacion Municipal.

JOSE Jul

Secretario d¢ Educacion Municipal.

Elaboro: Brayan Oviedo Asesor juridico

Calle 5 No. 4-40 Barrio Belalcazar
PBX: 6516606 - www.yumbo.gov.co
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de Yumbo

EL SUSCRITO DIRECTOR ] )
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION E INFORMATICA

CERTIFICA QUE:

El plan de desarrollo “CREEMOS EN YUMBO”, se aprobé mediante Acuerdo 007 del 05 de
Junio de 2020, modificado mediante el Acuerdo 012 de 30 agosto de 2021, donde se incluye
el Plan Plurianual de Inversiones para el periodo 2020 — 2023, el cual respeta y guarda
concordancia con el marco fiscal de mediano plazo.

El proyecto “APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA
EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE YUMBO?”, el cual se encuentra inscrito
ante el Departamento Administrativo de Planeacién e Informatica, con el codigo BPIN 2022-
768920008, es concordante con el Plan de Desarrollo Vigente, y esta consignado e inserto
en el programa, “Creemos en un Yumbo' mas productivo y competitivo”, subprograma
‘Fomento a la Educacién Terciaria” impactando el indicador producto “Fondo de Becas para
la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo, Creado”.

Para la ejecucion de este proyecto requerira de la asignacion de Recursos Propios en el
Plan Operativo Anual de inversiones (POAI) para la vigencia fiscal de 2023, asi:

RECURSO VALOR
Recursos Propios 2023 . $ 1.104.920.000
TOTAL $ 1.104.920.000

._____________a
Para constancia de lo anterior se firma-ea-¥um del 2022.

ANDRES PEREZ ZARATA
Director
Departamento Administrativo de Plane

acion e Informatica

Elabors: Marlene Estela Rodriguez X
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IMPACTO FISCAL AL PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE
CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO “FETY".

Una vez leidas la exposicién de motivos y las consideraciones del “PROYECTO DE
ACUERDO POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA LA EDUCACION
TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO “FETY”, donde se definen los recursos
requeridos para tal fin y se proyecta la destinacion especifica del 1.5% del Impuesto
de Industria y Comercio de la vigencia actual, por las vigencias fiscales del 2023 al
2028 y atendiendo lo estipulado en el articulo 7 de la ley 819 de 2003, que establece
que se debe certificar el costo fiscal de un Proyecto de Acuerdo, cuando ordene
gasto, otorgue beneficios tributarios o reduzca ingresos, me permito certificar el
impacto fiscal que dicha destinacion especifica tiene sobre las finanzas del
municipio, especificamente en los indicadores de la ley 617 de 2000.

DETALLE 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Impuesto de industria y comercio -
FONDO DE EDUCACION 22433 2.32917 244477 264035| 2851588 3.07971

% FUNCIONAMIENTO /LD L617/2000

(Con Fondo de Educacién) 4181% | 41,82% 41,42% 40,28% |  3918% 38,10%
% FUNCIONAMIENTO /LD L617/2000 (Sin
Fondo de Educacion) 41,39% | 41,42% 41,02% 39,90% |  38,80% 37,74%

[ DIFERENCIA | 041% ]  040% ] 0,39% | 038%[ 037%] 0,36% |

Se indica, ademas, que los valores mencionados en el cuadro anterior, se
encuentran proyectados en el Marco Fiscal de mediano Plazo, presentado como
documento de estudio al Concejo Municipal junto con el proyecto de acuerdo de
presupuesto para la vigencia 2023.

En constancia de lo anterior se firma en Yumbo (Valle), a los tres (03) dias del mes
de noviembre del dos mil veintidés (2022).
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1. PRESENTACION

El presente Proyecto sera conocido con el nombre de “Apoyo al acceso y
permanencia para el fomento de la Educacién Terciaria en el Municipio de
Yumbo, Valle Del Cauca”y permite entregar informacion detallada y actualizada
de la condiciones que rodean a la educacién terciaria, asi como un plan de
accion frente a la problematicas identificadas.

Cabe precisar que el sistema educativo colombiano tiene contemplado que
después del grado noveno (9°) de basica secundaria, el proceso formativo que
continGia se denomina: EDUCACION TERCIARIA.

Este proceso de formacién académica en el municipio de Yumbo se inicia en el
ciclo de educacion Media en los grados 10° y 11° periodo en el cual se
complementa, en 12 de las 13 instituciones educativas oficiales, con la
educacién para el trabajo y desarrollo humano — ETDH, impartida por el SENA
que otorga un “certificado” de Técnico laboral y continta, para el 7% de los
graduandos de las IEO en 2020, con el acceso a la Educacion Superior.

En estudio del Banco Mundial titulado “La educacién terciaria en Colombia” se
menciona la necesidad de una solidez de este subsector de la educacion, de tal
forma que sea “capaz de responder a las necesidades crecientes de la sociedad
por un capital humano de alta calidad, debe no sélo contar con una capacidad
dinAmica de monitorear y evaluar, sino también para difundir a todos los
interesados la informacién referente a la educacion terciaria, sus oportunidades y
costos incluyendo perspectivas del mercado laboral; de otro lado, debe atraer a
los estudiantes de todos los grupos sociales, promoviendo mayor equidad en el
acceso a la universidad asi como a la educacion terciaria técnica y a los
procesos de entrenamiento que conlleva, y, por ultimo, debe diversificar y ofrecer
mecanismos flexibles de transferencia de créditos académicos entre diferentes
modalidades e instituciones de ensenanza superior”.

En este punto, este proyecto plantea un horizonte de posibilidades para nuestros
estudiantes yumbefios, a partir de promover el acceso, la movilidad y la
permanencia en la Educacion Terciaria; por una lado, asociado a la Educacion
para el Trabajo y Desarrollo Humano — ETDH y por otro, a la formacion
profesional a partir de los ciclos propedeuticos desde grado 10.

Para mas precision, la ETDH esta reglamentada por el Decreto N°1075 de 2015
y permite formar técnicos laborales, a través de Instituciones de educacion para
el trabajo y desarrollo humano privadas u oficiales como el IMETY en Yumbo.

Igualmente otra alternativa para la educacion media en Colombia, es la que se
consigna segun el concepto de la Educacion Técnica profesional y Tecnologica -
TyT- como programas cerrados y concluyentes; es por eso que estos niveles de
formacion, los cuales hacen parte de la Educacién Superior, no estaban
articulados entre si. Con la entrada en vigencia de lalLey 749 de 2002 esta
realidad empezé a cambiar. Dicha ley introduce en el sistema educativo la
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formacion por ciclos con carécter propedéutico’, especificamente en las areas
de ingenieria, tecnologia de la informacién y administracion.

Posteriormente, laLey 1188 de 2008, la cual regula el registro calificado de
programas de Educacién Superior, amplia la posibilidad de formacién por ciclos
a todas las areas del conocimiento. Segun esta ley: "Todas las instituciones de
Educacién Superior _podrédn ofrecer programas académicos por ciclos
propedéuticos hasta el nivel profesional en todos los campos y areas del
conocimiento dando cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la
presente ley y ajustando las mismas a los diferentes niveles, modalidades y
metodologias educativas".

Los ciclos son unidades interdependientes, complementarias y secuenciales;
mientras que el componente propedéutico hace referencia al proceso por el cual
se prepara a una persona para continuar en el proceso de formacién a lo largo
de la vida, en este caso particular, en el pregrado. En consecuencia, un ciclo
propedéutico se puede definir como una fase de la educacion que le permite al
estudiante desarrollarse en su formacién profesional siguiendo sus intereses y
capacidades.

Los ciclos propedéuticos en la formacion de pregrado organizan la Educacion
Superior en tres etapas: flexibles, secuenciales y complementarias. Esto se
refiere a que el estudiante puede iniciar sus estudios de pregrado con un
programa técnico profesional (2 6 3 afos) y transitar hacia la formacion
tecnoldgica (3 afios), para luego alcanzar el nivel de profesional universitario (5
anos).

De acuerdo con la Ley 749 de 2002, el primer ciclo abarca la formacion técnica
profesional que comprende tareas relacionadas con actividades técnicas que
pueden realizarse auténomamente. El segundo ciclo tiene que ver con la
formacion tecnolégica, la cual desarrolla "responsabilidades de concepcion,
direccion y gestion". Por dltimo, el tercer ciclo es el profesional, el cual "permite
el ejercicio auténomo de actividades profesionales de alto nivel, e implica el
dominio de conocimientos cientificos y técnicos".

En la educacién por ciclos propedéuticos el estudiante es libre de escoger una
carrera técnica profesional o tecnologica y recibir un titulo profesional que lo
acredita como una persona con competencias especificas para un determinado
oficio. Si asi lo decide, el egresado puede ingresar al siguiente ciclo y recibir su
correspondiente diploma. Es importante tener en cuenta que cada ciclo ofrece la
posibilidad de realizar una especializacion.

Cada ciclo tiene un propésito educativo, un perfil profesional y un campo de
desemperio diferente. Se trata entonces de articular cada uno de los ciclos o
eslabones en una cadena articulada que desarrolla un proceso de formacién por
niveles, cada uno con competencias mas complejas y menos especificas que el
anterior.

Con la formacién por ciclos propedéuticos, las Instituciones de Educacién
Superior -IES- tienen una oportunidad para organizar sus programas
académicos en forma coherente y coordinada, y vincularlos, ademas, con los

! Tomado de Ia pégina del ministerio de educacién nacional:
https://iwww.mineducacion.gov.co/portal/Educacion-superior/informacion-
Destacada/196476:Formacion-por-ciclos-propedeuticos
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sectores productivos. Adicionalmente, permiten la movilidad tanto en el sistema
como hacia el mundo laboral, lo que enriquece la formaciéon del individuo de
acuerdo con el contexto en el que se desenvuelve. Esta movilidad, aunada a la
flexibilidad gue introducen los ciclos propedéuticos, promovera el aumento de la
permanencia estudiantil en la Educacion Superior.

De esta manera, se impulsa el fortalecimiento de la Educacion Técnica
profesional y Tecnolégica -TyT-, gracias al disefio de programas por ciclos
propedéuticos que permiten el desarrollo de competencias acordes con los
requerimientos del sector productivo, consolidando una educacién pertinente y
dirigida a aportar desde la educacién a la construccion de un Pais cada vez mas
competitivo.

En definitiva, hemos traido a colaciéon este contexto normativo para compararlo
con las problematicas asociadas al acceso y la permanencia de los jovenes
yumberios, especialmente, en la educacion terciaria, de tal forma que con
proyectos como este promovamos y garanticemos como Estado las trayectorias
educativas completas y de este modo superar las barreras de la pobreza y la
exclusiéon cultural y estructural, que se transforman y manifiestan como
violencias en la sociedad.

2. CONTEXTO DEL PROYECTO

El sefior alcalde Jhon Jairo Santamaria Perdomo incluy6 dentro de las metas a
desarrollar en el Plan de Desarrollo Creemos en Yumbo 2020-2023, la creacion
del Fondo de Educacién Terciaria del Municipio, de tal forma que impacte las
tasas de acceso a la educacion superior y a la educacién para el trabajo y el
desarrollo humano. ‘

Lo anterior, sustentado en que cada afo se graduan alrededor de 960
estudiantes como bachilleres de las instituciones oficiales de Yumbo; sin
embargo, en los UGltimos reportes municipales se tiene que solo el 7% accede a
la educacion superior y que la tasa de desercion en la educacion para el trabajo
ronda el 60%. :

Asociado a estas tasas de acceso y deserciéon, se encuentra la pobreza
multidimensional que para Yumbo era de 18,5% en 2018 y una de las variables
determinantes era el bajo logro educativo.

Asimismo, en cabeza del sefior Alcalde Jhon Jairo Santamaria y desde la
Secretaria de Educacion dirigida por el profesional José Julian Mena Rivera,
teniendo en cuenta las recientes movilizaciones sociales de mayo 2021, en
exigencia de mayores oportunidades para los jovenes, en lo relacionado con
acceso a la educaciéon y considerando las cifras de desigualdad social, que
“Seguin el DANE, el 72,9% de los hogares colombianos vive en pobreza o gana
ingresos bajos e inestables (menos de $2 millones al mes) y solo el 1,7% de los
hogares constituyen la clase alta (ingresos superiores a los $10 millones
mensuales)z", se han colocado como reto, adelantar las acciones pertinentes

para disminuir los riesgos sociales a los que nos enfrentamos como municipio.

Segun la actual estadistica educativa, socializada en la plataforma “Yumbo,
como vamos” y tomando datos del Ministerio de educaciéon Nacional — MEN, la
desercién de los estudiantes de Yumbo en la educacién para el trabajo y

2 Tomado de: hitps:.'fwww.dejusticia.orglcolumnldesigualdadas-en-wlombia-una-aganda-urgente-para-las—alaccionesvyelgroximo-gobiemo.'
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desarrollo humano - ETDH, es mayor al sesenta (60%) por ciento. Por otro lado,
el acceso de los estudiantes de Yumbo a la educacién Superior es de ocho (8%)
por ciento. _

Encontramos que son pocos los y las jévenes que al terminar su educacion
media acceden a la educacion superior, tal vez a algunos les falta motivacién o
un adecuado proyecto de vida, pero tal vez son muchos los que requieren una
oportunidad, un apoyo econdmico que los conduzca a facilitar el acceso a la
educacion terciaria.

El plan de desarrollo Municipal tiene como eje principal el fortalecimiento de la
educacion, Articulo 16°: Yumbo Educado en su objetivo tiene como propésito
apostarle a la Educacion para transformar el Territorio disminuyendo las brechas
de la pobreza y fortaleciendo los valores que fomentan la convivencia, la
equidad, el cuidado de los recursos naturales, la implementacién de la revolucién
tecnolégica, la produccion de energias limpias y la generacién de un territorio
autosuficiente. :

Esta Municipalidad se encuentra conformada por 13 Instituciones Educativas
Oficiales y sus 42 Sedes respectivas que hacen parte del Municipio en las que
se atienden mas de 15.440 en edad escolar (SIMAT corte Junio 2022)* Dichas
Instituciones Educativas cuentan con uno de los objetivos propuestos desde el
Ministerio de Educacion Nacional el cual permitira mejorar la Calidad del Sistema
Educativo y adecuarlo a las exigencias actuales y futuras del pais, con el
propésito de lograr mejores condiciones de Desarrollo Social y Econémico.

Es de gran interés de los Gobiernos tanto Nacionales, como Municipales, ofrecer
a los estudiantes las facilidades de acceso en materia de educacién, las cuales
seran pertinentes como transito, hacia la Educacién Superior; dentro de los
lineamientos del Ministerio de Educacién, que se encuentran desarrollando con
asistencia de la Secretaria de Educaciéon Municipal en las Instituciones
Educativas Oficiales, y uno de ellos es el Programa de Fortalecimiento al
Fomento de la Educacién Terciaria de acuerdo a la Figura N° 1.

CONSTRUCCION DEL SISTEMA NACIONAL
EDUCACION TERCIARIA

Actores

: : . 3 ; ot
2. Didlogo co . mor:s
principales i saciedad
{ actores :

Entidades
del goblerno

5. Ejercicios pilota

e implementacién

i 3 Revision con
expertos
{ nacional/inter

{
4. Planteamiento |

de estrategias de
i solucion: DPP*

. — i
FIGURA: (1) Construccién del Sistema Nacional Educacion terciaria
Fuente: *DPP: Documento de Politica Publica del SNET

3 . ;i ; : .
El sistema integrado de matricula SIMAT es una herramienta que permite organizar y controlar ef proceso de matricula
en todas sus efapas, asi como tener una fuente de informacion confiable y disponible para la toma de decisiones.
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Cabe resaltar que el Proceso de Mejoramiento de Calidad de la Educacién en
las Instituciones Educativas Oficiales no es sélo responsabilidad del Gobierno de
Turno, sino que debe ser la suma y el resultado del compromiso de todos los
actores de la comunidad educativa (Estudiantes, Docentes, Familia, Personal
Administrativo).

Teniendo en cuenta que se consideran dos alternativas para responder a la
necesidad de becas para educacion superior, tenemos que:

i) Utilizacion de la figura de crédito para becas de estudio por medio del
ICETEX, esta figura se usd en vigencias anteriores, pero la cantidad
de tramites, ocasiono que el fondo no fuera utilizado con suficiencia y
oportunidad para los estudiantes.

ii) Promover el "Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la
Educacién Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca”, por
medio del fondo de becas.

Nos inclinaremos por la segunda alternativa, de acuerdo a las necesidades y
analisis técnicos. '

3. MARCO JURIDICO

La propuesta se respalda desde lo juridico en las siguientes Leyes y Decretos:

e Decreto 80 de 1974 del Ministerio de Educacion Nacional, por el cual se
reforma la educacion media.

e Ley 749 del 2002: Por la cual se organiza el servicio publico de la
educacion superior en las modalidades de formacion técnica.

e Constitucién Politica de Colombia, Articulo 67

e Ley 30 de 1992: Expresa normas por medio de las cuales se reglamenta
la organizacion del servicio publico de la Educacién Superior.

e Decreto 1403 de 1993: Reglamenta la Ley 30 de 1992. Establece que
mientras se dictaminan los requisitos para la creacion y funcionamiento de
los programas académicos de pregrado que puedan ofrecer las
instituciones de educacién superior.

e Ley 115 de 1994: Por la cual se expide la Ley General de Educacion.

Ley 715 de 1994: Modifica la Ley General de Educacion.

e La Res 2343 de 1996, hace énfasis en “Pertinencia y significado de los
saberes mediante el desarrollo y evaluaciéon de procesos que integren lo
cognitivo, lo practico y lo valorativo”. También se reafirma la necesidad
de desarrollar la capacidad para argumentar en torno a la solucién de tipo
tecnoldgico a problemas locales, a partir de la experiencia y la apropiacidon
de saberes. -

e Decreto 644 de 2001: Reglamentacion sobre puntajes altos en Examenes
de Estado.

e Ley 1188 de 2008: Estableci6 de forma obligatoria las condiciones de
calidad para obtener el registro calificado de un programa académico.

e Decreto 1295 de 2010: Por el cual se reglamenta el registro calificado de
que trata la Ley 1188 de 2008 y la oferta y desarrollo de programas
academicos de educacion superior.

e Ley 1012 de 2006: “Por medio de la cual se reforman los articulos 111 y
114 de la ley 30 de 1992, sobre créditos departamentales y para la
educacion Superior’.
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El marco normativo de la educacidén superior en Colombia esta constituido
principalmente por la Ley 30 de 1992, que organiza el servicio publico de

educacion superior. El articulo sexto, presenta como objetivos de la educacién
superior;

Profundizar en la formacion integral de los colombianos.

Trabajar por la creacién, el desarrollo y la transmision del conocimiento.

Prestar a la comunidad un servicio con calidad.

Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econdmico, politico y ético a

nivel nacional y regional.

e Actuar arménicamente entre si y con las demas estructuras educativas y
formativas.

e Contribuir al desarrollo de los niveles educativos que le preceden para
facilitar el logro de sus correspondientes fines.

e Promover la unidad nacional, la descentralizacion, la integracién regional
y la cooperacién interinstitucional.

e Promover la formacién y consolidacién de las comunidades académicas y
la articulacion con sus homélogas a nivel internacional.

e Promover la preservacion del medio ambiente sano y fomentar la
educacién y cultura ecolégica.

e Conservary fomentar el patrimonio cultural del pais.

e En lo que respecta a las Instituciones de Educacién Superior, éstas se

encuentran constituidas por las Instituciones Técnicas Profesionales, las

Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnologicas, y las Universidades.

De acuerdo con los articulos 17, 18 y 19 de la Ley 30 de 1992

Articulo 17. Son instituciones técnicas profesionales, aquellas facultadas
legalmente para ofrecer programas de formacién en ocupaciones de caracter
operativo e instrumental y de especializacién en su respectivo campo de accion,
sin perjuicio de los aspectos humanisticos propios de este nivel.

Articulo 18. Son instituciones universitarias o escuelas tecnolégicas, aquellas
facultadas para adelantar programas de formacién en ocupaciones, programas
de formaciébn académica en profesiones o disciplinas y programas de
especializacién.

Articulo 19. Son universidades reconocidas actualmente como tales y las
instituciones que acrediten su desempefio con criterio de universalidad en las
siguientes actividades: La investigacion cientifica o tecnolégica; la formacién
académica en profesiones o disciplinas y la produccion, desarrollo y transmisién
del conocimiento y de la cultura universal y nacional.

Estas instituciones estan igualmente facultadas para adelantar programas de
formacidbn en ocupaciones, profesiones o disciplinas, programas de
especializacién, maestrias, doctorados y post-doctorados, de conformidad con la
presente Ley. '

Ademas, existe la Ley 749 de 2002 que organiza el servicio publico de la
educaciéon superior en las modalidades de formacion técnica profesional y
tecnolégica. De acuerdo con sus dos primeros articulos, las instituciones
técnicas profesionales y tecnolégicas se definen de la siguiente manera.

Instituciones técnicas profesionales. Son Instituciones de Educacién Superior,
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que se caracterizan por su vocacion e identidad manifiesta en los campos de los
conocimientos y el trabajo en actividades de caracter técnico, debidamente
fundamentadas en la naturaleza de un saber, cuya formacién debe garantizar la
interaccion de lo intelectual con lo instrumental, lo operacional y el saber técnico.

Instituciones tecnolégicas. Son Instituciones de Educacion Superior, que se
caracterizan por su vocacion e identidad manifiestas en los campos de los
conocimientos y profesiones de caracter tecnoldgico, con fundamentacion
cientifica e investigativa.”

Las condiciones de calidad que deben cumplir los diferentes programas de
educacion superior estan reglamentadas por el Decreto 2566 de 2003.

El Decreto 1279 de 2002 establece el régimen salarial de los docentes de las
universidades estatales que se hayan vinculado por concurso como empleados
publicos docentes, o reingresen a la carrera docente, a partir de su vigencia.

En lo que respecta la estructura institucional del sector, es pertinente sefalar el
Decreto 4675 de 2006 que modificd la estructura del Ministerio de Educacién
Nacional en cuanto a funciones, direcciones y administracion.

La Ley 1188 de 2008 regula el registro calificado de programas de educacion
superior. En esta ley se fijan las condiciones que deben tener los programas y
las instituciones para acceder a dicho registro.

Por ultimo, cabe destacar la Ley 1002 de 2005 que transformé la naturaleza del
Instituto Colombiano de Crédito Educativo — ICETEX — que dejé de ser un
establecimiento publico, para convertirse en una entidad financiera de naturaleza
especial, con el objeto de fomentar el acceso y la permanencia de los
colombianos a la educacion superior, priorizando la poblacién de bajos recursos
econdmicos y aquella con mérito académico en todos los estratos.

La_Ley 1740 de 2014 fortalece el rol del Gobierno Nacional para llevar a cabo
una adecuada inspeccidn vigilancia y control, y llevar a cabo los correctivos
necesarios cuando se presenten las primeras sefales de que existen riesgos
para la prestacion continua del servicio de educacidén superior por parte de una
Institucién de Educacién Superior. .

4. ANTECEDENTES

La Secretaria de Educacion ha sumado esfuerzos en la Mesa Intersectorial de
Educacién de Yumbo con la construccion colaborativa del Plan Maestro de
Educacién de Yumbo 2020-2034; este documento es un instrumento de
planeacion y gestion que establece una visidbn compartida por medio de la
participacion del sector publico, privado, académico, fundacional y de la
sociedad civil.

Asi pues, el Plan Maestro es una de las guias para la construccion de este Plan
de Desarrollo “Creemos en Yumbo” y su eje tematico de educacion. Para ello,
vale la pena reconocer la transversalidad de los retos identificados como la ruta
para trazar el horizonte de transformacién educativa, es importante trabajarlos
desde la perspectiva de sistema ya que se pueden crear sinergias entre los
retos, actores y dependencias. Nuevamente la suma de voluntades y de
esfuerzos emerge como necesidad imperante de forma natural para el logro del
suefio compartido. Trabajar en conjunto implica asumir responsabilidades
individuales y colectivas, pero no de cualquier manera, es el momento de

pag. 9
Calle 5 N* 4 - 40 Barrio Belalcazar
PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co
E-mall: alcaldeyumbo@yumbe.gov.co
NIT:890.389.025 - 6




Alealdéa de Yumbo

entender que la suma de todos los esfuerzos en cooperacién es mayor que la
suma del trabajo individual y desarticulado.

El Plan Maestro ha identificado 6 retos: 1) Garantizar trayectorias escolares
completas, 2) Atender integralmente a la Primera Infancia, 3) Fortalecer la
Secretaria de Educacion Municipal de Yumbo, 4)Mejorar aprendizajes y
practicas pedagdgicas, 5) Mejorar la convivencia en las Instituciones Educativas
y sus entornos, fortaleciendo las competencias socioemocionales, 6) Articulacion
de la educaciéon media con la educacién superior . La transversalidad de los
retos se presenta en la siguiente figura N°2.
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Fuente: Tomado de documento de trabajo “plan maestro de educacién Yumbo. La educacién que
genera oportunidades” octubre de 2019. Pag. 47.

e o s e b e St e o

Es decir que corresponde a la Secretaria de Educacién la puesta en marcha de
las acciones necesarias para lograr aumentar los indices de cobertura y
permanencia en educacion terciaria en el municipio de Yumbo.
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El presente Proyecto resume la propuesta de la Secretaria de Educacion, sobre
las estrategias a utilizar, con el fin de fortalecer el programa que busca el
fomento de acceso a la Educacién Terciaria, haciendo coherentes y explicables
las relaciones entre el Sector Educativo, y el Desarrollo Econdmico y Social del
Pais, con la evolucion de este tipo de educacién, Obteniendo como idea
fundamental llegar a comprender la conceptualizaciéon de la Misién de Educacién
Técnica, Tecnoldgica y Profesional; proyecto enmarcado dentro de los requisitos
establecidos por la Secretaria de Educacion y la Ley.

A continuacion se observa en la figura N° 3 la ruta dentro del Sistema Nacional
de Educacioén terciaria.

RUTA DENTRO DEL SNET

___________ Sistema Nacional de Educacién Terciaria - - ------

Educacion Universitari

Doctorado PhD

Maestria :
_ Especializacién .
Universitaria

Formacién Tecnoldgica

..................................

Educacién

1 " = — ".....-.:»
Media Araas de Conocimiento

5 /)

Fortalecimiento de la competencias basicas y socloemocionales

Figura: (3) Ruta dentro del Sistema Nacional Educacion Terciaria.
Fuente: Sistema Nacional Educacién Terciaria-MEN-2016

Asi pues, en Colombia un joven bachiller de bajos recursos, con aspiraciones de
continuar con su Educacion en la Universidad tiene 4 opciones: 1.estudiar en
una Universidad de Caracter Publico, 2. Estudiar en un instituto, corporacion o
Fundacién de Educacién Superior, 3. Estudiar en el SENA, 4. Buscar trabajo no
calificado.

Con base en lo anterior, se dedujo que se debe hacer una apuesta que permita
transitar hacia la incorporacion de la oferta publica de la educacion superior con
la media técnica, dado que en este momento las entidades que tienen relacion
con el territorio no cuentan con oferta técnica profesional que pueda iniciar
formacion de los grados decimos; en tal sentido, se proyecta la intervencion para
la primera cohorte de técnicos profesionales con entidades privadas que brinden
la mejor oferta y posibilidades de continuar su formacion gracias a los ciclos
propedéuticos.

Nuestro pais estd interesado en no quedarse por fuera del contexto
internacional, a través de su ente rector, el Ministerio de Educacién Nacional, le
apunta a la , que trata de preparar individuos para que puedan afrontar los retos
del nuevo milenio aplicando seis estrategias:

v Ampliacién de cobertura en todos los niveles educativos.
v Articulacién del sistema educativo en torno al desarrollo de competencias.
v/ Evaluacién como herramienta para elevar la calidad de la educacion.
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v Enfasis en el desarrollo de competencias para la competitividad:
Bilingllismo y uso de medios y tecnologias de informaciéon y
comunicacion.

v Fomento a la educacién técnica y tecnolégica y de investigacion.

v Promocién de la relacién Universidad-Empresa.

El reto para la Municipalidad es brindar una Educacién con altos estandares de
Calidad que garanticen una verdadera Equidad; Permanencia y Acceso a la
Educacién continua, los nifios, nifias y jovenes mas vulnerables deben contar
con los mismos recursos humanos, técnicos (dotacion de mobiliario, talleres de
media técnica etc.), fisicos (infraestructura) pedagogicos y tecnologicos que
cualquier institucion educativa privada, que atienda a estudiantes de estratos 4,
5 y 6, todo lo anterior encaminado a facilitarles la movilidad y traslado hacia la
educacién superior.

La Secretaria de Educacién Municipal, consciente de la importancia de brindar
una formacioén integral a la poblacién escolar y teniendo en cuenta el marco legal
vigente, debe presentar estrategias y solucion que encaminan a los estudiantes
a adquirir conocimientos que los lleven a tener la oportunidad de insertarse al
sistema laboral como personal calificado, y nuestros egresados puedan ser
competitivos dentro del mundo industrial y empresarial, sistema que necesita de
personas con alto grado de conocimiento y de competencia; brindando el Estado
a través de sus Instituciones de Educacién, conocimientos tanto legales,
pedagogicos, de conceptos, que les permitan ser agentes de cambio, tanto
social, como econémico y politico.

5. JUSTIFICACION

El reconocimiento de la importancia estratégica de la Educacion Terciaria como
medio fundamental para alcanzar mejores niveles de desarrollo sostenible de las
sociedades, ha llevado a repensar y a proponer las reformas y estrategias para
lograrlo.

A. Pre factibilidad. Respondiendo a estos retos se debe propender por
nuevas estrategias para el fortalecimiento de la formacién y acceso a la
Educacién Terciaria, entre las cuales cabe resaltar:
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OBJETIVOS

Diversificar el curriculo
de la educacién media

- Diversificar la oferta existente de programas técnicos de las IEQ
garantizando pertinencia en la formacion

«  Acompafiar los procesos educativos desde las IES por medio de
seguimiento y articulacidon desde ia secundaria

«  Facilitar la movilidad de los estudiantes entre las IEQ en la media para el

y promover la oferta accese de programas académicos de su preferencia
de programas técnicos | - Formar docentes en competencias enfocadas en el 'Hacer' y formacitn
articulados con el nivel de por proyectos para que los estudiantes sean competitivos en el mercado
educacién media en las laboral

IEO | " Conformar un centro o laboratorio de fortalecimiento de la educacion
media con la participacion de instituciones de educacion superior, SENA,

Empresas através de las dreas de talento humano, museos, Centros

Culturales, nodo de Rectores, Docentes — Coordinadores — Orientadores

Fortalecer competencias
socioemocionales y X _ .
habilidades para la vida, | Implementar en las IEO estrategias de pedagogia activa que permitan
sercitands ialores Slccs transformar_la experiencia de enseﬁapza-aprend!zage en el aula y afectar de
¥ manera positiva la familia y la comunidad inmediata
de relacionamiento, |.  |mplementar un sistema de seguimiento y evaluacién relacionado a clima

trabajo en equipo escolar en docentes y estudiantes
fomentando la empatla, | -  Desarollar estrategias de crientacién socio ocupacional para que los
lo comunicacién asertiva, estudiantes definan su proyecto de vida. Iniciando desde grado octavo ¢
las capacidades para incluir las claves basicas de la orientacion: autoconocirmiento, plan de vida y

la toma de decisiones, conocimiento oferta terciaria.

pensamiento creativo y
actitud proactiva

+  Las Instituciones de Educacién Superior llevaran oferta a las instituciones
educativas

- Generar alianzas publico-privadas que apoyen la cofinanciacién de
programas nuevos o existentes.

Ampliar la ofertaen|. Generar espacios entre el sector publico- privado que faciliten las practicas

educacién terclaria educativas y empresariales, visitas pedagogicas, investigacion y espacios

de laboratorio.

«  Adaptar el modelo de formacion dual a Yumbo. Combinar experiencia
laboral en empresas con formacion para el trabajo en la escuela (esquermna
de pasantias y competencias estandarizadas)

+  Disefiar los mecanismos de financiacion del fondo
Crear un fondo de |* Promover alian;as publico priva_cﬁgs que focalicen los recursos destinados a
financiamiento para la beca;y subsidios al fondo municipal. N
2 +  Definir estrategias que garanticen la sostenibilidad del fondo y el
educacién superior reglamento que permita promover la permanencia de los estudiantes en la
educacion terciaria, con el propdsito de optimizar los recursos destinados.

Fuente: Plan maestro de la educacién Yumbo, la educacion genera oportunidades 2019. Pé4g.:
115-116.

Estas acciones y recomendaciones resultan de la mesa de educacion terciaria,

de la metodologia de construccidn de la politica educativa del municipio de
Yumbo, que corresponden a un insumo primordial, teniendo en cuenta la
metodologia participativa y las intenciones de los participantes que representan
diversos sectores de la sociedad Yumbenia.

B. Factibilidad:

Para poder estructurar el marco de impacto de este proyecto se realizaron
reuniones con los actores que prestan el servicio de educacién terciaria en el
territorio municipal, encontrando varios aspectos a considerar en las ofertas
educativas, que a continuacién se relacionan en el cuadro:
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Fuente: Elaboracion propia, con base en informacion recibida sobre oferta educativa 2022.

De la informacién recolectada, se ponderan los costos por semestre y los
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potenciales beneficiarios por semestre, para conocer las necesidades de
financiacién, para el préximo afio:

Alealdea de Yambo

Instltuc.l on Costo semestre : Estud_la.ntes Costo total
educativa beneficiados
Universidad del | § S
Valle 500,000 150 75,000,000
Antonio José S S
Camacho 420,000 2731114,660,000
INTEP $ S
Roldanillo 1,161,538 50|58,076,900
S S
Unicatolica 608,000 2501 152,000,000
) )
Promedio % 742,547 673|499,734,131
Costo Afio S
lectivo 2022 999,468,262
Costo Afo S
lectivo 2023 1,096,416,683.41

Fuente: Elaboracion propia, con base en informacién recibida sobre oferta educativa.2022

Teniendo en cuenta, que el plan de desarrollo y a su vez el plan operativo se
habia considerado la creacion del fondo de becas, para la presente vigencia,
este se ha venido materializando en la creacion de un acuerdo municipal, con
ello se busca impactar alrededor de 810 estudiantes.

C. Operacion:

Para la operaciéon del proyecto se han considerado, tres actividades centrales
para materializar la propuesta, una que corresponde a la entrega de becas para
el acceso de la educacion terciaria, que tiene como principal objetivo el pago de
matriculas en las instituciones de educacion superior o en modalidad de ciclos
propedéuticos en las instituciones educativas; la segunda que considera las
becas de permanencia, donde se busca resolver necesidades como el transporte
para los estudiantes de instituciones como el SENA que deben desplazarse
hasta las sedes de Salomia, al no contar el municipio de Yumbo con una sede
propia del SENA; y la tercera y no menos importante es la relacionada con la
promocién para la formacion terciaria, que permita realizar campafas y jornadas
de difusion de ofertas educativas.

Para la puesta en marcha del presente proyecto se hace necesario, contar con
visto bueno de la secretaria de hacienda en el marco fiscal de mediano plazo y
aprobacion por medio de acuerdo municipal, ante el concejo; igualmente surtir
tramite para realizar una reglamentacién del mismo, donde se considere, tanto el
funcionamiento del comité de becas, la priorizacidon de beneficiarios, como los
criterios para ser beneficiario y mantenimiento de las becas.
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6. ANALISIS DE ACTORES:

PROBLEMAS RECURSOS Y | CONFLICT
PERCIBIDOS INTERESES MANDATOS o
BENEFICIARIOS | Deficiencias en el E;‘:g‘;g‘:r:es L il Freme
Comunidad Desarrollo del | o e W d —
Educativa Competencias Matvas B0 ks idica

Aulas de clase

no asignar el recurso |.

adecuado para que la | Mejorar la
INSTITUCIONES comunidad educativa | Capacidad de | Ver: marco
Alcaldia Municipal | acceda y permanezca | Convenios con | Juridico -
a la educacion | otras Instituciones
Terciaria
AFECTADOS La comunidad | Brindar un mayor Vi afch
Comunidad Educativa Recién | conocimiento a los Juri' Al -
Educativa Egresados “Graduandos
OPOSITORES | -
Nacion:

RELACION DEL PROYECTO CON LOS PLANES DE DESARROLLO

ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO:

Todos Por un Nuevo Pais

En la Ley 1955 de 2019, por la cual se expidié el Plan Nacional de Desarrollo,
2018-2022: Seccion lll. Pacto por la Equidad: Politica Social Moderna Centrada
en la Familia, Eficiente, de Calidad y Conectada a Mercados.

Subseccioén 1. Equidad en la Educacion.
Articulo 183°. Fortalecimiento financiero de la educacion superior publica.

La Ley Anual de Presupuesto para 2020 asignara a la base pre-supuestal de
funcionamiento de las Instituciones de Educaciéon Superior Publica un
incremento del IPC mas 4 puntos a los recursos de transfe-rencia ordinaria.

La Ley Anual de Presupuesto para 2021 asignara a la base presupuestal de
funcionamiento de las Instituciones de Educacién Superior Publica un
incremento del IPC mas 4,5 puntos a los recur-sos de transferencia ordinaria.

Y la Ley Anual de Presupuesto para 2022 asignara a la base presupuestal de
funcionamiento de las Instituciones de Educacion Superior Pulblica un
incremento del IPC mas 4,65 puntos a los recursos de transferencia ordinaria. El
Ministerio de Educacién Nacional establecera los mecanismos de distribucién de
estos recursos, con criterios de equidad y fortalecimiento institucional, entre
otros.

La Nacioén asignara recursos de funcionamiento del Presupuesto Ge-neral de la
Nacion a todas las Instituciones de Educacién Superior que son establecimientos
publicos del orden territorial. Para ello el Minis-terio de Educacién Nacional
establecera anualmente con estas institu-ciones, el mecanismo de inversion en
los presupuestos institucionales.
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Objetivos: Impulsar una educacién superior incluyente y de calidad.

Impulsar el dialogo entre diversos actores a favor de la calidad y pertinencia de
la educacion y formacion para el trabajo.

Meta: Lograremos la tasa de cobertura en educacién superior mas alta de la
historia de Colombia del 52.8% al 60%.

Departamento:

ALINEACION AL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL:
Valle invencible

ARTICULO 51.- 30301. PROGRAMA: CERRANDO BRECHAS EN
EDUCACION: Una educacion que favorezca el acceso y la permanencia de
fodas las poblaciones existentes en el territorio con enfoque de género y
diferencial.

3030101. Subprograma: Fortalecimiento de la articulacion entre la educacion
media y la terciaria

INDICADOR: Mayor cobertura de estudiantes de instituciones educativas
oficiales con educacion técnica, tecnoldgica y superior.

Municipio:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

CREEMOS EN YUMBO

YUMBO PRODUCTIVO

PROGRAMA: Creemos en un Yumbo mas productivo y competitivo

Subprograma: Fomento a la educacién terciaria.

Indicador: Fondo de Becas para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo,
Creado.

7. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La falta de competencias Laborales de los egresados de las Instituciones
Educativas Oficiales lleva a un analisis de la problematica de la comunidad
educativa Yumberfia, se observa que los egresados de las Instituciones no
poseen mayores oportunidades laborales y posibilidad de insercidon al sistema
laboral calificado, o de acceso a la educacion superior, unos por lo limitado de
los recursos o porque su preparacion educativa no estuvo en el nivel requerido;
lo cual ha ido mejorando a través de los Ultimos afios, pero lejos de llegar al
punto ideal, se hace la propuesta de ofrecerle a los estudiantes otro tipo de
educacion.

Lo anterior nos lleva a plantear que la Educacion en los Niveles Basico y Media,
debe ser fortalecida para que mayor nimero de graduandos accedan a la
Educaciéon Superior, esto con el fin de mejorar la Oferta y Calidad Educativa de
nuestros educandos; segln los indicadores, en el municipio de Yumbo tienen
acceso a la Educacién superior el 10% de los egresados, cifra muy baja, a causa
de la situacion econdémica de las familias o por el bajo puntaje en la pruebas
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Alcalda de Yembo
realizadas por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior.

La ampliacion de Cobertura en Educacion Superior ha venido acompariada por
un esfuerzo por ajustar la Oferta Educativa a las Demandas del Mercado Laboral
promoviendo la Educacion Técnica y Tecnolégica. Hace diez afios la matricula
en Educacién Superior estaba compuesta en un 17,5% por estudiantes de
carreras Técnicas y Tecnologicas y 82,5% por estudiantes universitarios: en el
ultimo afio la composicion fue del 69% en universitaria y el 31% en educacion
técnica y tecnolégica.

CAUSAS DEL PROBLEMA

Problema: BAJOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA
EDUCACION TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO
OFICIAL VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

* Ausencia de becas para la educacién Superior en el Municipio.

* Bajos logros de educacion en jévenes que aspiran a continuar con sus
estudios de Educacion Superior.

e Poca oferta de Instituciones de Educacién superior Publicas en el
Municipio.

o Baja oferta y variaciones de carreras educativas para la Educacion
superior

EFECTOS DEL PROBLEMA

Problema: BAJOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA
EDUCACION TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO
OFICIAL VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

e Aumento detasa de Desempleo de la poblacién Municipal.

* Aumento en los niveles de interrupcién del proceso formativo de los
egresados de media de instituciones oficiales.

e Bajos Indicadores de Educacién Superior en el Municipio.

» Bajos Niveles de Ingreso para acceder a programas de Educacion
Técnico, tecnolbgico y Profesional Universitaria para la poblacion recién
egresada del sistema educativo formal.
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ARBOL DE PROBLEMAS

Bajos Niveles de Ingreso para acceder a
programas de Educacién Técnico, tecnologico y
Profesional Universitaria para la poblacion|,
recien egresada del sistema educativo formal.

Aumento en los niveles de interrupcion del
proceso formativo de los egresados de
media de instituciones oficiales

Aumento detasa de Desempleo de la
poblacion Municipal

Bajos Indicadores de Educacion Superior en el
Municipio

BAJOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION
TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

Poca oferta de Instituciones de Educacion
superior Plblicas en el municipio

Ausencia de becas para la educacién
Superior en el Municipio

Bajos logros de educacion en jovenes que
aspiran a continuar con sus estudios de
Educacion Superior

Baja oferta y variaciones de carreras educativas
para la Educacion superior

DIMENSION DEL PROBLEMA

Descriptores Indicadores i
" . ek . Linea de
Problemas Sintomas o (Dimension, sujeto,
: ; : base
Manifestaciones atributo)
Consecuencia 1 Dificultad por ruptura de | Porcentaje de
Aumento de tasa de Desempleo | ciclos de educacion para | desempleo en el
de la poblacion Municipal la permanencia educativa | municipio de Yumbo 75%
terciaria. (Fuente: DANE)
Consecuencia 2 Aumento de los | Numero de
Bajos Indicadores de Educacion | indicadores de pobreza | Instituciones 2
Superior en el Municipio multidimensional en el | Educativas con alta
municipio. formacion y
rendimiento
Problema Desmotivacion de la
BAJOS INDICES DE ACCESO | poblacion educativa
Y PERMANENCIA A LA | egresada del sistema | Porcentaje de
EDUCACION TERCIARIA | educativo  oficial para | estudiantes con bajo 73%
PARA LA POBLACION DEL | acceder a la oferta | logro educativo
SECTOR EDUCATIVO | educativa superior
OFICIAL VULNERABLE DEL
MUNICIPIO DE YUMBO
Causa 1 Deficiencia en los | Numero de Proyectos
Ausencia de becas para la | programas de articulacion | educativos que
educacion Superior de la Educacién técnica | permitan acceder a la
profesional y tecnolégica | educacién superior en 0
con la media técnica | el municipio de Yumbo
vocacional de las
Instituciones oficiales
Causa 2 Insuficiencia de | Porcentaje de
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Poca oferta de Instituciones de
Educacion superior Publicas en
el Municipio

oficial del Municipio

programas orientados a la
formacion formal superior
de la Poblacién Educativa
egresada del sistema

cobertura en
educacién superior. 35%

8. OBJETIVO GENERAL E INDICADORES DE SEGUIMIENTO

Objetivo General:

AUMENTAR LOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION

TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL

VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO.

Objetivos Especificos:

1. Adoptar el fondo de Becas y demas beneficios gque permitan acceder a la

2.

3.

4.

Educacion superior.
Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de acceso y
permanencia a la educacion Terciaria.
Fortalecer |la oferta de Instituciones de educacion superior en el Municipio
de Yumbo.

Aumentar la Oferta y variaciones de carreras Educativas para la
Educacion superior.

ARBOL DE OBJETIVOS

Disminuir los niveles de desercion del
proceso formativo de los egresados
oficiales

Aumentar los niveles de Ingreso a Programas de
Educacion Tecnico, tecnologico y Profesional
universitaria para la poblacion recien egresada del
sistema educativo formal.

Reducir los indices deTasa de Desempleo
de la poblacion Municipal

Aumentar los indicadores de Educacién Superior
en el Municipio.

AUMENTAR INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION
TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

Adoptar el fondo de Becas y demas
beneficios que permitan acceder a la
Educacion superior

Fortalecer |a oferta de Instituciones de educacion
superior en el Municipio de Yumbo

Implementar Estrategias que aumenten las
posibilidades de acceso y permanencia a la
educacion Terciaria

Aumentar la Oferta y variaciones de carreras
Educativas para la Educacion superior

INDICADORES Y METAS

Tabla 1.13. Analisis indicadores y metas
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Indicadores
Problemas Objetivos (Dimensioén, Metas
sujeto y atributos)
Qué esta pasando Deseo Fakon .d.e Ca_ntldad y
valoracion tiempo
Efecto 1 Reducir los indices de | Porcentaje de
Aumento de tasa de | Tasa de Desempleo de la | desempleo en el
Desempleo de la poblacion | poblacién Municipal municipio de Yumbo 99%
Municipal (Fuente: DANE)
Efecto 2 Aumentar los indicadores | Numero de
Bajos Indicadores de | de Educacion Superior en | Instituciones
Educaciéon Superior en el | el Municipio. Educativas con alta 13
Municipio formacion y
rendimiento
Problema AUMENTAR INDICES DE
BAJOS INDICES DE ACCESO | ACCESO Y | Porcentaje de
Y PERMANENCIA A LA | PERMANENCIA A LA | estudiantes con alto
EDUCACION TERCIARIA | EDUCACION TERCIARIA | rendimiento y logro 13
PARA LA POBLACION DEL | PARA LA POBLACION | educativo
SECTOR EDUCATIVO | DEL SECTOR
OFICIAL VULNERABLE DEL | EDUCATIVO OFICIAL
MUNICIPIO DE YUMBO. VULNERABLE DEL
MUNICIPIO DE YUMBO
Causa 1 Adoptar el fondo de Becas | Numero de
Ausencia de becas para la |y demas beneficios que | Proyectos educativos
educacién Superior en el | permitan acceder a la | que permitan
Municipio Educacion superior acceder a la 1
educacién  superior
en el municipio de
: Yumbo
Causa 2 Fortalecer la oferta de | Porcentaje de
Poca oferta de Instituciones de | Instituciones de educacion | cobertura en
Educacién superior Publicas en | superior en el Municipio | educacion superior, 100%
el Municipio de Yumbo

9. ANALISIS TECNICO:

Descripcion total del proyecto

1. Realizar convenios y/o alianzas para el acceso y Permanencia de los
estudiantes a la Educacion Terciaria.

2. Formalizar mediante acuerdo Municipal la sostenibilidad de la iniciativa de
la Educacion Terciaria en el Mediano Plazo en el Municipio de Yumbo.

3. Apoyo a estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales del

Municipio para el Acceso y Permanencia a la Educacién Terciaria.

Las actividades 1-2-3 son Actividades que se realizan con personal de la
Secretaria de Educacion Municipal el cual dicha Funcion es de ejecutar las
Funciones anteriormente mencionadas.

Ya que a través de la administracion central del Municipio en cabeza de su
Alcalde, y la Secretaria de Educacion sostienen, que la atencién a la calidad
educativa es la mejor inversion para garantizar desarrollo, equidad y aumento en
las oportunidades hacia un proyecto de vida; por eso es claro que el desarrollo
social y econémico de una poblacién pasa indudablemente por el desarrollo de
las capacidades intelectuales, psicomotoras, comunicativas, sociales, cognitivas
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y emocionales de todos los nifios, nifias y jévenes sin exclusiones. Esto debe ser
reconocido por la poblacién en general pero, de manera especial, por el estado y
sus diversos niveles de gobierno, donde se involucre la comunidad educativa,
ademas de la participacion de los otros actores sociales y la industria, quienes
deben propender por la educacién con calidad, fortaleciendo los programas de la
primera infancia, tanto en términos de recursos para un impulso extraordinario,
su extension, acceso universal donde se incluyan a todos los nifios de la regién y
con el apoyo sustantivo a las politicas educativas y de atencién integral.

Con la expedicién y la aplicacién la ley 715 se busca, apoyar a las Entidades
Territoriales y a las Instituciones Educativas en sus procesos de mejoramiento
institucional orientados a lograr que los educandos desarrollen competencias
basicas y valores ciudadanos, que ahora se ha transformado en la definicién de
estandares de calidad educativa para la nacion.

Con lo anterior después de analizar las necesidades de la poblacién educativa
es de suma importancia Resaltar las actividades que se pretenden entregar con
dicho proyecto:

Fondo de becas para el Acceso aia
Educacion Terciaria municipio de Yumbo

Becas para sostenimiento (Trasporte y/o
alimentacion) educacion terciaria
Promocion de la educacion terciaria en el
municipio de Yumbo

3

10.ANALISIS DE BENEFICIOS

Se estima que impactar la tasa de acceso a la Educacién Superior situada en el
7% del total de estudiantes que se gradian en IEO de Yumbo; asimismo, se
reducira la tasa de deserciéon en la formacién para el trabajo y el desarrollo
humano gracias a las estrategias de Promociéon de la formacidén terciaria a
estudiantes de las IEO del Municipio de Yumbo.

lgualmente se estima que los costos y beneficios, corresponden a los beneficios
monetarios que recibiria un estudiante de educacion superior que podria estar
alrededor de $ 1.400.000 al afo, si es técnico superior o tecndlogo, en un
periodo de un afo y/o afio y medio, al lograr su titulo podria percibir un salario
promedio de $1.454.850 mensuales, que podria recibir al terminar el ciclo de
$17.458.200 por afio.

Asi mismo se considera como beneficio el alivio en los ingresos de las familias,
al ahorrar anualmente un recurso por cuenta de la beca, al estar los jévenes en
procesos de formacion integral, se podria considerar la disminucién de acciones
violentas, teniendo en cuenta que estarian usando el tiempo libre en procesos
formativos, lo que contribuiria a una percepcion de seguridad humana.
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IMPLEMENTAR 1 ESTRATEGIA DE
FOMENTO AL ACCESO YPERMANENTEDE| 810
LA EDUCACION TERCIARIA

$ 1,400,000

$1,134,000,000

TOTAL ANOS EJECUCION DEL PROYECTO
COSTO DEL PROYECTO EN EL BEENIO

2
$1,134,000,000
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13.PRESUPUESTO

Calle 5 N° 4 - 40 Barmio Belalcdzar
PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co

E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT:890.389.025- 6

1 Becas para el Acceso a la Educacion Terciaria 500

municipio de Yumbo S 210,000,000
2 Becas para permanencia (Trasporte) educacion 310

terciaria S 330,000,000 | S 686,400,000
3 |Promocion de la educacion terciariaa 2200 $ 200,500,000 )

estudiantes de la IEO del municipio de Yumbo . $ 208,520,000
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14.CRONOGRAMA EDUCACION TERCIARIA

CRONOGRAMA APOYO A LA EDUCACION TERCIARIA

2022
ACTIVIDAD Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Becas para el acceso a la educacion
Terciaria en el Municipio de Yumbo
Promocion de la formacion terciaria a
estudiantes de las IEO del Municipio de
Yumbo
Becas para la permanencia en el Sistema de
Educacién Terciaria (Transporte)
2023
ACTIVIDAD- Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Becas para el acceso a la educacion
Terciaria en el Municipio de Yumbo

Promocion de la formacién terciaria a
estudiantes de las IEO del Municipio de
Yumbo

Becas para la permanencia en el Sistema de
Educacioén Terciaria (Transporte)

15. BIBLIOGRAFIA

| Alianza empresarial Yumbo. (2019). Plan maestro de educacion de Yumbo, la educacion que genera oportunidades 2020-2034. Bogota: Geminis.
DANE. (2020). La informacion del DANE en la toma de decisiones de los municipios del pais. Bogota: DANE.
https://www.mineducacion.gov.co/porial/Educac ion-superior/Informacion-Destacada/196476: Formacion-por-ciclos-propedeuticos
https.//www.dejusticia. owm\no?S:\&mmﬁz&&m&%-m3-noE§Sna§n-a%m:&a-§mm:R%QE-E@-NEn&czmw%.&.hwciﬁo- gobierno/

Calle 5 N° 4 - 40 Bamio Belalcdzar

PBX: 6516600 - wwwyumbo.gov.co

E-mail: alcaideyumbo@yumbo.gov.co
NiT:890.399.025-6
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Datos basicos

# El futuro
es de todos

ONP
Departamenta
Nackonal 0F Pianessid

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:38 p.m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre
Apoyo al Acceso y Permanencia para el Fomento de la Educacién Terciaria en el Municipio de Yumbo

Codigo BPIN
2022768920008
Sector
Educacién J
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  21/07/2022 14:48:57
ldentificador: 521285
Formulador: JORGE ALBERTO MUNOZ
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- ETE— Identificacion / Plan de desarrollo

Departdmunts

es de todos | ilinal e Sisneacisn

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIAR!A EN EL MUNICIPIO DE
: YUMBO

impreso el 2/08/2022 5:22:38 p.m.

Contribucion a la politica ptblica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrolio

Plan

(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal

I1l. Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados
Linea

3. Educacién de calidad para un futuro con oportunidades para todos

Programa

2202 - Calidad y fomento de la educacién superior

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Valle invencible

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Disminuir las brechas de Educacion superior :

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

30301. PROGRAMA: CERRANDO BRECHAS EN EDUCACION: Una educacion gue favorezca el acceso y la permanencia de todas las
poblaciones existentes en el territorio con enfoque de género y diferencial,

3030101. Subprograma: Fortalecimiento de la articulacién entre la educacién media y la terciaria

INDICADOR: Mayor cobertura de estudiantes de instituciones educativas oficiales con educacién técnica, tecnolégica y superior.

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
CREEMOS EN YUMBO

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

*Actualizando la base de datos de |a poblacién en edad productiva con necesidades en formacuﬁn en competencras para el trabajo en el
Municipio de Yumbo.

*Manteniendo actualizada la base de datos de la demanda laboral de la poblacuﬁn en edad productiva del Munrc:pio de Yumbo y los perfiles
laborales presentados

*identificando las necesidades de formacion en competencias laborales y complementarias entre la poblacién en edad productiva con
necesidades de empleo en el Municipio de Yumbo

Programa del Plan desarrolle Distrital o Municipal

PROGRAMA: Creemos en un Yumbo mas productivo y competitivo
Subprograma: Fomento a la educacion terciaria.
Indicador: Fondo de Becas para la Educacion Terciaria del Municipio de Yumbo Creado.

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad
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Identificacion / Plan de desarrollo

& El futuro

es de todos

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

impreso el 2/08/2022 5:22:38 p.m.

instrumentos de planeacion de grupos étnicos
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APOYQO AL ACCESO Y PERFQANENC%A PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:38 p.m.

identificacion y descripcién del problema

Problema central

BAJOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO
OFICIAL VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

La falta de competencias Laborales de los egresados de las Instituciones Educativas Oficiales lleva a un analisis de la problematica de la
comunidad educativa Yumbefa, se observa que los egresados de las Instituciones no poseen mayores oportunidades laborales y posibilidad
de insercion al sistema laboral calificado, o de acceso a la educacion superior, unos por lo limitado de los recursos o porque su preparacién
educativa no estuvo en el nivel requerido; lo cual ha ido mejorando a través de los Ultimos afios, pero lejos de llegar al punto ideal, se hace la
propuesta de ofrecerle a los estudiantes otro tipo de educacién.

Lo anterior nos lleva a plantear que la Educacién en los Niveles Basico y Media, debe ser fortalecida para que mayor niimero de graduandos
accedan a la Educacidn Superior, esto con el fin de mejorar la Oferta y Calidad Educativa de nuestros educandos; segln los indicadores, en
el municipio de Yumbo tienen acceso a la Educacion superior el 10% de los egresados, cifra muy baja, a causa de la situacién econdmica de
las familias o por el bajo puntaje en la pruebas realizadas por el Institutc Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior.

La ampliacion de Cobertura en Educacién Superior ha venido acompafiada por un esfuerzo por ajustar la Oferta Educativa a las Demandas
del Mercado Laboral promoviendo la Educacién Técnica y Tecnolégica. Hace diez afios la matricula en Educacién Superior estaba
compuesta en un 17,5% por estudiantes de carreras Técnicas y Tecnolégicas y 82,5% por estudiantes universitarios; en el Gltimo afio la
composicién fue del 69% en universitaria y el 31% en educacion técnica y tecnolégica

Magnitud actual del problema - indicadores de referencia

entre el 70% y el 80% de los estudiantes egresados del sistema educativo oficial tiene dificultades para el acceso a la formacion técnica
profesional, tecnologica y profesional
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Identificacion / Problematica

El futuro

esdetodos | Pt

APOYQO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:38 p.m.

01 - Causas que generan el problema

Causas directas

Causas indirectas e

' 1.1 Ausencla de becas para la educacion Superior

.2 Poca oferta de Inst uciones de Educac én SUpenor 2.2 Baja Calidad Educativas durante el proceso de Educacion secundaria y media Técnica
Publ:cas enel Mumclp;o = e

02 - Efectos generados por el problema

. Efectos directos : Efectos indirecfos -

- 1.1 Aumento de los indices de desocupacion de la poblacion Municipal

2.2 Bajos Indicadores de Educacién Superior en el Municipio

para |a poblacién"recuene esada del stemaeducaiwo
formal.
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Identificacién / Participantes

i ecdetodos | N

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
= _ YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:38 p.m.

Identificacién y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Contribucién o Gestion

ndiciones formati

Actor: Municipal los Actores coadyuvan en la Ejecucién del proyecto
Entidad: Yumbo - Valle del Cauca ‘
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejorar la Capacidad de
Convenios con otras Instituciones

Actor: Otro

02 - Analisis de los participantes

los actores coadyuvan para la ejecucién de las actividades del proyecto
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Identificacion / Poblacion

& El futuro

esdetodos |

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.
Poblacién afectada y objetivo

01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacion

Personas

MNumero
2.072

Fuente de la informacién
SIMAT Secretaria de Edicacion

Localizacion

Region: Occide
Departamento: Val

Municipio: Yumbt

Resguardo:

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de poblacidn
Personas

Namero
810

Fuente de la informacion
simat - Secretaria de educacion

Localizacion

Ubicacién general Localizacion especifica | . Nombre del consejo comunitario

Regién: Ocei cabecera rural y urbana =

Departamento: Valle

'_ﬁdunicip[o: Yu'm_ubf e =

}_éentro pobla: I

Resguardo:
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. EEERE e ) - Identificacion / Objetivos

‘es dé tados

APOYQ AL ACCESQO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
i YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.

03 - Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

Clasificacion |  Detalle -'l\_iumero 2 ~ Fuente de la informacién
Género Masculino 976 51mat— secretaria de Educamon
Femenino 1.103

simat- Secretaria de Educacién

5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

BAJOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO
OFICIAL VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

Objetivo general — Propdsito

ALTOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACiON TERCIARIA PARA LA POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO
OFICIAL VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE YUMBO

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo -.  Fuente de verificacion

imero de estudiantes beneficiad
becas y demas bene

permanencia a la Ed

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relaclonada 1 ~ Objetivos especificos

Causa directa 1 Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de a__c_ceso y permanencia a la educacién Terciaria

Bajos logros de educacién en jovenes que
aspiran a continuar con sus estudios de
Educacién Superior

Causa indirecta 1.1 Adoptar el fondo de Becas y demds beneficios que permitan acceder a la Educacién superior

Ausencia de becas para la educacion
. Superior
==

media Técnica
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Identificacion / Alternativas

' DNR
El futaro Departamants.

esdetodos | Nibioral de Planvscién
: APQOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.

Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucion

Nombre de la alternativa - Se e\g::ﬁi:ggesta

Apoyo de becas pa antes n terciari or medio del ICETEX ; = 'Comble{c‘;._i"ki =

Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacion Terciaria en el Si Completo

Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca”, por medio del fondo de becas.

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: ' Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
Evaluacion multicriterio: No
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. P - : , Identificacion / Alternativas

¢ de todos ‘,:;‘

APOYQ AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL. FOMENTO DELA EDUCACiON TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.

Alternativa 1. Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacién
Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca”, por medio del fondo de becas.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Acceso y permanencia de los estudiantes egresados del sistema oficial a la educacién Terciaria

Medido a través de

Numero

Descripcion

Actividades que faciliten el acceso y la permanencia a la educacién Terclaria de los estudlantes egresados con tftulo de bachiller de las
Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Yumbo

Déficit

-2.079,00

-1.269,00
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Preparacién / Analisis técnico

El futuro

DNR
artaments
esdetodos FproMAmES ©

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.

Alternativa: Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacidn Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca”, por medio del fondo de becas.

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Andalisis técnico de la alternativa

1.Realizar convenios y/o alianzas para el acceso y Permanencia de los estudiantes a |la Educacién Terciaria.

2Formalizar mediante acuerdo Municipal la sostenibilidad de la iniciativa de la Educacién Terciaria en el Mediano Plazo en el Municipio de .
Yumbo. 3.Apoyo a estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio para el Accesoy Permanencia a la Educacién
Terciaria. La actividades 1-2-3 son Actividades que se realizan con personal de la Secretaria de Educacion Municipal el cual dicha Funcién es
de ejecutar las Funciones anteriormente mencionadas. Y que a través de la administracién central del Municipio en cabeza de su Alcalde, ¥ la
Secretaria de Educacién sostienen, que la atencion a |a calidad educativa es la mejor inversion para garantizar desarrollo, equidad y
aumento en las oportunidades hacia un proyecto de vida; por eso es claro gue el desarrollo social y econémico de una poblacion pasa
indudablemente por el desarrollo de las capacidades intelectuales, psicomotoras, comunicativas, saciales, cognitivas y emocionales de todos
los nifios, nifias y jovenes sin exclusiones. Esto debe ser reconocido, por la poblacién en general pero, de manera especial, por el estado y
sus diversos niveles de gobierno, donde se involucre la comunidad educativa, ademas de la participacion de los otros actores sociales y la
industria, quienes deben propender por la educacién con calidad, fortaleciendo los programas de la primera infancia, tanto en términos de
recursos para un impulso extraordinario, su extension, acceso universal donde se incluyan a todos los nifos de |a regién y con el apoyo
sustantivo a las pollticas educativas y de atencién integral.

Con la expedicion y la aplicacion la ley 715 se busca, apoyar a las Entidades Territoriales y a las Instituciones Educativas en sus procesos de

mejoramiento institucional orientades a lograr que los educandos desarrollen competencias basicas y valores ciudadanos, que ahora se ha
transformado en la definicién de est
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Preparacion / Localizacion

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Departutienty. -
esdetodos  Niignetup pluneacisn

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.
Alternativa: Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el -fofnento__de la Educacion Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca?, por medio del fondo de becas.
Localizacién de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacién general = Ubicacion especifica

egidn: Occidente
epartamento: Valle del Cauca

M@nicipio: Yumbo

";;étltud z

ii;;éngitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacién objetivo,
Estructura impositiva y legal,

Otros
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Preparacion / Cadena de valor

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

El futuro

DNP h
© Depananianto
esdetodos  RENEMED

Impreso el 2/08/2022 5:22:39 p.m.

Alternativa: Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacion Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca”, por medio del fondo de becas.

Cadena de valor d_e la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 1.635.420.000,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $1.226.400.000

Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de acceso y permanencia a la educacion Terciaria

1.1 Servicio de apoyo financiero para el acceso y permanencia a la a 7Ia'e_ducaci6n Tercia
educacion superior o terciaria  (Producto principal del proyecto) :

del Municipio de Yumbo

Medido a través de: Niimero de beneficiarios Etap version

Cantidad: 10,0000 Ruta critica: Si

Costo: $ 1.226.400.000

1.1.2 Becas para la permanencia en el sistema Educativo y demas Beneficios
asociado

Costo: $ 1.016.400.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $409.020.000

Fortalecer |a oferta de Instituciones de educacién superior en el Municipio de Yumbo

Medido a través de: Nimero de beneficiarios

Actividad

s de las IEO del Municipio

Cantidad: 810,0000

Costo: § 409.020.000 Ruta c‘i‘ftlc’é:.SI
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Hfgwro D Preparacion / Cadena de valor

esdetodos | Nickral fa anesciin

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:40 p.m.

Alternativa: Promover el "Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacion Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca”, por medio del fondo de becas.

Actividad 1.1.1 becas para el acceso a la educacion Terciaria del Municipio de Yumbo

Periodo |Servicios para la
comunidad,
sociales y
personales
| ~ $210.000.000,00|

B $210,000,000,00 |
f ! |

Actividad 1.1.2 Becas para la permanencia en el sistema Educativo y demas Beneficios asociado

Periodo |Servicios para la

comunidad,
socialesy

personales
0=} $330.000.000,00 |
TR $686.400.000,00

| G $330.000,000,00

H |

o $686.400.000,00
3 |
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@ El futuro

Preparacion / Cadena de valor

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
L YUMBO

e
santironty
esdetodos | N{licnal e fieneaciss

impreso el 2/08/2022 5:22:40 p.m.

Actividad 2.1.1 Promocién de la formacion terciaria a estudiantes de las IEO del Municipio de
Yumbo -

comunidad,
sociales y
personales

© $200,500.000,00/

$208.620.000,00,
1

]

$208.520.000,00 l
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El futuro D
es de todos

Departamants
Nacioral de Plenescién

Preparacion / Riesgos
APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE

YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:40 p.m.

Alternativa: Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacién Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca®, por medio del fondo de becas.

¢

Analisis de riesgos alternativa

01-- Analisis de riesgo

Prob bilidad
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo Medidas de m:tigaclén

1-Propésito (Objetivo general)

2-Componente (Productos)

3-Actividad

Administrativos

Administrativos

Administrativos

Administrativos:

Administrativos

Bajos niveles d n_greso a
programas de educacion técnica
profesional, tecnoldgica y
profesional.

Desmotivacion de la poblacion
egresada para continuar sus
estudios

Altos indices de desocupacion
de la poblacion municipal-

Insuficiencias en el cubrimiento
de carreras profesionales

Insuficientes posibilidades de
acceder a Ia educacnén terciaria

Insuficiencia en alternativas para
acceso y permanencia a la
educacion terciaria

. Mayor

Probabilidad:

4, Probable

Impacto: 4.
Mayor

Probabilidad:

2. Improbable

Impacto: 5.
Catastrofico

Probabilidad:

1. Raro

Impacto: 4.

Probabilidad:

2. Improbable

Impacto: 2.
Menor

.._P.robabllldad:_
_ 4. Probable

Impacto: 4,

Mayor

Probabilidad:
4. Probable

Impacto: 4.
Mayor

'Joven egresada para ¢

Aumento en los niveles de interrupcién

del proceso formativo de los egresados
oficiales

ESob:’ecosto enla educac:cm de altos

niveles

Sobrecosto para el acceso de la

educacion superior

Bajas oportunidades para a poblacion

Sobrecosto en procesos de

permanencia y desercion en los ciclos
de formacion

~ [Promover la forma

cceso al sector
= |acceso y permanenc
leducacion superior

profesional, tecnoldgica y
‘profesional entre Ia poblaclén
vulnerable del sistema educativo
\oficial del municipio de Yumbo.

Solicitar apoyo a la administracion

central para el cubrimiento del
servicio de programas

Solicitar visitas de profesionales que

imotiven los estudiantes de las
instituciones educativas

Contar con equipo profesional para
la orientacion y divulgacion de
posibilidades de acceso y
permanencia para al educacion
superior

Generar alternativas desde la
politica publica'en educacith para el
la

Generar estrategias de acceso y
permanencia para la educacion
terciaria
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esdetodos | yikioni ds Planwacin

APQOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:40 p.m.

i

Alternativa: Promover el “"Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacion Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca®, por medio del fondo de becas.

Ingresos y beneficios alternativa
01 - Ingresos y beneficios

Hipotéticamente los estudiantes beneficiarios del proceso de educacién superior, tendran la posibilidad de mejorar sus ingresos mensuales,
como tecnico o tecnologos podrian percibir en un mes de salario $1.454.850, alrededor de $17.458.200.

Pero el beneficio directo lo representa el ahorro que hace una familia beneficiaria de la estrategia que redunda en alrededor de 1400000,
anualmente por benef.

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Cantidad Valor unitario Valor total

810,00 -~ $1400,000,00 $1.134.000.000,00
2 810,00 g $1.400.000,00 $1.134.000.000,00
02 - Totales
Periodo Total beneficios Total
' 1 3 e _ $1.134.000,000,00 ©$1.134.000.000,00
2 $1.134.000,000,00 $1.134.000.000,00
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> . Evaluacion / Flujo Econémico
@ esdetodos | purnend, Plantstin

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:40 p.m.
Alternativa 1

Flujo Econémico

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de | Amortizacién | Intereses de Valor de

e ingresos preinversion | inversion (-) | operacion (-} (<) los créditos (-)| salvamento

*) ) (+)

 $424.400.000,0 - = $1424.400,000,0

1 $907.200.000,0 00 50,0 $883.836.000,0 500 50,0 500 5232640000

2 $907.200.000,0.

$907.200.000,0

86
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Elfoturs. [ = Programacién / Indicadores de producto

BEANINHIYD
Acinatde Plannacidn

es de todos

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.
02 - Objetivo 2

2. Fortalecer la oferta de Instituciones de educacion superior en el Municipio de Yumbo

Producto

2.1. Servicio de fomento para el acceso a la educacion superior o terciaria

indicador

2.1.1 Beneficiarios de estrategias o programas de fomento para el acceso a la educacién superior o terciaria
Medido a través de: Numero de beneficiarios

Meta total: 810,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacién de indicadores
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N e Tt Programacién / Indicadores de gestion

i

esdetodos | Nitee

APQOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUGACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
: : YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.
indicadores de gestion
01 - Indicador por proyecto

indicador

Convenios realizados con Instituciones de Educacién Superior
Medido a través de: Nimero

Cédigo: 07006251

Férmula: Sumatoria de convenios suscritos

i

TIpO de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificacién: Documentos de mformes y convenios realizados para facmtar el accesoy permanencia en educacién
superior

Programacion de indicadores

Periodo - Meta por periodo e Periodo

=

indicador

Porcentaje de Instituciones de educacion media que desarrollan procesos de mejoramiento y articulacién con educacion superior y para el
trabajo y desarrollo hurmano

Medido a través de: Porcentaje
Cadigo: 07006233

Férmula: (N° Total Establecimientso Educativos Oficiales con Medida / N° Establecnmlentos Educativos Oficiales Partlmpantes en Procesos
de Articulacion) *100

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificacion: Simat - Informes de cobertura sobre amculacuin media técnica con mstltucmnes de educacién
superlor

Programacién de indicadores

Periodo
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@ El futuro
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APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNIGIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Implementar Estrategias que aumenten las posibilidades de acceso y permanencia a la educacion Terciaria

Producto
1.1. Servicio de apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educacion superior o terciaria  (Producto principal del proyecto)

indicador

1.1.1 Beneficiarios de estrategias o programas de apoyo financiero para el aféceso y permanencia en la educacién superior o terciaria
Medido a través de: Numero de beneficiarios

Meta total: 810,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacién de indicadores

Periodo : Meta por periodo Periodo E Meta por periodo

310,0000 |
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Nac el de M s
APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:40 p.m.

Indicadores y decision

01 - Evaluacion econémica

' Indicadores de rentabilidad '“d"’agf‘:;?:n‘ff;“s“" Indicadores de costo minimo

Valor presente de Costo Anual

Valor Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario
Neto (VPN)  |Iinterna de | Beneficio (RCB)
Retorno
TIR)

los costos Equivalente (CAE)

$360.6515.209,16 48,97 % $1,20 $1.525.124,02 $1.235.350.458,72 $142.423.248,47

Costo por capacidad

Servicio de apoyo financiero para el

acceso y permanencia a la educacion

superior o terciaria  (Producto principal A
del proyecto)

Servicio de fomento para el acceso a la
educacion superior o terciaria $386.965,68

03 - Decision

Alternativa

Promover el “Apoyo al acceso y permanencia para el fomento de la Educacién Terciaria en el Municipio de Yumbo, Valle Del Cauca’, por
medio del fondo de becas.
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Programacion / Fuentes de financiacion

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
2 YUMBO

& El futuro

B usn
g artasenta
esdetodos . kifidntee Planencn

Impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.
Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

2202 - Calidad y fomento de la educacién superior

Subprograma presupuestal

0700 INTERSUBSECTORIAL EDUCACION
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El futuro

Programacién / Fuentes de financiacion

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
' YUMBO

es de todos

Impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.

02 - Resumen fuentes de financiacién
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es de todos E-'.:‘;‘;.l e Hareacitn

APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.

Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen AR :
Descripcién Indicadores Supuestos

Componentes (Productos)

Actividades

1.1 Senvicio de apoyo financiero para el acceso'y
permanencia a la educacion superior o terciaria

- Beneficiarios de
estrategias o programas

Tipo de fuente: Documento
oficial

= ALTOS INDICES DE ACCESO Y PERMANENGIA Namero de estudiantes  Tipo de fuente: Documento Se radican
[ A LA EDUCACION TERCIARIA PARALA beneficiados con becas oficial proyectos por
2 POBLACION DEL SECTOR EDUCATIVO y demas beneficios para parte de la
8 OFICIAL VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE el accesoy péfmanencia Fuente: Secretaria de Educacion administracidn
o YUMBO laEd fonTeralaria: & informes parea facilitar el
2 gasaucacionzlerclana: o 'como vamos accesoy
%. Simat permanenci a la
o Dane educacién

: superior

Solicitar apoyo a
la administracién

(Producto principal del proyecto) de apoyo financiero central para
para el acceso y Fuente: Sistema de informacién generar las
9 de matricula de educacién estrategias que
permarencia e I.a superior permiten
educacion superior o ,comento en cobertura de fortalecer la
terciaria educacidn terciaria, observatorio  educacién
- Yumbo como vamos terciaria

2.1 Servicio de fomento para el acceso a la
educacion superior o terciaria

1.1.1 - becas para el acceso a la educacion
Terciaria del Municipio de Yumbo(*)

1.1.2 - Becas para la permanencia en el sistema:
Educativo y demas Beneficios asociado(*)

Beneficiarios de
estrategias o programas
de fomento para el
accesoa la educacion

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe de actividades
de promocion de acceso a

Solicitar visitas
de profesionales
que motiven a
los estudiantes

e educacion superior en las de las
- Superior o terciaria instituciones educativas oficiales. instituciones
educativas

Nombre; Convenios
realizados con
Instituciones de
Educacién Superior

Tipo de fuente:

Fuente:

Solicitar apoyo a
la administraciéon
central para el
cubrimiento del
servicio de
programas
educativos que

Unidad de Medida; so requieren
Numero
Meta: 2.0000

Nombre: Porcentaje de
Instituciones de
educacion media que
desarrollan procesos de
mejoramiento y
articulacién con
educacion superiory
para el trabajo y
desarrollo humano

Unidad de Medida:

- Porcentaje

2.1.1 - Promocion de la formacion terciaria a
estudiantes de las IEQ del Municipio de Yumbo(*)

Meta: 12.0000

Tipo de fuente:

Fuente:

Apertura de
oferta educativa
superior que
cubra las
necesidades
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APOYO AL ACCESO Y PERMANENCIA PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO

Impreso el 2/08/2022 5:22:41 p.m.

(*) Actividades con ruta critica
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de Yumbo

103.08.01.
Yumbo, noviembre 10 de 2022

Doctor:

JHON JAIRO SANTAMARIA PERDOMO
Alcalde Municipal

Municipio de Yumbo

Referencia: Concepto juridico — Proyecto de Acuerdo “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO PARA
LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO FETY Y SE DEROGA EL ACUERDO
MUNICIPAL NO. 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021”

En atencién al asunto de la referencia, me permito manifestarle que revisada la informacion
contenida en el proyecto de Acuerdo, este despacho conceptlua que esta se encuentra ajustada a
la normatividad legal vigente, concretamente a lo establecido en el articulo 13, 67, 69, 70, 71, 72,
313, 315, 366 de la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, la Ley 136 de 1994, la Ley 1012 de
2006, la Ley 1551de 2012, la Ley 819 de 2003, la Ley 1188 de 2008 y el Acuerdo municipal N°007
del 05 de junio de 2020.

La Constitucion Politica de Colombia contiene la base juridica desde la cual parte toda iniciativa
encaminada a la optimizacion de la educacion, la cual, como lo expresa en su articulo 67, es un
servicio publico que desarrolla una funcion social que compromete la responsabilidad estatal
en el efectivo desarrollo de los medios que provean ala comunidad asociada, del eficaz acceso
al mismo, porque el papel del Estado como ente administrador de la colectividad debe asumirse
como una tarea con propositos econémicos y politicos concretos que se enmarcan dentro de
los fines esenciales del Estado Social de Derecho.

‘ARTICULO 67. La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.”

En el articulo 366 ibidem expresa que el reconocimiento del bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado lo cual lleva ala solucién de
las necesidades insatisfechas de educacion como uno de los objetivos fundamentales.

"ARTICULO 366. El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién son
finalidades sociales del Estado. Sera objetivo fundamental de su actividad la solucién de las
necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de saneamiento ambiental y de agua potable.
Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el
gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.” En concordancia con lo
anterior en la Sentencia T-429 de 1992 la Corte Constitucional considera el derecho a la
educacion como derecho fundamental conceptuando que: “Tanto por la naturaleza y funcién del
proceso educativo como porque retne a plenitud los requisitos y criterios de esa categoria
constitucional abierta que es hoy el derecho fundamental, esta Corte ha reconocido que la
educacion es uno de tales derechos que realiza el valor y principio material de la igualdad,
consignado en el predmbulo y en los articulos 50. y 13 de la Carta...”

La ley 30 de 1992 en su articulo 111 el cual fue modificado por el articulo 1 de la ley 1012 de 2006
establece que las entidades territoriales estableceran una politica general de ayudas y créditos
para que las personas de escasos recursos econdmicos se les facilite el ingreso y la permanencia y
Su ejecucion sera a traves de los fondos educativos municipales que se creen.

Calle 5 No. 440 Barrio Belalcazar
PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co
E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal:760501
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“Articulo 111. Con el fin de facilitar el ingreso y permanencia en las instituciones de educacion
superior a las personas de escasos ingresos econémicos, la Nacién, las entidades territoriales y las
propias instituciones de este nivel de educacion, estableceran una politica general de ayudas y
créditos para los mencionados estudiantes. Su ejecucion le correspondera al Instituto Colombiano
de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior, Icetex, y a los Fondos Educativos
Departamentales y Municipales que para tales fines se creen. Estas entidades determinaran las
modalidades o parametros para el pago que por concepto de derechos pecuniarios hagan efectivas
las instituciones de educacion superior.”

La Ley 819 de 2003 Por la cual se dicta normas organicas en materia de presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones. En su articulo 7 plantea que
el impacto fiscal de cualquier proyecto de Acuerdo que ordene gasto debera hacerse explicito y
debera ser compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo de manera que en la exposicién de
motivos de la iniciativa se debera incluir los costos fiscales y las fuentes de ingreso para su
financiacion, debiendo ser aprobado para este caso en concreto pro la Secretaria de Hacienda
municipal.

“Articulo 7°. Anélisis del impacto fiscal de las normas. En todo momento, el impacto fiscal de
cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo, que ordene gasto o que otorgue beneficios
tributarios, debera hacerse explicito y debera ser compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.
Para estos propositos, deberd incluirse expresamente en la exposicion de motivos y en las
ponencias de tramite respectivas los costos fiscales de la iniciativa y la fuente de ingreso adicional
generada para el financiamiento de dicho costo.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en cualquier tiempo durante el respectivo tramite en el
Congreso de la Republica, deberéa rendir su concepto frente a la consistencia de lo dispuesto en el
inciso anterior. En ningiin caso este concepto podra ir en contravia del Marco Fiscal de Mediano
Plazo. Este informe seré publicado en la Gaceta del Congreso.

Los proyectos de ley de iniciativa gubernamental, que planteen un gasto adicional o una reduccion
de ingresos, debera contener la correspondiente fuente sustitutiva por disminucion de gasto o
aumentos de ingresos, lo cual debera ser analizado y aprobado por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico.

En las entidades territoriales, el tramite previsto en el inciso anterior sera surtido ante la respectiva
Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces”.

La Ley 1188 de 2008 Por la cual se regula el registro calificado de programas de educacion
superior y se dictan otras disposiciones, en su articulo 5 expresa la posibilidad que tienen todas las
instituciones de Educacion Superior en Colombia para que la formacién de un estudiante pueda
hacerse a través de ciclos propedéuticos, lo que significa que el alumno puede realizar sus estudios
de pregrado en un programa técnico profesional, transitar luego hacia la formacion tecnologica y
seguir preparandose hasta alcanzar el nivel de profesional universitario.

“Articulo 5°. Todas las instituciones de Educacion Superior podran ofrecer programas académicos
por ciclos propedéuticos hasta el nivel profesional, en todos los campos y areas del conocimiento
dando cumplimiento a las condiciones de calidad previstas en la presente ley y ajustando las
mismas a los diferentes niveles, modalidades y metodologias educativas.”

El Acuerdo N°007 del 05 de junio de 2020 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
“CREEMOS EN YUMBOQ" para el periodo constitucional 2020-2023 en su articulo 18 titulado
YUMBO EDUCADO, se encuentra el programa Creemos en un Yumbo mas productivo y
competitivo donde a su vez se encuentra el subprograma Competencias para la Produccion y

la competitividad el cual tiene al Fondo de Becas para la Educacion Terciaria del Municipio de
Yumbo como indicador de producto.

Calle 5 No. 440 Barrio Belalcazar
PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co
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Por lo anterior, considero que el Proyecto de Acuerdo. “POR EL CUAL SE CREA EL FONDO
PARA LA EDUCACION TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO FETY Y SE DEROGA EL
ACUERDO MUNICIPAL NO. 014 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021” es VIABLE para la firma
por parte del sefior Alcalde Municipal y su posterior presentacion al Concejo Municipal.

Recordando que, para su aprobacion y demas procedimientos, se debe atender lo preceptuado en
la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012.

Atentamente,

=

\
MILLER'DIAZ A
Secretari ridico

Elaboré John Carlos delgado Astaiza abogado contratista M/

Calle 5 No. 440 Barrio Belalcazar
PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co
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