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PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE
JULIO 5 DE 2019

Proyecto de Acuerdo No. 007 "POR MEDIO DEL CUAL SE REGULA EL SALARIO MENSUAL DEL
ALCALDE Y SE DESIGNAN UNOS VIATICOS".

Serior

Presidente

Y Concejales
Municipio de Yumbo

Para una mejor comprension de la ponencia a presentar, la misma se integra de la siguiente manera;

ANTECEDENTES
FUNDAMENTOS JURIDICOS
MODIFICACIONES

CONVENIENCIA

PROPOSICION

TiITULO, PREAMBULO Y ARTICULADO

Oy N =

A continuacion se hara alusion a cada uno de los items propuestos.
1. ANTECEDENTES

Mediante Resolucion No. 100-06-182 del 21 de Junio de 2019, emanada por la Mesa Directiva de la
Corporacion, fui designada ponente del Proyecto de Acuerdo No. 007 "POR MEDIO DEL CUAL SE
REGULA EL SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y SE DESIGNAN UNOS VIATICOS", presentado
por el sefior Alcalde Carlos Alberto Bejarano Castillo, del cual me permito presentar el informe de
ponencia para segundo debate.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS
El fundamento juridico del presente proyecto se sustenta en la siguiente normatividad.

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA.

ARTICULO 313, NUMERAL 6.
ARTICULO 313. Corresponde a los concejos:

6. Determinar la estructura de la administracion municipal y las funciones de sus dependencias; las
escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos; crear, a iniciativa del
alcalde, establecimientos pUblicos y empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de
sociedades de economia mixta.

LEGALES

LEY 4 DE 1992. Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios que debe observar el
Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y prestacional de los empleados publicos, de
los miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacion de las prestaciones
sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan ofras disposiciones de conformidad con lo
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establecido en el articulo 150, numeral 19, literales ) y f) de la Constitucion Politica.

LEY 136 DE 1994. Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios.

ARTICULO 112. PERMISO AL ALCALDE. El alcalde para salir del pais debera contar con la
autorizacion del Concejo Municipal y presentarle un informe previo sobre la comision que se proponga
cumplir en el exterior.

Corresponde al Concejo Municipal definir el monto de los viaticos que se le asignaran al alcalde para
comisiones dentro del pais y para las comisiones al exterior corresponde al Gobierno Nacional definir
el monto de los viaticos.

LEY 617 DE 2000. Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto Extraordinario
1222 de 1986, se adiciona la Ley Organica de Presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras
normas tendientes a fortalecer la descentralizacién, y se dictan normas para la racionalizacion del
gastao publico nacional.

DECRETO 1028 DE 2019 (Junio 6). Por el cual se fijan los limites maximos salariales de los
Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones
en materia prestacional.

DECRETO 1013 DE 2019 (Junio 6). Por el cual se fijan las escalas de viaticos.

3. MODIFICACIONES

No hay modificaciones
4. CONVENIENCIA

Existe una competencia concurrente para determinar el régimen salarial de los Empleados de las
Entidades Territoriales, asi: 1. EI Congreso de la Republica, facultado Unica y exclusivamente para
sefalar los principios y parametros generales que ha de tener en cuenta el Gobierno Nacional en la
determinacion de este régimen. 2. El Gobierno Nacional, a quien carresponde sefalar sélo los limites
maximos en los salarios de estos servidores, teniendo en cuenta los principios establecidos por el
legislador. 3. Las Asambleas Departamentales y Concejos Municipales, a quienes corresponde
determinar las escalas de remuneracion de los cargos de sus dependencias, segun la categoria del
empleo de que se trate. 4. Los Gobernadores y Alcaldes, que deben fijar los emolumentos de los
empleos de sus dependencias, teniendo en cuenta las estipulaciones que para tal efecto dicten las
Asambleas Departamentales y Concejos Municipales, en las Ordenanzas y Acuerdos
correspondientes. Emolumentos que en ningdn caso, pueden desconocer los limites maximos
determinados por el Gobierno Nacional.

Por otra parte el articulo 71 de la Ley 136 de 1994, paragrafo 1, establece que los Acuerdos a los que
se refieren los numerales 2,3 y 6 del articulo 313 de la Constitucion Politica, solo podrén ser dictados
a iniciativa del Alcalde.

7 2
Elaboré: Laura Garcia Marin, Secretaria M
Reviso, Jamy Lenis Erazo, Concejal Ponente

Archivado en el expediente de Acuerdos

@WM&!%@M&J@;&?&M conforme ala %mm@mfwh%

Calle 5 No 4-40 Médulo Uno CAMY
’Iéﬁffmws: 669 3742 - 669 93 39 ‘Tekfax; 695 71 95— 695 71 96

wiwi. concejoyumbo. gov.co — contacto@ concejoyumbo.gov.co



;5:1‘;.‘1;.1 Ti=gTy

N

1=

=

N 8050094620

~

El Gobierno Nacional mediante los Decretos N° 1013 y 1028 del 06 de junio de 2019 fij6 escalas
salariales y fijo los limites maximos salariales de los gobernadores y alcaldes, que regira a partir del
01 de enero de 2019.

5. PROPOSICION.

Con fundamento en lo expuesto, presento ponencia favorable para que el proyecto sea debatido de
conformidad con lo establecido en el Articulo 73 de la Ley 136 de 1994 y a la Resolucion 100-06-512
de 2016, Reglamento Interno del Concejo del Municipio de Yumbo, por lo tanto le solicito a los
Concejales, aprobar en segundo debate el Proyecto de Acuerdo en mencion.

6. TITULO, PREAMBULO Y ARTICULADO.

El titulo, el preambulo y el articulado pasan igual.

~ Concejal Ponente
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