PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

A. INFORMACION GENERAL DE

LA ENTIDAD

Nombre CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO
Direccién CALLE 5 No. 4-40 modulo Uno CAMY
Teléfono 6957195-6693742

Pagina web concejoyumbo.gov.co

Mision y vision

La entidad CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO. tiene como MISIO: velar por el fortalecimiento de la participacion
ciudadana ejerciendo el control politico y cumpliendo los mandatos constitucionales y legales. y VISION:
Proyecta ser la mejor corporacion asministrativa publica del pais.

Perspectiva estratégica

La entidad se compromete a estudiar y aprobar proyectos de acuerdo dentro del marco de la constitucion y la ley.
Cuenta con personal competente y servidores integros en funcion del mejoramiento continuo lograr el desarrollo
integral y equitativo del municipio.

Informacidn de contacto

Guillermina becerra caciedo-secretaria general-3146935419-guibeca@gmail.com

Valor total del PAA S 1.192.348.820
Limite de contratacion menor
cuantia S 193.047.120
Limite de contratacion minima
cuantia S 19.304.712

Fecha de uUltima actualizacion
del PAA

NOVIEMBRE 21 DEL 2016

B. ADQUISICIONES PLANEADAS

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccidn

Duracion
estimada del
contrato

El principal objetivo
estatal aumente la pi
través de la partic
interesados en los p
fiscal, y que el Estac

El Plan Anual de Adq
adquisiciones in
modificadas. Esta infc
parte de la entida

Modalidad de
seleccion

Codigos UNSPSC

Descripcion
COMPRAR BONOS COMO INCENTIVOS A LOS EMPLEADOS CON MAYOR NIVEL DE

CALIFICACION SEGUN LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE ACUERDO AL PLAN DE SELECCION
80111502|BIENESTAR LABORAL NOV-DICI 2 MESES ABREVIADA
COMPRAR BONOS RECREATIVOS PARA LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO DE SELECCION
80111502|ACUERDO AL PLAN DE BIENESAR LABORAL NOV-DICI 2 MESES ABREVIADA




COMPRAR BONOS RECREATIVOS PARA LOS HIJOS DE LOS EMPLEADOS DE SELECCION
80111502|ACUERDO AL PLAN DE BIENESTAR LABORAL NOV.DIC 2 MESES ABREVIADA
OFRECER UNA CAPACITACION SOBRE TRABAJO EN EQUIPO A EMPLEADOS Y SU SELECCION
86101705|GRUPO FAMILIAR DE ACUERDO AL PLANDE BIENESTAR NOV-DICI 2 MESES ABREVIADA

C. NECESIDADES ADICIONALES
Datos de

contacto del

Descripcion Posibles cédigos UNSPSC responsable




del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad

-obabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a

ipacion de un mayor nimero de operadores econémicos

rocesos de seleccion que se van a adelantar durante el afio

lo cuente con informacidén suficiente para realizar compras
coordinadas.

|uisiciones es un documento de naturaleza informativa y las

cluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o

yrmacién no representa compromiso u obligacién alguna por

id estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y
servicios en él sefialados.

Fuente de Valor estimado en
los recursos Valor total estimado la vigencia actual

éSe requieren
vigencias futuras?

Estado de solicitud

de vigencias futuras Datos de contacto del responsable

GUILLERMINA BECERRA CAICEDO-guibeca@gmail.com-

PROPIOS 26.076.880 26.076.880

PROPIOS 1.500.000 1.500.000|NO N/A 3146935419
GUILLERMINA BECERRA CAICEDO-guibeca@gmail.com-
NO N/A 3146935419




GUILLERMINA BECERRA CAICEDO-guibeca@gmail.com-

PROPIOS 800.000 800.000|NO N/A 3146935419
GUILLERMINA BECERRA CAICEDO-guibeca@gmail.com-
PROPIOS 1.646.823 1.646.823|NO N/A 3146935419




