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igensi ENERCERIGTEMBR P02 30/04/2023 31/08/2023 31/12/2023
Fecha publicacion: 31 DE ENERO 2023
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano — 100 T 200 — 300
Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de riesgos de corrupcion Fecha seguimiento: 30/04/2023 Fecha seguimiento: 31/08/2023 Fecha seguimiento: 31/12/2023

— Observaciones: i i 8 i
Actividades Comenaros o1 Actividades Observaciones: Comentarios o
Fecha programada omentaros oprecsiones| | Actividades i i ivi o precisiones que considere
Responsable: Indique el ivi - ue considere necesarias cumplidas: Actividad lidas:
e . Meta: Describa el fi tends i " % de avance por objetivo: Corresponde al g jetivo: incluir el IR S necesarias incluir el encargado.
Subcomponente: Son s pates | Objetivos y Actividades: Peciselosobjeivos que enidad desea lograr en lavigenciay enuncie unaa | escriba elfin que se pretende | o onsable de cada componente, :f:;‘:ﬂ‘: sz“j"j‘f"“lz;i TS Comespondealnimero | = 2R ::, b d' & incluir d EACLCRE e G ‘ urelen ! . dealnimerode | % de avance por objetivo: Corresponde al nimero de | peeore 1 oen e neart
integrantes del una las actividads se realizaran al logro d planteado. E5ER subcomponente o actividad. PR — e ndiimmdn |[(EEEEEEDS "“"“T: e: ‘V" a IES o i deal o . o 20"6592"‘;6 al numero idad N b
3 s o, ] el periodo. nimero de actividades | efectivamente [P e actividades e e
durante el periodo. programadas. cumplidas durante el programadas.
periodo.
S . 1 |ovietivo 1 Herramienta que va permitir al Concejo Municipal de - Yumbo, Identificar, a 6% 8 8 No se programaron actividades relacionadas con
P analizar y controlar posibles hechos de corrupcion tanto internos como externos. este objetivo
Se realizé actualizacion de normogramas de los
procesos adoptados en la entidad por parte de
Revision, analisis de las diferentes leyes, decretos y demas normatividad que rigen los el se tiene actualizado normograma institucional, profesional juridico contratado, se consolidaron
o . " - e la o .
1.1 |aspectos contables, finacieros, como ley organica de presupuesto,contabilidad publica y del oiada, DI estrategico | 31/12/2023 1 se recomienda revision para el préximo periodo 1 1 en el Normograma Institucional y se envié a
control fiscal entre otras. y publicar en pagina web de la entidad. responsable de Pagina Web para su publicacién.
Consolidar con todo el personal de los diferentes procesos identificados en la entidad de § - . Se recibe informe Final de Auditoria vigencia
y de infor itidos por organos d dela Se reciben perfodicamente los informes de 2022 por parte de la contraloria, el cual se
i6: 12 estrategico 31/12/2023 1 auditorias de los diferentes entes de control 1 1 N .
Elaboraci6n del Mapa de ( i i i como por la instancia de Control Interno del de los diferentes entes 9 ue se radican por ventanilla unica-ORFE radicé por ventanilla unica-ORFEO, y se
Riesgos de Corrupcion Concejo Municipal de Yumbo. a P socializé con las partes interesadas.
se elaboré cronograma de trabajo con los
responsables de procesos por parte del equipo
ponsal o porp: aulp Cada responsable de proceso revisa sus riesgos
de trabajo del proceso de direccionamiento
Identificacion, Valoracion de Riesgos de Corrupcion (Conocer las Fuentes, Causas y sus y evidencia su seguimiento en la Matriz
13 o) Mapa de riesgos de corrupcion | Direccionamiento estrategico | 31/12/2023 estraégico para revisar riesgos con sus causas y 1 1
consecuencias) M; 8
consecuencias, ajustar y actualizar si se 2023
requiere, Las mesas de trabajo se inician a
partir del mes de mayo.
“Objetivo 1" Adoptar las politicas de Riesgos ajustada a la metodologia del i 5
; - No se programaron actividades relacionadas con
Subcomponente 2 1 [DAFP Herramienta que permita administrar el riesgo y definir las acciones necesarias 2 67% 3 2 67% prog: actvidac
para evitar, reducir trasferir 0 asumir su probalidad de ocurrencia o impacto este objetivo
Se emitieron observaciones de la politica de
Revisar con todos los reponsables de procesos del Concejo Municipal de Yumbo, el acto iministracin e esgon not oo AP Sauipo
administrativo No. 100-06-525 de 22 de diciembre de 2014 " por medio del cual se adopta las | Revision acto administrativo por . Setiene propuesta Ajuste politica de
2. Direccionamiento estrategico | 31/12/2023 1 de trabajo de direccionamiento estratégico 1 1 |
politicas de Administracion del Riesgo y el Mapa de Riesgos del Concejo Municipal de responsables de procesos administracién de riesgos.
" para que se lleve a cabo su ajuste y
Yumbo". N
actualizacién.
De los resultados de la actividad anterior se
Politica de Administracion de ; De los resultados de la actividad anterior se
" tiene propuesta de ajuste y actualizacién de la
Riesgo. Con los resultados de la actividad anterior 2.1, considerar por parte de todos los responsables | Politica. de riesgos actualizada . tiene programado para el mes de octubre
22 Grupo Meci 31/12/2023 1 politica de administracién de riesgos. Se 1 1 v
de procesos si amerita ajuste de la politica d de riesgos. . socializar al comité de coordinacién de control
encuentra en espera de aprobacién por parte interno para su aprobacion
del Comité de Coordinacién de Control Interno s s -
Se difundiré la politica de administracion del Se difundira la politica de administracion del
Socializar a todos los funcionarios de la entidad Concejo Municipal de Yumbo la politica de Socializacion de politica de N P P
_ . iy o " : riesgo con el apoyo del responsable de riesgo con el apoyo del responsable de
2.3 |riesgos, utilizando todos los medios de comunicacion con que cuente la entidad.(Pagina riesgos por paginaweb ylo | Direccionamiento estrategico | 31/12/2023 N Q 1 o on’ ¢ ¢
" correo institucional comunicaciones, emitiendo, a través de un comunicaciones, emitiendo, a través de un
web, Carteleras; Boletines de prensa )
folleto o plegable. folleto o plegable.
“Objetivo 1"Revisar y monitorear periodi Ia gestion de los riesgos y la. i
subcomponente 3 1 |1os controles que se hay: idlos par riesgos, permitie a 6% g g No se programaron actividades relacionadas con
J Ia necesi odifi i tener en las mismas los factores de este objetivo
riesgo.
se realizo seguimiento cuatrimestral a los
riesgos institucionales por parte de los Se consolido en matriz de seguimiento a los
responsbales de procesos. Se van a revisar riesgos, seguimiento cuatrimestral de riesgos
Consolidar cada cuatro meses el resultado de la revision efectuada por los responsables de Informe consolidado de la " e Prod o5 208 &
31 ; " j ! y Direccionamiento estrategico [ 31/12/2023 1 ajustar y actualizar riesgos a partir del mes de 1 1 Mayo-Agosto 2023. Los responsables de
procesos a los riesgos, aplicando los ajustes que se considere necesarios. revision de los riesgos . . "
mayo a través de mesas de trabajo con equipo procesos manifiestan que se mantienen los
de trabajo del proceso de direccionamiento riesgos, por lo tanto no requieren ajustarse.
estratégicoy responsables de procesos.
e ores Garantizar o buscar que los diferentes controles que se establezcan en los riesgos sean Los controles que establecieron cada Los controles que establecleron cada
periodico de la efectividad de | 3, ofcaces y efciontes a a 9 Controles eficaces. Direccionamiento estrategico 31/12/2023 1 responsable de proceso, han sido eficaces, ya 1 1 responsable de proceso, han sido eficaces, ya
D= e y que no se han materializados los riesgos. que no se han materializados los riesgos.
se estd revisando la nueva Guia para la
X Administracin del Riesgo y el disefio de
Se buscara mecanismos o formato que permita o > y
y o . controles en entidades publicas Version 6, a fin
Buscar que los diferent de te la di de d cambios Resultado de analisis del documentar por cada resposable de procesos y
3. A Direccionamiento estrategico | 31/12/2023 1 1 de ajustar Mapa de Riesgos y crear mecanismo
en el contexto interno y externo. contexto internolexterno posibles cambios en el contexto interno y
que permita documentar por cada respponsable
externo. (cuatro meses)
de proceso cambios en el contexto internoy
externo.
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Subcomponente: Son las partes

Obijetivos y Actividades: Precise los objetivos que la entidad desea lograr en la vigencia y enuncie una a

Meta: Describa el fin que se pretende
lograr.

Responsable: Indique el
responsable de cada componente,

Fecha programada

Actividades

sefale la fech:

Corresponde al niimero
de actividades

% de avance por objetivo: Corresponde al

Observaciones:
Comentarios o precisiones
que considere necesarias

Actividades

Actividades

cumplidas:
)

Observaciones: Comentarios o

Actividades cumplidas:

% de avance por objetivo:

numero de actividades

e

deal

B
Corresponde al nimero

de al ndmero de

% de avance por objetivo: Corresponde al nimero de

o precisiones que considere
necesarias incluir el encargado.
de realizar el seguimiento.

i | una las actividade se realizaran al Ic d lanteado. subcomponente o actividad.
integrantes de ’ " dela actividad. [ lidas durante el periodo. nimero de actvidades | efectivamente | periodo. de actividades
actividades programadas. ‘cumplidas durante el periodo.
durante el periodo. programadas. cumplidas durante el programadas.
periodo.
“Objetivo 1°Realizar or el d 1 jen haga sus
i p g No se programaron actividades relacionadas con
4 1 |veces del mapa de riesgo de i ypu revision 3 3 3 3 e abjene
efectuada en los terminos establecidos.
Verficary evaluarl elaboracionisiilizacion, seguimiento y controldel mapa de iesgos por |5 oy Contol el Se evidencia visibilizacion,primer seguimiento Se evidencia visibilizacion,segundo seguimiento
, i :
21 ¥ oractonvisior g 4 P gos por | Seguimiento y Control del Mapa | py o cionamiento estrategico 31/12/2023 1 1 cuatrimestral (Enero - Abril) y control del mapa 1 1 cuatrimestral (Mayo - Agosto) y control del
el responsable de control interno o quien haga sus veces. de Riesgos. de riesgos. mapa de riesgos.
fesgos. .
Se evidencia publicado en pagina web el mapa
de riesgo en el siguiente link:
. ) https://www.concejoyumbo.gov.co/wp- e o )
Seguimiento Mapa de Riesgo | 4,3 | P42/car en fa pagina web del Concejo Municipal de Yumbo o n lugor de facil acceso al Mapa de riesgo publicado | Direccionamiento estrategico | 31/12/2023 1 1 : N . e evidencia publicado en pagina web el mapa
de Corrupcion ciudadano el mapa de riesgo de corrupcion. N . ° p de riesgos y facil accesibi
1%C3%B3n-
Vigencia%202023.pdf
Se realiz6 seguimiento cuatrimestral primer
A e Se realiz6 seguimiento cuatrimestral segundo
vigenci
Realizar seguimiento por parte del Profesional Universitario de Control Interno o quien haga erotesional Universiaro e e oo gur el prefesonl cuatrimestre Mayo- Agosto 2023 del mapa de
4.3 |sus veces al Mapa de Riesgos de Corrupcion, reportando y publicando los resultados de las Informe de seguimiento O meers! 31/12/2023 1 1 umer:tam - fom':o‘ :\temo s”e i 1 1 riesgos por parte del profesional universitario
revisiones efectuadas en los plazos establecidos b o s emicact e oo de control interno y se publica en pégina web
pagi P de la entidad en los tiempos establecidos.
establecidos.
Componente 2: Estrategia Antitramites Fecha seguimiento: 30/04/2023 Fecha seguimiento: 31/08/2023 Fecha seguimiento: 31/12/2023
Actividades Observaciones: (it Observaciones;comertsios o
e ! % de avance por objetivo: Ct al necesarias Corresponde al nimero | % de avance por objetivo: Corresponde al i p fid 9% de avance por objetivo: Corresponde al niimero |© Precsiones due considere
Corresponde al nimero [ %€ or' : Co P 3 . : ¢ incluir el C de al nimero de e o > necesarias inclir el encargado,
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Fecha d inclie deal e actvidades nGmero de actividads Corresponde al nimero | actividades efectiamente | de actividades efectivamente cumplidas durante el | Go reaizer o seguimiento
Corresponde al ndmero de P p realizar el seguimiento, 3 efectivamente . p e 5
te el periodo. nimero de actvdades cumplidas durante el periodo. periodo. | periodo.
actvdades programadas, cumplidas durante el
durante el periodo. programadas. programadas.
periodo.
"Objetivo 1"Atender y entregar oportunamente la informacion de interes a todos los No se programaron actividades relacionadas con
subcomponente 1 i Y e garon for 3 3 3 3 prog:
usuarios y comunidad en general este objetivo
Se mantiene contratacion en esta vigencia 2023
de personal de OPS, para el mantenimiento de
Ia pagina weby un link "Ley de transparencia”
Contratista-Responsable de Se mantiene contratacion en esta vigencia 2023 Se realizaron ajustes en Ia pagina web del
Mantener link en pagina Web que facilte al usuario y comunidad en general accedera |Link W
11 pag a y g ink permanente en pagina Web | “1naienimiento de pagina 31/12/2023 1 1 de personal de OPS, para el mantenimiento de 1 1 concejoy se cred boton de accesibilidad lo que
la informacion del Concejo Municipal de Yumbo. de la entidad N 5 e
web. Ia pagina web y un link "Ley de transparencia’ permite que cualquier ciudadano
(independientemente de sus capacidades o
discapacidades) pueda usar y aprovechar el
sitio web de la entidad.
Facilitar en forma oportuna a Se publica en pagina web el "Portafolio de
todos los ciudadanos el Servicios" y correos institucionales para que la
acceso a los servicios del comunidad conozca y acceda a los servicios y
EmtEe (N 6l VUit pueda presentar sus PQRS sin ninguna Se mantiene publicado en pagina web el
Revision periodica de los diferentes procesos y procedimientos que permitan mejorar | Actual d del dificultad. Se elabor¢ cronograma de trabajo "Portafolio de Servicios” y correos
2|0 al:m s wero qsui o oo Y P s quep: d ey Sy % | Responsable del SGC 31/12/2023 1 1 conlos responsables de procesos por parte del 1 1 institucionales para que la comunidad conozea
equipo de trabajo de direccionamiento y acceda a los servicios y pueda presentar sus
estratégico para revisar procesos, PQRS sin ninguna dificultad.
procedimientos a fin de mejorar la gestion de
la entidad y satisfacer las necesidades de la
ciudadania.
publicar oportunamente la Se publica lo que exige la ley 1712 de 2014 enla Se publica por parte de responsable de pagina
1.3 |Publicar toda la informacion que la normatividad legal exige a las entidades publicas. Responsables de procesos | 31/12/2023 1 1 pagina web de la entidad. 1 1 web lo que exige la ley 1712 de 2014

informacion que solicita la
comunidad.

wWww.concejoyumbo.gov.co

(wwiw.concejoyumbo.gov.co)
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Actividades fh’e’l"““’":* Actividades Observaciones: Comentarios o i
Fecha programada . lid. omentarios o precisiones i ivi o precisiones que considere
) Indique el - N necesarias cumplidas: o Actividades cumplidas:

Subcomponentes Son las partes | Objetivos y Actividades: Precise los objetivos que la entidad desea lograr en la vigenciay enuncie unaa | Mot Oescibael responsable de cada componente, | e 2 fechaenavese | | L Corresponde al nimero | % d€ avance por obijetivo: Corresponde al incluir de al nimero | % de avance por objetivo: incluir o - Inimerode | % de avance por objetivo: Gorresponde al nimero de. | s inclul”el encargado
. 5 lograr. proyecta el cumplimiento | | Pro! : e e nimero de actividades efectivamente e ] [ de realizar el seguimiento.
integrantes del componente. | una las actividades que se realizaran al logro de cada objetivo planteado. subcomponente o actividad. T e realizar el seguimiento. 3 s ¥

dela actividad. lidas durante el periodo. nimero de actividades | efectivamente | periodo. de actvidades 2
actividades programadas. B cumplidas durante el periodo.
durante el periodo. programadas. cumplidas durante el programadas.
periodo.
Componente 3: Rendicién de cuentas Fecha segui 30/04/2023 Fecha seguimiento: 31/08/2023 Fecha seguimiento: 31/12/2023
Observaciones Observaciones Observaciones

Actividad Actividad Actividad Actividad
Subcomponente Obijetivos y Actividades Meta Responsable Fecha programada ctividades % de avance por objetivo Widades ctividades 9% de avance por objetivo ctividaces 1 ctividades cumplidas % de avance por objetivo
programadas programadas cumplidas programadas
. 1 |Obietivo 1"Divulgar losresuitados de la gestion Fiscal y Administrativa en la Audiencia g ) 7% q ) o No se programaron actvidades relacionadas con
Publica de Rendicion de Cuentas a toda la comunidad Yumbeiia este objetivo
. Publicacion en laWeby en Se publica y difunde en pagina web o fiscal y Se publica y difunde en pagina weblo fiscal y
1.1 |Publicary difundir la gestion fiscal y administrativa periodicamente en la pagina web de la carteleras de la gestion Secretaria General 31/12/2023 1 1 administrativo de la entidad por parte de la 1 1 administrativo de la entidad por parte de la
Corporacion o IComunicaciones
administrativa. responsable contratada. responsable contratada.
Se elabor6 informe de rendicion de cuentas de
Ia vigencia 2022, dando cumplimiento a los .
" No'se planifico rendicion de cuentas en este
. oo ) diferentes componentes que exige la norma del
1.2 |Planificar la Rendicion de la cuenta en Audiencia publica con todos los compdnentes que exige | Programar fecha de Rendicion Secretaria General 31/12/2023 i N DAFP N i segundo cuatrimestre por situacion
- de cuentas IComunicaciones - inistrati 5
Realizar Rendicion de Cuentas lanorma del DAFP. Se elaboré plan de accién para la rendicién de :3;"""":;’:;:2’;5;);’;“5'3'"” para el tercer
en Audiencia Publica cuentas de la vigencia 2022 y se encuentra
publicado en pagina web
Serealizari la difusion de la audiencia publica
por emisora, redes sociales, carteleras, La planificacion y ejecucion de la audiencia
' ’ ) - Didundir el evento a raves de . S .
1.3 | Pifundic por todos los medios la fecha, hora y lugar de la Audiencia de rendicion de cuentas | 7 U0 LoD & FIEE K€ | Comunicacion y Divuigacion | 3115703 ) boletines de prensa, a traves dela pagina web | Apoya proceso de \ o publica se difundira a través de las redes
" |de la entidad. boletines y prensa local. Publica institucional a partir del segundo periododela | comunicaciones sociales, boletines de prensa y pagina web
vigencia 2023 institucional.
Componente 4: Servicio al Ciudadano Fecha seguimiento: 30/04/2023 Fecha seguimiento: 31/08/2023 Fecha seguimiento: 31/12/2023
Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad
Subcomponente Obijetivos y Actividades Meta Responsable Fecha programada ctividades Ividades % de avance por objetivo Widades ctividades 9% de avance por objetivo ctividades | ctividades cumplidas % de avance por objetivo
programadas cumplidas programadas cumplidas programadas
S 1 |[obietivo 1" Garantiar o atenciony participacionen todos alos usuarios y A " A A 5 No se programaron actvidades relacionadas con
qt este objetivo
1.-Se atendio oportuna y dentro de los t
© atendio oportuna y dentro de [os tiempos 1.La entidad atendié oportuna y dentro de los
todos los PQRS que ingresaron aa entidad por
tiempos todos los PQRS que ingresaron a la
Atender oportunamente todas las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias dentro de los Respuesta oportuna enlos | Asesor Juridico / Secretaria ventanilla unica y correo institucional
11 31/12/2023 1 1 1 1 entidad por ventanilla unica y correo
tiempos minimos y de ley. tiempos minimos y de Ley. General 2.-e realizo informe trimestral de PQRS del
institucional. 2.Se evidencian
01 de Enero al 31 de marzo de 2023y se
" ; pars publicados en la pagina web institucional
encuentra publicado en la pagina web.
1.- Se mantiene buzon de PQRS en el primer 1.5 mantiene buzon de PQRS en el primer piso
piso de la entidad. dela entidad. 2.5e tiene
2.-Se tiene publicado en pagina web correos: publicado en pagina web correos:
1.5 |Motivar e incentivar a los usuarios y comunidad en general fa utilizacion el buzon de mo”\i“g‘;"ﬂ”:igﬁg"g‘:ﬂ; o | Comunicacion Y Divulgacion /122023 ) . pars@concejoyumbo.gov.co ' ) pars@concejoyumbo.gov.co
Atencion y Participacion dela |~ tanto en fisico como de la web. PORS. Publica, contacto@concejoyumbo.gov.co ; contacto@concejoyumbo.gov.co ;
Comunidad Yumbeia : partici i par onci i
para que la comunidad pueda presentar sus para que el ciudadano tenga mejor
PQRS. accesibilidad.
) ) La entidad Concejo Municipal atiende a la
La entidad Concejo Municipal atiende a la ; e :
) - b2 ? comunidad por ventanilla dnica, via teléfonica y
Informar de los diferentes canales de atencion que tiene el Concejo Municipal a todos los ) comunidad por ventanilla Gnica, via teléfonica y :
1.3 | cludodanas pora estimuler el uso y gensrar an aeercamionto, confiant y rclbildad onel | MOTMe escrto del mediomas | Gomunicacion y Divuigacion | 31125053 ) . o o o) . ) correa institucional y brinda los espacios en las
. P / y generar un a g y utilizado por la comunidad. Publica. ° M P comisiones permanentes y en la sesion plenaria,
ejercicio del Control Politico y la Participacion Ciudadana. comisiones permanentes y en la sesion onest
‘ nanen previa inscripcion.
plenaria, previa inscripcion.
‘ n este periodo no se realizé capacitacion ala e este period 126 canmcit ‘
Programar capacitacion a la n este periodo no se realizé capacitacion a la
14 f/a"mm ; e;ecuzar ﬂlag/ramas de capacitacion tanto para el personal de planta como para comunidad en los temas Secretaria General 31/12/2023 N 0 fi’:fﬂiz:‘.:ﬁ: ds: tcr::rcn::r:w [.::icFiac:‘book N ° comunidad, pero se trasmiten por Facebook
la comunidad en general.
g legalmente establecidos g P Live as sesiones del Concejo Municipal
Componente 5: y Acceso a la i6 Fecha seguimiento: 30/04/2023 Fecha seguimiento: 31/08/2023 Fecha seguimiento: 31/12/2023
Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad
Subcomponente Obijetivos y Actividades Meta Responsable Fecha programada ctividades Ividades % de avance por objetivo Widades ctividades 9% de avance por objetivo ctividades ades cumplidas % de avance por objetivo
programadas cumplidas programadas cumplidas programadas
S 1 |"oetivo 1"Proporcionar el acceso alai ion a la comuni I 3 3 3 3 No se programaron actvidades relacionadas con
diferentes medios y procedimientos que posee la entidad ajusta ala ley 1712 de 2014. este objetivo
1-EIC M I mant b 1.- El Concejo Municipal manti b
publicr o nformacionen seccion prticulr el web ofciolde Conceo Mricpa iome Vil en pginaweb Transparenca’ta | Derogado il e pagins el Tansparencia® (s | Derogado parcismente por
1.1 |identificada con el nombre " Transparencia y acceso a la informacion publica”. ARTICULO o e e Profesional . 31/12/2023 1 1 s C:’mg‘e o bl':ddo  elartsy | parciamente por 1 1 e Cu"mgle P eslab\Zc\ a2 gD " opsl s P
2.1.1.2.1.1. Dec.1081/2015 ° - D/1081 de 2015 P -

del Decreto 103 de 2015

del Decreto 103 de 2015.
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Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de riesgos de corrupcién Fecha seguimiento: 30/04/2023 Fecha seguimiento: 31/08/2023 Fecha seguimiento: 31/12/2023
iones:
Actividades gbsf':a;:"::zw - Actividades Observaciones: Comentarios o .
Fecha programada i mentarios o precsion: ividades i ivi o precisiones que considere
Indique el ivi P que considere necesarias i Actividades cumplidas:
s 1 . ot 8 Meta: Describa el Sefiale la fech " % de avance por objetivo: Corresponde al jeti incluir | plicas: necesarias incluir el encargad
Subcomponente: Son 1 pares | Objetivosy Actividades: Preciselosobjetivos que I enidad desea lograr n lavigenciay enuncieunaa | escriba el responsable de cada componente, ;ﬂ;: :‘tu::”::“::; Comespondealnimero |14 248 ac‘:\vida dles Efmwam:me incluir o de al nimero | % de avance por objetivo: clui o ' E e || e G s | el;gu‘emew:ug o
integrantes del componente. | una las actividades que se realizarén al logro de cada objetivo planteado. subcomponente o actvdad. B b e e realiza el seguimiento. Corresponde al nimero. o -y
dela actividad. lidas durante el periodo. nimero de actividades | efectivamente | periodo de activdades
actividades programadas. cumplidas durante el periodo.
durante el periodo. programadas. cumplidas durante el programadas.
fodo.
La entidad cumple con lo establecido en la ley La entidad cumple con o establecido en Ia ley
- 1712 de 2014 1712 de 2014
1.2 | Publicar la informacion minima que trata los articulos 9,10 y 11 de la ley 1712 de 2014 Publicacion en paginaweb | COntraista- Responsable de 31/12/2023 1 1 e . . 1 1 e . .
Cumplimiento paraa pagina web 2.- Se tiene implementado los "Datos abiertos' 2.- Se tiene implementado los "Datos abiertos’
transparencia activa en pgina web. en pagina web.
La entidad tiene los espacios minimos exigidos La entidad tiene los espacios minimos exigidos
para que la comunidad pueda ingresar para que la comunidad pueda ingresar
fisicamente al Concejo Municipal sin ningun fisicamente al Concejo Municipal sin ningun
1.3 |Revisar y adecuar os espacios fisicos de a entidad,si es el caso, para que la comunidad y/o Sitios adecuados para la Secretaria General 31/12/202 ) . tipo de restriccion, se evidencia rampla, puertas \ ) tipo de restriccion, se evidencia rampla, puertas
** |usuario pueda tener facilidad y acceso fisico a la entidad. comunidad. amplias, area de informacion, sillas para la amplias, area de informacion, sillas para la
comunidad, sitio con aire acondicionado y una comunidad, sitio con aire acondicionado y una
ventanilla tnica ventanilla dnica.




