CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO

NIT:805.009.462-0

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 2020

Z Responsable: Profesional Universitario de Control Interno Fecha: 31/12/2020
7]
o Mapa de Riesgos de Corrupcion Cronograma-MRC Acciones
o
N -
o Causa Riesgo Control Elaboracion Publicacion El(f)esCtC“(l)I:t?glgs Acciones adelantadas Observaciones
et R i : G IR Se publica oportunamente en los
ade Objetividad en fa toma de Amiguismo y clientelismo umplimiento de los procesos y Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo diferentes aplicativos los documentos
decisiones procedimientos a todos los niveles. contractuales (Secop/ SIA-Observa) e
informacion en pagina web (Ley 1712 de
2014)
g:;::;'ggeesnr:s sg:g:zgson a(rj;: o Injustificada planeacion de las Justificar adecuadamente la inclusion 2. Se Identifican por Secretaria General
necesarias para actividades que se incluyen en el de las necesiades en el Plan Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo cada una de las necesidades que surgen
desarrollo administrativo y funcional de . o . S ; .
Gestion de [ay— Plan Estrategico Institucional (PEI  |Estrategico Institucional-PEI en la entidad (ejemplo el PAA)
Direccionamiento
Estratégico
1.- El Concejo Municipal tiene Buzon
1. El buzén de sugerencias es muy ) para PQRS en el primer piso.
equefio y pasa inadvertido No se evidencia que se haya Ly ERCE T 2.- Se tiene un correo :
peq ypasal L z . g 4 . mecanismo que tiene la Corporacion . ) - ) Se tiene en pagina web nota explicativa de Cémo
2.Falta de socializacion del buzén de utilizado regularmente el buzén de de PQRS, tanto en fisico como en Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo pgrs@concejoyumbo.gov.co se elabora un PQRS
PQRS a la comunidad PQRS ) ’ 3.- Se tiene correo: '
pagina web. o . - .
psrticipacionciudadana@concejoyumbo.
goVv.co
i ) 1.- Se presentan oportunamente los
No responder a los hallazgos b EENER TN EIDEICIEEE planes de mejoramiento al ente de
Desconocimiento de las Normas resultantes de la actividad de SEI| control
Administrativas, de control y de calidad |seguimiento y evaluacién del PEI / fﬁ;;g#ﬁgﬁ?%:‘r;ilgﬁrar su SIS0 el E St
POAI cumplimiento 2. Se presenta los seguimiento a entes
de control cuando los solicita.
1.- Se Presentan y publican los informes de
R auditoria
Bajo Nivel de Supervisién, Control y Falta de .o bJe"V'daq enla Informes consistentes y ajustados a .
Evaluacion elaboracion de los informes  de evidencias objetivas Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo 2.- Informes con objetividad e independencia a
Control Interno ! ’ ’ 1 P
Secretaria General.
- ) 3.- Aplicar los criterios legales y
i Desconocimiento de la normatividad Efesrcc;zgi:lirggzzssgi\llz fngli:;me Revision de la norma en cuanto reglamentarios que permitan contribuir
Gestion de Control P ! Enero-31-2020 Enero-18-2021 Eficaz a mejorar la gestion institucional.

y Evaluacion

Legal vigente.

normas vigentes para evitar o
postergar su aplicacion.

aplicabilidad objetiva

2.- Actuar con objetividad, celeridad y
transparencia
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& Responsable: Profesional Universitario de Control Interno Fecha: 31/12/2020
7]
& Mapa de Riesgos de Corrupcion Cronograma-MRC Acciones
o
o -
o Causa Riesgo Control Elaboracion Publicacion ?:)escg\(l)lr?t?glgg Acciones adelantadas Observaciones
: -Reali imi i Se actua de conformidad con la
L ntereses pariculares due prevelecen |No actuar en concordancia con la 1ia|§2aellfna;§;%t:;renr:g1 foy eveluacion s Constitucion, y | a Ley , sin descuidar
onstitucion, la Ley y la Norma sobre e . nero-31- nero-18- ectivo . .
alos interese generales | Constitucion, laLeyylaN E g - Ase urfilr cumplimiento normativo E 31-2020 E 18-2021 Efecti t | e C gi, , de Integridad
2,-Alta Carga Laboral de la alta direccion [ajjazgos reportados por la Auditoria | g p nuestros valores (Codigo de In egrida )y
3,-Compromisos politicos con respecto a los hallazgos. manual de funciones y competencias.
4,-Temor a represalias de cualquier
indole
Revision y Seguimiento a cumplimiento 1.-Se publica todo lo que la ley 1712
Descoqourplemo de la norma por chltar a la cmde}danla la . e Ll e — Enero-31-2020 e Efectivo de 201_4 exige y Iq que establece la
conveniencia informacion considerada publica. 2 la informacion Publica” normatividad relacionada.
L L Se planificoy se ejecuto Rendicion de
;‘ Eil:g:oili?;g:gc&r:riiggIzg?gva No rendir cuentas a la comunidad Asegurar cumplimiento de norma de Cuentas el 07 de octubre de 2020 en
: L rendicion de cuentas en audiencia Enero-31-2020 Enero-18-2021 Oportuno las instalaciones del Concejo Municipal
fecha de rendicién de la cuenta. oportunamente publica NI o i 1
3.- Desatencion de la alta direccion ) y 1 p
Gestion de la emergencia por COVID-19.
Comunicacion y
Divulgacion
Publica 1. La noinclusion presupuestal
2. Lano Inclusién en el Plan de La no asignacion de recursos )
Prioridades de la gestion econémic%s ara el desarrollo del Seguimiento y Evaluacion del Plan Se incluye en el Plan Anual de
3. La no inclusion en el Plan Estratégico Plan de Com?miciacién Divulaacion Estrategico Institucional -PEI, Plan Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo Adquisiciones-PAA las necesidades del
Institucional 4. Lano P L y 9 Anual de Adquisiciones-PAA proceso de comunicaciones.
. - P Publica Institucional
disponibilidad de recursos econémicos
1. La no inclusién presupuestal ! . AR N Se incluye en el Plan Estratégico
2. La no Inclusién en el Plan de a no disponibilidad de recursos eguimiento y Evaluacion del Plan TeifiuEEnel mo en el Plan Anual
tecnolégicos minimos de soporte a la|Estrategico Institucional -PEI, Plan Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo SUEETE] EGIE a uelee

Prioridades de la gestion
3. La no disponibilidad de recursos
econémicos

actividad de comunicacion

Anual de Adquisiciones-PAA

Adquisiciones-PAA las necesidades de
recursos tecnologicos
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Fecha: 31/12/2020

Z Responsable: Profesional Universitario de Control Interno
(7]
o Mapa de Riesgos de Corrupcion Cronograma-MRC Acciones
o
e L
o Causa Riesgo Control Elaboracion Publicacion SizEiveED 6 Acciones adelantadas Observaciones
los Controles
1.-Se publica oportunamente todos los
proyectos de acuerdio que se radican en
el Concejo Municipal. 2.- Aplica
o . o estrictamente el reglamento interno del
1.- Cultura politica. : . . 1.- Seguimiento y evaluacion periodica Concejo Municipal (Res.512 de 2016).
2.- Incontrolabilidad de las actitudes D R iMEEEs Rl &l presEillET G N A partir de julio se aplica el nuevo reglamento del
h;’?lbi'[OS TS G S G Ieadyos aprobacion de un proyecto de 2.- Asegurar cumplimiento de la Enero-31-2020 Enero-18-2021 Eficaz 2_Se Manti il . b d Eonce'oJAcuerdopNo 10 de Juliogde 2020
s dan' T q P acuerdo. participacion ciudadana en comision y Ia'-eneii da(?rl)laerr;equlz Iaegorr):grl]ri]gav(\jlese € = ' ’
: plenaria.
entere de los proyectos de acuerdo que
se encuentran en comision y puedan
participar en el primer debate en
comision.
1.-Se publica oportunamente todos los
proyectos de acuerdo.
é;g:gﬁzisizhsﬁalos debates . o PSR s DLOEID L e BRG] 2 .- Setiene link en paginaweb para
- Decisiones ajustadas a intereses pagina web de la entidad . : s Se trasmite las sesiones del Concejo por
reglamentarios. ; L . o Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo que la comunidad se entere de los ;
3.- Utilizar recursos para aiustar particulares. 2.- Seguimiento y evaluacion periodica t0s d d Facebook Live.
e £ : al procedimiento de acuerdos proyectos ae aCUEI" 9 que se
S decisiones. encuentran en comision y pueda
Ja—— participar activamente, previa inscripcion.
1.-Mantenimiento adecuado y periodico
. [ i de los equipos actuales de grabacion . A B
];A'L'Zgir;)c:ogm no adecuada para gerlagzﬁggénadecuada de la sesion 2.- Capacitacion en manejo y Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo 1. Se re?hzac| mlantenlmlento preventivo
9 ! operacion de consola de sonido y y correc': WD) GIo (e Ceoless por.
grabacion, contratista responsable (Ingeniero) , lo
gue permite minizar los riesgos.
Sl el S 1.- EI Responsable de Actas realiza
responsable directo a ) .
2. Circulacion restringida por el rea Back-up de las sesiones de plenaria.
1. Archivar inadecuadamente las actas y | Pérdida de la grabacion y/o del Acta |de elaboracién de actas del Concejo Enero-31-2020 Enero-18-2021 Eficaz

las grabaciones.

final

3. Back Up diario de las actas
elaboradas

4. Auditoria periédicas de elaboracion
y manejo de actas del Concejo

2. Se restringe el acceso de personal no
autorizado al espacio asignado para la
elaboracion de las actas.
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Procesos

Responsable: Profesional Universitario de Control Interno

Fecha: 31/12/2020

Mapa de Riesgos de Corrupcion

Cronograma-MRC

Acciones

Causa

Riesgo

Control

Elaboracion Publicacion

Efectividad de
los Controles

Acciones adelantadas

Observaciones

Gestion de Control
Palitico

1.- Cultura politica.
2.- No aplicar el reglamento Interno del
Concejo

No realizar el Control Politico de la
manera como lo expresa laley y la
Constitucion.

Realizar seguimiento y evaluacion al
procedimiento de Control Politico

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Eficaz

1.-Se realiza Control Politico como lo
exige la Constitucion Politica, la Ley y
reglamento interno del Concejo
Municipal.

Resolucion No.512 de 2016 / Hoy vigente:
Acuerdo No. 010 de Julio de 2020

1. Inadecuada planeacion y
programacion;

2.Falta de interés de los funcionarios en
el tema

3. Falta de transparencia en la gestion
publica

Desconocimiento por parte de la
Comunidad yumbefia del derecho
constitucional a presentar iniciativas
populares que se constituyan o no en
acuerdos municipales

Revision del plan estrategico
Institucional.

2.- Asegurar temas de capacitacion
para la comunidad en mecanismos de
participacion ciudadana.

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Oportuno

1.-Se tiene publicado en pagina web los
mecanismos de participacion ciudadana

2.- Tambien el derecho constitucional
de la comunidad a presentar iniciativas
de proyectos de acuerdo.(Banner de
participacion ciudadana)

No cumplir lo establecido en la
normatividad de contratacion estatal y en
el manual de contratacion.

Estudios previos
superficiales

Estudios previos objetivos y ajustados
ala normatividad legal y manual de
contratacion de la entidad.

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Efectivo

1.- Se aplica Manual de Contratacion y
Decreto 1082 de 2015 con su
normatividad relacionada.

3.-Descripcion clara y precisa de la
necesidad que la entidad pretende
satisfacer con la contratacion

1. El amiguismo y clientelismo de la
persona encargada de la contratacion.

2. No cumplir lo establecido en la
normatividad de contratacion estatal y en
el Manual de Contratacion.

3.. Falta de transparencia en la gestion.

Elaborar estudios previos
manipulados por el personal
interesado en el futuro proceso de
contratacién con el objeto de
establecer las necesidades
inexistentes o aspectos que
beneficien a una persona en
particular.

Estudios previos objetivos y ajustados
ala normatividad legal y manual de
contratacion de la entidad.

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Eficaz

1.-Se verifica que la satisfacion de la
necesidad se encuentre incluida en el
Plan Anual de Adquisiciones PAA de la
vigencia.

3.- Se publica en forma oportuna en el
SECOP y SIA-OBSERVSA los
documentos contractuales exigidos.

1. El amiguismo y clientelismo de la
persona encargada de la contratacion.

2. No cumplir lo establecido en la
normatividad de contratacion estatal y en
el Manual de Contratacion.

3.. Falta de transparencia en la gestion.

Realizar pliego de condiciones para
una firma en particular

Pliego con la descripcion tecnica
detallada y completa del bien o servicio
objeto del contrato,y demas aspectos
normativos

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Eficaz

1.- Se Elabora pliego de condiciones
ajustado a los requerimientos legales y
Manual de Contratacion de la entidad.

2..-Se Publica oportunamente todos
los documentos en el SECOP como lo
exige la norma.
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2 Responsable: Profesional Universitario de Control Interno Fecha: 31/12/2020
7]
) Mapa de Riesgos de Corrupcion Cronograma-MRC Acciones
o
= -
o Causa Riesgo Control Elaboracion Publicacion SRS Acciones adelantadas Observaciones
los Controles
1.- Sefialar en el pliego de condiciones
el plazo maximo para expedir adendas
- . i i i CRONOGRAMA
1. El amiguismo y clientelismo de la ss:(:if:?g:g:niiserglueiC(;aerrblrizgzz Expedicion de adendas dentro de los ( )
persona encargada de la contratacion. — favorecegzr p— P tiempos establecidos y publicada Enero-31-2020 Enero-18-2021 Oportuno 2. Ot | ti ;
2. No cumplir lo establecido en la seterminados grup dentro de los tiempos reglamentarios. - QOTEET @ =m0 MEEEEl [PETE GUs
normatividad de contratacién estatal y en : los proponentes puedan ajustar sus
Gestion el Manual de Contratacion. propuestas a las modificaciones
Administrativay |3.. Falta de transparencia en la gestion realizadas.
del Talento
Humano
» 1.- Se evaluo objetivamente La
Contratar a compafifas de papel, las capacidad juridica, experiencia,
1. No cumplir lo establecido en la giff;affi’;,fjf;f'ﬁ'[‘;fg;f,f readas Asegurar cumplimiento de capacidad financiera y de organizacion
normatividad de contratacién estatal y en |especificos, que no cuentan con procedln;lsnto d(: c:)ntlrata(:lon publica Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo de. !os propone.ntgs.
el Manual de Contratacion. experiencia, pero si con musculo y manual de contratacion 2.-Se ver_lﬂco c_u_mpllmlento como
2. falta de transparencia en el proceso |financiero. requisitos habilitantes para la
de contratacion. participacion en los proceso de seleccién
No cumplir lo establecido en la B i o , 1- Se aplica el manual de contratacion
normatividad de contratacion estatal y en|Celebracién de contratos sin el 1. Seguimiento y evaluacion a la .
. o e ) . de la entidad.
el Manual de Contratacién. Por un cumplimiento de los requisitos contratacion Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo s.g b | tal d
interés particular o por desconocimiento |legales. 2. Lista de chequeo PES pL_J M) Gl [pez)] Cls
de la ley. contratacion SECOP todos los
documentos relacionados
) L ) . Se aplica por Secretaria General la
1. Falta de objetividad en la_calificacién Realizar la calificacion de la Evidenciar los productos y/o e e ERL e
. evaluacion del desempefio con resultados con objetividad y criterio Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo 9 .,
merecida por el empleado. subietividad normativo por la CNSC para la evalucion del
2. No seguir los estandares establecidos ! i
SN desempefio.
para calificacién de los empleados
1. Desconocimiento de la Norma Revisar cumplimiento de
2. Negligencia por parte de la Alta " visar cumpiimi ) 1.- Se realiza evaluacion dentro de los
. i No hacer la evaluacion del normatividad en cuanto a los tiempos . . K
Direccion - : - Enero-31-2020 Enero-18-2021 Eficaz tiempos de ley, lo que permite asegurar
desempefio semestralmente de evaluacion del desempefioy sus L L
3. Sobrecarga laboral y minimizar cualquier riesgos.
- L L productos
4. Deficiente Planeacion Organizacional
lD" Negligencia por parte de la Alta Se realiza y aplica encuensta de
> Irgggggar 2 laboral Que el Plan de Capacitacion asegurarse de incluir los resultados identificacion de necesidades de Si los resultados de EDL no son satisfactorios se
’ 9 Institucional no incluya los resultados | de la evaluacion del desempefio en el Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo capacitacion y formacion (FO-GH-06) y | incluyen los temas necesarios en el plan de

3. Deficiente Planeacién Organizacional
4. No se hacen revisiones periédicas al
Manual de Funciones de la Entidad

de la Evaluacion del Desempefio

Plan de Capacitacion Institucional

de acuerdo al presupuesto algunas se
incluyen en el plan .

capacitacion.
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2 Responsable: Profesional Universitario de Control Interno Fecha: 31/12/2020
0
2 Mapa de Riesgos de Corrupcion Cronograma-MRC Acciones
o
° -
o Causa Riesgo Control Elaboracion Publicacion SRR CE Acciones adelantadas Observaciones
los Controles
Desconocimiento de la normatividad de 1.- La responsable del proceso
gestioén documental. 1.-Auditori iodl capacita al personal en el manejo
2.- Falta de compromiso de los Deficiencias en el manejo ~-Auditonas periogicas. documental y de archivo cuando lo
. L . 2.- Capacitacion a reponsables de las Enero-31-2020 Enero-18-2021 Oportuno .
empleados del Concejo Municipal de documental y de Archivo series requieren.
Yumbo. 3.- ’
Falta de capacitacién alos empleados.
1 Falta de Control del Archi LA | aolicati " 1.- Se tiene personal responsable del
" susceptibles de manipulacion o o Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo 2.- Se mantienen los protocolos de
2.- No contar con la seguridad adecuada ———— 2._ Subir documento con su k) &l sl d |
en el archivo central. respectiva serie. Slgiekl) &l SO_ E_‘re ocumental
Orfeo y fianciero ASCII
1.-Desconocimiento del tiempo legal de 1_-' Se Mantiene la publicacion en
publicacion de la informacion. Auditoria a la publicacion en el pagina web por contratista responsable
- ici i i i6 icati i . ) la informacion r ri rl
2 Faltg de Control en las peticiones No brlnFJar informacién opqrtuna a |aplicativoy /o pagina web. . Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo de la informacion requerida por ley
que recibe la entidad. los particulares que la requieran 2.- Personal capacitado y autorizado 1712 de 2014.
3.- Falta de capacitacién ala persona en el aplicativo.
encargada de la recepcién documental.
Gestion
Documental y de 1.- Se_ esta Ile\{a_ndp a gabo por
At contratista I.a' dlgltahzac!on de la
1. Falta de interés de los funcionarios de documentacion del archivo central
alta direccion y responsables del
proceso en el tema Ublcacién|de todallald a0l 2. Se mantiene publicada en pagina la
2. Planificacion y uso de espacios con | Conservacion inadecuada de los Icacion de toda 'a documentacion ) informacion misional como acuerdos
- . en lugar seguro y bajo condiciones Enero-31-2020 Enero-18-2021 Eficaz L .
especificaciones minimas documentos - ’ ) Municipales y Actas de plenaria
. h . minimas que exige la ley de archivo.
3. La carencia de estudio de alternativas
modernas y de alta tecnologia para 3.- Se mantiene revision periodica de
manejo de archivo de documentos documentacion fisica del Archivo
central por responsable de proceso.
1.- Se mantiene el Ingreso restringido al
archivo central de la entidad.
1.- Elaborar inventario documental
1.Inadecuado sistema de seguridad; Pérdida de documentos (de archivo |tanto de gestion como para el central. Enero-31-2020 Enerc-18-2021 S 2. Se esta relizando por la responsable el

2.Descuido del servidor -control de gestion y central)

2.- Mantenimiento permanente al
servidor ( contratista)

levantamiento del inventario documental
del archivo central del Concejo
Municipal
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Procesos

Responsable: Profesional Universitario de Control Interno

Fecha: 31/12/2020

Mapa de Riesgos de Corrupcion

Cronograma-MRC

Acciones

Causa

Riesgo

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de
los Controles

Acciones adelantadas

Observaciones

Descuido y/o desconocimiento en la
aplicacion de la TRD y la Norma
Fundamental

Caodificacion inadecuada de la
documentacion en cualquier parte de
la ruta del mismo

1.- Tablas de Retencion Documental-
TRD actualizadas, documentadas y

socializadas a todos los reponsables

de procesos.

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Eficaz

Se capacita por parte del responsable
del proceso de gestion documental al
personal que lo requiera sobre las
TRD.

Gestion de
Bienes,Servicios y
Tecnologia

Mal manejo del aplicativo de inventarios
ASCII

Alterar el inventario de los activos
fijos y suministros de la entidad.

1.- Capacitacion a los responsables
(Almacen y Asesor Contable)

2.- Realizar interfaz entre almacen y
contabilidad.

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Oportuno

1.- Se mantiene contratacion con el
proveedor del aplicativo-ASCIl para
asegurar asesoria, capacitacion sobre
el modulo de inventaios y activos fijos.

2. Se Mantiene cultura del Autocontrol
por responsables de los procesos
contable y almacen.

Aplicar una metodologia no participativa
en la elaboracion del Plan Anual de
Adquisiciones.

La no consulta de las necesidades
de elementos de apoyo a la gestién
en la elaboracién del Plan Anual de
Adquisiciones-PAA de la entidad
entre los empleados de planta y de
apoyo

1. Auditoria Interna a los procesos y
procedimientos de la Entidad

2. Chequeo o inspeccién de
cumplimiento de requisistos legales,
normativos y de procedimiento

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Eficaz

Se consulta por parte de la responsable
del proceso de bienes, servicios y
tecnologia a todos los funcionarios de
las necesidades de elementos de apoyo
ala gestion con el fin de incluirlas en el
Plan Anual de Adquisiciones-PAA.

Inseguridad locativa del almacén y
acceso no restringido al sitio.

Pérdida de elementos del almacén

1.- Acceso al sitio restringido (personal
autorizado) 2.-
Registro de los movimientos de
almacen oportuna y eficazmente(
Prestamo de equipos,traslados y
respuestos )

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Efectivo

Se mantiene el ingreso restingido de
personal no autorizado al Almacen.

1. Descuido rutina procedimental
2. No utilizar correctamente el aplicativo
ASCII

Entrega de elementos de almacén
sin el lleno de los requisitos de
procedimiento

1.- Capacitacion a funcionarios
responsables.

2.- Seguimiento y evaluacion a
procedimiento de entrega de
elementos.

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Efectivo

Se registra en formato normalizado
todo lo que sale de almaceny en
modulo de inventarios.

1.- Deficiente planificacion en la
realizacion del PAA.

2.- No cumplir con lo establecido en el
plan anual de Adquisiciones.

Inclusién de gastos en el plan Anual
de adquisiciones no autorizadas

Plan aprobado por ordenador del gasto
y revisado por financiero (tesoreray
presupuesto)

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Oportuno

1.- Se realiza Reunion mensual y/o
bimensual por grupo financiero para
verificar ejecucion y eficacia de la
gestion. (PAA)

2.- Asegurar que todas las adquisiciones
que se planifican son las que realmente
necesita la entidad.
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D Mapa de Riesgos de Corrupcion Cronograma-MRC Acciones
o
S -
o Causa Riesgo Control Elaboracion Publicacion Sz 6 Acciones adelantadas Observaciones
los Controles
1.- Aplicacion por parte de los
responsables del proceso financiero de
o o Afectar n_lbros que no correspo.nQen - los procedimientos contable ,
Desconocimiento de los principios con el objeto del gasto en beneficio | Conciliacion Presupuesto vs . N .
I ) ) S i Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo presupuestal y financieros.
legales y constitucionales. propio o a cambio de una retribucién | Contabilidad.
econdémica. .
2.- Se mantiene la cultura del
Autocontrol para asegurar una gestion
eficaz.
1.- Falta de compromiso del funcionario . o 1.- Se mantiene la aplicabilidad de los
encargado. 2.-No No realizar periédicamente las rocedimientos
dar cumplimiento a lo establecido en los |conciliaciones financieras, contables |1.- Auditorias internas Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo . proc L §
A - 3.- Realizar conciliacion mensual y entregar
procedimientos del proceso de gestién |y presupuestales. ; ;
. ) h informe a Secretaria General.
econdmica y financiera.
1.- Falta de valores éticos y no
cumpllmlgnFo de !(?s principios rectores Aprpplauoﬂ dg Ios‘ recursos dela ;.—Au@tonas internas al proceso Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo 2.-Se mantiene y apII(‘:an puntos F’e
de la administracién publica por parte  |entidad, con fines indebidos. financiero control a los procedimiento respectivos
del servidor publico. para asegurar su cumplimiento y eficia.
1. El agente generador de la Para todo registro contable se solicita Se solicitan oportunamente soportes
i6 i i i i . | n f n |
transaccion no genere documento Registros contables sin los debidos |el lco'rresponld|lente solportel,’de no Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo ) de as‘(,:ue tas que afecten la
Gestion soporte soportes existir se solicita certificacion del informacion contable a los agentes
Economicay 2. Extraviar el documento soporte agente generador por escrito generadores
Financiera
1. Mala digitacién
2. No se concilia las cuentas de Inconsistencia en la trazabilidad N . . . S
A ————— e ol [ et Validacion del asesor financiero de las Se Realizar conciliacién de las cuentas de
§ ) cuentas preupuestales y de Enero-31-2020 Enero-18-2021 Efectivo resultado, con las cuentas de Presupuesto por

Presupuesto
3. Deficiencia en el auto control

Presupuesto (cuentas de ingresos y
gastos)

Contabilidad.

responsable de proceso

1.Falta informacién oportuna por parte
de la Secretaria de Hacienda del
Municipio sobre el desempefio del
recaudo

2.Exceso de confianza en el
cumplimiento del recaudo por parte de
los funcionarios de alta direccién del
Concejo

Sobrepasar el techo presupuestal
asignado en concordancia con los
ingresos corrientes de libre
destinacion del Municipio

Se solicita periodicamente a la
Administracion Central informes
mensuales sobre el recaudo de los
ingresos de libre destinacion

Enero-31-2020

Enero-18-2021

Oportuno y efectivo

Se Oficia oportunamente a la Secretaria de
Hacienda Municipal para conocer
comportamiento del recaudo.
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Procesos

Responsable: Profesional Universitario de Control Interno

Fecha: 31/12/2020

Mapa de Riesgos de Corrupcion

Cronograma-MRC

Acciones

Causa

Riesgo

Control

Elaboracion Publicacion

Efectividad de
los Controles

Acciones adelantadas

Observaciones

1. Desconocimiento de los procesos de
administracion del PAC

2. Desarticulacion entre el ordenador del
gasto y la dependencia financiera

Decision inconsulta del PAC para
realizar una inversion o gasto

Revision mensual de los gastos por
parte de los responsables del proceso

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Oportuno

y
efectivo

Se Planifica con Secretaria General y grupo
financiero la elaboracion y consolidacion del

PAC

1. Abuso de confianza en el desempefio
de sus funciones

2. Carencia de valores éticos

3. Irrespeto a procedimientos de ley y de
norma

Extraccion ilegal y cobro de cheques
y titulos valores por parte de las
personas responsable de los mismos

Se hace siguimiento de la ruta de
entrega por parte de la direccion
financiera del titulo valor

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Efectivo

S e aplica procedimiento y se hace

siguimiento a la ruta de entrega del titulo valor

por parte del tesorero o control interno

1. Desconocimiento de los procesos de
administracién del PAC

2. Desarticulacion entre el ordenador del
gasto y la dependencia financiera

Elaboracién y pago de cheques sin el
lleno de los requisitos legales y de

procedimiento

1. Se hace seguimiento permanente a
cada pago que se efectlia, en
concordancia con el proceso
establecido.

2. El ordenador del gasto revisa cada
evento frente al proceso y el lleno de
requisitos

Enero-31-2020 Enero-18-2021

Efectivo y
Oportuno

Se aplica los procedimientos
financiero,contable y de presupuesto por
todo el grupo y Secretaria General..

No se ha materializado el riesgo, control eficaz.




