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Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de riesgos de corrupcion Fecha seguimiento: 30/04/2019 O . Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento: 31/12/2019
: o
Coment —
p— ” S0 — Aciidaie o | [ocignges | Camtropciors
- - Meta: Describa e fin que se pretende [ el responsable decaca | PrOgramada 3 imero | % de avance por objetivo: C al cumplidas consdere necesarias inclr e ividades cumplidas: que considere necesarias
Subcomponente: Son las partes [ Objetivos y Actividades: Precise los objetivos que la entidad desea lograr en a vigencia y enuncie unaa | e sepr :o:::e::e :u:c;‘pmm Sefale Ia fecha en| |PrOBTamadas: Comesponde almimero | o de a;ivi daées s e Corresponde al nimero de| % de avance por objetivo: Corresponde al nimero de actividad ol g Corresponde al nimerode | % de avance por objetivo: Corresponde al nimero de actividades | incluir el encargado de
o del una las actividades que se realizarén al logro de cada objetivo planteado. =3 e aue se proyecta i | |Comesponde al nimero | de actividades i o el sopimiony, | |Coresponde 2l actividades efectivamente| efectivamente cumpldas durante el periodo. seguimiento. Corresponde al nimero | 2 efectivamente Oy S i realizar el seguimiento,
mmionege | [e actvicaces . urante el periodo. o d scnicades | 1 e AT de actividades omoides duente el perndo
| actividad programadas. durante el periodo. programadas. Ceriod, programadas.
. 4 |"oietivo 1 Herramienta que va permitir a Concejo Municipal de Yumbo, Identificar, 3 3 3 3 3 3
analizar y controlar posibles hechos de corrupcion tanto internos como externos.
Revision, analisis de las diferentes leyes, decretos y demas normatividad que rigen los
e Ve fosy aue rigen K de la Di Se esta en revision de la normatividad Se actualizo normograma FO-GJ-01 el 10 de agosto de Se actualizo normograma FO-GJ-01 el 10 de agosto de
1.1 | aspectos contables, finacieros, como ley organica de presupuesto,contabilidad publica y eociad Setrategice 31/12/2019 1 1 asociada con la entidad y procesos 1 1 2019 1 1
del control fiscal entre otras. 9 establecidos. 2019
Consolidar con todo el personal de los diferentes procesos identificados en la entidad de s a0 it " s o fos informes e las it 1 Concejo Municipal recibe los nformes de las
N o e tiene consolidado informes de la vigencia e siguen recibiendo los informes de las diferentes
c D
Elaboracion del Mapade | 1, [antecedentesy de ”"f""‘"“ emitidos por organos de control externo dacion de ta informacion de e 31/12/2019 1 1 anterior del ente de control (contraloria 1 1 auditorias relizadas por el ente de control contraloria 1 1 auditorias realizadas a los diferentes sujetos de
Riesgos de Corrupcion ( como por la instancia de Control Interno d Municipal), digitalmente. municipal de Ia vigencia 2018 control,por Contraloria Municipal.
del Concejo Municipal de Yumbo. ¥ .
Se observa que los estudios previos y estudios del
1.3 |/dentifcacion, Valoracion de Riesgos de Corrupcion (Conocer las Fuentes,Causas y sus Mapa de iesgos de corupcion |  Dreccionamiento |1 00 . . Se tiene actualizado los riesgos de corrupcion ) ! e evidencio debilidades en la administiacion de algunos ' ) sector estan siendo elaborados y justificados de una
consecuencias) estrategico e insttucionales de la entidad CMY. tiesgos, segin auditoria de la contraloria. forma mas clara y explicita en cuanto al bien o servicio a
contratar.
“Objetivo 1* Adoptar las politicas de Riesgos ajustada a la metodologia del
2 1 |DAFP,Herramienta que permita administrar el riesgo y definir las acciones necesarias 3 2 67% 3 2 67% 3 2 67%
para evitar, reducir trasferir o asumir su probalidad de ocurrencia o impacto,
Revisar con todos los reponsables de procesos del Concejo Municipal de Yumbo, el acto
3.1 |administrativo No. 100-06-525 de 22 de diciembre de 2014 " por medio del cual se Revision acto_administrativo por | Direccionamiento | 3/15 010 | | Si amerita actualizacion por la nueva . 1 Se reviso la politica de riesgos institucional,la cual se 1 1 Se present ta enl
! | adopta las politicas de Administracion del Riesgo y el Mapa de Riesgos del Concejo responsables de procesos estrategico normatividad vigente Dec-1499 de 2017 ajustara con la nueva normatividad. e presentara propuesta en la vigencia .
Municipal de Yumbo".
Politica de Administracion de Con los resultados de la actividad anterior 2.1, considerar por parte de todos los ) Se actualizara la Politica de Riesgos para el Se tiene documentada propuesta de politica de riesgos , la
Riesgo. 2.2 | responsables de procesos & amerita ajuste. /o actualisacion de 1a pofitica e Poliica de riesgos actualizada ylo Grupo Meci 31/12/2019 . . segundo cuatrienio de la vigencia 2019, ) . cual esta siendo revisada_juridicamente por el abogado de . ) Se evidencia propuesta de politica de administracion de
- P P J v/ P P incluyendo la linea estrategica y las tres lineas la entidad, para luego luego ser adoptada mediante acto riesgos, segn normatividad vigente.
dmimistracion de i £0s, seg g
administracion de riesgos. de defensa. administrativo,
Socializar a todos los funcionarios de la entidad Concejo Municipal de Yumbo la Socializacion de-politica de riesgos
e . : an Direccionamiento Cuando se adopte se socializara a los funcionarios de la . )
2.3 | politica de riesgos, utilizando todos los medios de comunicacién con que cuente la por pagina web /o correo perlitioe 31/12/2019 1 1 o 1 Se socializara en la proxima vigencia 2020
entidad.(Pagina web, Carteleras; Boletines de prensa ) institucional o
“Objetivo 1'Revisar y monitorear periodicamente la gestion de los riesgos y la
5 } |efectividad de los controles que se hayan establecidos para cada uno de los riesgos, 8 a o 5 5 5 8
Ia necesidad de o mantener en las mismas
i los factores de riesgo.
" . Cada responsable de proceso revisé sus riesgos y no se
4.1 | Consolidar cada cuatro meses el resultado de la revision efectuada por los Informe delarevision | D 301212019 ) ) No s dz";;zng:Z::h“g':;";zs‘::"fi‘;g;‘ de ) 1 Se revisaran los controles a algunos riesgos, segin . . . dchia . aua";da" Comare omgble ‘ée
1 | de procesos a los riesgos, aplicando los ajustes que se considere necesarios. de los riesgos estrategico Tiesgos. informe de auditoria de la contraloria Seguimiento recomiendo muaumsn para el 2020,
Revision y Monitoreo Garantizar o buscar que los diferentes controles que se establezcan en los riesgos sean Direccionamiento No se evidencian materializacion de riesgos se revisara y buscara con los responsables de los Alafecha del analisis los controles han sido eficaces y
periodico de Ia efeciividad de | 32 [ PP E B Controles eficaces. Catategies 31/12/2019 1 1 denificados, controlos afivacee 1 1 procesos, asegurar lano materializacion de los riesgos 1 1 afecinos. No a6 hom mateniliados los esgos
las medidas de mitigacion. (Controles eficaces)
’ A Se mantiene Ia cutura del autocontrol en los funcionarios Se mantiene la cultura del autocontrol en los Se recomienda dejar
4.3 | Buscar que los diferentes responsables de procesos esten en la dinamica de detectar | Resutado de anaiisis del contexo || oo oL . ) . de analizar los contextos tanto inemo como externo, para . ) ncio s e o 105 contoxton tante merno | docamontags dicha
> | cambios en el contexto interno y externo. internolexterno & detectar posibles riesgos que efecten los objetivos nte
institucionales. como externo actividad
“Objetivo 1'Realizar seguimiento por el responsable de control interno o quien haga
4 1 |sus veces del mapa de riesgo de corrupcion, reportando y publicando el resultado de la 3 3 3 3 3 3
revision efectuada en los terminos establecidos.
Se realiza seguimiento por responsable de Se verifica y evalua la elaboracion,visibilizacion y Se verifica y evalua la elaboracion,visibilizacion y
Verificar y evaluar la elaboracion,visibilizacion, seguimiento y control del mapa de riesgos nio y Control del )
4.1 |Verificary g y P gos | Seguimientoy Control del Mapade | - Direccionamiento | 39/15/5919 1 1 control interno, se publicara en pagina web 1 1 seguimiento del mapa de riesgos por el responsable de 1 1 seguimiento del mapa de riesgos por el responsable de
por el responsable de control interno o quien haga sus veces. Riesgos. estrategico ‘de Ia entidad control interno. control interno.
Seguimiento Mapa de Riesgo ; . ; . Se evidencia publicacion en pagina web de Se verifica por responsable de control intermo que éste se . .
de Corrupcion. 42 P“';/'C:’ o /,“ sk eb del oncejo Municip ol de Yumbo o en lugar  de focl acceso al Mapa de riesgo publicado [reccionamiento estrategi| 31/12/2019 1 1 Ia entidad, en link de facil acceso al 1 1 publique en la pagina web de la entidad dentro de los 1 1 Se evidendia "“b“c‘“‘rﬁ:‘d o 1a pagina web de la
ciudadano el mapa de riesgo de corrupcion. T empos. entidad.
Realizar seguimiento por parte del Profesional Universitario de Control Interno o quien Profesional y . W " . "
Se evidencia seguimiento, publicacion en Se realizan los seguimientos cuatrimestrales y su
4.3 | haga sus veces al Mapa de Riesgos de Corrupcion, reportando y publicando los resultados Informe de seguimiento Universitario /Control | 31/12/2019 1 1 guin P! 1 1 Se realizan los seguimientos cuatrimestrales y su 1 1 segul : v
pagina web publicacion en pagina web. publicacion en pagina web.
de las revisiones efectuadas en los plazos establecidos . interno
Ci Estrategia Antitrami Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 30/04/2019
Observaciones: . .
Actividades Observade: Actividades Observaciones: Observaciones:
” : e e i ic Comentarios o precisiones aue | | Activi @ Comentarios o precisiones
- B . TR Cormuiponde i nimero | % de avance por objetivo: C al Conesponde al nimero de| % G€ avance por objetivo; Corresponde al nimero de | consderenecesarasincurel | | orogramaddas: | coresponde l imerode | % de avance por objetivos: Corresponde al niimero de | ave consderenecesarias
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable oo ta | | coresponde i nimero. [ gesccaces nimero de actividades efectivamente e ar ] | | oo ] actividades efectivamente | actividades efectivamente cumplidas durante el encargado de realizar el Corresponde al nimero | actvidades efectivamente | actividades efectivamente cumplidas durante el inclur el encargado de
G de actividades lidas durante el periodo. reslzar el seguimiento. | | nimero de actividades | cumplidas durante el | periodo. seguimiento. de actividades cumplidas durante el periodo. | periodo. realizar el seguimiento
programadas durante el periodo. programadas. periodo. programadas
. “Objetivo 1"Atender y entregar oportunamente la informacion de interes a todos los a a 5 5 5 a
usuarios y comunidad en general
Contratista-
1.1 | Mantener link en pagina Web que facilte al usuario y comunidad en general accederala | Link permanente en pagina Webde | Responsable de | 3115516 ) ) Se mantiene en pagina web link en ) . Se tiene personal de apoyo que manteniene la pagina ' ) Se tiene personal contratado para el mantenimiento de
1 [informacion del Concejo Municipal de Yumbo. Ta enti mantenimiento de cumplimiento de Ia ley 1712 de 2014 activa para la comunidad en general. la pagina y link "Ley de transparencia”.
naning weh
Facilitar en forma oportuna a Se actualizaran las modelaciones Se realiza mantenimiento
periodico de la pagina para que dos " - tendid
todos losciudadanos el | 35 |Revision periodic e o diferentes procesosy procedimientos quepermian mejorsr | Actulizcion de procesos 1 SGC | pecponsaie el SGC | 31/12/2019 . . arogresivaments segi el MIPG.Doe 1455 ) . B eammiiad o o e e o o i ' ) Todos los tramites y/o servicios son atendidos
acceso alos servicios del cualquier tramite que requiera la comunida o onsultar a iformacion de ta entidad. oportunamente.
Concejo Municipal de Yumbo
Publicar oportunamente la . ' Se mantiene contratista de apoyo ala pagina. el cual ;
1.3 | Publicar toda la informacion que la normatividad legal exige a las entidades publicas. informacion que solicitala  [Responsables de procesq| 31/12/2019 1 1 Se tiene contratista para el mantenimiento 1 1 publica todo lo relacionado con lo que expresa la ley 1712 1 1 Se publica todo lo relacionado con lo que expresa la ley
comunidiad de la pagina web (Pagina Actualizada) e 2014, 1712 de 2014.
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Plan Anticorrupcién y de A i6n al Ciudad imi 10Cl imil 20cCl imil 30cl
Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de riesgos de corrupcién Fecha seguimiento: 30/04/2019 . Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento: 31/12/2019
iones: 5
,.
= AeTviGaGES Comentarios o = ’ . y ”
Responsable: indique p::':am . precisiones que Actividades A“"’":,:"“ Comenarios oprecsiones e | [ Actividades T 2“““"’“’;5 LS
- » ) ) ) - R — - § oo bjetivo: C ! cumplidas: considere necesarias inclui el e considere necesarias
Subcomponente: on s e | Obitvo y Actvidades: reckelos bt el sl desealogren ey e (MOt Oessscltnqase e | mmetiodocts PSR | forogamades: | commiest i |46 aancspor ot Corespondel et T e . e e T et
integrantes del componente. [ una las actividades que se realizarén al logro de cada objetivo planteado. e ‘ aue se proyecta el | | Comesponde al nimero | de actividades et ) e L actividades efectivamente | efectivamente cumplidas durante el periodo. seguimiento. Corresponde al ndmero. |, g gages efectivamente efectivamente cumplidas durante el perioc. realizar el seguimiento
o actividad de actividades , lidas durante el periodo. realizar el seguimiento. | | nimero de actvidades de actvidades
cumplimiento de cumplidas durante el cumplidas durante el periodo.
12 actividad programadas. durante el periodo. programadas. programadas.
Componente 3: Rendicién de cuentas Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento: 31/12/2019
Observaciones Observaciones Observaciones
. Fech: Actividad Actividady Actividady Actividad Actividad
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable echa vidades ivicades % de avance por objetivo Hvidades Hvidades 9% de avance por objetivo vidades | actividades cumplidas % de avance por objetivo
programada programadas cumplidas programadas cumplidas programadas
o 1 |Obietivo 1"Divulgar los resultados de la gestion Fiscal y Administrativa en la g g 5 5 5 3
: Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas a toda la comunidad Yumbeiia
. y 8 . R Publicacion en la Web y en N . N
11 Publicar y difundir la gestion fiscal y administrativa periodicamente en la pagina web de la Carteleras de Ia gestion Secretaria General 31/12/2019 i i Se publica en pagina web la gestion de la i N Se publica la gestion fiscal y administrativa en pagina web 1 i Se publica la gestion financiera y administrativa en
Corporation IComunicaciones entidad pagina web
Planificar la Rendicion de la cuenta en Audiencia publica con todos los compdnentes que. Programar fecha de Rendicion de | ~Secretaria General La Secretaria General planifico rendicion de Se realizo audiencia publica de rendicion de cuentas en el Se realizo audiencia publica de rendicion de cuentas.
12 e e ool | 31/12/2019 1 1 cuentas para el 26 de Abril de 2019 de la 1 1 recinto del Concejo Municipal y trasmitida por Facebook 1 1
BTG ED exige la norma del DAFP. 3 Vigencia 2018 en el CMY. ve. Abril-26-2019
en Audiencia Publica
Didundir el evento a traves de radio, Se hizo difusion a traves de boletin de prensa, Se trasmitio por facebook live y por redes sociales, se
DI hora y I h
1.3 | Difundir :”'/ “’d"z /‘;’ medios la fecha, hora y lugar de fa Audiencia d rendicion de pagina web, carteleras, boletines y Dﬂ’":;ﬁ:cp‘fj’;hyca 31/12/2019 1 1 radio local, pagina web, redes sociales y 1 1 hizo difusion por boletines de prensa, carteleras 1 1 se "““;‘;“’ por fmz”:"‘_""e'd’edes sodalesy se hizo
cuentas de la entidad. prensa local 9 transmsion por Facebook Live a todo el mundo. institucionales y se publico en pagina web de la entidad. ifusion por boletines de prensa y otros.
Componente 4: Servicio al Ciudadano Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento: 31/12/2019
of of of
e o Fecha Actividades Actividades ‘Actividades ‘Actividades Actividades
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable T m::'nhda % de avance por objetivo i w,':'n" e % de avance por objetivo v Actividades cumplidas % de avance por objetivo
A 4 | "bietivo 1" Garantizar la atencion y participacion en  todos los procesos a los a a o a a a
usuarios y comunidad Yumbeiia en los que tengan relacion.
Se atend t to todos las PORS
11 Atender oportunamente todas las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias dentro de los | Respuesta oportuna en los tiempos Asesor Juridico / 31/12/2019 1 1 Se atienden oportunamente los PQRS que ; 1 Se realizo seguimiento de PQRS al primer semestre del 1 1 in :::nwe::r:l:&:vmxilza‘rjnne‘:aodznﬁz :: Ii “::eos
“" | tiempos minimos y de ley. minimos y de Ley. Secretaria General ingresan por ventanill a Gnica 2019, el cual esta publicado en paj ¢ i de ley. i
y - ) Se mantiene buzon en primer piso y en § N R Se mantiene buzon fisico en el primer piso, en pagina
Motivar e incentivar a los usuarios y comunidad en general la utilizacion del buzonde | Boletines periodicos de motivaciona|  Comunicacion Y - . - Se mantiene buzon fisico en el primer piso, virtual en : "
12 31/12/2019 1 1 pagian web de la entidad de facil acceso para 1 1 1 1 web y de facil acceso para toda la comunidad. Tambien
sugerencias tanto en fisico como de lo web. utilizar el Buzon de PQRS. Divulgacion Publica. pagina web y de facil acceso para toda la comunidad.
toda la comunidad c6mo hacer un PQRS,
Atencion y Participacion de la
c"m“‘;im V:mbeﬁ: 1.- £l Concejo Municipal atiende personalmente en €l Concejo Municipal atiende personalmente en
Informar de los diferentes canales de atencion que tiene el Concejo Municipal a todos los . se atiende personalmente (ventanilla anica), ventanilla tnica, via telefonica, correo institucional y ventanilla dnica, via telefonica, correo institucional y
o Informe escrito del medio mas Comunicacion y N " P iy - . N N
1.3 | ciudadanos para estimular el uso y generar un acercamiento, confianza y credibilidad en el tiizado por la comunidad Divuigacion Publica, | 31/12/2019 1 1 via telefonica, correo institucional y se 1 1 brinda los espacios en las comisiones permanentes y en 1 1 brinda los espacios en las comisiones permanentes y en
ejercicio del Control Politico y la Participacion Ciudadana. . . brinda espacios de participacion ciudadana. la sesion plenaria a todas las personas, previa la sesion plenaria a todas las personas, previa
inscripcion. inscripcion. Se trasmite por Facebook live
. Programar capacitacion a la La entida programa capacitacion a la Se programo capacitacion a la comunidad en temas de Se brinda capacitacion a la comunidad en temas de
Pl it de t tant ! il de plant
14 anifcar y ejecutar programas de capacitacion tanto para el personal de planta como para | oo, nidag en los temas legalmente |  Secretaria General 31/12/2019 1 1 comunidad (Reglamento Interno) y al 1 1 actualidad como "El nuevo codigo disciplinario” y otra 1 1 interes, cumpliendo con el reglamento interno
Ia comunidad en general. \ablecid
establecidos personal de planta. en Derechos Humanos . Resolucion 512 de 2016.
Componente 5: Transparencia y Acceso a la Informacién Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento: 31/12/2019
of of
Fo ‘Actividadi ‘Actividadi ‘Actividads Actividad Actividad
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable G ividades ividades 9% de avance por objetivo ividades ividades 9% de avance por obj idades | ctividades cumplidas % de avance por objetivo
cumplida: cumplida:
"Objetivo 1 elaccesoala ala a través de los
1 1 |diferentes medios y procedimientos que posee la entidad ajustada a I ley 1712 de 3 3 3 3 3 3
2014.
Publicar la informacion en seccion particular del sitio web oficial del Concejo Municipal, Se mantiene un banner visible en pagina web se mant N e en ) ' Se mantiene un Banner visible en la (web)pagina
i p . g e mantiene un Banner visible en la (web)pagina principal - .
11 con el nombre yaccesoala publica”. Art 4 del Informe de seguimiento semestral | Profesional Universitario| 31/12/2019 1 1 dela entidad “Transparencia y acceso ala 1 1 e Ia enidad denominado “ ey de Trangparencia® 1 1 principal de la entidad denominado "Ley de
Dec.103/2015. informacion publica Transparencia”
Contratista- Se evidencia publicacion en pagina seg(in lo Se publica en pagina segin lo reglado en la ley 1712 de Se publica en pagina segin lo reglado en la ley 1712 de
Cumplimiento para fa 1.2 | publicar la informacion minima que trata los articulos 9,10y 11 de la ley 1712 de 2014 Publicacion en paginaweb | Responsable de pagina| 31/12/2019 1 1 reglado en la ley 1712 de 2014, excepto "datos 1 1 s B e ents laley 1 1 . 2
fmh web. abiertos” ( esta en revision) 2014, excepto "datos abiertos 2014, excepto "datos abiertos
transparencia activa
El ingreso fisico de las personas al Concejo Municipal no
. . Elingreso fisico de las personas al Concejo Municipal no presentan ningun inconveniente, se evidencia rampla,
1.3 | Revisar y adecuar los espacios fisicos de la entidad,si es el caso, para que la comunidad | g0 oo g taa General | 31/12/2019 i i Se evidencia accesos fisicos a la entidad sin ) N presentan ningun _inconveniente, se evidencia rampla, | i ortas amolins v area de informacion comoda con wue
3 |y/o usuario pueda tener facilidad y acceso fisico a la entidad. P ningun tipo de impedimento puertas amplias y area de informacion comoda con sus P pliasy " ¢ X
silas para toda Ia comunidad sillas para toda la comunidad, sitio con aire
acondicionado.














































