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Vigenci ENERO-DICIEMBRE 2019 30/04/2019 31/08/2019
Fecha publicacio 31 DE ENERO 2019
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano imi 10Cl imi 20Cl
Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de riesgos de corrupcién Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento:

o

Subcomponente: Son las partes
integrantes del componente.

Objetivos y Actividade:

recise I0s objetivos que la entidad desea lograr en la vigencia y enuncie una a

una las actividades que se realizaran al logro de cada objetivo planteado.

Meta: Describa el fin que se pretende lograr.

Responsable:  indique el
responsable de cada componente,
subcomponente o actividad,

Fecha programada
Sefale Ia fecha en que s
proyecta el cumplimiento
de la actividad.

programadas:
Corresponde al nimero de
actvidades programadas.

Corresponde al ndmero
de actividades
efectivamente cumplidas

% de avance por objetivo: Corresponde al
numero de actividades efectivamente
cumplidas durante el periodo.

Comentarios o precisiones
que considere necesarias
incluir el encargado de
realizar el seguimiento.

Actividades
programadas:
Corresponde al
nimero de actividades

Actividades
cumplidas:
Corresponde al nimero de
actividades efectivamente|
cumplicas durante el

% de avance por objetivo: Corresponde a niimero de actvidades
efectivamente cumplicas durante el periodo.

Comentarios o
precisiones que considere necesarias
incluir el encargado de realizar el
seguimiento.

Actividades
programadas:
Corresponde al nimero
de actividades

Actividades cumplidas:
Corresponde al nimero de
actividades efectivamente
cumplidas durante el periodo.

durante el periodo. programadias. e programadias.
“Obietivo 1* Herramienta que va permitir al Concejo Municipal de Yumbo, Identificar,
1 1 : 3 3 3 3
analizar y controlar posibles hechos de corrupcion tanto internos como externos.
Revision, analisis de las diferentes leyes, decretos y demas normatividad que rigen los Se esta en revision de la normatividad
1.1 | aspectos contables, finacieros, como ley organica de presupuesto,contabilidad publica y | 4%172¢i°n 0@ a nomatividad Direccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 asociada con la entidad y procesos 1 1 Se actualizo normograma FO.G-01 el 10 de agosto de
del control fiscal entre otras. ) establecidos.
Consolidar con todo el personal de los diferentes procesos identificados en la entidad de . dado i ol N biondo los in o s it
s A . ~ e tiene consolidado informes de la vigencia e siguen recibiendo los informes de las diferentes
iecone de Corrmesn | 12 antecedentes "r""’"""""_"” emitidos por organos de “”;”‘_" externo ) C°"5°"°a°'°:;‘e‘r‘§"":;"::""::°‘°“ delos | pireccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 anterior del ente de control (contraloria 1 1 auditorias relizadas por el ente de control contraloria
e B ( ntraloria, como por la instancia de Control Interno Municipal), digitalmente. municipal de la vigencia 2018.
del Concejo Municipal de Yumbo.
Identificacion, Valoracion de Riesgos de Corrupcion (Conocer las Fuentes,Causas y sus Se tiene actualizado los riesgos de corrupcion Se evidencio debilidades en la administracion de algunos
13| consecuencias) Mapa de riesgos de corrupcion Direccionamiento estrategico 31/12/2019 B B e institucionales de la entidad CMY. 1 1 riesgos, segun auditoria de la contraloria.
“Objetivo 1* Adoptar las politicas de Riesgos ajustada a la metodologia del
2 1 | DAFP,Herramienta que permita administrar el riesgo y definir las acciones necesarias 3 2 67% 3 2 67%
para evitar, reducir trasferir o asumir su probalidad de ocurrencia o impacto.
Revisar con todos los reponsables de procesos del Concejo Municipal de Yumbo, el acto
5.1 | administrativo No. 100-06-525 de 22 de diciembre de 2014 " por medio del cual se Revision acto administrativo por Direccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 Si amerita actualizacion por la nueva i 1 Se reviso la politica de riesgos institucional, a cual se
| adopta las politicas de Administracion del Riesgo y el Mapa de Riesgos del Concejo responsables de procesos 9 normatividad vigente Dec-1499 de 2017 ajustara con Ia nueva normatividad
Municipal de Yumbo".
Politica de Administracion de Con los resultados de la actividad anterior 2.1, considerar por parte de todos los cotica S se aau:nzara I‘a Polmf’a Te Riesgos para el se tene. docudmenlad:d propuesta de p‘o\mca ale resgos ;a
Riesgo. e e - oliticade riesgos actualizada ylo segundo cuatrienio de la vigencia 2019, cual esta siendo revisada juridicamente por el abogado de
22| responsables de procesos si amerita ajuste y/o actualizacion de la politica de ajustada. Grupo Meci 31/12/2019 t 1 incluyendo la linea estrategica y las tres lineas B : la entidad, para luego luego ser adoptada mediante acto
administracion de riesgos. nsa. administrativo.
Socialzar a todos los funcionarios de la entidad Concejo Municipal de Yumbo la Socializacion de politica de riesgos por Cuando se adopte se socializara a los funcionarios de la
i . i " s falizaci it i u ializ uncionari
23| politica de riesgos, utilizando todos los medios de comunicacién con que cuente la agina web yio correo insttuconal. Direccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 entidad.
entidad.(Pagina web, Carteleras; Boletines de prensa )
"Objetivo 1"Revisar y monitorear periodicamente la gestion de los riesgos y la
3 1 |efectividad de los controles que se hayan establecidos para cada uno de los riesgos, 5 A 7% 3 g 0
iti inar la necesidad de modif izar o mantener en las mismas
iciones los factores de riesgo.
) o No se evidencia en los informes de gestion de .
31 Consolidar cada ﬂl.n!ra mESE&: el I!sulmd‘o de la revision Efe.tluﬂdﬂ por /D.s responsables | Informe consolidado de la revision de los Direccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 cada proceso cambios o ajusten en los 1 1 Se revisaran los controles a algunos riesgos, segin
de procesos a los riesgos, aplicando los ajustes que se considere necesarios. riesgos e informe de auditoria de la contraloria
. ) . se revisara y buscara con los responsables de los
Revisi6n y Monitoreo 3, | Garantizar o buscar que los diferentes controles que se establezcan en los riesgos sean Controles eficaces. Direccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 No se evidencian materializacion de riesgos 1 1 procesos, asegurar la no materializacion de los riesgos
periodico de la efectividad de eficaces y eficientes identificados, controles eficaces. (Controles eficaces)
las medidas de mitigacion.
Se mantiene la cultura del autocontrol en los funcionarios
Buscar que los diferentes responsables de procesos esten en la dinamica de detectar Resultado de analisis del contexto de analizar los contextos tanto interno como externo, para
33| cambios en el contexto interno y externo. interno/externo Direccionarmiento estrategico 311272019 : o : detectar posibles riesgos que efecten los objetivos
institucionales.
"Objetivo 1'Realizar seguimiento por el responsable de control interno o quien haga
4 1 |sus veces del mapa de riesgo de corrupcion, reportando y publicando el resultado de la 3 3 3 3
revision efectuada en los terminos establecidos.
Se realiza seguimiento por responsable de Se verificay evalua la elaboracion,visibilizacion y
a1 Ve”ﬁf‘" y E"”/‘Zj’f e’"””’”f'f”" V”’b'/'"f'”"fg”""’e""’ Y control del mapa de riesgos Segimiento VRIC;”‘;‘;‘ detMapade | peccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 control interno, se publicara en pagina web 1 1 seguimiento del mapa de riesgos por el responsable de X
por el responsable de control interno o quien haga sus veces. g de la entidad. control interno.
Seguimiento Mapa de Riesgo X " . } Se evidencia publicacion en pagina web de Se verifica por responsable de control interno que éste se
TG, 2|” “';”C:’ en ’/" P ”q"’g web del :‘"’““’ Municipal de Yumbo o en lugar de facil acceso al Mapa de riesgo publicado Direccionamiento estrategico 31/12/2019 1 1 la entidad, en link de facil acceso al 1 1 publique en la pagina web de la entidad dentro de los X
ciudadano el mapa de riesgo de corrupcion. T dadano, tiempos.
Realizar seguimiento por parte del Profesional Universitario de Control Interno o quien esional Jcontrol Se evidenci ento, publicaci Se realizan i !
03| hoga sus veces ol Mopa de Riesgos de Corupcion, reportande y publicando fos resultados Informe de seguiiento Profesional Universitario /Control| 311101 N i e evidencia seguimiento, publicacion en i i e realizan los seguimientos cuatrimestrales y su .
interno pagina web publicacion en pagina web.
de las revisiones efectuadas en los plazos establecidos .
[o Estrategia Antitramites Fecha seguimiento: 30/04/2018 Fecha seguimiento: 30/04/2018 Fecha seguimiento:
Actividades Observaciones: ¥ Actividades oD errAtan ¥
o lid: Comentarios o precisiones Actividades cumplidas: . ey e Actividades Actividades cumplidas:
» Conesponde al nimero. | % d€ avance por objetivo: Corresponde al | ue comsidere necesarias programadas: | coresponde i nimero de| % d€ avance por obietivo: Corresponde al nmero de | PEEREIE S CEE D programadas: | Conesponde ol nimero ce
Subcomponente s y Actividades Meta Fecha ) namero de actividades efectivamente incluir el encargado de. Emrodl actividades efectivamente | actividades efectivamente cumplidas durante el seguimiento, Corresponde al nimero | actividades efectivamente
Corresponde al nimerode | (e MR L lidas durante el period: realizar e seguimiento. (mero de actividad Jidas durante el iod de actividad cumplidas durante el periodo.
ctoes pogramadns. | Sfecivamente cumplides| cumplidas durante el periodo. nimero de actividades | cumplidas durante el | periodo. e actividades p per
durante el periodo. programadas. periodo. programadas.
N "Objetivo 1"Atender y entregar oportunamente la informacion de interes a todos los g 5 g g
usuarios y comunidad en general
1.4 | Mantener link en pagina Web que facilte al usuario y comunidad en general acceder a la Link permanente en pagina Web de la |  Contratista-Responsable de a1/12/2019 N i Se mantiene en pagina web link en i i Se tiene personal de apoyo que manteniene la pagina
1 | informacion del Concejo Municipal de Yumbo. entidad mantenimiento de pagina web. cumplimiento de la ley 1712 de 2014 activa para la comunidad en general
Facilitar en forma oportuna a R sica e los diferent dmiont " Se actualizaran las modelaciones Se realiza mantenimiento periodico de la pagina para que
todos los ciudadanos el 5, |Revision periodica de los diferentes procesos y procedimientos  que permitan mejorar Actualizacion de procesos del SGC y SCI Responsable del SGC 31/12/2019 1 1 progresivamente segin el MIPG-Dec-1499 1 1 la comunidad no tenga problemas en acceder y pueda

acceso a los servicios del
Conceio Municipal de Yumbo.

cualquier tramite que requiera la comunidad.

de 2017

consultar la informacion de la entidad.
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Entidad: CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT:805.009.462-0
Vigencia: ENERO-DICIEMBRE 2019 2010412019 31/08/2019
Fecha publicacién: 31 DE ENERO 2019
Plan Anticorrupcion y de A i6n al Ciudad: imi 10CI imi 20C
Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de riesgos de corrupcién Fecha seguimiento: 30/04/2019 Fecha seguimiento: 31/08/2019 Fecha seguimiento:
o
et = : Comentarios o
Comentarios o precisiones » Actividades ‘ »
e e Fecha programada [, o G . e oecone” | |Actividades o e precisiones que considere necesarias Actividades T
. . " . P Sefiale la fecha en que se “hellt % de avance por objetivo: Corresponde al rogramadas: plidas: o incluir el encargado de realizar el rogramadas:
Subcomponente: Son las partes | Objetivos y Actividades: Precise los objetivos que la entidad desea lograr en la vigenciay enuncieunaa | Meta: Describa el fin que se pretende lograr. | responsable de cada componente, e Corresponde al nimero it vl s —_ o incluir el encargado de prog! " | coresponde al nimero de % de avance por objetivo: Coresponde a nimero de actividades | L T prog! i Corresponde al nimero de
integrantes del componente. | una las actividades que se realizarén al logro de cada objetivo planteado. S G e IR e e o realizar el seguimiento. Conespandel | sctvidaes eectamente eecivamente cumplidas durante e periode Coresponde o e | yyigags fectiamente
: actividades programadas. B (LUGUEERC el OCI[TRELh [ X DERITE 2.5 cumplidas durante el e actividades cumplidas durante el periodo.
durante el periodo. programadas. erfodo programadas.
’ Se mantiene contratista de apoyo a la pagina el cual
1.3 | Publicar toda la informacion que la normatividad legal exige a las entidades publicas. Publicar oportunamente la informacion | pocponsables de procesos 31/12/2019 1 1 Se tiene contratista para el mantenimiento 1 1 publica todo lo relacionado con lo que expresa la ley 1712
que solicita la comunidad. de la pagina web (Pagina Actualizada) de 2014,
Componente 3: de cuentas Fecha seguimiento: 30/04/2018 Fecha seguimiento: 31/08/2018 Fecha seguimiento:
Observaciones Observaciones
Subcomponente Obijetivos y Actividades Meta Responsable Fecha programada ciyided=s (=TS % de avance por objetivo (=D sty idadss % de avance por objetivo FERSEEES | et e
programadas cumplidas programadas cumplidas programadas
N 1 | "Obietivo 1"Divulgar los resultados de la gestion Fiscal y Administrativa en la 5 a g a
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas a toda la comunidad Yumbefia
" i:f,l)ls::l/;:funmr Ia gestion fiscal y administrativa periodicamente en la pagina web de la Pubh(;aec‘\:ng - (\; Weby en carteleras Secrtaia General s1/12/2019 . ) Se publica en pegia ::b la gestion de la . ) e publica la gestion fiscaly administrativa en pagina web
La Secretaria General planifico rendicion de Se realizo audiencia publica de rendicion de cuentas en el
Pl I
12 e:”’eﬁ/ 2";; :52”:5;:‘;2 la cuenta en Audiencia publica con todos los compdnentes que Programar 'i“uhe":‘f:s Rendicion de Sfccu’:“:r"‘l:;f::‘z:' 31/12/2019 1 1 cuentas para el 26 de Abril de 2019 de la 1 1 recinto del Concejo Municipal y trasmitida por Facebook
Realizar Rendicion de Cuentas o . . vigencia 2018 en el CMY. live.
en Audiencia Publica
i . ’ Didundir el evento a traves de radio, Se hizo difusion a traves de boletin de prensa, Se trasnitio por facebook live y por redes sociales, se
1.3 | Pifundir por  todos los medios la fecha, hora y lugar de la Audiencia de rendicion de pagina web, carteleras, boletines y C”’““"'“f,‘fgﬁ'ﬂ':“’“‘g“'a" 31/12/2019 1 1 radio local, pagina web, redes sociales y 1 1 hizo difusion por boletines de prensa, carteleras
cuentas de la entidad. prensa local transmsion por Facebook Live a todo el mundo. institucionales y se publico en pagina web de la entidad.
omponente 4: ervicio al Ciudadano ‘echa seguimiento: 30/04/2018 ‘echa seguimiento: 31/08/2018 ‘echa seguimiento:
Comp ite 4: S | Ciudad: Fech: Fech: Fech:
-
"Activi "Activi "Activi "Activi "Activi
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable Fecha programada e EREREED 9% de avance por objetivo HEREED liddaced % de avance por objetivo EREEED |ttt
cumplida: cumplida
. , | 0bietivo 1" Garantizar Ia atencion y participacion en todos los procesos a los 4 a a a
usuarios y comunidad Yumbefia en los que tengan relacion.
1.4 |Atender oportunamente todas las peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias dentro de los | Respuesta oportuna en los ierpos Asesor Juridico / Secretaria s1/12/2019 . ) Se atienden oportunamente los PORS que N ) Se realizo seguimiento de PQRS al primer semestre del
" |tiempos minimos y de ley. minimos y de Ley. General ingresan por ventanill a tnica 2019, el cual esta publicado en pagina web.
i Se mantiene buzon en primer piso y en
Motivar e incentivar a los usuarios y comunidad en general la utilizacion del buzon de Boletines periodicos de motivaciona | Comunicacién Y Divulgacion : : Se mantiene buzon fisico en el primer piso, virtual en
1 31/12/2019 1 1 pagian web de la entidad de facil acceso para 1 1
sugerencias tanto en fisico como de la web. utiizar el Buzon de PQRS Publica. e pagina web y de facil acceso para toda la comunidad
Atencion y Parti 1. £l Concejo Municipal atiende personalmente en
Comunidad YumbeRa Informar de los diferentes canales de atencion que tiene el Concejo Municipal  todos los ) seatiende personalmente (ventanilla tnica), ventanilla tnica, via telefonica, correo institucional y
’ ’ ' Informe escritodel medio mas utiizado | Comunicacién y Divulgacion ° e
1.3 | ciudadanos para estimular el uso y generar un acercamiento, confianza y credibilidad en el ot a comanidad, Db 31/12/2019 1 1 via telefonica, correo institucional y se 1 1 brinda los espacios en las comisiones permanentes y en
ejercicio del Control Politico y la Participacion Ciudadana. brinda espacios de participacion ciudadana. Ia sesion plenaria a todas las personas, previa
inscripcion.
Planificar y ejecutar programas de capacitacion tanto para el personal de planta como para | Programar capacitacion a la comunidad \a entida programa capacitacion 2 la e programo capacitacion a la comunidad en temas de
L amiod an gemorel e los e legaimente establecidos Secretaria General 31/12/2019 1 1 comunidad (Reglamento Interno) y al 1 1 actualidad como "El nuevo codigo disciplinario” y otra
personal de planta. en Derechos Humanos .
Componente 5: Transparencia y Acceso a la Informacién Fecha seguimiento: 30/04/2018 Fecha seguimiento: 31/08/2018 Fecha seguimiento:
P
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable Fecha programada s iyidedes ot % de avance por objetivo (=TS sty idadss % de avance por objetivo FENEREES || s e
cumplida: cumplida
"Objetivo 1 el accesoa la ala a través de los
1 1 |diferentes medios y procedimientos que posee la entidad ajustada a la ley 1712 de 3 3 3 3
2014.
Publicar la informacion en seccion particular del sitio web oficial del Concejo Municipal, Se mantiene un banner visible en pagina web Se mantions un Banner visible en la (webypagina principal
11 i 103/201[5W el nombre yaccesoala publica”. Art 4 del Informe de seguimiento semestral Profesional Universitario 31/12/2019 1 1 dela enudaI:';rvr::i ‘pDa"vepr:ﬁ; 2y scceso a la 1 1 e o erlpagina b
ec. .
- Se evidencia publicacion en pagina segn lo )
Cumplimiento para la -
e —— 1.2 | Publicar la informacion minima que trata los articulos 9,10 y 11 de la ley 1712 de 2014 Publicacion en pagina web Contratista- Responsable de 31/12/2019 1 1 reglado en la ley 1712 de 2014, excepto "datos 1 1 Se publica en pagina segtn lo reglado en la ley 1712 de
transparencia activa pagina web. Sovertas" (st onroviaon 2014, excepto "datos abiertos'
Elingreso fisico de las personas al Concejo Municipal no
4.3 |Revisar v adecuar los espacios fisicos de la er"!rdad i es el caso, para que la comunidad Sitios adecuados para I comunidad. Secretaria General 31/12/2019 : 5 Se evidencia accesos fisicos a la entidad sin 1 ; presentan ningun  inconveniente, se evidencia rampla,
y/o usuario pueda tener facilidad y acceso fisico a la entidad. ningun tipo de impedimento puertas amplias y area de informacion comoda con sus
silas para toda la comunidad
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31/12/2019
Comentarios o

% de avance por objetivo: Corresponde al nimero de actividades
efectivamente cumplidas durante el periodo.

precisiones que considere necesarias
incluir el encargado de realizar el
seguimiento.

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo

30/04/2018

% de avance por objetivo: Corresponde al numero de
actividades efectivamente cumplidas durante el
periodo.

Observaciones: Comentarios o
precisiones que considere necesarias
incluir el encargado de realizar el
seguimiento.

idades relacionadas con este
objetivo

No se programaron a
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ol iones: Comentarios o

% de avance por objetivo: Corresponde al nimero de actividades
efectivamente cumplidas durante el periodo.

precisiones que considere necesarias
incluir el encargado de realizar el
seguimiento.

31/12/2018

9% de avance por objetivo

Observaciones

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo

31/12/2018

9% de avance por objetivo

Observaciones

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo

31/12/2018

9% de avance por objetivo

Observaciones

No se programaron actividades relacionadas con este
objetivo








































