;“n' £ ¥ IRARILS Ly

' Q8T 2020

| ’
e 21

A, 805.009462.0

e 2020-(0-20 17212 Uy VENTANTLL A3
mww GG CONCEJO MEMCTPAL DE YUY

m REAMDES - A1.CALDIA DF YINVBO
‘ ASUNTO: ENTADOS FINANCIEROS 300 TR

DFSANFEX: 21 FOLIOS )
o IBGIEf met S PADDIS FINANCIEROS B SLADON BN ANCH
Conceln Mualdpul de Yuinhn

100.13 . #3020-100-000568- 1~

Yumbo, octubre 25 de 2020, |

Senfiores

SECRETARIA DE HACIENDP MUNICIPAL DE YUMBO
Atte: Luis Eduardo Hemandez.

Ciudad. ‘

ASUNTO: ESTADOS FINANd,IEROS 30 TRIMESTRE 2020.

Conforme al asunto en mencién, me permito remitir para su consideracién y efectos pertinentes, los
Estados Financieros con sui respectivos anexos y revelaciones, comrespondientes al Concejo
Municipal de Yumbo a fecha de corte septiembre 30 de 2020, se adjunta igualmente los siguientes
formatos:

FORMATO CGN2005-001.
FORMATO CGN2005-002.
UN CD, con la informacién anqerior.

Agradeciendo su acostumbrada colaboracién.

Atentamente,

#L F hezrae (.
GULLLERMINA BECERRA‘CAICEDO.
Secrgtaria General

Elabdrado por: Jesis Gémez — Contratista
Archivado en el expediente estados financieros 100-13
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CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0
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ESTADO DE RESULTADOS
septiembre 2020
3 en pesos $)

Enero1a

variacion variacion
septiembre 30 Enero1 a
CONCEPTO notas 2020 agosto 30 2020
INGRESOS 27
44| TRANSFERENCIAS
4428 |otras transferencias ‘ 2,750,518,949 2,474 464 978 276,053,971 11.2
48|OTROS INGRESOS
4802|intereses financieros 73,052 87,293 -14,241 -16.3
TOTAL INGRESOS | 2,750,592 001 2,474,552 271 276,039,730
COSTOS Y GASTOS 28
51|DE ADMINISTRACION Y OPERITCION
5101Sueldos y salarios 405,824,652 363,703,228 42,121,424 11.6
5102|Contribuciones imputadas 1,288,915 1,288,915 0 0.0
5103|Contribuciones efectivas 252,310,198 227,440,830 24,869,368 10.9
5104|Aportes sobre la nomina 24 124,600 21,403,100 2,721,500 12.7
5107 |Prestaciones sociales ‘ 151,087,642 135,264,219 15,823,423 1.7
5108|Gastos de personal diversos 12,000,220 11,182,220 818,000 7.3
846,636,227 760,282,512 86,353,715 11.4
5111]|Generales
materiales y suministros 0
mantenimiento 4,999,000 4,999 000 0
servicios publicos 6,962,053 6,208,277 755,776 12.2
viaticos y gastos de viaje 0
impresos, publicaciones 0
seguros generales 4,460,324 4,460,324 0
servicio de aseo, cafeteria 0
honorarios concejales ‘ 912,652,455 840,428,160 72,224 295 8.6
honorarios profesionales 371,555,000 325,790,000 45,765,000 14.0
honorarios personal de apoyo 339,415,000 296,770,000 42,645,000 14.4
otros gastos generales 5,050,897 4,250,897 800,000 18.8
1,645,094,729| 1 482,904,658 162,190,071 10.9
53| DETERIORO DEPRECIACIONES Y AMORT 26,660,821 23,629,202 3,031,619
5360|Depreciaciones 26,660,821 23,629,202 3,031,619 12.8
TOTAL COSTOS Y GASTOS 2,518,391,777 2,266,816,372] 251 575,405
RESULTADO OPERACIONAL 232,200,224 207,735,899 24,464 325 11.8
OTROS GASTOS
580490|Gastos financieros 0 0
TOTAL OTROS INGRESOS Y GASTOS 0 0 0
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) 232,200,224 207,735,899 24 464 325 11.8

DAISY NARCISA
Presidente del C

Elaboro: Jesus Gomez

Aprobo: Guillermina Becerra

|
JESUS ANTO JL’SOMEZ MUNOZ
Contador Publico T.P. 59696-T

_\‘




CONCEJO DE YUMBO
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
septiembre 30 2020
(en miles de pesos)

CONCEPTO

A. ACTIVIDADES DE OPERACION
utilidad del ejercicio
depreciacion acumulad,
cobranza de impuestos, contribuciones y derechos administrativos
cobranza de aportes por regulacion

cobranza de venta de bienes y servicics y rentas de la propiedad
transferencias corrientes recibidas

traspasos y remesas corrientes recibidas del tesoro publico

otros cuentas por cobrar !

24,464 325
3,031,619

95,593

MENOS |

pagos de proveedores de bienes ¥y servicios

pago de remuneraciones y|obligaciones sociales

pago de otras retribuciones y complementarias

pago de pensiones vy otros peneficios

Pagoe por prestaciones y as|stencia social

donaciones y transferencias corrientes otorgadas
traspasos y remesas corrientes entregadas al tesoro publico
otros -

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
PROVENIENTE DE LA AGTIVIDAD DE OPERACION

27,591.537

B. ACTIVIDAES DE INVERSION

venta de inversiones financieras

venta de inversiones inmobiliarias

cobranza de venta de inmus bles, maquinaria y equipo
cobranza de ventas de otras cuentas del activo

otros

MENOS

compra de inversiones financieras

compra de inversiones inmabiliarias

Pago por compra de inmuebles, maquinaria y equipo
Page por construcciones en turso

Pago por compras de otras clentas del activo

otros

AUMENTO (DISM.) DEL ERECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE LA INVERSION

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

emision de acciones o nuevos aportes

donaciones y transferencias de capital recibidas

traspaso y remesas de capital recibidas del tesoro publico
Emision de acciones o nueves aportes

cuentas por pagar y beneficio empleados

olros

-30,317,790

MENOS

amortizacion de prestamos e intereses

donaciones y transferencias de capital entregadas
traspaso y remesas de capital entregadas al tesoro publico
otros - DISMINUCION DE CAPITAL

traslado de saldos por fusion y/o liguidacion

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO
PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE FINANCIEMIENTO

-30,317,790

D. AUMENTO (DISMINUC.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL
EFECTIVO

-2.726,253

E. SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO AL INICIO DEL
EJERCICIO

463,286,793

460,560,540

F. SAL C. Y EQUIVAUENTE DE EFEC, AL FINW L
9 T ks

Presidente del Concejo

Elaboro: Jesus Gomez

Aprobo: Guillermina Becerra

v

JESUS ANTO
Contador Pulilico T.P, 53696-T

OMEZ MUNOZ
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|
NOTA 35 COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
No aplica

NOTA 36 REVELACIO"LES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
No aplica

LA Y
: ; _ £ A R r
ha @M Jestis Anton {)Jé)b

Daisy Narcisa Mayfcilla Argflilo. omez Munoz.
Presidente Concgfo Municipal de Yumbo. Asesor Cin blé.

J



NOTA 35 COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
No aplica

NOTA 36 REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
No aplica

Daisy Narcisa Mancilla Angulo. Jestis Antonio Gomez Muiioz.

Presidente Concejo Municipal de Yumbo. Asesor Contable.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- MUNICIPIO DE YUMBO
CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO
REVELACIONES Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
SEPTIEMBRE 30 2020
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1 Identificacion y funciones

De conformidad con el art. 312 de la Constitucion Nacional, el Concejo Municipal de Yumbo-Valle, es
una Corporacion administrativa, elegida popularmente.

Por medio del acuerdo niimero 022 de fecha 2 de mayo de 2003, se dictan normas sobre la organizacion
estructural administrativa, planta de cargos del Concejo Municipal de Yumbo, se determinan las
funciones y requisitos de los empleos, las escalas de remuneracion correspondientes y se dictan otras
disposiciones.

Objeto del Concejo Municipal de Yumbo: “crear condiciones para que, de una forma eficaz, eficiente y
oportuna, se cumpla la mision corporativa, conforme a las disposiciones constitucionales y legales que la
rigen, ejercer el control politico y el desarrollo de la autonomia administrativa, presupuestal y financiera,
de conformidad con las disposiciones que la reglamentan”

Funciones: El Concejo Municipal de Yumbo debe cumplir las funciones establecidas en la Constitucion,
en la Ley y en su reglamento interno, en especial las establecidas en el articulo 313 de la Constitucion
Politica de Colombia.

e Mision.

EI Concejo Municipal de Yumbo, como Corporacion administrativa le corresponde velar
por el fortalecimiento de la participacion ciudadana, a fin de ser parte del desarrollo integral
y equitativo de los habitantes del Municipio de Yumbo, ejerciendo el control politico y
cumpliendo los mandatos constitucionales y legales con el compromiso ético, activo e
integral con los servidores publicos que lo conforman.




Vision. ‘

El Concejo Municipal de Yumbo, proyecta ser la mejor corporacién administrativa puiblica
del Pais, logrando, promoviendo y coadyuvando a la administracién central a generar una
mejor calidad de vida de los habitantes del Municipio de Yumbo, supeditando los intereses
particulares a interés general, respetando la dignidad humana, la diversidad de ideas y la
pluralidad de culturas.

Para alcanzar la mision y la vision, la entidad determino objetivos estratégicos los cuales se
detallan a continuacion:

Ejercer un control politico y seguimiento administrativo eficiente y efectivo, Generar
espacios de participacion ci idadana.

Fortalecimiento institucional y mantenimiento al sistema de gestion.

Fortalecimiento del talento humano

Impulsar el desarrollo y uso intensivo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TICS)

1.2 Declaracién de cumplimiento del Marco Normativo y Limitaciones

El Concejo Municipal de Yumbo, incorpora como parte integral del Régimen de
Contabilidad Publica, el Marco Normativo para entidades de gobierno, el cual esta
conformado por: el Marco Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informacion
Financiera; las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de
los Hechos Econdmicos; los Procedimientos Contables: las Guias de Aplicacion; el
Catalogo General de Cuentas y la Doctrina Contable Publica, atendiendo la Resolucion No.
533 de 2015, expedida por la Contaduria General de la Nacion.

1.3 Base normativa y periolo cubierto

En cumplimiento de la Resolucion No. 533 de octubre de 2015 y de acuerdo a lo
establecido en el Marco Conceptual para la preparacion y presentacion de la informacion
financiera del sector publico colombiano, emitida por la Contaduria General de la Nacion,
El Concejo Municipal de Yu}mbo, presenta el estado de cambio de la situacion financiera
comparativo y el estado de resultados del periodo de septiembre de 2020.

1.4 Forma organizacional y / o Cobertura
El proceso contable en el Cotcejo Municipal de Yumbo, esta organizado por la Direccién

Administrativa, financiera, pr supuesto y contable. Los estados financieros presentados no
5




agregan o consolidan informaciéon de unidades dependientes o de fondos sin personeria
juridica.

NOTA 2. BASE DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS
2.1 Bases de medicion

Para reconocer un elemento en los estados financieros, este debe tener un valor que se haya
determinado con fiabilidad. La medicidn es el proceso mediante el cual se asigna un valor
monetario al elemento. Este proceso se lleva a cabo en dos momentos diferentes: en el
reconocimiento y en la medicion posterior. En el reconocimiento, la medicién de un
elemento permite su incorporacion en los estados financieros. Dependiendo de lo
establecido en las Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de
los hechos econdmicos y con el fin de lograr una representacion fiel, el valor de este
elemento puede ser objeto de ajuste seglin un criterio de medicién diferente al utilizado en
el reconocimiento. Los criterios de medicion se pueden clasificar dependiendo si son
valores de entrada o salida, s1 son observables o no en un mercado abierto, y si son
mediciones especificas o no.

Las bases de medicion aplicables a los activos son costo, costo re-expresado, costo
amortizado, costo de reposicion, valor de mercado, valor neto de realizacion y valor en uso.

Las bases de medicion aplicables a los pasivos son costo, costo re-expresado, costo

amortizado, costo de cumplimiento y valor de mercado.

2.2 Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

La moneda funcional para la presentacion de los estados financiero es el peso colombiano,
redondeado a decimales.

La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifica que esta
basado en la naturaleza o magnitud (o ambas), de las partidas a las que se refiere la
informacion en el contexto del informe financiero.

2.3 Tratamiento de moneda extranjera
No aplica

2.4 Hechos ocurridos después del periodo contable
No aplica




NOTA 3. JUICIOS ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES
No aplica ‘

|
NOTA 4. RESUMEN DE LAS POLITICAS CONTABLES

Introduccidén

El manual de Politicas Contables del Concejo Municipal de Yumbo servira de guia en el
proceso de reconocimiento y medicion de las transacciones financieras y econdmicas para
que sirvan de base para la preparacion y elaboracion de los estados financieros y su
posterior revelacion para la toma de decisiones.

Objetivo |
Establecer el tratamiento Contable para cada una de las cuentas que forman parte de los
estados financieros, asi como la estructura, dando cumplimiento con los requerimientos
establecidos en la resolucion |533 de octubre 8 de 2015, adicionada por la resolucion 693 de
2016, emitidas por la Contaduria General de la Nacion.

s i | .
» Efectivo y equivalentes de efectivo

Esta politica ilustra las mejores practicas contables para el rubro de Efectivo y equivalentes
de efectivo tomando como referencia las Normas Internacionales de Contabilidad para el
sector piiblico (NIC SP). |

Este rubro esta compuesto, como determina la Resolucion 620 del 26 de noviembre de
2015, por medio del plan de cuentas para entidades del Gobierno, por las siguientes
categorias: Caja, Depositos en Instituciones Financieras y Otros Equivalentes.

El alcance de esta politica contable, abarca los instrumentos financieros activos que se
clasifican como: efectivo y equivalentes de efectivo.

Alcance



Bajo ésta denominacion se agrupan las cuentas representativas de los recursos de liquidez
inmediata con los que cuenta EI Concejo Municipal de Yumbo, y que puede utilizar para el
desarrollo de sus funciones, dentro de los cuales encontramos las siguientes:

e C(Caja
e Depositos en instituciones Financieras

» Cuentas por cobrar
Objetivo
Establecer los procedimientos para realizar el reconocimiento, medicion, presentacion y
revelacion de las operaciones originadas por obligaciones adquiridas por terceros a favor de
Concejo Municipal de Yumbo.

Alcance

Esta politica ilustra las mejores practicas para el rubro de Cuentas por cobrar, tomando
como referencia las Normas Internacionales de Contabilidad para el sector publico.

Los principales rubros de la cartera son los establecidos por los siguientes conceptos:
e Transferencias por Cobrar

e Otras cuentas por cobrar

» Propiedades, planta y equipo

Objetivo

Establecer reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de las propiedades de los
bienes muebles e inmuebles que utiliza la entidad para cumplir sus funciones misionales y
administrativas




Alcance

Esta politica ilustra las mejores practicas para la cuenta correspondiente a los bienes
muebles e inmuebles, tomando como referencia las Normas Internacionales de
Contabilidad para el sector publico (NIC SP)'.

El proceso de Gestion de bienes, servicios y Tecnologia, es el responsable de 1dentificar,
clasificar, recibir, organizar, custodia inicial, controlar, entregar, hacer seguimiento, y
legalizar los bienes muebles e inmuebles.

Los principales rubros que contemplan esta cuenta son los si guientes:

Muebles, enseres y equipo de oficina

Equipos de comunicacion y computacion

Depreciacion acumulada en propiedades, planta y equipo
Deterioro acumulado de propiedades, planta y equipo

Vida Util: la vida til de lzl propiedad, planta y equipo es el periodo durante el cual el
Concejo Municipal de Yumbo espera utilizar el activo.

La vida util de un activo puede ser inferior a su vida cconomica, entendida como el periodo
durante el cual se espera que }m activo sea utilizable por parte de uno o mas usuarios.

Con el fin de determinar la vida util, se tendran en cuenta los siguientes factores:

* La utilizacion previsr‘a del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al
producto fisico que se‘espere de este.

* El desgaste fisico esperado, que depende de factores tales como: el programa de
reparaciones y mantenimiento, el cuidado y conservacion que se le da al activo
mientras no se esta utilizando.

 La obsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios del activo.

* Mejoras del activo o avances tecnologicos.




Para determinar de la vida util el Concejo Municipal de Yumbo, tendra en cuenta el
concepto emitido por una persona natural o juridica vinculada o no laboralmente y que
cuente con comprobada idoneidad profesional.

El método de depreciacion debera ser el que mejor se ajusta a los beneficios econdmicos
que se esperan obtener del activo.

El método que se aplicara para la depreciacion de los activos serd el de linea recta y define
como politica para depreciar la siguiente estimacion:

Equipo de Comunicacion 5 Afios
Muebles y Enseres 10 Anos
Equipo de Computo 5 Anos
Equipo de Oficina 10 Afos

Para efecto de registros de la Propiedad Planta y Equipo, contabilidad realizara el asiento
contable soportado con la respectiva factura de compra y discriminacion de los bienes
adquiridos de acuerdo con las placas que asigne el responsable del proceso de Gestion de
bienes, servicios y tecnologia.

Se tendra en cuenta las siguientes razones para dar de baja un elemento de propiedad,
planta y equipo:

e Cuando el bien queda permanentemente retirado de uso (obsolescencia, desgaste y/o
accidentes.

e Cuando no se espera obtener un potencial de servicios o beneficios econdémicos
futuros por su uso o disposicion.

Para efectos del registro en la contabilidad de la operacién “dar de baja bienes™ debera estar
autorizado por el comité de sostenibilidad contable.

También se contempla en las politicas, el deterioro del valor de los bienes del concejo
Municipal de yumbo.

~ Activos intangibles
Objetivo
Establecer los lineamientos mediante los cuales se llevara a cabo el reconocimiento,

medicion, presentacion y revelacion de los Activos Intangibles.

10




Alcance

Los activos intangibles son los siguientes:

e Licencias
e Software

El proceso de Gestion de lLienes, servicios y Tecnologia, es el responsable de identificar,
clasificar, recibir, organizar, custodia inicial, controlar, entregar, hacer seguimiento, y
legalizar los Intangibles.

» Cuentas por pagar
Objetivo ‘

El objetivo de esta politica es establecer el reconocimiento, medicidn, presentacion y
revelacion de las cuentas por pagar de Concejo Municipal de Yumbo.

Alcance y reconocimiento

Esta politica ha sido elaborada con base en las cuentas por pagar, con las que cuenta el
Concejo Municipal de Yumbo originadas por el desarrollo de sus actividades y de las
cuales se espera, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de
efectivo. Las cuentas por pagar que maneja el Concejo Municipal de Yumbo son: las
adquisiciones de bienes y servicios, los descuentos de la némina, retenciones en la fuente y
los valores retenidos por impuestos, contribuciones, tasas por pagar y otras cuentas por

pagar.

» Beneficios a los em[Jleados

Objetivo

Establecer los criterios de reconocimiento, medicidn, presentacion y revelacion de los
beneficios a los empleados con que cuenta el Concejo Municipal de Yumbo.

Alcance

Esta politica ha sido elaborada con base en los beneficios a empleados con los que cuenta
el Concejo Municipal de Yumbo y serd actualizada en el caso que el marco normativo de

11
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NOTA 5. EFECTIVO Y ILZQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicion

saldo a
septiembre 30 saldo a 30 de valor
Concept(£ 2020 agosto de 2020 variacion
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 460,560,540 463,286,793 -2,726,253
DEPCSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 460,560,540 463,286,793
cuentas corrientes ‘ 86,511,177 89,310,482
cuentas de ahorro [ 374,049,363 373,976,311

Las cuentas que componen el Efectivo y equivalentes al efectivo son: 1.1.10 Depositos en

instituciones financieras. |

El efectivo y equivalentes al efectivo presenta un saldo a septiembre de 2020 $460.560.540
con relacion al saldo anterior existe una disminucion en la variacion de $2.726.253.

La entidad maneja sus recursos en una Cuenta Corriente No. 018469999462, cuenta de
ahorros No 018470121049, ambas del Banco Davivienda de la localidad del Municipio de
Yumbo; dinero que seria destinado para las obligaciones adquiridas por la entidad,

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

No aplica
\

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

Composicion

Las cuentas por cobrar de la Entidad corresponden a saldos por incapacidades de
funcionarios las cuales estan en tramite para su abono en cuenta y otras cuentas por cobrar
generados en los diferentes registros de los movimientos mensuales.

saldo corriente a | saldo corriente a valor
concepto septiembre 30 30de agosto variacion
CUENTAS POR COBRAR | 4,780,171 4,875,764 -95,593
ADMINISTARACION SISTEMA DE SEGURIDAD 4,094,374 3,979,334
incapacidades 4,094,374 3,979,334 115,040
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 685,797 896,430
reembolso de caja menor 0 588,815
otras cuentas por cobrar 685,797 307,615 378,182
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NOTA 15. ACTIVOS BI{)L(’)G[COS
No aplica

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS
No aplica

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS
No aplica

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION
No aplica

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TiTULOS DE DEUDA
No aplica

NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR
No aplica

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Composicion

El drea de contabilidad registra manualmente en el ASCII, la totalidad de las cuentas de
proveedores que al final de cada mes cumplen con la entrega de los bienes y/o servicios
contratados, junto con la documentacion legal requerida para su reconocimiento contable.

De las cuentas por pagar se desprenden las deducciones por conceptos de Retenciones en la

fuente a titulo de renta, IVA e ICA, las cuales son canceladas por la entidad en el mes
siguiente al pago de la obligacion principal de la entidad al proveedor debido que para estos
casos opera la caja y no el abono en cuenta. Las otras cuentas por pagar estan representadas
en las obligaciones adquiridas con personas naturales y juridicas que prestan servicios de

apoyo a la entidad para cumplir los objetivos.
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Los saldos de las cuentas por pagar a septiembre 30 de 2020 se relacionan a continuacion:

septiembre | agosto 30

concepto 30 2020 2020 variacion | % variacion
CUENTAS POR PAGAR 58,576,840 88,425,222| -29,848,382 -33.8
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 0 0 0
RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 2,503,919 2,405,755 98,164 4.1
DESCUENTOS DE NOMINA 51,970,275| 55,367,840| -3,397,565 -6.1
RETENCION EN LA FUENTE 1,381,146| 26,920,827| -25,539,681 -94.9
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 2,721,500f 3,730,800 -1,009,300 -27.1

Dichos saldos estan representados por:

Recursos a favor de terceros, valor retenido por concepto de industria y comercio y
estampillas departamentales.

Descuentos de Nomina, que incluyen pagos de Seguridad Social, Cooperativas, Fondo de
empleados, libranzas, entré otros, y valores registrados por impuestos tales como Retencion
en la Fuente, Reteiva

Otras cuentas por pagar como pagos de parafiscales, honorarios de Concejales, servicios
profesionales y de apoyo.

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
Composicion

Atendiendo lo definido en el nuevo Marco Normativo para las entidades de gobierno, se
entiende que los beneficios a empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios.

De la clasificacion de beneficios a empleados definida en el Marco Normativo, la entidad
cuenta tnicamente con los de corto plazo que incluyen a los empleados de nomina de
planta de la entidad.

22.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

Las retribuciones suministradas por el Concejo Municipal de Yumbo, tienen origen en
requerimientos legales, en virtud de las cuales la entidad se obliga a efectuar aportes o
asumir obligaciones clasificadas como Beneficios a empleados de corto plazo. Estos son
reconocidos como un gasto y un pasivo en el momento de la causacion y el pago.

16




septiembre 30

concepto 2020 agosto 30 2020| variacion

BENEFICIOS A EMPLEADOS 141,370,201 141,839,609 -469,408
nomina por pagar

Cesantias 37,767,433 33,803,260 3,964,173
Intereses de cesantias 3,046,347 2,730,840 315,507
Vacaciones 6,829,142 11,009,167| -4,180,025
Prima de vacaciones 9,724,484 12,198,042| -2,473,558
Prima de servicios 21,925,433 19,433,204 2,492,229
Prima de navidad 37,271,350 33,334,277 3,937,073
Bonificaciones 292,085 -292,085
Aportes riesgos laborales 2,370,300 2,387,000 -16,700
Aportes seguridad social pens 5,839,456 7,840,667 -2,001,211
Aportes seguridad social salud 14,421,156 15,828,467 -1,407,311
aportes caja de compensacion 2,175,100 2,982,600 -807,500

El concejo Municipal de

Yumbo paga sus obligaciones laborales con recursos del

Municipio, Presupuesto aprobado por el Concejo Municipal: a su vez, cumple con las
obligaciones en los pagos de seguridad social en entidades publicas y privadas, segin la ley

100 de 1993 y sus Decretos
de las prestaciones sociales
el sector publico.

La entidad cuenta con una p
cuya relacion laboral se orig
prestaciones sociales asi:

reglamentarios. De igual forma la entidad cumple con el pago
de los funcionarios segun lo dispuesto en la norma laboral para

lanta de personal de 14 empleos, conformada por personal de
inan las obligaciones laborales representadas en salarios y

Nivel Total de Empleos
Directivo 1
Profesional 2
Técnico 2
Asistencial 9
Total 14 B

El Concejo Municipal de Yumbo, a su vez reconoce el beneficio econémico procedente del
servicio prestado por el empleado, mensualmente en forma automatica en el sistema
contable por el valor de la provision correspondiente a cada prestacién social.

17




NOTA 23. PROVISIONES
No aplica.

NOTA 24 OTROS PASIVOS
No aplica

NOTA 25 ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

No aplica
NOTA 26 PATRIMONIO
Composicion
septiembre | agosto 30

concepto 30 2020 2020 variacion
PATRIMONIO 390,711,727| 366,247,402| 24,464,325
PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES
CAPITAL FISCAL 188,709,804| 188,709,804 0
RESULTADO DEL EJERCICIO ANT -30,198,301| -30,198,301 0
RESULTADOS DEL EJERCICIO 232,200,224| 207,735,899| 24,464,325

NOTA 27 INGRESOS
Composicién

El Concejo Municipal de Yumbo, es una entidad perteneciente al Presupuesto del
Municipio de Yumbo.

septiembre 30 agosto 30
de 2020 2020
2,750,592,001| 2,474,552,271

concepto variacion

276,039,730

INGRESOS

TRANSFERENCIA Y SUBVENCIONES
FINANCIEROS

2,750,518,949| 2,474,464,978
73,052 87,293
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NOTA 28 GASTOS

Composicion |

Los gastos en los que incurre el Concejo Municipal de Yumbo estan conformados por las
siguientes cuentas que reﬂeﬂaron los saldos a septiembre 30 de 2020 asi:

septiembre 30
cuenta concepto 2020 agosto 30 2020 variacion
5/GASTOS 2,518,391,777| 2,266,816,372 251,575,405
51|DE ADMIN!STRA(tION Y OPESR 846,636,227 760,282,512 86,353,715
5101|Sueldos y salarios 405,824,652 363,703,228 42,121,424
Contribuciones imputadas
5102((incapacidades) | 1,288,915 1,288,915 0
Contribuciones e}fectivas
5103|(seg- social) 252,310,198 227,440,830 24,869,368
Aporte sobre nomina
5104|(parafiscales) 24,124,600 21,403,100 2,721,500
5107|Prestaciones Sociales 151,087,642 135,264,219 15,823,423
Gastos de personal diversos
5108|(capac-bienestar) 12,000,220 11,182,220 818,000
5111|GENERALES 1,645,094,729| 1,482,904,658 162,190,071
511114|materiales y suminstros 0 0] 0
511115{Mantenimiento 4,999,000 4,999,000 0
511117|Servicios publicos 6,962,053 6,206,277 755,776
511119|Viaticos y gastos de viaje 0
511121 |Impresos y publicaciones 0
511125(Seguros generales 4,460,324 4,460,324 0
511149|Servicio de aseo y cafeteria 0
511179|Honorarios 1,623,622,455| 1,462,988,160 160,634,295
511190|0tros gastos generales 5,050,897 4,250,897 800,000
53|DETERIORO, DEPRECIACIONE 26,660,821 23,629,202 3,031,619
5360|Depreciacion 26,660,821 23,629,202 3,031,619

v 5101 sueldos y salarips, se reconocen las erogaciones de la planta de personal que
labora en la entidad, tales como: Sueldos y bonificacion por servicios prestados.

v" 5102 Contribuciones imputadas representa valores reconocidos por incapacidades.

v" 5103 contribuciones efectivas, se registra el valor de las contribuciones sociales que
paga a las entidades administradoras del sistema de seguridad social en beneficio

de los funcionarios que laboran en la entidad, tales como salud, pension, vy las

19




Administradoras de Riesgos Laborales (ARL).

v 5104 aportes sobre la nomina, representa el valor de los gastos que se generan por
los pagos obligatorios sobre la nomina a las entidades administradoras de
parafiscales es decir Instituto Colombiano de bienestar familiar (ICBF), Servicio Nacional
de aprendizaje (SENA), ESAP e Institutos técnicos

v 5107 prestaciones sociales, dando cumplimiento al principio de devengo, se
registran las prestaciones sociales de cada funcionario es decir se tienen en cuenta
los aportes de Vacaciones, Cesantias, Intereses de Cesantias, Prima de Vacaciones,
Prima de Navidad, Primas de Servicios, bonificacion especial de recreacion.

v 5111 generales, se registran los gastos para el normal funcionamiento de la entidad,
entre ellos el rubro mas importante la remuneracioén por honorarios a los Concejales
y servicios con cargo a los contratos de prestacion de servicios suscritos, ademas de
los gastos tales como: materiales y suministros, mantenimiento, servicios publicos,
seguros, viaticos y gastos de viaje, impresos y publicaciones , otros gastos, entre
otros.

NOTA 29 COSTOS DE VENTA
No aplica

NOTA 30. COSTOS DE TRASFORMACION
No aplica

NOTA 31 ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE
No aplica

NOTA 32 ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES
No aplica

NOTA 33 EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE
LA MONEDA EXTRANJERA
No aplica

NOTA 34. IMPUESTO A LAS GANANCIAS
No aplica
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