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1.- Requkré ñejtrar y roúfece álgunos coóiroles q@ se tenén
en ¿lgunas actvid¿dés

2.-se cüenÉ con un Frsonal de plañb ycontausbs compromefdos con
gesbn ihstruc¡eá¡ y m¡s¡onal.

3.-Seevi&nc¡anque los cofltole§ e§bñ présenEs ydocumenbdos en
p.ocdimie¡los l%rerdo mi¡iñizar los riesgos y abana sus metas

rure¡Ho y adopbdo su cdigo de intqidd md,ánb

direccbrrieño eskaregito .on el prrys¡b fudamenAl o

n una e§ructuá dganhcioHl qda re§pu6h a sus
Bione,eB e ;nst&c¡dalés,
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géstm de *sgos ycod.oles.

entidaqd conc€joMun¡ciFl, idenfia bs facbres d€ desgo de süs
sos o de p.oyebs a caryo.

1.- Se rqukre rev¡sbñ # lá dectlv¡dad y ap{iceión de lo5 difécntes
contóles, ptañes y áct¡vidades & monibreo relacionádas con los riesgos

y ckves en el Cdceio Municipal de Yumbo.

2.. ldflSfidr y evatuár Éñb¡os Fr Ftu & fa lercer¡ lioeá de défensá
leñs iñFcb en el SisEma de ConEol lntemo durante las

.* ev¡demb ef*tidd en lá apli€cion de los cont*s, y. que ño ce
los riesgos de.orruFiffi e insttuc¡onales

4.§e ¡dendtun 16 riesgos pára lacooseacin desus ob.¡etivos en lo§
proc$os esbblsdos en h eDtd¡d

FoÉlecer los n¡veles deáuuHrdy responsabil¡dad fr€nba la
d€ las a.tv¡dsdes de conro¡
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2.- Oue los dilerenbs respnsables de prÉesos realtcen hs advidades
ft @nbd ñeces.rias pára m¡lqár y re&ct lG rh3gG y lqrár asqurar

Fc¡on dé riesgos ha nivel6 acepbbles, pe¡o 3in
ehs y &jenws insftucbñáhs.

Iá tscsá l¡nea verifica que bs cmroks cslen bien
resPn.eble, Fs¡ddad FE sr ej*rcion, el
el cómo se reali¿a la advidad d. conúol y lá
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es des¡qnados Fra e¡ sryu¡miento y mon¡tors de tos

rye la ifiplemenh¿itr & bs contolés séan lo
caes para evibr la náhr¡al¡¿ach de bs .¡esgos.

bien definido su mapa de ri6$s y cu squ¡m¡ento se
la pdilica de.dminisracid de rÉsgos.

3.. Mantener uÉ Flitct por idos los func¡onaic de sequiD¡ento,
adoF¡on, implemenkioil y aplicac¡on de.onrrohs-
4.. Mantser Coñ¡o¡e§ internos .fecüvo§ pará ei€et b ge§üon &l
r¡qo y e¡ contol en e¡ dia a d¡a (s tumF .el)
5-.FoúleerF, pañedelresPns¡blede lás Tic lá inturmacion
releionada con laeñcierck,efetvidád e¡nbgridaddelosconroles
@nolosicos y re.omerd.r úejoras.

riésgos de p.ocesos y sus *c¡nes.

u6ta,¡r*@
captura y prGsámisb de &o5, tarslorhandolo§ én hlo.mcion y
Fm¡üen& §lcanzar 106 objetvos instihc¡onales.

2.{a enfidád ¡o tie¡eddumnbdoe¡ r4isÍodeadvos d€ iñformacbn,
el cuales d ¡nvenb¡iode intó¡ñac¡on pbltu que€l sujebúlúado

cffiseunedas Fra cadá úno & los Fmess
Setiene diseñ&s ydo.uménbdos ¡os snrols pa.a cada unode los

obtengá, adqukrá,úansforme o€onfole en su calidd deEl

3.-Todas la§ $lÉ¡tudes , pdic¡mE, queias y.e.lamos, so¡ cmstesud6
laenlidady.*pand¡de denao de ¡os tempos lqa¡es

16 asesores jlr¡d¡@s y analiada préviamñte por éstos {¡nformrcbn
c€ry* y/o cl¿süeda).

co¡cejo ffuñ¡c¡pal, cusb con una Mddac¡o o catacterizacion del
sódeCmun¡caciéñ y D¡vúlg*¡on Públ¡ca ysus prndim¡e¡los

cm sus nN€tes dcáubñd.d y responsebil¡dad.

{o se cueú con un prrcd¡mie¡b 9u€ evalüe periodicamente la

delos cá¡ále§ de comunicacbn con p.rtes exhrñás.
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*.ño su Fq.áñsypkndéad¡tor¡a a h alb diecciónoli¡e¿

dágica para que seá aprobádo y l¡edo a eieucion denlo de los
prqÉmádo en d plán, con su alcance,objet¡vo y tiilps

2.{nforme de Alditorb, como eva¡uacion idependkñte y obj€tvár sobr€

6.- Fotul*er el nmitor6 de bs í6gc y conúol$ tsnologico5.
7--Sé üéñé idénÍfddos ydócuñentuoE rielgos, §u! causás y

. !e Frmib a la alb dú$cion bmard<is¡des hsa&en los
dé la evaluadon, nejorar los Ftr6os. ea¡¡ar lo5 tusgos

yhácer segu¡h¡enb a b§ conúoles.

§e recomÉ¡d. rev¡sa. la caracterizácid ysus preed¡ñ¡stG y
ajüstados con k3 line. eslatg¡d y ft§ l¡nes de &fensa.

que h riesgos s€ encuenren tuuñenMs y áctuafizados
prÉdm¡enb§ y plane§ de misa como resuludo de lá§ adiMás

.{cviser €l dbdo y ejeuc¡oo dé bs entoles Fra la mi6s&¡on de lc
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prftd¡mienlo para confolar la docuñenbdon

e¡tdád se cáráclériza pr Frmitr d fujo de
c6 organMos dé contsol, mdb de

) mdificaciones se implsenten de hánéra
defi cienci¡s detecbdás.

(rryeñE& lqal,,vsiñcaque ¡as ec¡mes de
r sbserveioE de los enE de contol y k
os pr ta n¡dad, y qe d¡chas accbñes sean
n ¿l iryo de los ÉsulEdos-
eso redi:á¡ egü¡n¡enb e los riesgos y conroks

lSerebr¡a GenerallAprueba d plañ de adibdá
h.áb¡édé ¡á iercerá ¡iné de defdsa.
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qüe se han eebk¡do p la pñmera line. de defénsa.

Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

Estado del sistema de Control lnterno de la entidad 68¿¿
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