PRESENTACION Y SEGUIMIENTO A
PROYECTOS DE MEJORA

MECOGC14.12.F04

VERSION 2

FECHA 01/04/2011

13. SEGUIMIENTO

Se deja  claramente
establecido y definido en el

14. VERIFICACION DE LA EFICACIA

La eficacia se ve
plasmada en el plan de
auditoria de fecha
junio/2015,y enel
desarrollo de las
auditorias internas

Se evidencia que las auditorias procedimiento y en el realizadas. En
N i ) Establecer en el alcance del programa y plan de lan de auditoria interna (Julio/31/2015) Se
internas se estan realizando solo|No se habia considerado necesario|auditoria el periodo que cubrira dicho ciclo. 2.- - . . p - ! . . evidencia  en cada
P.CONTROL Al de enero a junio de cada vigencia, |dejarlo explicitamente definido Revisar y actualizar los documentois asociados a| Humano Control Interno 29/08/2014 02 Diciembre de | Profesional Univ Junio 30/2015 |dUe para esta ocasion sera Profesional Univ /Control Julio/31/2015 itori i
: -l g " dich ividad 2015. IControl interno del segundo semestre del interno auditoria el periodo
quedando el segundo semestre 3'° Vas ?;F Vi |a ef_s- adel iones tomad 2014 al 30 de junio de, evaluado. ~ CERRADA
. L L. .- Verificar la eficacia de las acciones tomadas.
sin revisién ni evaluacion 2015, dando cobertura a
todos los periodos|
ejecutados..
No se evidencia avance de
las acciones planteadas, el
profesional de SGC, se
N 1. Revisar y adecuar el procedimiento de auditoria IencuenIILa en comdpanla Ide
El proceso de control no tiene|cya ge entendimiento y aplicacién|interna dandole cumplimiento a las directrices ::Jcesc:seresrevisaﬁdo °§
implementado el mecanismo para irectri i i ivi iva. " i i X i i
2. CONTROL Al P ° O para|de las directrices establecidas  en allestablecidas en la normatividad respectiva Humano -Tiempo | Control Interno 30/08/2014 28/11/2014 Profesional Univ| 0 2612015 |ajustando Jas| Profesional Univ/Control| o o o6/2015 EN PROCESO
la evaluacion del desempefio del normatividad asociadas a dicha|2. Actualizar,controlar distribuir y socializar a los| /Control interno modelaciones o interno
programa de auditorias internas . |2ctividad: responsables de su aplicacion caracterizaciones, se
3.- Verificar la eficacia de las acciones.
espera que para el mes de
septiembre del 2015 este
el proceso de control
actualizado y ajustado.
2. CONTROL AE.
2. CONTROL AE.
2. CONTROL A.E.
2. CONTROL A.E.
2. CONTROL AE.




E.E.C=Ente Externo de Control
R.I.M = Resultado de Indicador que no cumple meta

A.P= Accion Preventiva
A.C= Accion Correctiva
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Qy R= Quejas y Reclamos

AM= Accién de Mejora
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DEFIN

TIPO ACCION CONV
CORRECTIVA |AC
PREVENTIVA [AP
MEJORA AM

Auditoria Externa

Auditoria Interna

Andlisis de Riesgo

Encuesta de Satisfaccién

Ente Externo de Control

Implementacion de Métodos

No conformidad Interna

Quejas y Reclamo

Resultado de Indicador que no cumple meta

Revision por la Direccion




CONVE

A.E.

Al

A. RIESGO
ENC. SAT.
E.E.C.

. x M.
N.C.I.
Q.YR.
R.I.M.

R. x D.

PROCESOS

. DIR. ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
. CONTROL

. COMUNICACION Y DIVULG. PUBLICA
. PROCESOS DE ACUERDOS

. CONTROL POLITICO

a b wdNPEF

6. G. ADMINISTRATIVAY DEL T. H.
7. G. DOC. Y ARCHIVO

8. G. RECURSOS FISICOS

9. G. ECONOMICA Y FINANCIERA
10.GESTION JURIDICA

TODOS



