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“POR MEDIO DEL CUAL SE REGULA EL SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y SE ASIGNAN

SUS VIATICOS”
100-01

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO, VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones Constitucionales y Legales, especialmente las conferidas por la Constitucion Politica de
Colombia en el Articulo 313, numeral 6, las leyes 136 de 1994, Articulo 112 y 617 de 2000, Decreto
0840 de 2012 y 0832 de 2012; v,

CONSIDERANDO

¢ Que la constitucion Politica en el Articulo 313, numeral 6, establece que corresponde a los
concejos determinar las escalas correspondientes a las distintas categorias de empleos.

e Que el articulo112 de la Ley 136 de 1994, establece que corresponde al Concejo Municipal
definir el monto de los viaticos que se le asignaran al Alcalde para comisiones dentro del pais
y para las comisiones al exterior corresponde al Gobierno Nacional definir el monto de los
viaticos.

* (Que de conformidad con la Jurisprudencia de la Corte Constitucional, Sentencia C-150-99, se
ha constatado que existe una competencia compartida, quizé una de las mas complejas del
ordenamiento Constitucional, pues concurren en cada caso cuatro actores, cada uno con una
franja de competencia propia y diferente: "1. El Congreso, con sus normas generales, criterios
y objetivos, 2. ElI Gobierno con su atribucidén de fijar limites maximos consultando las
equivalencias con los empleos nacionales, 3. El Concejo y Asamblea, llamados a sefialar las
escalas de remuneracion, y 4. El ejecutivo Departamental o Municipal, que es quien en
ultimas concreta la remuneracién de cada cargo y empleo.

¢ Que el Gobierno Nacional mediante Decreto No.0840 del 25 de Abril de 2012, fij6 los limites
maximos salariales de los Gobernadores y Alcaldes, que regira a partir del 01 de enero de
2012, estableciendo como limite maximo salarial mensual para los Alcaldes de Municipios de
categoria primera la suma de NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS VEINTISEIS ($9.755.626) PESOS MCTE.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERQO. -Legalmente el Municipio de Yumbo se encuentra calificado en la Categoria 1,
por tanto mientras se mantenga en esta categoria, el salario del Alcalde Municipal, sera el tope
maximo que para los Municipios de Primera Categoria determine el Gobierno Nacional en el Decreto
que para tal fin expida en uso de las facultades de la Ley 4 de 1994, el cual para la vigencia del afio
2012, fue establecido en la suma de NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS VEINTISEIS ($9.755.626) PESOS MCTE.

ARTICULO SEGUNDO: Conforme a lo establecido en el articulo 112 de la Ley 136 de 1994, fijese el
monto de los vidticos del Alcalde, para comisiones fuera del Departamento en la suma de $390.807
diarios, segun lo establecido en el Decreto 0840, de 2012, Articulo 5 y Decreto 0832 de 2012, Articulo
1. El alcalde establecerd mediante Decreto las cuantias para los demas funcionarios del Municipio de
Conformidad con las disposiciones limites que establezca por este concepto el Gobierno Nacional
para los servidores de las entidades termitoriales.

Anexo: N/A
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“POR MEDIO DEL CUAL SE REGULA EL SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y SE ASIGNAN
SUS VIATICOS”
100-01

ARTICULO TERCERO. -El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica,
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias y surte efectos fiscales a partir del 01 de enero
de 2012, dnicamente para salarios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

esiones del Concejo del Municipio de Yumbo, Valle del Cauca, el 28 de Junio de

s

NTAMARIA PERDOMO Dr. DOCTAVIO RODRIGUEZ CARDONA
Secretario General (E)

CERTIFICA

Que el presente Acuerdo fue iniciativa del Doctor FERNANDO DAVID MURGUEITIO CARDENAS,
Alcalde, se le dio el siguiente tramite:

Junio 16 de 2012 Se nombrd como ponente el concejal CARLOS ARTURO VILLA LUNA
Junio 16 de 2012 Se envid a la comision Segunda o de Presupuesto

Junio 20 de 2012 Estudio

Junio 24 de 2012 Primer Debate

Junio 28 de 2012 Segundo Debate

=

Dr. OCTAVIO RODRIGUEZ CARDONA
Secretario General (E)

REMISION

Hoy \4 N 25 } z"estoy remitiendo el presente Acuerdo para su respectiva sancion ejecutiva, el
cual ¥onsta de un (1) original y dos copias Utiles de dos (02) folios cada una, solicitando se devuelva a
esta Secretaria una vez sancionado y publicado.

Dr. OCTAVIO RODRIGUE&ICARDONA
Secretario General (E)

Anexo: N/A

Elaboré: Laura Garcia Marin, Secretaria
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