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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020.

El Honorable Concejo Municipal de Yumbo, en uso de sus facultades constitucionales y legales,
Articulo 313, numeral 9; Ley 136 de 1994 Articulo 71, Articulo 32, numeral 8; ley 397 de 1997, y
demas normas concordantes y reglamentarias, y,

CONSIDERANDO

A. Que de conformidad con el articulo 70 de la Constitucion Nacional:

“El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la
ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de
creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado
reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera
la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores culturales de a Nacidn.”

B. Que el articulo 71 de la Constitucion Palitica reza:

“La busqueda del conocimiento y la expresién artistica son libres. Los planes de desarrolio
econdmico y social incluirdn el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado
creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y |a
tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofreceré estimulos especiales a
personas e instituciones que sjerzan estas actividades.”.

C. Que la ley 397 de 1997 o Ley General de Cultura en el TITULO I. Principios fundamentales
y definicionas ARTICULO 1°,, Numeral 13, expresa:

“El Estado, al formular su politica cultural, tendré en cuenta tanto al creador, al gestor como
al receptor de la cultura y garantizaré el acceso de los colombianos a las manifestaciones,
bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial
tratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y siquicamente, de la tercera edad, la
infancia y la juventud y los sectores sociaies mas necesitados”.

“Articulo 23. Casas de la cultura. El Estado, a través del Ministerio de Cultura, apoyara a
las Casas de la Cultura como centros primordiales de Educacion Artistica No Formal, asi

© como de difusion, proyeccion y fomento de las politicas y programas culturales a nivel
local, municipal, distrital, departamental, regional y nacional. Asi mismo, las Casas de la
Cultura tendran que apoyar procesos permanentes de desarrollo cultural, que interacttien
entre la comunidad y las entidades estatales para el 6ptimo desarrollo de la cultura en su
conjunto. Para los efectos previstos en este articulo, el Ministerio de Cultura y las
entidades territoriales celebrarén los convenios a que haya lugar.”

D. Que el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo, con amplia aportacion de la comunidad,
inicié desde el ario 2004 un proceso participativo, democratico y pluralista para la
formulacion del Plan Decenal de Cultura, generando espacios para la construccion
colectiva de las politicas pdblicas, orientadas a promover oportunidades reales de gestion,
toma de decision, convivencia, creacién y con el animo de trascender el activismo,
desarrollando procesos de investigacion cultural y propiciando acciones para formacién y
cualificacién de las comunidades.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020,

E. Que durante los afios 2008 a 2010 el Institutc Municipal de Cultura ha adelantado la
consolidacion y formulacion de politicas e implementado acciones para la consolidacion de
programas y proyectos en lo referente a Cultura Artistica, Cultura Ciudadana, Cuitura
Ambiental, Cultura Socio Familiar, Plan Decenal de Desarrollo Turistico, Patrimonio,
Bibliotecas Publica Municipal e Implementacion de Normas de Calidad.

F. Que por los considerandos anteriores,

ACUERDA
TITULO|
ESTRUCTURA Y CRITERIOS DEL PLAN
MARCO ESTRATEGICO
ARTICULO PRIMERO. MISION. Fortalecer las redes culturales de la localidad fundamentadas en
el reconocimiento, respeto, la interaccidon y participacion, forjando acuerdos en el ambito local,
nacional y global, que potencien la diversidad cultural. Donde lo institucional corresponda a los

propositos sectoriales en forma eficaz, eficiente, efectiva y enriqueciendo los procesos de
desarrollo social, econdmico y politico de los ciudadanos.

ARTICULO SEGUNDO. VISION. Ciudadanos yumbefios compartiendo y construyendo la
transformacién de su realidad con acciones culturales permanentes, integradas a un proyecto
democratico de ciudad.
OBJETIVOS

Encaminar las acciones del Instituto para cumplir con los lineamientos del Plan:
ARTICULO TERCERO. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN. Promover en los ciudadanos la cultura
artistica, cultura ambiental, cultura ciudadana y cultura socio familiar orientadas a contribuir con el
mejoramiento de calidad de vida de los yumbefios.
ARTICULO CUARTO. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1.  Promover la formacion de una ciudadania plural; donde los individuos se reconozcan, se
identifiquen, renueven su pensamiento, celebren y forjen acuerdos respetando las diferencias.

2. Desarrollar proyectos culturales colectivos que permitan la diversidad de expresiones y el
reconocimiento del sujeto como actor social.

3. Velar por que los recursos asignados al sector cultural sean ejecutados responsable y
eficienterente en concordancia con lo planeado.

Elabord: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020.

Implementar politicas culturales orientadas al fomento de la participacion, gestién, toma de
decision, convivencia, creacién y con el animo de trascender el activismo, desarrollando
procesos de investigacion cultural y propiciando acciones para formacion y cualificacion de las
comunidades.

ARTICULO QUINTO. PRINCIPIOS.

1.

Construccion de una ciudadania que reconozca la diversidad cultural e involucre los diferentes
actores sociales.

Fortalecimiento de redes culturales de la localidad fundamentadas en el reconocimiento,
respeto, la interaccién y participacion.

Ejecucion de politicas culturales que forjen acuerdos en lo local, nacional y global, potenciando
los procesos sociales.

Ejecucion de Politicas culturales donde lo institucional sea agerte dinamizador de los
propésitos sectoriales.

Ejecucion de politicas culturales que generen acciones orientadas a la proteccion y
conservacion del medio ambiente.

Ejecucion de politicas de Cultura Ciudadana que contribuyan a la convivencia, mejoramiento
del entorno, aprovechamiento de los espacios publicos y la movilidad de los yumberios.

Ejecucion de Politicas Artisticas para la promoci6n, difusidn y reconocimiento de la creacién
individual y colectiva,

Ejecucion de Politicas Socio — Familiares acordes a las transformaciones ocurridas en la
sociedad y la familia, que confronten las crisis y las exigencias frente a los cambios de |a
realidad actual,

Ejecuicion de politicas culturales que enriquezcan los procesos sociales, econémicos y politicos
para el mejoramiento de la calidad de vida.

TITULOH
POLITICAS

ARTICULO SEXTO. POLITICAS GENERALES.

El Equipo de Ruta con la comunidad desamollaron un proceso de construccion de problemas,
estableciendo Cuatro (4) Ejes de Politica: Cultura artistica, Cultura Ciudadana, Cultura Socio-
familiar y Cultura Ambiental.

CAPITULO |
EJE DE POLITICA
CULTURA ARTISTICA

Elabord: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020,

ARTICULO SEPTIMO. OBJETIVO GENERAL. La Cultura Artistica promoveré y desarrollara
procesos permanentes de investigacion, experimentacion, promocién y difusién que fortalezcan los
lazos colectivos, valorando la creatividad y la produccion diferencial del artista y el cultor,
contribuyendo al fortalecimiento del tejido social en la construccién de un proyecto de ciudad.

ARTICULO OCTAVO. PROGRAMA: ESPACIOS CULTURALES.

1. Objetivo.|
Mejorar y adecuar la infraestructura y espacios culturales del Municipio de Yumbo.

2. Estrategia.
Creacién, mejoramiento y adecuacion de espacios para la practica, difusién de la cultura y
el arte e implementar procesos de formacion artistica.

ARTICULO NOVENO. PROGRAMA: MEMORIA CULTURAL.

1. Objetivo.
Ubicar en el orden municipal, departamental, nacional e internacional el patrimonio tangible
e intangible del municipio, como referente artistico, cultural, histérico y turistico utilizando
los diferentes mecanismos de difusion y formatos de comunicacién; estimulando y
dinamizando el nivel de produccion, rescate y conservacion de las diversas expresiones
culturales de la localidad.

2. Estrategias.
Realizacion de eventos, acciones y actividades para la promocién, conocimiento,
recuperacion y divulgacion de las producciones artisticas y culturales del Municipio.

ARTICULO DECIMO. PROGRAMA: PARTICIPACION Y GESTION CULTURAL.

1. Objetivo.
Procurar el reconocimiento de los diferentes sectores culturales.

2. Estrategia.
Realizar y apoyar acciones que articulen procesos de investigacion, experimentacion,
estudio, innovacion, discusién y reflexién critica en las diferentes manifestaciones
culturales y artisticas.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. PROGRAMA: FORMACION CULTURAL Y ARTISTICA.

1. Objetivo.
Formar en las diferentes expresiones culturales y artisticas.

2. Estrategia.

Realizar acciones, crear y estructurar espacios para el fortalecimiento de Iz ensefianza ds
las diferentes expresiones culturales y artisficas.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. PROGRAMA: PRODUCCION ARTISTICA.

Elaboré: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020.

1. Objetivo,
Estimular la creacién y fortalecer la red cultural del Municipio.

2. Estrategia.
Disefio, planeacion y realizacién de eventos de orden local, regional y nacional que

potencien las expresiones artisticas y culturales de la municipalidad.

ARTICULO DECIMO TERCERO. PROGRAMA: COMUNICACION Y CULTURA.

1. Objetivo.
Fortalecer el imaginario colectivo a través de la interlocucién de las comunidades.

2. Estrategia.
Apoyar investigaciones y publicaciones contribuyendo al fortalecimiento de la memoria

historica.

ARTICULO DECIMO CUARTO. PROGRAMA: TECNOLOGIA Y CULTURA.

1. Objetivo.
interrelacionar esfuerzos, conocimientos y manejo de los lenguajes y medios de

comunicacion.

2. Estrategia.
Desarrollo, formacién y asesoramiento en el manejo de lenguajes y medios de

comunicacion.

ARTICULO DECIMO QUINTO. PROGRAMA: ORGANIZACION SECTORIAL.

1. Objetivo.
Fortalecimiento del sector cultural en el Municipio de Yumbo.,

2. [Estrategia.
Realizacidn y permanente actualizacion del inventario cultural y artistico, e implementacién

de acciones para fortalecer organizaciones promotoras, gestoras y difusoras del sector.

ARTICULO DECIMO SEXTO. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

1. Objetivo.
Garantizar la eficacia, eficiencia y efectividad institucional.

2. Estrategia.
Adelantar acciones que permitan reestructurar y garantizar mayor funcionalidad del

Instituto Municipal de Cultura de Yumbo.

CAPITULO II

Elaboré: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020,

EJE DE POLITICA
CULTURA AMBIENTAL

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. PROGRAMA: OBJETIVO GENERAL. La cultura ambiental
promovera la conservacion y proteccién del ambiente como ejercicio en permanente construccion,
transformacion social y cultural, mediante acciones intersectoriaies e interinstitucionales que
integren al artista, gestor, trabajador de la cultura y la comunidad.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. PROGRAMA: INVESTIGACION Y FORMACION EN CULTURA
AMBIENTAL.

1. Objetivo.
Fomentar y potenciar el turismo ecolégico.

2. Estrategia.
Desarrollar acciones culturales encaminadas a la proteccion, conservacion, recuperacion y

promocion sostenible del ambiente y el paisaje.

ARTICULO DECIMO NOVENO. PROGRAMA: CULTURA DE PRODUCCION LIMPIA Y MANEJO
AMBIENTAL.

1. Objetivo.
Contribuir en la concienciacién de la conservacion y proteccion del ambiente.

2. Estrategia.
Propiciar, apoyar y desarroliar acciones culturales orientadas a la formacion y cualificacion
de las comunidades en proteccién y conservacion del ambiente.

ARTICULO VIGESIMO. PROGRAMA: EL MUNICIPIO COMC ESPACIO GEOGRAFICO,
AMBIENTAL Y TURISTICO.

1. Objetivo.
Ciudadanos con cultura ambiental para la generacidn de turismo sostenible.

2. Estrategia.
Socializacién y permanente actualizacion del inventario turistico del Municipio y formacién

de ciudadanos para el aprovechamiento del sector.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. PROGRAMA: CULTURA ANTE RIESGOS Y DESASTRES.

1. Objetivo.
Actitud y habitos responsables de los ciudadanos ante riesgos y desastres.

2. Estrategia.
Acompariamiento a través de acciones culturales, artisticas y ludicas a programas y

acciones ante riesgos y prevencion de desastres.

Elaboré: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020.
CAPITULO 1l

EJE DE POLITICA

CULTURA CIUDADANA

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: OBJETIVO GENERAL. La cultura ciudadana promovera y
posibilitara procesos de empoderamiento del sujeto como actor social, con el fin de fortalecer
practicas y habitos con vision critica y propositiva, fundamentado en comportamientos solidarios y
emancipadores basados en la convivencia.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. PROGRAMA: DE HABITANTE A CIUDADANO.

1. Objetivo.
Ciudadanos comprometidos con la familia y su entorno.

2. Estrategia.
Fomentar la participacion, cualificaciéon y formacién sociocultural de ciudadanos

generadores de valores y defensores de los derechos humanos.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. PROGRAMA: CONSTRUCCION SOCIAL EN LA
DIFERENCIA.

1. Objstivo.
La diversidad como base del desarrollo social,

2. Estrategia.
Articutacion de diversos sectores de la poblacion en el desarrollo de politicas culturales.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. PROGRAMA: FORMACION CIUDADANA EN MEDIOS Y
MEDIACIONES.

1. Objetivo.
Uso adecuado de los medios de comunicacion para el enriquecimiento de los procesos

socioculturales.

2. Estrategia.
Estimulacion, formacion, cualificacion e investigacion en el manejc de medios de
comunicacidn para mejorar los procesos de desarrollo cultural.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. PROGRAMA: CIUDADANIA INSTITUYENTE E
INSTITUCIONAL.

1. Objetivo.
Reconocimiento de la territorialidad, lo multiétnico y pluricultural como base de la

convivencia ciudadana.

Elaboré: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
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2020.

Estrategia.
Implementar acciones de promocion y participacion para el fomento de la territorialidad, la

identidad y el sentido de pertenencia.
CAPITULO IV
EJE DE POLITICA

CULTURA SOCIO-FAMILIAR

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. OBJETIVO GENERAL. La cultura socio-familiar se orientara a
la promocion de acciones intersectoriales e interinstitucionales que permitan el fortalecimiento y
proteccién de la familia, bajo los principios de una cultura ciudadana fundamentada en la cogestion
y auto gestion dentro de una visidn de desarrollo; soportado en la educacion, el fomento de la
participacion, el respeto, la sofidaridad, la convivencia pacifica y los derechos humanos.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. PROGRAMA: CULTURA Y DESARROLLO ECONOMICO.

1.

Objetivo.
La famifia como eje fundamental de los procesos socioculturales.

Estrategia.
Contribuir en la consolidacion de la familia como generadora de desarrollo social, de

procesos turisticos y culturales.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. PROGRAMA: CONVIVENCIA INTRAFAMILIAR Y
COMUNITARIA.

1.

Objetivo.
La comunicacion base de la convivencia familiar, social y comunitaria.

Estrategia.
Fomento de espacios culturales para la convivencia intrafamiliar y social.

ARTICULO TRIGESIMO. PROGRAMA: GESTION CULTURA SOCIO-FAMILIAR.

1.

Objetivo.
Exaltar la importancia de la Convivencia intrafamiliar y comunitaria.

Estrategia.
Desarroliar acciones encaminadas al fortalecimiento de la Cultura Socio-familiar.

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Elaboré: Laura G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020.

ARMONIZACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PLAN
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. ARMONIZACION.

Se pondrén en funcionamiento instrumentos que permitan coordinar las instancias institucionales y
comunitarias, teniendo dentro de las alternativas la conformacién de un Equipo Base Red.

Se estimulara la conformacion de alianzas puntuales para el desarrollo de programas y proyectos
encaminados a contribuir con la solucién de las necesidades locales.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. EJECUCION.

Aprobado el Plan Decenal de Cultura, el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo preparara su
correspondiente  Plan de Accidn y Planes de Trabasjo, los cuales deben ser ajustados
periddicamente y segln los requerimientos.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El Plan Decenal de Cultura serd evaluado permanentemente por las instancias gubernamentales
que se requieran (Secretarnia de Flaneacién Municipal, Comisién de Planes y Comisién de Institutos
Descentralizados del Honorable Concejo Municipal) y por la comunidad: ante guienes la Gerencia
del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo rendira informes permanentes sobre su gjecucion y
resultados,

Conforme a los resuttados de evaluacion, la Administracion Municipal podra solicitar al Honorable
Concejo Municipal, por intermedio de las Comisiones correspondientes, la modificacién y
actualizacion del Plan de conformidad con las exigencias requeridas.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. Este proyecto de acuerde es el resultado de un trabajo de
investigacion adelantado con las comunidades del municipio de Yumbo, en el cual participaron
sectores significativos de la poblacién.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. E! presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la sala de iones del Concejo del Municipio de Yumbo (Valle del Cauca), el 30 de
Septiembre de 2010

Dr. ADOLFO GUEVARA SANCHEZ Dra. pgNIA LENIS CUERO
aG

Presidente Secre eneral

Elaboré: Laurp G.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-
2020.

CERTIFICA

Que el presente Acuerdo fue aprobado en Primer Debate por la Comision Tercera o Administrativa,
de Entidades Descentralizadas y Asuntos Generales el 25 de Septiembre de 2010: en Segundo
Debate en Sesién Plenaria el 30 de Septiembre del mismo afio. Dicho Acuerdo fue iniciativa del
Doctor FELIPE ADOLFO RESTREPO GOMEZ, Alcalde Municipal.

byt (v /S

Dra. M ONIA LENIS CUERO
Secretaria General

REMISION

Hoy | ""esioy remitiendo el presente Acuerdo para su respectiva sancion ejecutiva, el
cual consta de un (1) original vy dos copias ttiles de 10 folios cada una, solicitando se devuelva a
esta Secretaria una vez sancionado y publicado.

Secretarid General

Elaboré: Laura G.
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NOTA DE RECIBO
El presente Acuerdo fue recibido del Honorable CoficZjo Municipal de ¥

el dia 01 DE OCTUBRE de Dos Mil Diez (2010).

P ’
Secretaria Ejec. Despacho Alcaldia LUDIVIA M. VELEZ GIRALDO
ALCALDIA MUNICIPAL DE YUMBO VALLE

Yumbo, alos SEIS (06) dias del mes de OCTUBRE del afio (2010). __,/r

SANCIONASE EL PRESENTE ACUERDO

Alcalde Municipio de Yumbo La Sgeretaria Ejec. Del Despacho

FECTIPE A. RESTREPO GOMEZ UDIVIA M. VELEZ GIRALDO
* PUBLICACION:
Yumbo, a los SEIS (06) dlas del mes de OCTUBRE del afo Dos Mil Diez

(2010), se divulga a través de la Emisora Yumbo Estéreo FM 107.0, del
Municipio de Yumbo; el presente Acuerdo que se distingue con el Nimero 015

" de octubre 06 de Dos Mil Diez (2010), “"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL

Alcaldia de Yumbo
Calle 5 No. 4-40 Barrio Belalcazar - PBX: 6516600
www.yumbo.gov.co - E-mail: alcaldeyumbo®@yumbo.gov.co

PLAN DECENAL DE CULTURA DE YUMBO 2010-2020".

El Alcalde Municipio de Yumbo ( V)

FELIPE A. RESTREPO GOMEZ

REMISION:

Hoy, a los SEIS (06) dias del mes de OCTUBRE de Dos Mil Diez (2010), remito a la
Gobernacidn del Valle del Cauca, Seccidn Departamental Administrativa Juridica, el
Acuerdo referenciado con el Nimero 015 de octubre 06 de 2010, para la revisién
correspendiente y un (1) ¢ rnillo original, constante de (10) folios Escrito y una

LUDIVEA MARIA VELEZ GTRALDO
Sqc. Ejecutiva del Despacho Aldalde




