REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO DE YUMBO
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 3 009 DE 2007

(02 NOV2007 )

“POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE YUMBO PARA LA VIGENCIA
FISCAL DE 2008 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES."

El HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO VALLE DEL CAUCA, en uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales conferidas por la Constitucion Politica de Colombia en el Articulo 313, numerales 3 y 5;
Ley 136 de 1994; Ley 617 del 2000; Ley 715 de 2001; Ley 819 de 2003; Ley 909 de 2004, por el Estatuto Organico
del Presupuesto Decreto Nacional 111 de 1996 y el Acuerdo 003 de 1997, v,

CONSIDERANDO:

1. Que en cumplimiento del Estatuto Organico del Presupuesto, Decreto Nacional 111/96 y Acuerdo Municipal
0003 de 1997, el Alcalde Municipal presenté con la debida oportunidad dentro de los plazos de Ley, el Proyecto
de Acuerdo sobre el Presupuesto General de Rentas y gastos del Municipio para la vigencia Fiscal del 2008.

2. Que el citado proyecto fue discutido y tramitado conforme a lo establecido en el Estatutc Organico del
Presupuesto y que el mismo incluye todos los ingresos, recursos de capital y gastos que la Administracion
Municipal proyecta percibir y efectuar respectivamente durante la vigencia fiscal del 2008

3. Que se verifico que en el Presupuesto de Rentas y Gastos se incluyen todas las rentas que se esperan percibir,
y que en los gastos y apropiaciones se previeron las necesarias para cumplir las obligaciones del Municipio, el
Plan de desarrollo vigente y en especial las necesarias para el servicio de la deuda, para los servicios publicos
domiciliarios y la amortizacion de las deudas contingente, prestacional y pensional del Municipio de Yumbo.

4. Que el proyecto de Presupuesto tramitado se acoge y cumple con holgura los limites de gastos de
funcionamiento establecidos por la Ley 617 de 2000 para la vigencia del 2006, asi como a las demas
disposiciones establecidas por la misma.

5. Que la Administracion Municipal presenté en forma completa y oportuna los informes, estados y analisis
establecidos por la Ley 819 de 2003, determinandose que el Proyecto presentado se sujeta y es consistente en
un todo, con el Marco Fiscal de Mediano Plazo, a las metas del balance primario, al plan financiero y el analisis
de sostenibilidad de la deuda, formulados y aprobados por el Gobierno Municipal.

6. Que con fundamento en los considerandos anteriores, es procedente expedir el Presupuesto de Rentas y
Gastos para la vigencia fiscal del afio 2008.

ACUERDA:

CAPITULO 1.PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS.

ARTICULO 1. PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL.

Fijase el Presupuesto General de Rentas y Recursos de Capital del Municipio de Yumbo Valle del Cauca para la
vigencia fiscal del afio 2008, en la suma de CIENTO SIETE MIL CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($107.043.000.000), detallados de la siguiente forma:

~ AFORO 2008
107.030.000.000
93.866.000.000
77.077.000.000 |

' Ingreso/Recurso
INGRESOS DEL MUNICIPIO

INGRESOS CORRIENTES
INGRESOS TRIBUTARIOS

IMPUESTOS DIRECTOS

11.607.000.000

IMPUESTOS INDIRECTOS

65.470.000.000 |

| INGRESOS NO TRIBUTARIOS

16.789.000.000

TASAS

1.425.000.000 |

"CONTRIBUCIONES

2.000.000

MULTAS Y SANCIONES

3.739.000.000

TRANSFERENCIAS DE LA NACION

5.802.000.000

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

5.800.000.000

OTRAS TRANSFERENCIAS NACION 2.000.000 |
COFINANCIACION 0
 FONDO REGALIAS . _1.000.000 |
OTRAS APORTES ENTIDADES NACION 1.000.000
| TRANSFERENCIAS DEL DEPARTAMENTO 131.000.000
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B Ingreso/Recurso ~ AFORO 2008 _'_____[
IMPUESTO VEHICULOS AUTOMOTORES ISVA B 131.000.000 |
OTRAS TRANSFERENCIAS DEPARTAMENTO _ B 0
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS - 5.563.000.000

| REGALIAS Y COMPENSACIONES
FONDOS ESPECIALES
FONDO LOCAL DE SALUD

127.000.000 |
©9.529.000.000
9.401.000.000

FONDO LOCAL DE SALUD ICLD B — (3.089 000,000}
FONDO SEGURIDAD (CONTRIBUCION ESPECIAL) _ ~125.000.000 |
FONDO SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION ] 3.000.000 |

| RECURSOS DE CAPITAL - 6.734.000.000 |
RECURSOS DEL CREDITO - - 0
RECURSOS DEL BALANCE 1 5.936.000.000 |
RENDIMIENTOS OPERACIONES FINANCIERAS - 798.000.000
OTROS INGRESOS DE CAPITAL - 0
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y ORGANISMOS CONTROL ~13.000.000
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA - ~1.000.000
RECURSOS PROPIOS _ 1.000.000

| RECURSOS DE CAPITAL B
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE - 1.000.000
RECURSOS PROPIOS - 11.000.000
RECURSOS DE CAPITAL - 0]
INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA 1.000.000 |
RECURSOS PROPIOS ~1.000.000
RECURSOS DE CAPITAL B ' 0

' CONTRALORIA MUNICIPAL ~10.000.000
RECURSOS PROPIOS B 10.000.000
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL 1107.043.000.000

CAPITULO 2.PRESUPUESTO DE GASTOS O DE APROPIACIONES.

ARTICULO 2. PRESUPUESTO DE GASTOS O DE APROPIACIONES.

Fijase el Presupuesto General de Gastos o de Apropiaciones del Municipio de Yumbo Valle del Cauca para ia
vigencia fiscal del afio 2008, en la suma CIENTO SIETE MIL CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($107.043.000.000), distribuidos de la siguiente forma:

' Organo/Objeto del Gasto/Programa/Proyecto Apropiacién 2008 |
CONCEJO MUNICIPAL L o
Gastos de Funcionamiento . 2.088.000.000
CONTRALORIA MUNICIPAL
Gastos de Funcionamiento

PERSONERIA MUNICIPAL

1.219.000.000

Gastos de Funcionamiento o ~1.519.000.000 |
ADMINISTRACION GENERAL - 28.990.000.000 |
Gastos de Funcionamiento ] - ] 28.990.000.000 |
SANEAMIENTO FINANCIERO _ | 500.000.000 |
' Amortizacién Déficit Fiscal Contingente i ) ~500.000.000 |
Pasivo Pensional 2000 - Calculos . ~300.000.000
Fondo Pasivos Contingentes 2000 ) - 200.000.000

INVERSION PUBLICA MUNICIPAL ~ 54.390.000.000
ADMINISTRACION GENERAL ~3.443.000.000
DIRECCION PARA EL DESARROLLO _ 592.000.000

EQUIPAMENTO MUNICIPAL _ ) 1 32.000.000 |

i| Plaza Mercado - Mantenimiento Mejoramiento _20.000.000 |
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Organo/Objeto del Gasto/Programal/Proyecto

"vxpropiacién 2008

Archivo Central = = 12.000.000 |
FORTALECIMIENTO, MOTIVACION, INCENTIVOS 400.000.000 |
Fortalecimiento, Motivacién, Incentivos RH | 130.000.000
Bienestar Laboral y Capacitacion o 80.000.000
Bienestar Laboral y Capacitaciéon 190.000.000
| MEJORAMIENTO ATENCION CIUDADANO o 60.000.000
SAC - Sistema Atencion Ciudadana e 60.000.000
EFICIE_@_QA_QEéﬂON ADMINISTRATIVA o 100.000.000 |
Control Interno - Plan Auditoria Sistemas | 100.000.000 |
PLANEACION DEL DESARROLLO 1.691.000.000
FORTALECIMIENTO PLANEACION ) 150.000.000
SERGA- Sistema Evaluacion Resultados Gestion Administrativa 70.000.000 |
Observatorio Econémico y Social e o 80.000.000
ORDENAMIENTO Y CONTROL TERRITORIAL 81.000.000
Estratificacion 1.000.000
SISBEN N 40.000.000
| Corregimientos - Deslinde y Amojonamiento 40.000.000 |
SIMY - SISTEMA INFORMACION MUNICIPAL 400.000.000
Plataforma Tecnoinformatica- Fortalecimiento ~400.000.000
ESTUDIOS ORDENAMIENTO 1.060.000.000
Definicion Aptitudes Zona Industrial para Microzonifacion Sismica 235.000.000
Plan Parcial Espacio Publico - |~ 425.000.000
Plan Especial de la Zona Industrial 400.000.000 |

HACIENDA PUBLICA

1.160.000.000 |

FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS

1.160.000.000

FCC- Fondo Contrapartida Convenios 1.000.000
Fortalecimiento Jurisdiccion Coactiva | 300.000.000
| FCP- Fondo Compensacion Presupuestal 859.000.000

| JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA

3.918.000.000

PROTECCION CIUDADANA

PREVENCION Y ATENCION DESASTRES

~.3.918.000.000

~1.318.000.000

Actividad Bomberil

1.005.000.000

Prevencion y Atencién Desastres B 313.000.000
FORTALECIMIENTO PAZ Y CONVIVENCIA - ~2.550.000.000 |
Escuela Seguridad Ciudadana 25.000.000
Apoyo a la Justicia e ~150.000.000
| Gestién Municipal de Paz 30.000.000
| Convenio -Impec (Carcel Municipal - Seguridad) 270.000.000
Fondo Seguridad | 125.000.000
Fondo Seguridad i ~380.000.000
Plan Maestro Seguridad e 1.550.000.000
Epidemiologia Violencia y Delito e - 20.000.000
RESTITUCION ESPACIO PUBLICO 20.000.000
Control Espacio Publico B 1 20.000.000 |
RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS 30.000.000
Apoyo Conciliacién 30.000.000
BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA 2.474.000.000
ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA . ~145.000.000 |
REDES PARTICIPACION COMUNITARIA 45.000.000
Organizacion Comunitaria- Redes Creacion y Fortalecimiento __25.000.000 /g
Organizacion Comunitaria- Implementacion, Socializacion, Incentivos. | 120.000.000
CONTROL SOCIAL GESTION PUBLICA —— 30.000.000
Control Social- Fortalecimiento, Seguimiento Ejercicio | 30.000.000
| PARTICIPACION RURAL - OPORTUNIDAD DEL DESARROLLO 20.000.000
Proyectos Exitosos Zona Rural- Apoyo y Fortalecimiento. 20.000.000
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Organo/Objeto del Gasto/Programa/Proyecto

Apropiacion 200_8

DERECHOS HUMANOS - 50.000.000
| Pobres de Solemnidad y NN 30.000.000
Derechos Humanos 20 000.000
BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO 12.329.000.000
NINEZ S __550.000.000
Nifiez 473.000.000 |
Nifez - o 77.000.000
JUVENTUD - 210.000.000
Juventud 210.000. Q@_
ADULTO MAYOR ~400.000.000
Adulto Mayor ~61.000.000 |
Adulto Mayor s e ~339.000.000 |
MUJER Y FAMILIA - ~595.000.000
Mujer y Familia B 44.000.000
Mujer y Familia o 481.000.000
Familias en Accion ___70.000.000 |
POBLACION EN DESPLAZAMIENTO. 74.000.000
Desplazados, Seguridad Alimentaria, JUNTOS ~74.000.000
POBLACION SITUACION DISCAPACIDAD s - 500.000.000
Discapacidad 100.000.000
Discapacidad ~400.000.000

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
SUMINISTRO AGUA POTABLE

14.595.650.000

~ 5.264.000.000

SUBSIDIOS USUARIOS o 764.000.000
FSR Acueducto S 1.000.000
FSR Acueducto ESPY o 712.000.000

FSR Acueducto SP 1.000.000 |
Garantia Operacion Sistemas Rurales 50.000.000

INFRAESTRUCTURA

4.500.000.000

Acueducto y Abastecimiento Agua Ladera

Regionalizacién y Normalizacién Sistemas Acueductos Rurales B

~3.500.000.000

~1.000.000.000

ALCANTARILLADO- CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

9.330.650.000

SUBSIDIOS USUARIOS | 916.650.000 |
FSR Alcantariliado ] 1.000.000
FSR Alcantarillado ESPY 610.000.000 |
Tasas Retributivas Anteriores 305.650.000

INFRAESTRUCTURA

Plan Maestro Alcantarillado Urbano

8.414.000.000 |

2.912.000.000

Plan Maestro Alcantarillado Urbano

942.000.000

Plan Maestro Alcantarillado Urbano

Plan Maestro Alcantarillado Zona Industrial

~1.415.000.000
1.645.000.000 |

| Plan Maestro Alcantarillado Zona Industrial
Regmnalazac;on y 'y Normalizacion Sistemas Alcantarillados Rurales

ASEO

1.000.000.000

~500.000.000 |
1.000.000

SUBSIDIOS USUARIOS

1.000.000

FSR Aseo SP

FONDO LOCAL DE SALUD

1.000.000

~ 9.401.000.000

REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD

5.830.560.000 | 4

REGIMEN SUBSIDIADO

5.830.560.000

3.118.000.000

Régimen Subsidiado Ampliacion y Mejoramiento
Régimen Subsidiado Ampliacion y Mejoramiento (FOSYGA Corriente)

2.085.000.000 |

' Régimen Subsidiado Ampliacion y Mejoramiento (FOSYGA Futuro) B 505.000.000

i | Régimen Subsidiado Ampliacion y Mejoramiento (Rentas Cedidas) 72.000.000
| Régimen Subsidiado Recurso Etesa Menores de 18 afios e 4.480.000
Régimen Subsidiado Recurso Etesa - Tercera Edad '5.600.000
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Organol/Objeto del Gasto/Programa/Proyecto | Apropiacion 2008
Reégimen Subsidiado Recurso Etesa - Discapacitados Salud Mental |~ 4480.000
Inspeccion, vigilancia y control SNS _ 12.000.000 |
Interventoria Régimen Subsidiado 24.000.000
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LO NO CUBIERTO CON SUBSIDIOS 1.959.600.000
A LA DEMANDA o I B
PROMOCION SALUD Y CALIDAD DE VIDA |~ 1.959.600.000
Detencion Precoz Cancer de mama (Etesa) - - 89.600.000
Detencién Precoz Cancer de mama | 30.000.000
| Atencidn Poblacion No cubierta 1.680.000.000 |
Atencion Poblacién No cubierta ] o o 50.000.000 |
_Atencion Oftamologica Integral R 100.000.000
Proyecto de Zoonosis y coso Municipal - 10.000.000
SALUD PUBLICA COLECTIVA I ~616.000.000
SALUD INFANTIL B _ 92.800.000
Salud Infantil Estrategia AIEPI R == 10.400.000
| Salud Infantil Estategia AIEPI - ~10.400.000 |
Estategia IAMII - ~8.000.000 |
Estategia IAMII | B 8.000.000
Estategia PAI - ~_24.000. 000
Estategia PAI N o | 24000.000 |
Estategia PCR y AEPP _ 4.000.000
Estategia PCR y AEPP - ~4.000.000
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA . 113.600.000
Atencion Control Prenatal del Parto, Puerpuerio e Interrupcion Voluntaria del Embarazo ~_20.000.000
Atencién Control Prenatal del Parto, Puerpuerio e Interrupcién Voluntaria del Embarazo 20.000.000
Promocién Utilizacién Metodos Anticonceptivos, Abuso sexual ser. Urgencias 32.000.000
Promocién Utilizacion Metodos Anticonceptivos, Abuso sexual ser. Urgencias 32.000.000
| Programa VIH / Sida o 4.800.000 |

Programa VIH / Sida L 4.800.000
SALUD ORAL a e 32.000.000 |
Promocion y prevencién en Salud Oral o 16.000.000 |
Promocién y prevencion en Salud Oral ~16.000.000
SALUD MENTAL Y REDUCCION CONSUMO PSA B - 36.800.000 |
Conformacion, Articulacion de Redes de Apoyo - 16.000.000
Conformacion, Articulacion de Redes de Apoyo - 16.000.000
Atencion Primaria en salud Mental _ o 2.400.000
Atencion Primaria en salud Mental e i 2.400.000
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y ZOONOSIS | 39.600.000 |
| Vigilancia y Control de Zoonosis - | 10.000.000°
Vigilancia y Control de Zoonosis o ~10.000.000
Control y Mediciones XX Factores Calidad Agua Potable o 10.000.000 |
Plan Estratégico Colombia libre de Tuberculosis 2000 - 2010 ~4.800.000 |
Plan Estratégico Colombia libre de Tuberculosis 2000 - 2010 ) 4.800.000
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES Y DISCAPACIDADES | 69.200.000
Tamizaje de los factores de riesgo para enfermedades cronicas - 27.400.000 |
| Tamizaje de los factores de riesgo para enfermedades crénicas _27.400.000 '6\
Estrategla vision 20/20 ~ _4.800.000
Estrategia vision 20/20 _4.800.000
Vigilancia y Control en la Reduccion de los Serwcms de Salud B } 2.400.000
Vigilancia y Control en la Reduccién de los Servicios de Salud o o 2.400.000 |
SITUACION NUTRICIONAL |~~~ 160.000.000
Suplementacion de Micronutrientes a Grupos de mas Alta Vulnerabilidad y 160.000.000
Desparasitacion de Menores de Edad o -

msonseanoal | SEGURIDAD SANITARIA'Y AMBIENTAL 1 ~72.000.000 |

4‘, o Fortalecimiento Programas Salud Ocupacional Pequefas y Medianas Empresas para 12 000.000

et | 5
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Organo/Objeto del Gasto/Programa/Proyecto o Apropiacién 2008
garantizar Ambientes Seguros S
Fortalecimiento Programas Salud Ocupacional Pequefas y Medianas Empresas para 12.000.000
garantizar Ambientes Seguros

Control Riesgos Sanitarios, Fitosanitarios y Ambientales - 24.000.000
Control Riesgos Sanitarios, Fitosanitarios y Ambientales - 24_QQQ_O_O_O_
OTROS GASTOS EN SALUD o 994.840. 000 |
Fortalecimiento Componente Sistema de Vigilancia en Salud (Etesa) 7.840.000
Fortalecimiento Componente Sistema de Vigilancia en Salud (Etesa) 12.000.000
Fortalecimiento Red Local Salud Infraestructura ~244.500.000
Fortalecimiento Red Local Salud Infraestructura 155.500.000 |
Programa de Control Ciudadano (FLS) o 15.000. OOO
Direccion Local de Salud 560. OOO OOO

EDUCACION

DESARROLLO DE LA EDUCACION

~ 9.462.350. 000 ‘-
9.462.350.000 |

CALIDAD EDUCATIVA

4.207. 000.000 |

Cualificacién Docentes, Directivos, Padres y Estudiantes 42.000.000 |
Fomento Investigacion Docentes y Estudiantes 13.000.000
Dotacion Laboratorios, Bibliotecas, Sistemas, Aulas Tecnolégicas y Ayudas Educativas 121.000.000
Instituciones Educativas- Dotacion Muebles y Equipos o ) 38.000.000 |
Talleres Media Técnica Urbana y Rural 165.000.000 |
Talleres Media Técnica Urbana y Rural - 35.000.000
Servicios Educativos- Servicios Publicos 3056.000.000
| Infraestructura Escolar ) - 956.000.000
Foros Educativos Ley 115 o B 44.000.000
Plan Atencién Nutricional ~147.000.000 |
Plan Atencion Nutricional o o o 2 10_Q@_@O_
Centro de Apoyo al Escolar ) | 55.000.000 |
Centro de Apoyo al Escolar 95.000.000
Seguro Estudiantil | 90.000.000 |
Instituto Municipal de Artes Manuales _ 1.000.000
AMPLIACION COBERTURA 2.301.350.000 |
Educacion Gratuita Estratos 1y 2 621.000.000
Transporte Escolar I 271.000.000
Fomento Educacion No Formal y Superior o ~279.000.000
Convenios Ampliacién Cobertura - 1.000.000
Programas Alternativos Nifios 3 a 5 Afios - L 53.000.000
La Escuela Busca al Nifio oY~ | N 70.000.000
Construccion Multipropdsito Comuna | 77.000.000 |
Construccion Multipropésito Comuna | 929.350. OOO_

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Servicios Educativos Directos

2.954.000.000
2.924.000.000

‘Gestion Administrativa - o 30.000.000
AGROPECUARIO 350.000.000
DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE 235.500.000 |
Fortalecimiento de Asociaciones Campesinas B 27.000.000
Fomento Cadena Productiva Fruticola ~28.000.000 |
Fomento Cadena Productiva Caria Panelera - 16.000.000
Fomento C Productiva Hortalizas y Aromaticas N - 66.000.000
Fomento C Productiva Cultivos Especiales 26.000.000
| Fondo Municipal Plaza Mercado ) 49.000.000
Muestras Agropecuarias - - 11.000.000
Fomento Abonos Organicos y Lombricompuestos 12.500.000
| PRODUCCION PECUARIA 114.500.000
+{ | PLANEACION Y DESARROLLO PECUARIO 114.500.000 |
Fomento Cadena Productiva Pecuaria 19.500.000
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MBO PARA LA VIGENCIA

Organo/Objeto del Gasto/Programa/Proyecto Apro opiacion _?@3_
Fomento Cadena Productiva Pecuaria - 85.000.000
AMBIENTE ) _ B 2 _95@2 000
PROTECCION DEL AMBIENTE - ~2.117.000.000
CONSERVACION Y PROTECCION AMBIENTE ~2.117.000.000 |
Control Hormiga Arriera - 26.000.000 |
Mantenimiento Predios Municipales Sector N 50.000.000
FNR Proyectos Fondo Nacional Regalias o 1.000.000
Proyectos Otros Aportes Nacion o 1.000.000
Educacion Ambiental B - ~21.000.000 |
Reforestacion Zonas Adquiridas — | 110.000.000 |
Reforestacion Zonas No Adquiridas — 74.000.000 |
Forestacién Urbana y paisajistica canh 300.000.000 |
Agroforesteria-Montajes Sistemas Agroforestales Pequefios Agricultores I 29.000.000 |
Agricultura Organica o 22.000.000 |
Agro y Ecoturismo B 16.000.000
| Cadena Productiva Guadua - - 32.000.000
| Zonas Verdes- Mantenimiento y Mejoramiento i ~300.000.000
Escombrera Municipal ~200.000.000 |
PGIRS = 60.000.000 |
Proteccion Cuencas Hidrograficas - ~859.000.000
| Infraestructura Hidrica 16.000.000 |
PROTECCION DEL AMBIENTE - 150.000.000°
CONSERVACION Y PROTECCION AMBIENTE 150.000.000
Teatrino Parque Bolivar S 150.000.000
PLAN MINERO AMBIENTAL S 700.000.000
PREVENCION DE RIESGOS GEOLOGICOS ~120.000.000 |
Sector Minero Estudios Forzosos - ~100.000.000 |
Mapificacion de Riesgos y Determinacion de Amenazas y Vulnerabilidades Zona Rural 415.000.000
Mapificacion de Riesgos y Determinacion de Amenazas y Vulnerabilidades Zona Rural | ~85.000.00 OO{_)
Prevencion Riesgos Geolbgicos el o 30.000.000
Prevencién Riesgos Geologicos e 20.000.000
PLANEACION MINERA Y MEDIO AMBIENTE . 50.000.000
Proyectos de Desarrollo Minero 42.000.000
SIDIMY Actualizacién Permanente o 8.000.000 |
MOVILIDAD Y TRANSPORTE ~ 7.579.000.000 000 | .000 |
ORGANIZACION Y CONTROL TRANSITO o 940.000.000
ESTUDIOS Y DISENOS . 110.000.000 |
Plan Seguridad Vial Municipal - 110.000.000 |
SENALIZACION Y DEMARCACION VIAL - - 190.000.000
Demarcacion Municipio Yumbo. B ~65.000.000 |
FT TD Fondo Rotatorio Transito ~90.000.000 |
Sefializacion Municipio ~35.000.000 |
PLANIFICACION TRANSITO Y TRANSPORTE - . 640.000.000
Plan Maestro de Movilidad o 41.000.000
_Plan Maestro de Movilidad B - 77.000.000
Plan Maestro de Movilidad . 182.000.000
Desarrollo Tecnoldgico Direccion TT 70.000.000
Planes de Transito-Gestion y Operacion B 90.000.000
Seguridad Vil - 100.000.000
Escuela Transito ) 50.000.000
Capacitacion, Difusion y Sensibilizacion Normas 30.000.000 ¥
RED VIAL PARA LA MOVILIDAD  6.639.000.000 |
ESTUDIOS Y DISENOS 20.000.000 |
Red Vial- Preinversion 20. 000. 000 |
~6.619.000.000 |

I INFRAESTRUCTURA
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Organo/Objeto del Gasto/ProgramalProyecto
Red Vial Municipal

Apropia?:i%n 2008

Red Vial Municipal

Red Vial Municipal

~3.392.000.000

~232.000.000

~ 434.000.000

TOTAL PRESUPUESTO MUNICIPIO

Red Vial Municipal |~ 359.000.000
Red Vial Zona Rural- Mantenimiento Rehabilitacién 400.000.000
Red Vial Zona Industrial Construccion - Mantenimiento - Rehabilitacion - 1.800.000.000 |
Red Vial Valorizacion - 1.000.000 |
Red Vial Desarrollo Municipal - 1.000.000 |
REACTIVACION ECONOMICA - 1200.000.000
DESARROLLO ECONOMICO - 185.000.000
PROMOCION EMPLEO R 92.000.000
Generacion Empleo B - 92.000.000
PROMOCION INGRESOS ~ 43.000.000 |
| Programas de Fortalecimiento . B 10.500.000
Capacitacion y Fomento Productividad L 10.500.000
Capacitacion MIPYMES o 22.000.000
ACUERDOS SECTOR INDUSTRIAL - 50.000.000
Convenios Institucionales y Educativos. o 20.000.000 |
Fortalecimiento Relaciones Industriales o 10.000.000
Apoyo a Proyectos de Responsabilidad Social Industrial - Sidelpa s 20.000.000
GESTION RECURSOS o - 15.000.000
GESTION RECURSOS 15.000.000
Mercadeo Ciudad 15.000.000

~88.706.000.000

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

18.337.000.000

INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA

9.286.000.000

FUNCIONAMIENTO

886.000.000

INVERSION

8.400.000.000

FOMENTQO DE LA VIVIENDA

8.400.000.000

REUBICACION ASENTAMIENTOS

Reubicacion Asentamientos Laderas y Riveras Rio Yumbo
Reubicacion Asentamientos Laderas y Riveras Rio Yumbo
Reubicacion Asentamientos Zona Rural

3.250.000.000

244.500.000

~1.855.500.000 |

VIVIENDA NUEVA

1. ’}50 000.000 |

~2.089.000.000

Desarrollo Urbanistico, paisajistico, Infraestructura y Equipamiento Ciudadela Carlos
Ledn Gémez y Cacique Jacinto

Vivienda Nueva Zona Urbana.

400.000.000

1.439.000.000 |

Banco de Tierras _ n ~200.000.000
| Fomento y Promocién Organizacién Popular de Vivienda I 50.000.000
LEGALIZACION Y TITULACION PREDIOS o 360.000.000 |
Propiedades Particulares o 300.000.000
Propiedades Municipio. = | 60.000.000
MEJORAMIENTO VIVIENDA - ~1.201.000.000 |
Mejoramiento Vivienda Zona Rural " 1.000. 000
Mejoramiento Vivienda Zona Rural o 400.000.000 | |
Mejoramiento Vivienda Zona Urbana . 400.000.000
Mejoramiento Integral de Barrios, El Entorno y Habitat Urbano 400.000.000

PLANES PARCIALES

~1.500.000.000

COMISION SEGLR

oA Y |

Planes Parciales Zonas de Expansion Oriental y Noroccidental B 500.000.000
Plan Parcial Rio Yumbo —] = 500.000.000
Plan Parcial Zonas de Ladera B 500.000.000
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA ) | 3.458.500.000
FUNCIONAMIENTO 450.000.000

INVERSION

DEMOCRATIZACION DE LA CULTURA

3.008.500.000

3.008.500.000

S&ie‘f«?@? 2
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' Organo/Objeto del Gasto/Programa/Proyecto
| DESCENTRALIZACION Y MASIFICACION CULTURA

Apropiacion 2008

1.838.000.000

Escuela Formacién Artistica- Promocion Arte ~1.000.C 000
Escuela Formacion Artistica- Promocién Arte = 69.000.000
Escuela Formacion Artistica- Promocion Arte - 300.000.000
Fomento y Promocién Cultural - Actividades L 2539@9_(&
Fomento y Promocion Cultural - Actividades 60.000.000
Activacién Procesos Artisticos, Culturales, ludicos y Recreativos Centros Docentes 120.000.000
Banda Infantil Juvenil T T ~_170.000.000
Encuentros Culturales Comunidad '200.000.000 |
Promocion, Difusion y Registro Actividad Cultural o 75.000.000
Encuentro Nacional Musica Colombiana 250.000.000
Formacion Cultural- Dotacion, Implementacion Actividades 180.000.000
Adquisicion, Mantenimiento y Reposicion Equipos . _____@@_00_0
MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION ESPACIOS CULTURALES 200.000.000
Biblioteca Publica Municipal- Dotacién y Fortalecimiento N 110.000.000
Desarrollo Programas y Acciones Cultura Ciudadana - $0.000.000 |
INVESTIGACION, FORMACION Y APERTURA CULTURAL - Q?Q_SOQ“QOO
Agenda Cultural y Turistica 80.000.000
Memoria Historica Municipio- Investigacion, Publicacion y Socializacion. 99.000.000
Memoria Histérica Municipio- Investigacién, Publicacién y Socializacion. | 16.000.000
Centro Historico Cultural Mulalo 31.000.000
Centro Cultural de Yumbo 244 500 000
_Centro Cultural de Yumbo =l 500.000.000
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE | 5.592.500.000 |
FUNCIONAMIENTO 313.000. 000

“ACCIONES SALUDABLES PARA RECREACION Y DEPORTE

~5.279.500.00 ODO
5 2?9 500.000 |

MASIFICACION DEPORTIVA

4.945.500.000

Escuela Formacién Deportiva Urbana y Rural o N 20.000.000 |
Escuela Formacion Deportiva Urbana y Rural 3 i 50.000.000
Juegos Interescolares — = 42.000.000 |
Apoyo Gestion y Control del Estado . 150.000.000
Monitores y Programas Sector _250.000.000
| Centro Iniciacion Deportiva Urbano y Rural 67.000.000
Juegos Preescolares e e 4.000.000
Juegos Preescolares o 1.000.000
Adgquisicion Implementos Deportivos ~100.000.000 |
Conservacion Implementos Deportives 15.000.000
Centros Deportivos Secundaria (CDS) - o e 44.000.000
Juegos Interbarrios R o 47.000.000 |
Carrera Atlética Ciudad de Yumbo B e 73.000.000
Apoyo Comités Municipales o 5.000.000 |
Apoyo Comités Municipales - ~22.000.000 |
Eventos Deportivos Deptales. y Nacionales R 600.000.000
Apoyo Clubes Deportivos o o | 52.000.000
Apoyo Colegio Arbitros o —-—— 16.000.000
Apoyo Deportistas Alto Rendimiento ~_50.000.000
_Juegos Intercolegiados = | 40.000.000 |
Juegos Industriales o ~6.000.000 |
Juegos Discapacitados b 20.000.000 |
Juegos Discapacitados - 1 20.000.000 |
Festivales Deportivos B _20.000.000
Juegos Adulto Mayor ) __5.000.000
Juegos Adulto Mayor B 20.000.000
Juegos Campesinos | 40.000.000
9
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[_QiganofObjeto del Gasto/Programa/Proyecto o Aproplaclon 2008

| Escenarios Deportivos = 1.635.500.000

| Escenarios Deportivos ~494.500.000
Escenarios Deportivos- Mejoramiento g 84.000.000
Escenarios Deportivos Mejoramiento o " 79.000.000
Escenarios Deportivos- Mantenimiento y Sede IMDERTY o ~300.000.000 |
Construccion Escenarios | 244500.000 |
Construccion Escenarios o 100.000.000 |
Programa Spinning - . 5.000.000 |
Programa Aerdbicos B 2.000.000
| Gimnasio Pesas - 21.000.000
_ Centro Investigacion Deportiva o __20.000.000
Comedores Deportivos I 73.000.000
Casa del Deportista | ~37.000.000 |
Convenios Interinstitucionales e ! 1.000.000 |
Incentivos Deportistas [  50.000.000
Plan Capacitacion Deportiva ] 20.000.000
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 213.000.000 |
Dia del Nifio Apoyo Logistico B 5.000.000
| Ciclorecreo e = - | 160.000.000 |
Festival Cometas. o 3.000.000
Caminatas Campesinas o ~2.000.000 |
‘Juegos Tradicionales R 2.000.000
Juegos Alcaldia Municipal e ~30.000.000 |
Cine Foro o | 1.000.000 |
Ciclopaseo | 10.000.000 |
EDUCACION FISICA ~_110.000.000 |
Programa Educacion Fisica Preescolar, Basica y Secundaria e 20.000.000
Programa Educacion Fisica Preescolar, Basica y Secundaria 80.000.000

| Capacitacién Docentes Educacion Fisica | .10.000.000 |
RECREACION - 11.000.000

| Vacaciones Recreativas I 5.000.000
Salidas Pedagogicas ~2.000.000 |

_Caminatas Ecologicas o o 2.000.000 |
Dias de Campo - ~2.000.000
TOTAL ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS | 18.337.000.000
TOTAL PRESUPUESTO GENERAL - 107.043.000.000

CAPITULO 3.DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3. NORMAS COMPLEMENTARIAS.

Las disposiciones generales del presente Acuerdo son complementarias y suplementarias de las Leyes 38 de 1888,
179 de 1994, 225 de 1995 y 819 de 2003, Organicas del Presupuesto, del Acuerdo 003 de 1997 Estatuto Organico
de Presupuesto del Municipio de Yumbo, y deben aplicarse en armonia con éstas normas, las cuales rigen para los
organos que integran el Presupuesto General del Municipio y para los recursos asignados a las empresas
industriales y comerciales del Municipio. Los fondos sin personeria juridica deben ser creados por ley o por su
autorizacion expresa y estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la Constitucion Politica, el
Estatuto Organico del Presupuesto, el presente Acuerdo y las demas normas que reglamenten los organos a losg
cuales pertenecen.
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ARTICULO 4. INGRESOS MUNICIPALES.

Los ingresos corrientes del la Municipio y aquellas contribuciones y recursos de capital que en las normas legales
no se haya autorizado su recaudo y manejo a otro érgano, deben consignarse en la Tesoreria Municipal, por
quienes estén encargados de su recaudo.

Del monto global de los recaudos efectuados por la Administracion Municipal, provenientes de las rentas que deban
ser transferidas o consignadas en determinadas cuentas en cumplimiento de una destinacion especifica, o de
terceros, se descontara la totalidad de los costos inherentes a su facturacién, recaudo, administracion y control. El
Comité de Hacienda (COMFIS) determinara el porcentaje y procedimientos a aplicar.

La celebracién de acuerdos de pago se efectuaran de acuerdo con el Reglamento Interno del Recaudo de Cartera
del Municipio de Yumbo (Ley 1066/2006), y todos los recaudos de cartera seran incorporados al Presupuesto
vigente por el Alcalde Municipal, sin deduccion alguna.

ARTICULO 5. UNIDAD DE CAJA.

Segun el principio presupuestal de Unidad de Caja, con el recaudo de todas las rentas y recursos de capital, se
atendera el pago oportuno de las apropiaciones autorizadas en el Presupuesto General del Municipio, que es lo que
se constituye como los fondos comunes o cuenta Unica del Municipio.

Todas las rentas y recursos de capital del Municipio de cualquier orden, con excepcion de los recursos de
destinacion especifica, los fondos de cofinanciacion y los recursos propios de las entidades descentralizadas y
organismos autbnomos, asi como ingresos de terceros que por cualquier circunstancia deba recaudar la Tesoreria
Municipal o las oficinas equivalentes de los establecimientos publicos y organismos auténomos municipales,
deberan ser depositados en la cuenta unica de la Tesoreria Municipal, en cuentas abiertas en las entidades
financieras que esta autorice.

En el Presupuesto Municipal no figurara ningun fondo que no haya sido creado con base en una Ley y sdlo se
mantendran las destinaciones especificas o especiales creadas por Ley, y las que no correspondan a un mandato
por Ley quedan derogadas, y los que se denomine como tal, se manejaran como fondos cuentas del presupuesto.
Las destinaciones especificas fijadas por normas diferentes a una Ley, forman parte de la Unidad de Caja y no
requeriran de apropiaciones o registros presupuestales y contables separados.

Los responsables del Presupuesto y la Contabilidad de la Secretaria de Hacienda Municipal, llevaran el registro de
ingresos, egresos y saldos, de los recursos que conforman los fondos comunes del Municipio, y de las demas
rentas con destinaciéon especifica, descontando los pagos en concordancia con la clasificacion presupuestal que
efectué el Alcalde Municipal sobre las fuentes de financiacion de los gastos.

El orden de prelacion de los pagos en la Administracion Municipal es: Gastos Asociados a la ndbmina, Saneamiento
Financiero, Deuda Publica, Gastos Generales y Transferencias. La prelacion para el gasto de inversion se hara en
funcién de la prioridad establecida en el plan de desarrollo, a la disponibilidad de los recursos financieros y al
avance del proyecto y obras en ejecucion.

Los ingresos de terceros que por cualquier circunstancia deba recaudar la Tesoreria Municipal o [as oficinas
equivalentes de los establecimientos publicos y organismos auténomos municipales, se mantendran en cuentas
bancarias separadas y se trasladaran con la periodicidad y oportunidad establecidas para los mismos.

ARTICULO 6. DESTINACION ESPECIFICA.

El Departamento Administrativo de Planeacion Municipal e Informatica, en su competencia legal de control de
gestion y resultados, garantizara la correcta distribucion, la proteccion, el uso eficiente y la destinacion de los
_recursos de destinacion especifica, conforme a las normas y disposiciones legales vigentes.

1 1|
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Los recursos de destinacion especifica tienen unos objetos precisos y expresos fijados en las normas y/o en el
presupuesto aprobado de la entidad, que los crearon, determinaron y/o asignaron, por tanto el Alcalde Municipal
esta facultado durante la vigencia fiscal, para efectuar todas las modificaciones y distribuciones en el Presupuesto
de Ingresos y Gastos originadas por los recursos de destinacion especifica que se obtengan o sean percibidos por
el Municipio, manteniendo la destinacion legal, sectorial o especifica de dichos recursos, conforme a los convenios,
contratos y demas actos administrativos o normas que les dan origen.

Los secretarios de despacho, jefes de oficina, gerentes y directores garantizaran el uso adecuado y eficiente de los
recursos del Municipio, y muy especialmente los de destinacion especifica, para los cuales se aplicaran criterios,
indicadores y disposiciones legales que regulan la materia y para tal objeto, implementaran y disefiaran los
Sistemas de Control Interno que garanticen la proteccion y uso eficiente de aquellos recursos, propendiendo por la
aplicacion de un sistema de evaluacion de resultados de la gestién publica (SERGA).

ARTICULO 7. CONVENIOS Y FONDO DE CONTRAPARTIDAS.

Los compromisos y las obligaciones de los 6rganos que sean una seccion del Presupuesto Municipal
correspondientes a apropiaciones financiadas con rentas provenientes de contratos o convenios debidamente
perfeccionados, podran ser atendidos con recursos corrientes de libre destinacién del Municipio mientras se
transfieren los dineros respectivos, dependiendo de las disponibilidades de Tesoreria. Los compromisos y las
obligaciones de los érganos que sean una seccion del Presupuesto Municipal correspondientes a las apropiaciones
financiadas con rentas provenientes de contratos o convenios, solo podran ser asumidos cuando estos se hayan
perfeccionado. El Alcalde Municipal podra suscribir convenios y/o contratos con Entidades Publicas o privadas del
orden Nacional, Departamental, Municipal e internacional, e incorporar al presupuesto dichos recursos, previas las
disponibilidades presupuestales cuando sean del caso por contrapartidas exigidas al Municipio, para incentivar la
inversién municipal, promover el bienestar social y ciudadano y en general la reactivacion y desarrollo econémico
del Municipio.

La apropiacion Fondo de Contrapartidas (FCC) que se incluye en el presupuesto, es una cuenta de presupuesto
destinada a cubrir contrapartidas exigidas para la celebracién de estos convenios y/o contratos, y el Alcalde
Municipal esta facultado para efectuar las modificaciones presupuestales que sean necesarias para la distribucion
de esta apropiacion entre sectores, programas y proyectos especificos de acuerdo al convenio o contrato a
celebrar.

ARTICULO 8. DETALLE DE LAS FUENTES DE LAS APROPIACIONES.

La asignacion de las fuentes de ingresos que financian los gastos o apropiaciones es una codificacion competencia
del Gobierno Municipal que se detalla en el anexo del decreto de liquidacion, por tanto, para los efectos de prevenir
la situacion que se establece en el Articulo 76 del Decreto Nacional 111 de 1996, Articulo 90 del Acuerdo 003 de
1997, el Alcalde Municipal mantendra las destinaciones de ley y sin exceder los montos globales aprobados en el
Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital por el Concejo Municipal.

ARTICULO 9. ADMINISTRACION FINANCIERA.

El Tesorero Municipal y los funcionarios que hagan sus veces en las entidades descentralizadas o autonomas del
Municipio daran cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 de la Ley 819 del 2003, asi como también la Ley 80
de 1993 en su articulo 25, numeral 20.

ARTICULO 10. TRANSFERENCIAS Y CUOTAS DE FISCALIZACION.
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Las Entidades del Sector Descentralizado del orden Municipal giraran las transferencias a los Organos de Control y
a la Contraloria Municipal las cuotas de fiscalizacion que establece la Ley 617 de 2000, dentro de los primeros
quince dias de cada mes.

ARTICULO 11. ORDENACION Y CONTRATACION.

De conformidad con el Articulo 110 del Decreto 111/1996, Articulo 116 del Acuerdo 003/1997, el Alcalde y los
Gerentes, Directores o representantes legales de las entidades descentralizadas u organismos autonomos del
Municipio, incluidos en el Presupuesto General del Municipio, tienen la capacidad de contratar y comprometer a
nombre de la persona juridica de la cual hacen parte, y ordenar el gasto en desarrolio de las apropiaciones
incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion
Politica y la Ley. Estas competencias estan en cabeza del Alcalde para la Administracién Central y del Jefe o
representante legal de cada ¢rgano, quien podra delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quienes hagan sus
veces, y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica y en las demas disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 12. LIQUIDACION Y DISTRIBUCIONES EN EL PRESUPUESTO.

El Alcalde Municipal en el decreto de liquidacion clasificara, codificara y detallara los ingresos y gastos. Asi mismo,
cuando las partidas se incorporen en rubros rentisticos, apropiaciones, programas y subprogramas que no
correspondan a su objeto o naturaleza, las ubicard en el sitio que corresponda. Igualmente efectuara las
operaciones que en igual sentido se requieran durante el transcurso de la vigencia

El Alcalde, Contralor, Personero, el Presidente del Concejo y los Gerentes y directores de las entidades
descentralizadas municipales podra efectuar las asignaciones y distribuciones internas de apropiaciones en sus
dependencias, a fin de facilitar su manejo operativo y de gestion, sin que las mismas impliquen cambiar su
destinacion. Los drganos que hacen parte del Presupuesto Municipal enviaran a Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda informes mensuales sobre la ejecucion de ingresos y gastos, dentro de la primera quincena del mes
siguiente. Se exceptuan de esta obligacion los organos que registran su gestién financiera publica en linea, con el
Sistema de Informacién Financiera de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 13. CONTROL DE APROPIACIONES.

El Alcalde, los Gerentes, Directores o Representantes Legales de las entidades descentralizadas o autdonomas del
Municipio para la expedicion de los certificados de disponibilidad, para la ordenacién de gastos y para el registro
presupuestal seran responsables de ejercer el control interno, financiero y administrativo sobre las apropiaciones
asignadas en cada dependencia y vigilar el cumplimiento del objeto y las demas metas para los cuales fueron
apropiados.

Prohibase tramitar acto administrativo y obligaciones que afecten el presupuesto de gastos cuando no reuna los
requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos el ordenador del gasto respondera disciplinaria, fiscal y
penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 14. SANEAMIENTO FINANCIERO.

resultantes con corte al 31 de diciembre del 2000 asi como los relacionados con el pasivo y prestacional vy
pensional a esa misma fecha de corte todo ello de conformidad con lo establecido en la Ley 617 del 2000 y sus

13

Se mantendra hasta que se amortice totalmente todos los pasivos contingentes obligaciones y demas pasivosﬁ%\




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO DE YUMBO
CONCEJO MUNICIPAL

f‘:".‘x‘z;.-?-n

s

sl

ACUERDO No. b 0od DE 2007

( 02 NOV 2007 )

“POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE YUMBO PARA LA VIGENCIA
FISCAL DE 2008 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES."

normas reglamentarias, esta apropiacion incluida en el presupuesto de gastos se destinara exclusivamente para
atender este tipo de gastos que resulten durante la vigencia fiscal.

ARTICULO 15. SERVICIOS PERSONALES.

Solo se aprobara las propuestas de modificaciones a las plantas de personal, cuando haya obtenido la viabilidad
presupuestal del responsable del Presupuesto en la Secretaria de Hacienda. Para proveer empleos vacantes o
crear empleos, y en general para toda modificacién de la planta de cargos, se requerira del Certificado de
Disponibilidad presupuestal para la vigencia fiscal donde se garantice la existencia de los recursos. La solicitud de
modificacion a las plantas de personal requerira para su consideracion y tramite, los siguientes requisitos:

Exposicion de motivos.

Costos comparativos de las plantas vigente y propuesta.

Efectos sobre los gastos generales y demas impactos en el Marco Fiscal.
Concepto de Planeacion Municipal si se afectan los gastos de inversion.
Estudio Técnico

Los demas que la Secretaria de Hacienda considere pertinentes.
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En concordancia con el Articulo 21 de la Ley 909 de 2004, la Administracion Municipal podra contemplar
excepcionalmente en su planta de personal empleos de caracter temporal o transitorio. Su creacion debera
corresponder a una de las condiciones fijadas en los literales del Articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y contar con la
apropiacion y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

ARTICULO 16. TALENTO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL.

Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no pueden tener por objeto crear o
incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o
estimulos pecuniarios ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para otorgar
beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitacion podran comprender matriculas de los servidores publicos, que se giraran
directamente a los establecimientos educativos, salvo lo previsto por el articulo 114 de la Ley 30 de 1992. Su
otorgamiento se hara en virtud de la reglamentacion interna del érgano respectivo. Los programas de bienestar
social y capacitacion, que autoricen las disposiciones legales, incluiran los elementos, suministros, dotaciones y
demas gastos necesarios para llevarlos a cabo.

ARTICULO 17. PROGRAMAS DE TRANSITO.

Para todos los efectos de lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre planes y programas de transito, y los
ingresos y recaudos de rentas en general destinadas al fondo de transito, definase como gastos para planes de
transito, educacion y seguridad vial los siguientes: gastos por servicios personales de direccion, operacion y
guardas de transito; estudio técnico, construccion y adecuacion del diagnosticentro municipal, transferencias,
gastos generales que se ocasionen por la administracion, operacién y ejercicio de las funciones propias de transito
que se ejerzan o se presten por el Municipio de Yumbo.

Incluye igualmente el servicio de la deuda contraida para proyectos de transito, y en proyectos o programas deg
inversion abarca obras, predios, dotaciones, servicios, disefios y estudios, investigaciones y preinversion, escuelas
_| de transito, camparias publicas de prevencion y educacion en transito, sefializacion, y demarcacion de vias, equipo
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de transporte, sistemas, comunicaciones y de control de trafico, rehabilitacion, conservacion y construccion de vias,
puentes y pasos elevados.

ARTICULO 18. COSTOS EDUCATIVOS CON RECURSOS PROPIOS.

Dado que la Nacién y/o Departamento con cargo al Sistema General de Participaciones, SGP, no asumieron todos
los costos que requiere el servicio educativo, que son cubiertos con recursos propios del municipio, en mandato de
los Articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica y la Ley 715 de 2001, especialmente en lo referente a servicios
publicos, mantenimiento e infraestructura de establecimientos educativos, personal administrativo, obreras de
servicios varios y obreros de apoyo de dichos establecimientos educativos.

El Municipio continuara cubriendo dichos servicios con recursos propios clasificando dichos gastos como inversion
social, servicio que se prestara con el personal de planta de la entidad Municipio de Yumbo Administrativo y de
caracter oficial asignado a educacion por el Municipio. El Alcalde o quien haga sus veces adelantara los tramites
necesarios para conseguir la certificacion de la educacion.

ARTICULO 19. CUENTAS POR PAGAR.

En concordancia con el articulo 8 de la Ley 819 de 2003, que dispone que partir del 2006, la preparacion y
elaboracién del presupuesto, debe sujetarse a los correspondientes Marcos Fiscales de Mediano Plazo de tal
manera que las apropiaciones presupuestales aprobadas puedan ejecutarse en su totalidad durante la vigencia
fiscal correspondiente (Ejecucion de Caja del Gasto); anualmente al cierre de la vigencia fiscal no pueden existir
saldos de compromisos por ejecutar y todo saldo de contrato por ejecutar tiene que estar soportado en la
correspondiente autorizacion de vigencias futuras. Las cuentas por pagar de los organos que conforman el
Presupuesto General del Municipio, correspondientes al afio 2007, deberan constituirse a mas tardar el 19 de enero
de 2008 por el ordenador del gasto y el tesorero de cada organo, y remitirse a los responsables de Presupuesto y
Contabilidad de la Secretaria de Hacienda y el Tesorero Municipal.

Sera responsabilidad de estos funcionarios efectuar el inventario fisico de las cuentas recibidas debidamente
legalizadas, y corresponde a la Division de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda Municipal, la validacion,
consolidacion, contabilizacion de las mismas y hacer el seguimiento de las cuentas no reportadas en el inventario
fisico de cuentas por pagar a cargo del Municipio.

Los 6rganos que no hayan reportado la totalidad de las cuentas por pagar dentro del plazo fijado, seran
sancionados mediante la reduccién del presupuesto de funcionamiento o de inversion de la vigencia 2007, en un
monto igual a las cuentas por pagar no reportadas segun corresponda, o por el valor que determine el Comite de
Hacienda (COMFIS) o la sancién que este imponga al funcionario responsable.

Las cuentas por pagar se cancelaran con cargo a los fondos disponibles en la respectiva tesoreria al momento del
pago. El Tesorero Municipal, pagadores y funcionarios que hagan sus veces en las entidades descentralizadas o
auténomas del Municipio, deberan descontar de los pagos o abonos en cuenta que efectuen a sus beneficiarios, el
valor de las obligaciones de estos a favor del Tesoro Municipal.

ARTICULO 20. SOBRANTES DE GIRO Y DE APROPIACION.

Son sobrantes de giro, los saldos de los desembolsos, transferencias o giros efectuados por la Tesoreria Municipal
y no comprometidos, autorizados o gastados por el respectivo érgano o entidad beneficiaria. Los sobrantes de giro

| son de propiedad del Municipio, pueden darse en el transcurso de la vigencia fiscal y necesariamente al cierre de la
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misma. Son sobrantes de apropiacion, los saldos de los rubros del presupuesto de gastos no comprometidos,
autorizados o gastados al cierre de la vigencia fiscal, los cuales expiran el 31 de Diciembre de cada afio.

Consolidadas las cuentas por pagar y resultados presupuestales de la vigencia fiscal del 2007, los sobrantes de
giros recibidos del municipio o de sus entidades descentralizadas, seran reintegrados por todos los ¢rganos a la
Tesoreria Municipal, antes del 31 de Enero de 2008, y los que se den en el transcurso de la vigencia se
reintegraran tan pronto se determinen.

Las cuentas por pagar, las reservas presupuestales y/ o sus saldos, y los saldos de compromisos anteriores al 31
de diciembre de 2007 qgue no se hayan ejecutado a esa fecha, expiran sin excepcion, y en consecuencia, deben
reintegrarse a la Tesoreria Municipal. Los sobrantes de apropiacion, reintegros, sobrantes de giro anteriores y los
que se determinen durante la vigencia, los saldos de reservas anteriores, los saldos de compromisos anulados o no
utilizados, y los resultados del presupuesto de las vigencias anteriores, seran incorporados por el Alcalde Municipal
al presupuesto vigente, conservando la destinacion por sectores que corresponda para las fuentes de destinacion
especifica.

ARTICULO 21. EJECUCION DE APROPIACIONES.

Prevencion Desastres. Los recursos de la Sobretasa Bomberil seran destinados de conformidad con la Ley 322 de
1996 a gastos de prevencion y control de incendios y demas calamidades conexas, para lo cual el Alcalde Municipal
podra celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
los programas y actividades acordes con la destinacion especifica del recurso.

Gasto Caja. En concordancia con las disposiciones de la Ley 8§19/2003, las obligaciones por cualquier concepto se
podran pagar con los recursos y contra las apropiaciones de la vigencia fiscal de 2008, cualquiera que sea el afio
de su causacion. Igualmente podra atenderse con cargo a la vigencia en curso el servicio de la deuda publica
correspondiente al afio siguiente. Cuando exista apropiacion presupuestal en el servicio de la deuda publica podra
efectuarse anticipos en el pago de los contratos de empréstito.

Horas Extras. No habra lugar a ordenar el pago en dinero de horas extras y/o recargos a los empleados publicos,
ni a la compensacién en dinero de las vacaciones, salvo las excepciones especificas de ley y previa disponibilidad
presupuestal para tal efecto.

Servicios Personales. Cuando se decreten vacaciones, se reconozcan incapacidades y licencias, éstas se
cubriran con el propio personal de planta, sin que se causen erogaciones adicionales. Los Secretarios de
Despacho, el Secretario General del Concejo, Contraloria, Personeria y Despacho del Alcalde garantizaran el
estricto cumplimiento de lo dispuesto en esta norma.

Plan de Compras. La adquisicién de los bienes que necesiten los érganos que hacen parte del Presupuesto del
Municipio para su funcionamiento y organizacion requieren de un plan de compras. Este Plan debera aprobarse
acorde con las apropiaciones autorizadas en el Presupuesto del Municipio y se modificara cuando las apropiaciones
que la respaldan sean modificadas.

Seguros. Para los efectos de los seguros que requiere el Municipio y demas que sean necesarios 0 sean
requeridos por normas legales, el Alcalde Municipal y los jefes de las entidades descentralizadas y organismos
auténomos podran contratar los mismos con compafiias de seguros legalmente establecidas.

Responsabilidad Civil. El Municipio también podra contratar un seguro de responsabilidad civil para servidores
publicos, mediante el cual se ampare la responsabilidad de los mismos por actos o hechos no dolosos ocurridos en
gjercicio de sus funciones, y los gastos de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal en que deban incurrir;
estos ultimos gastos excepcionalmente los podran pagar las entidades, siempre y cuando exista decision definitiva
que exonere de toda responsabilidad y no sea condenada la contraparte a las costas del proceso. Esta disposiciong
sera aplicable a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y a las sociedades de economia mixta

asimiladas a estas.
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descontados los costos y gastos por administracion y operacion de los servicios. El producido por arrendamientos
de la infraestructura en acueducto y alcantarillado es un ingreso corriente de libre destinacion (ICLD) para el
Municipio, y su producido se aplicara el 80% para inversiones en el mismo sector de agua potable y saneamiento
basico, el 5% para proyectos de inversion en deportes y recreacion, 5% para proyectos de inversion en cultura, 5%
para proyectos de inversion del hospital municipal, y el 5% a proyectos de inversion en vivienda.

Poblacién Desplazada. Para la Atencion Integral a la Poblacion Desplazada por la Violencia, de que trata el
articulo 19 de la Ley 387 de 1997, se dara prioridad en la ejecucion del presupuesto, a la atencion de la poblacion
desplazada por la violencia, en cumplimiento de la Sentencia T-025 de 2004 proferida por la Honorable Corte
Constitucional.

ARTICULO 22. CONCILIACIONES, SENTENCIAS Y EMBARGOS.

El servidor publico que reciba una orden de embargo sobre los recursos incorporados en el Presupuesto General
del Municipio con origen en el Presupuesto Nacional, esta obligado a efectuar los tramites correspondientes para
que se solicite por quien corresponda la constancia sobre la naturaleza de estos recursos a la Division de
Presupuesto y Contabilidad de la Secretaria de Hacienda y/o a la Tesoreria Municipal, con el fin de llevar a cabo el
desembargo, para lo cual el solicitante debera indicar el tipo de proceso, las partes involucradas, el despacho
judicial que profirié las medidas cautelares, y el origen de los recursos que fueron embargados.

Los érganos municipales cancelaran los fallos de tutela con cargo al rubro que corresponda a la naturaleza del
negocio fallado. Para cancelarlas, en primera instancia se efectuaran por el Alcalde, los traslados presupuestales
requeridos, con cargo a los saldos de apropiacion disponibles durante Ia vigencia fiscal en curso.

Los Establecimientos publicos y demas érganos municipales deberan atender las providencias que se profieran en
su contra, en primer lugar con recursos propios y/o contra las apropiaciones aprobadas en el presupuesto. Con
cargo a las apropiaciones del rubro sentencias y conciliaciones se podran cancelar todos los gastos originados en
los Tribunales de Arbitramento.

Los pagos de las sentencias, conciliaciones, contribuciones a la némina y cesantias parciales seran incorporados
al presupuesto de acuerdo con la disponibilidad de recursos, de conformidad con el articulo 39 del Estatuto
Organico del Presupuesto, Decreto 111 de 1996 y en cesantias se cumplira con lo dispuesto en la Ley 1071/2006.

ARTICULO 23. BIENES INMUEBLES.

Cuando los 6rganos que conforman el Presupuesto General del Municipio posean bienes muebles o inmuebles que
en la actualidad no estén utilizando o que no sean necesarios para el desarrollo normal de sus funciones, deberan |
desarrollar todas las actividades tendientes a enajenarlos o arrendarlos. gﬁ—\
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Asi mismo, cuando dichos dérganos funcionen en inmuebles de propiedad de particulares en calidad de
arrendatarios, deberan durante la vigencia fiscal efectuar las gestiones necesarias para su trasiado a un inmueble
que actualmente no se encuentre ocupado por otra entidad publica municipal y que sea de su propiedad.

ARTICULO 24. INSTITUTOS Y ORGANOS MUNICIPALES.

Las Juntas Directivas de los Institutos Descentralizados, asi como el Personero y Contralor Municipal, no podran
adicionar sus presupuestos, pues se trata de una competencia Constitucional del Concejo Municipal, que solo
puede ser concedida pro tempore al Alcalde Municipal.

El Secretario de Hacienda, los representantes legales de los Institutos Descentralizados, asi como el Personero y
Contralor Municipal, informaran cada mes a las Comisiones Permanentes de Presupuesto e Institutos
Descentralizados sus ejecuciones presupuestales; durante la primera quincena de cada mes.

Los establecimientos publicos y demas érganos municipales podran pagar con sus ingresos propios obligaciones
financiadas con recursos municipales mientras la Tesoreria Municipal transfiere los dineros respectivos, los cuales
haran unidad de caja en el respectivo érgano.

La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de cualquier operacion presupuestal de las
entidades y érganos descentralizados que incumplan los objetivos y metas trazados en el Plan Financiero, en la
Programacioén Fiscal del Gobierno Municipal y en el Programa Anual de Caja. Para tal efecto, los organos y
entidades enviaran a la Division de Presupuesto y Contabilidad de la Secretaria de Hacienda informes mensuales
sobre la ejecucion de ingresos y gastos, dentro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente.

ARTICULO 25. PLAN DE DESARROLLO Y PLAN DE INVERSIONES.

El presente Acuerdo en las partes y componentes que sean del caso, se incorporara y se considera incorporado al
Plan de Desarrollo del Municipio 2008 - 2011 y su Plan Plurianual de Inversiones, que sera presentado por el
Alcalde Municipal de conformidad con lo ordenado por la Ley 152 de1994. El Alcalde Municipal distribuira las
apropiaciones aprobadas en el Plan Operativo Anual de Inversiones incluidas en el Presupuesto de la vigencia,
entre proyectos, planes o actividades mas especificas, cuando sea del caso.

ARTICULO 26. El sefior Alcalde debera enviar copia de manera inmediata al Honorable Concejo Municipal de
todos los actos administrativos que modifiquen los contratos de concesion vigentes.

ARTICULO 27. Cada vez que se adicione el presupuesto municipal con ingresos corrientes de libre destinacion,
ICLD, se adicionara también en los porcentajes de Ley, las apropiaciones presupuestales de la Personeria y del
Concejo Municipal.

ARTICULO 28. VIGENCIA.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y publicacion, surte efectos fiscales a partir del 1 de
Enero de 2008, y modifica y/o deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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El suscrito Secretario General del Honorable Concejo Municipal de Yumbo, Valle.

CERTIFICA

FERNANDO LENIS BARCO, Alcalde Municipal.

L

Dr. FREDY BEJARANO VERGAR

Secretaria General

..

vez sancionado y publicado.

-

Dr. FREDY BEJARANO VERGARA
Sgg:___retaria General

Que el presente Acuerdo fue aprobado en Primer Debate por las Comisiones Segunda o de Presupuesto y de
asuntos fiscales'y primera o del plan y de bienes el dia dieciseis (16) de Octubre del afio 2007, en Segundo Debate
en Sesién Plenaria el dia veinte (20) de Octubre del mismo afio. Dicho Acuerdo fue iniciativa del Doctor LUIS

Hoy estoy remitiendo el presente Acuerdo para su respectiva sancion ejecutiva, el cual consta de
un (1) original y dos copias utiles de diecinueve (19) folios cada una, solicitando se devuelva a esta Secretaria una




