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ACTA No. 048

SESION ORDINARIA

En el Municipio de Yumbo — Valle del Cauca, siendo a las 09:10 horas, del diez (10) de abril de dos
mil diecisiete (2017) — se reunio el Concejo Municipal de Yumbo — Valle del Cauca — para realizar
junta ordinaria del afio 2017. La Presidio el Concejal CARLOS ARTURO VILLA LUNA La
Secretaria General Sra. GUILLERMINA BECERRA CAICEDO, las funciones de Técnico las
desempenio el sefior OCTAVIO RODRIGUEZ CARDONA, para verificacion del quérum se llamé a
lista y contestaron los siguientes Concejales:

-t

BEJARANO DUQUE ALEXANDER

)
2) CRUZ RAMOS ANDRES EDUARDO
3) DOMINGUEZ LOZADA ARTURQ
4) ESCOBAR CASTRO GIOVANNY
5) GONZALEZ SERRANO ROMELIA
8) GUEVARA SANCHEZ ADOLFO
7) RENGIFO ARANGO JHON JAIRO
8) RUIZ GARCIA EDGAR ALEXANDER
9) RUIZ OROZCO ERMES EDUARDO

SANCHEZ BARONA CARLOS ALBERTO

11) SANTAMARIA PERDOMO JHON JAIRO

12) URIBE MUNOZ OSCAR EDUARDO

13) VALENCIA MONTENEGRO JORGE ELIECER
14) VASQUEZ HUMBERTO

15) VILLA LUNA CARLOS ARTURO

-
Q
~—

Con quérum reglamentario y decisorio a la vez, se ley6 el orden del dia, el cual estaba
preestablecido asi:

1.- Llamada a lista

2.- Himno oficial de la Republica de Colombia

3.- Lectura y aprobacién del acta No. 046 del 08 de abril del 2017

4.- Citaciéon doctora Daisy Mancilla Angulo Secretaria de Gestion Humana con el tema
cumplimiento metas plan de desarrollo, depuracién pasivos pensionales, bienes inmuebles
y otros.

5.- Proyectos de Acuerdo para segundo debate con informe de comisién

6.- Proposiciones

7.~ Resoluciones, comunicaciones y varios

8.- Himno oficial del Municipio de Yumbo

Leido y puesto en consideracion el orden del dia, es aprobado, su desarrollo:

1.- Llamada a lista, punto evacuado.

2.- Himno oficial de la Republica de Colombia, se emitieron las notas del himno nacional.

3.- Lectura y aprobacién del acta No. 046 del 08 de abril del 2017. Leida y puesta en
consideracion es aprobada.

4.- Citacion doctora Daisy Mancilla Angulo Secretaria de Gestién Humana con el tema
cumplimiento metas plan de desarrollo, depuracion pasivos pensionales, bienes inmuebles
y otros.

Tiene la palabra la doctora Daisy Mancilla y aborda la exposicion del cuestionario
enviado por el Concejo Municipal de Yumbo, exponiendo lo siguiente: metas de la
Secretaria de Gestion Humana, avance en gestion documental, proceso de digitalizacion y
traslado del archivo central, informe sistema de gestion de calidad, plan institucional de
capacitacion, plan de bienestar, estimulos e incentivos, en la contratacién Sistema médulo
de némina RIGHT — HAND, en el afio 2016 se presentaron inconsistencias que no fueron
solucionadas por los desarrolladores del software, los ingenieros operadores del software
donde quedaron comprometidos en realizar las correcciones evidenciadas en el cuadro
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anterior, cabe anotar que las pdlizas de cumplimiento vencieron el pasado 15 de marzo de
2018, por lo que a la fecha no es posible hacer efectivas dichas pélizas razén por la cual se
remitira este informe con todos sus anexos a la oficina juridica, se hace necesario que el
municipio contrate un nuevo software por todas las dificultades, el contrato fue entregado
en diciembre de 2015.

La Concejal Romelia Gonzélez pregunta: quisiera que nos explicaran que compraron.
Responde la Doctora Daisy Mancilla: se contraté un mddulo para el procesamiento y
némina, vacaciones, ausentismo, prestaciones sociales, seguridad social y parafiscal,
embargos, interface contable, el médulo de cuotas partes no funciona.

La Concejal Romelia Gonzalez dice: en vista de que el contrato no se cumplio el 100%,
usted dice que la solucién es enviarlo a [a oficina juridica para que ellos hagan el debido
proceso.

Responde la Doctora Daisy Mancilla: cuando se compran productos para la
administracion se solicitan poliza, en estos momentos no tenemos la poliza vigente, le
estoy pidiendo a la oficina juridica que nos diga el paso a seguir, como oficina de gestion
humana hemos recuperado todos los correos que han enviado las personas usuarias,
todos los reportes que le hemos hecho a la compaiiia vendedora frente a las
inconsistencias que tiene, hemos anexado el acta de compromiso que firmaron el pasado 7
de febrero donde les estamos diciendo las inconsistencias y que ellos se comprometieron a
subsanarla y a la fecha no lo han hecho.

Continua la doctora Daisy Mancilla exponiendo: |a gestién realizada en la depuracion
de los pasivos pensionales, cuotas partes y Compartibilidad, programa pasivocol, la
secretaria de gestion humana custodia los documentos de bienes inmuebles a nombre del
municipio y cada secretaria son los encargados de su administracion y uso
correspondientes. Estrategias para mejorar la calidad, compromiso y cumplimiento de
personal contratado, Las dependencias tienen autonomia para el manejo del proceso
contractual.

La Concejal Romelia Gonzalez pregunta: una pregunta por la redes es cémo va el
ejercicio con aquellos obreros en la jubilacién compartida.

Responde la Doctora Daisy Mancilla: la Secretaria de Gestion Humana respecto a los
obreros que recibieron su pension de vejes y adicionalmente recibieron su mesada de
jubilacién del municipio de Yumbo y no lo reportaron para compartirlo, a ellos se les ha
liquidado el valor que adeudan al Municipio de Yumbo, se les notificé, gestidn humana
considera que ahi estan liquidados los valores, hemos pasado para cobro coactivo a la
oficina de tesoreria, algunos de ellos han reconocido y han hecho compromisos de pago.
La Concejal Romelia Gonzalez pregunta: en que va lo del medico ocupacional para el
area de gestion humana.

Responde la Doctora Daisy Mancilla: no hemos contratado el médico,
desafortunadamente no lo acepto porque otra entidad le iba a reconocer un mayor valor
que el municipio, ha sido dificil conseguir el médico especialista, el contrato con Tamesis
es de 294 millones para el software ritgh hand.

Continia la doctora Daisy Mancilla exponiendo: informe de ausentismo laborar obreros
y empleados 2016 y 2017, diagndsticos con mayor nimero de eventos, actividades
realizadas en el 2016 para evitar el ausentismo laboral.

La Concejal Romelia Gonzalez pregunta: en que va el sistema de seguridad y gestion y
salud en el trabajo.

Responde la Doctora Daisy Mancilla: vamos en la etapa de planeacion, mediante
decreto quedo estipulado el plan de trabajo para el 2017, hemos dotado de extintores,
capacitaciones constantes a todos los empleados,

Continua la doctora Daisy Mancilla exponiendo: estado legalizacién de predios, 561
legalizados, 34 por legalizar, la titulacion de los predios estara a cargo de la Secretaria
Juridica. La legalizacién no depende de la Secretaria Gestion Humana sino de la oficina de
planeacion, nosotros hacemos el filtro para saber cuales son del municipio y los podemos
incluir en nuestra contabilidad.

La Concejal Romelia Gonzalez dice: aprovecho este espacio que usted se encuentra
para socializar un tema que hemos manejado con todos los Concejales, encontrar un
predio en la zona rural que sea acorde para proyectar mas adelante tener centro de
rehabilitacion para Yumbo que tan necesario es ahora, quisiéramos saber si entre los
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predios hay alguno que fuera acorde, el Concejal Carlos Villa dice que en la zona rural hay
un predio en la zona de Telecom.

Responde la Doctora Daisy Mancilla: les informo que el comodato de ese predio ya fui
liquidado, en estos momentos estd a cargo nuestro, toca hacerle la consulta al sefior
Alcalde quien es quien toma la decision, presentarle a él la propuesta a ver a cual entidad
se le entrega.

Continda la doctora Daisy Mancilla exponiendo: cuadro de bienes inmuebles
entregados en comodato.

La Concejal Romelia Gonzalez dice: del comodato la Espy tengo conocimiento gue esta
en malas condiciones,

Responde la Doctora Daisy Mancilla: el comodato anterior la supervisién no tenia la
facultad de pedir el informe a los comodatarios, a partir de este afio estamos dejando la
clausula que ellos nos tienen que informar permanentemente en qué estado se encuentra
el inmueble, los arreglos locativos tienen que hacerlos el comodatario, de todas maneras
vamos a pedirle al personal que vaya alla y verifique en qué condiciones se encuentra el
edificio.

Continia la doctora Daisy Mancilla exponiendo: predios en comodato donde el
supervisor es la secretaria de gestion humana, avance en gestion de calidad para el
municipio de Yumbo, avances de la gestién documental. Proceso de traslado de archivo
central a la sede Titan.

Proyectos de Acuerdo para segundo debate con informe de comisién, si hay sobre la mesa
El presidente solicita dar lectura al informe comisién y ponencia para segundo debate del
proyecto acuerdo No 004 “POR EL CUAL SE DICTAN NORMAS PARA ESTABLECER LA
CREACION DEL CARGO DE JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE YUMBO - VALLE DEL CAUCA’. Leido el informe de
comision y puesta en consideracion la ponencia la secretaria informa que es aprobada.

El presidente pregunta de cuantos articulos se compone el proyecto de acuerdo,
informando la secretaria que son 11 articulos.

Leidos y puestos en consideracién los articulos 1, 2, 3 son a probados.

Leido y puesto en consideracion el articulo 4. Leido y puesto en consideracién es aprobado
El Concejal Adolfo Guevara solicita un receso.

Leido y puesto en consideracion los articulos 5, 6, 7,8, 9 son aprobados.

La secretaria da lectura al articulo 10 asi: publicidad, para los efectos legales
correspondientes publiquese el presente decreto en la gaceta oficial del municipio.

Tiene la palabra el Concejal Humberto Véasquez y dice: es para pedir se suprima el articulo
10, que dice publicidad, para los efectos legales correspondientes publiquese el presente
decreto en la gaceta oficial del municipio, primero este es un acuerdo y segundc el
municipio no tienen gaceta para que quede como esta en el articulo anterior y en el que
sigue, el presente decreto rige. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones, entonces la proposicién es que se suprima el
articulo 10,

El presidente dice: de acuerdo a la proposicion del Concejal Humberto Vasquez, teniendo
en cuenta que no existe gaceta dentro de la administracién se suprime el articulo 10°, con
el cambio que solicita y la supresion del articulo 10° por parte del Concejal Humberto
Vasquez sigue la discusion para la aprobacion de la proposicion que hace el Concejal
Humberto Vasquez. La secretaria informa que es aprobado.

La secretaria dice: quedaria entonces ARTICULO DECIMO: Vigencia. El presente decreto
rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias. Leido y puesto en consideracion

Solicita la palabra el Concejal Humberto Vasquez y dice: para proponer que se
modifique en el sentido de que diga Vigencia, el presente Acuerdo rige a partir de la fecha
de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

El presidente dice: en consideracion para su aprobacién con lo gue solicita el Concejal de
que es acuerdo y no decreto, que se suprima la palabra decreto y se cologue acuerdo.

La secretaria informa que es aprobado con la modificacién presentada.

Leido y puesto en consideracion el titulo es aprobado, leido y puesto en consideracion el
preambulo es aprobado,

El presidente dice: en consideracion titulo, preambulo y articulado, la secretaria informa
que es aprobado.
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El presidente dice: quiere la honorable corporacién que el proyecto de acuerdo sea acto
administrativo municipal, la secretaria informa que es aprobado. El presidente dice: enviese
al despacho el sefior alcalde para su respectiva sancién.

6.- Proposiciones, no hay sobre la mesa.

7.- Resoluciones, comunicaciones y varios, Resoluciones, no hay sobre la mesa,
Comunicaciones, no hay sobre la mesa. Varios, no hay ciudadanos inscritos.

8- Himno oficial del nicipio de Yumbo.- Se ordena la emisién de las notas del Himno al

11:00 horas, el sefior Presidente ordeno levantar y cerrar
ado para el dia 11 de abril del 2017, a partir de las 09:00

it

ERMI ECERRA CAICEDO
Segretaria General

CARLOS
Presidente—
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