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100-10- 

INFORME DE GESTION 

Enero – Diciembre de 2015 

 

El Concejo Municipal de Yumbo, siempre comprometido  con el mejoramiento continuo y en 

cumplimiento de la normativiadad  legal vigente y resolución  No. 100-06-0292 de la  

Contraloria Municipal de Yumbo,presenta informe de la gestión realizada en el año 2015. 

 

Para la  vigencia  2015, la mesa directiva  del Concejo Municipal  quedo  conformada por el 

concejal  Ancizar Cardona   como presidente;  el 1er.vice- presidente, el  concejal  Diego Parra 

Zuluaga y como 2do.vice-presidente el Concejal Edgar Alexander Ruiz, mesa directiva 

comprometida y corporación en  pleno   atentos a su ejercicio legal y Constitucional de Control 

político a la administración central y demás entes descentralizados. 

El Concejo Municipal en pleno   y Mesa Directiva  en la vigencia 2015  estuvieron atentos  a la 

gestión misional e institucional, comprometidos con el Control Politico y  el fortalecimiento de 

la participación ciudadana de los habitantes del Municipio de Yumbo, analizando , estudiando 

y aprobando  los diferentes proyectos de acuerdo que presento el señor alcalde a la Honorable 

Corporacion.  

 

 

A continuación se rinde  informe de gestión  de los diferentes procesos definidos en nuestra 

corporación  de la vigencia  2015. 

 

PROCESOS ESTRATEGICOS. 

 

 PROCESO: GESTION  DE CONTROL Y EVALUACION. 

Es importante  resaltar que la Honorable Corporación Concejo Municipal de Yumbo, siempre 

en la dinámica de buscar el mejoramiento continuo de sus procesos y procedimientos, logro  

pasar con éxito su primera Auditoria de seguimiento  realizada por el ICONTEC, la cual arrojo 

solo dos  no conformidades menores, las cuales fueron atendidas  oportunamente y enviadas 

al ente certificador, para cumplir con el  trámite reglamentario.  

 

Se adelantó con éxito  las diferentes auditorías internas planificadas  para la vigencia 2015, 

auditando los diferentes procesos y procedimientos  establecidos en la corporación, 

permitiendo identificar  a nivel de todos  los procesos aquellas debilidades y fortalezas y 

potenciales riesgos que  puedan llegar a afectar  la gestión al interior de la entidad. 



        Honorable Concejo Municipal de Yumbo  
Nit. 805.009.462-0 

 

  

  

 
               Ejerciendo el Control Político con Calidad 
                                                 Calle 5 No 4-40 Módulo Uno CAMY  
                            Teléfonos: 669 37 42 - 669 93 39  Telefax: 695 71 95– 695 71 96  
                               www.concejoyumbo.gov.co – contacto@concejoyumbo.gov.co 

 
 

 

                       

Se ajustó por el profesional de Calidad las diferentes modelaciones o caracterizaciones de los 

proceso, aplicando el ciclo PHVA, lo que ha permitido a nivel de cada uno de los procesos  ser  

eficientes y eficaces en la gestión  institucional. 

En las auditorías internas  adelantadas por el responsable del proceso, se ha podido evidenciar  

que se ha definido puntos de control a ciertas actividades, lo que ha permitido minimizar  o 

mitigar los riesgos, logrando ser mas eficaz en la gestión institucional. 

La  Corporación, Concejo Municipal, ha enviado dentro de los tiempos reglamentarios los  

diferentes informes a los entes de control y dependencias  de la administración pública. 

Se recibió en el Concejo Municipal de Yumbo, visita  comisión  de la vice-procuraduría  

(Personería de Yumbo) en el mes de agosto del 2015, para verificar cumplimiento de ley 1712 

artículo 5 “Transparencia y acceso a la información pública”, dando concepto de  que la 

información de la entidad está bien integrada y aparecen en sus enlaces la información mínima 

requerida a publicar de que tratan los artículos 9, 10, y 11 de la ley 1712 de 2014. 

La Corporación asumió el compromiso legal de adelantar los diferentes procesos como la 

elección del Personero Municipal , mediante concurso público de méritos,  el Concurso de  

Contralor Municipal  por convocatoria pública y elección de la Secretaria General del Concejo 

Municipal, de una manera clara, transparente y dentro del marco legal y constitucional. 

Como responsable del proceso de gestión de control y evaluación, y en cumplimiento de los 

roles de Control Interno dentro de la corporación  los cuales son funciones esenciales a cargo 

de estas Oficinas: valoración del riesgo, acompañamiento y asesoría, evaluación y 

seguimiento, fomento a la cultura de control y relación con entes externos, han permitido de 

manera efectiva el mejoramiento continuo de los procesos, componentes y elementos  de 

Administración del Riesgo, Control y Gestión de la Entidad.  

 

Podemos afirmar con tranquilidad  y seguridad  que el Concejo Municipal de Yumbo está en 

cumplimiento de los objetivos Constitucionales, misionales y legales, permitiendo evidenciar 

la existencia, funcionamiento y coherencia de los diferentes  módulos , componentes y 

elementos que conforman el MECI 2014, adoptando oportunamente las propuestas de 

mejoramiento  del sistema de control interno y del sistema de gestión de la calidad.   
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 PROCESO: GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO. 

 

En el primer semestre de  la vigencia 2015  proceso de direccionamiento estratégico 

institucional estableció lineamientos para la planificación e implementación de un sistema 

estratégico, de igual forma se definieron directrices para el óptimo desarrollo de procesos 

existentes  para la buena gestión del Concejo Municipal de Yumbo,  concretando planes y 

políticas institucionales tales como la actualización del Plan Estratégico Institucional y el Plan 

Operativo Anual, definiendo objetivos, estrategias, programas, proyectos, metas y 

responsables,  materializando  en estos planes  las estrategias establecidas en esta vigencia 

por la alta dirección, asegurando los recursos necesarios para el cumplimiento de su misión y 

objetivos institucionales en procura de alcanzar la visión. 

El Concejo Municipal dentro del término establecido por Decreto 2641 de 2012  actualizó y 

publicó en su Página Web  el  mapa de riesgos de corrupción detectados en la entidad, junto 

con el seguimiento del mes de abril;  en lo que respecta a los riesgos institucionales estos se 

identificaron, se analizaron y se les realizó su respectivo tratamiento  en los formatos 

MEDEGT18.F02,  MEDEGT18.F03 Y  MEDEGT18.F04, de lo anterior se resalta que en 

nuestra entidad la administración del riesgo se incorporó  como una política de gestión  

implementada por la alta dirección. 

En procura de la mejora continua, el Asesor de Calidad de la entidad está en proceso de 

actualización del sistema de gestión de calidad implementado en la corporación, con el fin de  

implementar maneras más prácticas y mejores para  la prestación de  servicios en la entidad  

y así poder aumentar la eficacia, eficiencia y efectividad del Sistema, aumentando la capacidad 

para cumplir con los requisitos y optimizar el desempeño. 

Un aspecto relevante de este primer semestre es la creación del proceso de  Gestión Jurídica, 

atendiendo a las recomendaciones dadas por Icontec. Este proceso tiene como objetivo 

atender las necesidades de carácter legal del Concejo Municipal, propendiendo por la 

aplicación de la normatividad vigente a cada uno de los procesos que se desarrollan, 

proporcionando a sus clientes internos  servicios de calidad y eficiencia, agilidad y respaldo 

jurídico en los procesos contractuales, defensa institucional y representación judicial y 

extrajudicial de la entidad, a sus clientes externos la confianza de procesos transparentes y 

debidamente realizados y a sus miembros la posibilidad de desarrollar sus competencias 

profesionales con idoneidad. 

Para este  primer semestre se contrató un profesional en Salud Ocupacional, con el propósito  

de la implementación del el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud para el Trabajo, 

realizando la identificación, evaluación, análisis de riesgos ocupacionales y las 

recomendaciones específicas para su control. Se  elaboró el reglamento  de higiene y 

seguridad industrial,  se ha hecho visitas de inspección a las áreas de trabajo, mediciones 

ambientales y asesoría técnica. Igualmente, se desarrolla la vigilancia y control del estado de 
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la infraestructura física de la institución, con el fin de recomendar las acciones de 

mantenimiento pertinentes para garantizar la calidad y normal desarrollo de las actividades  

desempeñadas por los empleados de la corporación. 

E igualmente para satisfacer las necesidades de los empleados y cumplir con las metas 

programadas en el plan estratégico se organizó y diseño el Plan de compras en el cual se 

incluye compra de equipos tecnológicos y complementos de oficina, donde se pretende 

mejorar el espacio de las cocinetas del concejo municipal, la oficina de comunicaciones, 

compra de equipos de cómputo para la sala de sesiones de la corporación y un espacio para 

instalar el archivo histórico el cual no se han iniciado trabajo debido a la administración central 

e infraestructura del municipio que coadyuven con algunas instalaciones y no han delegado 

obreros para iniciar el trabajo. 

Se contrató la actualización del software Intrafile con el objetivo de ampliar el módulo de 

Calidad. El programa de capacitación de empleados se realizó según la encuesta y diagnóstico 

de le entidad donde se solicita al empleado que la capacitación debe multiplicarse. 

Se ofrecieron tres foros –talleres a la comunidad en temas de mecanismos de participación 

ciudadana., sistema electoral y ley de reparación de víctimas. 

El programa de bienestar social presenta nuevas actividades en cuanto a salud, educación y 

recreación y clima organizacional pensando en el bienestar y calidad de vida del empleado. 

 

 

 PROCESO.GESTION DE COMUNICACIÓN Y DIVULGACION PUBLICA 

 

Durante los meses  comprendidos entre julio y  30 de diciembre de la vigencia del 2015, la 

Oficina de Comunicación y Divulgación Pública  adelantó  las  actividades que se encontraban 

plasmadas en la propuesta de trabajo y que estaban alineadas  directamente con el 

cumplimiento de las actividades del Plan Operativo Anual Institucional POAI del Honorable 

Concejo Municipal.  

Se ha estado actualizando constantemente la información de las dos carteleras, teniendo en 

cuenta que la información publicada en estas son  de carácter netamente institucional, de 

interés a la comunidad y a nuestros clientes tanto interna como externa.   

Se cumplió y ejecutó adecuadamente el plan de medios llenando las expectativas y 

requerimientos propuestos por el Concejo Municipal de Yumbo en lo concerniente a la difusión 

en medios de comunicación de las distintas actividades de la corporación.  

Con el apoyo del responsable , el encargado de la actualizar la página web y redes sociales 

se ha hecho el cubrimiento en video de todas las actividades realizadas durante este periodo 
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de sesiones y demás actividades de la corporación, por tanto el registro fílmico se realizó con 

equipos propios del Concejo Municipal.  

Se realizó  la Audiencia Pública de la Rendición de Cuentas del Concejo Municipal en la 

gestión del 2014; de igual forma se llevó a cabo el día 31 de julio el  Cabildo Abierto, “EL 

ADULTO MAYOR EN YUMBO”, donde se entregaron las respectivas cartas de invitación a 

todos los jefes de despacho, entes descentralizados, JAC y todo los interesados en este tema.  

  La página WEB y redes sociales se han mantenido actualizadas con información que se ha 

obtenido de la gestión de los Honorables Concejales en lo concerniente al Control Político y la 

aprobación de los diferentes Proyectos de Acuerdo que han presentado.   

Se realizaron 24 Boletines de Prensa a la fecha del 30 de diciembre de 2015, dirigidos a la 

Administración Municipal, entes descentralizados, medios de comunicación y comunidad en 

general, se mantuvo la cultura del cero papel y se aprovechó el espacio de las redes sociales 

para la difusión de la información. 

Se hicieron las respectivas invitaciones para las capacitaciones de participación ciudadana, 

derecho electoral, responsabilidad contractual, al igual que el foro sobre movilidad donde se 

hizo la moderación y el orden del día, procesos que permiten un mayor acercamiento a la 

comunidad yumbeña con el Honorable Concejo. 

 

 

PROCESOS MISIONALES. 

 

 

 PROCESO.  GESTION DE ACUERDOS  

Se detalla  informe de proceso de acuerdos y  participación ciudadana de 2015, así: 
 
 
COMISIÓN DE PRESUPUESTO: 
 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

1 003 “Por medio del cual se 
modifica el artículo primero 
del acuerdo municipal 035 de 
diciembre 31 de 2013, 
respecto al valor de las 
tarifas del instituto municipal 
para el trabajo y el desarrollo 

Jorge Valencia  Febrero 1 Estudio Tarifas IMETY 

Febrero 7   Primer 
debate 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

humano de Yumbo - Imety y 
se dictan otras 
disposiciones”. 

Febrero 11   Segundo 
Debate 

2 004 “Por medio del cual se 
modifica el artículo segundo 
del acuerdo 036 del 31 de 
diciembre de 2014 y se 
establecen incentivos por 
pronto pago a los 
contribuyentes del impuesto 
por valorización de la zona 
industrial del municipio de 
Yumbo”. 

Humberto Vásquez Febrero 1 Estudio Modificación 
valorización  - 
incentivos 

Febrero 5   Primer 
debate 

Febrero 9   Segundo 
Debate 

3 007 “Por medio del cual se 
establecen estímulos 
tributarios para los 
contribuyentes morosos del 
impuesto predial unificado, 
industria y comercio, su 
complementario de avisos y 
tableros”. 

Humberto Vásquez Marzo 13  Estudio “por medio del cual se 
adopta la condición 
especial para el pago 
de sanciones e 
intereses moratorios de 
impuestos, tasas y 
contribuciones del 
municipio  de Yumbo”. 
ley 1739 de 2014 

Marzo 25  Primer 
Debate 

Marzo 30  Segundo 
Debate 

4 008 “Por medio del cual se 
modifica el artículo 1  del 
acuerdo municipal No. 022 
de octubre 21 de 2014, “por 
el cual se autoriza el cupo de 
endeudamiento interno al 
Alcalde del municipio de 
Yumbo y se dictan otras 
disposiciones”. 

Jorge E. Valencia 
Montenegro 

Marzo 17  Estudio Cupo  de 
endeudamiento 

Marzo 27  Primer 
Debate 

Marzo 31  Segundo 
Debate 

5 009 Por medio del cual se 
modifica el artículo 289 del 
acuerdo municipal 027 de 
diciembre 14 de 2012, 
respecto al valor de las 
tarifas del instituto municipal 
de cultura de Yumbo. 

Diego Parra 
Zuluaga 

Marzo 21  Estudio Tarifas IMCY 

Marzo 27  Primer 
Debate 

Marzo 31  Segundo 
Debate 

6 010 “Por el cual se modifica el 
presupuesto general de 
gastos del municipio de 
Yumbo para la vigencia fiscal 
2015 y se dictan otras 
disposiciones”.  

Jhon Jairo 
Santamaría 
Perdomo 

Marzo 21  Estudio Modificación 
presupuestal  

Marzo 27  Primer 
Debate 

Marzo 31  Segundo 
Debate 

7 011 “Por medio del cual se 
modifica el artículo quinto del 
acuerdo 030 de diciembre 31 
de 2014”. 

Adolfo Guevara 
Sánchez 

Marzo 28  Estudio Alumbrado Público 

Abril 08  Primer 
Debate 

Abril 12  Segundo 
Debate 

8 013 “Por medio del cual se 
modifica el acuerdo 034 de 
diciembre 31 de 2014 y se 
dictan otras disposiciones”. 
 

Edgar Alexander 
Ruiz García 

Abril 11  Estudio Estímulos tributarios  

Abril 16  Primer 
Debate 

Abril 20  Segundo 
Debate 

9 015 Por medio del cual se 
modifica el presupuesto 
general de gastos del 
municipio de Yumbo para la 

Albeiro Acosta 
Ramírez  

Abril 11  Estudio Modificación 
presupuestal  

Abril 16  Primer 
Debate 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

vigencia fiscal 2015 y se 
dictan otras disposiciones. 

Abril 20  Segundo 
Debate 

10 016 “Por medio del cual se 
modifica el acuerdo 003 de 7 
de mayo de 2013” 
 

Edgar Alexander 
Ruiz  García 

Mayo 25  Estudio Cupo  de 
endeudamiento 

Mayo 27  Primer 
Debate 

Mayo 31  Segundo 
Debate 

11 017 “Por medio del cual se 
modifica el acuerdo 003 del 7 
de mayo de 2013 y se dictan 
otras disposiciones”. 
 

Edgar Alexander 
Ruiz  García 

Junio 09  Estudio Cupo  de 
endeudamiento 

Junio 13   Primer 
Debate 

Junio 17  Segundo 
Debate 

12 20 “Por medio del cual se 
concede una facultad 
protempore al Alcalde 
municipal de Yumbo para 
modificar la escala salarial 
de los empleos de la 
administración del municipio 
de Yumbo”. 

Arturo Domínguez Junio 18  Estudio Modificación de la 
escala salarial de los 
empleos de la 
administración 

Julio 9 Primer 
debate 

Archivado  en comisión con 
ponencia negativa 

13 22 “Por medio del cual se 
modifica y adiciona el 
artículo 6 del acuerdo 029 de 
diciembre 4 de 2014 
modificado por el acuerdo 
031 de diciembre 31 de 
2014”. 

Jorge Valencia  Junio 20   Estudio Acuerdo modificación 
exoneración de 
empresas.   
  

Archivado por votación  
negativa 

14 023 ‘’Por medio del cual se regula 
el salario mensual del 
Alcalde  y se asignan sus 
viáticos’’ 

Gabriel karduss Junio 18  Estudio Salario Alcalde 

Junio 27  Primer 
Debate 

Julio 3 Segundo 
Debate 

15 024 “Por medio del cual se 
establece la contribución del 
servicio de alumbrado 
público creada mediante la 
ley 1753 del 9 de junio de 
2015 por medio de la cual 
expide el plan nacional de 
desarrollo 2014-2018 “todos 
por un nuevo país”. 

Jhon Jairo 
Santamaría  

Junio 18  Estudio Contribución servicio 
alumbrado público 

Junio 19  Primer 
Debate 

Junio 23  Segundo 
Debate 

16 025 “Por el cual se modifica el 
presupuesto general de 
gastos del municipio de 
Yumbo para la vigencia fiscal 
2015 y se dictan otras 
disposiciones”. 

Diego Parra 
Zuluaga 

Junio 30  Estudio Modificación 
presupuestal  

Julio 09  Primer 
Debate 

Julio 24  Segundo 
Debate 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

17 027 “por medio del cual se 
autoriza a la secretaria de 
tránsito y transporte de 
Yumbo (V), a implementar 
los servicios de tramites  
asociados al Runt  de 
maquinaria agrícola, 
industrial, de construcción 
autopropulsada, remolque, 
semirremolque y  motocarro 
y  de adición a la tabla de 
tarifas  del art primero  del 
acuerdo 026 de 15 de 
diciembre de 2006”. 

Hermes Eduardo 
Ruiz Orozco 

Julio 07  Estudio Servicios del RUNT 

Julio 27  Primer 
Debate 

Julio 31  Segundo 
Debate 

18 028 “Por el cual se da 
cumplimiento a las 
resoluciones 175 de agosto 
14 de 2013 y 100-0205 de 
septiembre 23 de 2013 
emitidas por la Contraloría 
Municipal de Yumbo, se 
aprueba un traslado a  esta 
entidad para la vigencia 
fiscal 2015 y se dictan otras 
disposiciones”. 

Albeiro Acosta 
Ramírez  

Julio 17  Estudio Reintegro Contraloría 
Municipal  

Julio 27  Primer 
Debate 

Julio 31  Segundo 
Debate 

19 029 “Por medio del cual se 
modifica el acuerdo 015 de 
2015, se conceden unas 
facultades al Alcalde 
municipal y se dictan otras 
disposiciones” 

Jorge Eliecer 
Valencia 
Montenegro 

Julio 21  Estudio Contribución servicio 
alumbrado público 

Julio 25  Primer 
Debate 

Julio 30  Segundo 
Debate 

20 031 "Por el cual se expide el 
presupuesto general del 
municipio de Yumbo para la 
vigencia fiscal de 2016 y se 
dictan otras disposiciones" 

Humberto Vásquez  
Jhon Jairo 
Santamaría P. 
Jorge E. Valencia 
M. 

Octubre 1  Estudio Presupuesto General 
2016 

Octubre 31  Primer 
Debate 

Noviembre 
30 

Segundo 
Debate 

21 032 “Por medio del cual se 
modifica el artículo 362 y el 
artículo 395 del acuerdo 
municipal No.027 de  
diciembre 14 de 2012, por 
medio del cual se adopta el 
estatuto tributario para el 

Armando Alirio 
Polanco Barrientos 

Octubre 19 Estudio Modificación Estatuto 
Tributario 

Noviembre 3 Primer 
Debate 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

municipio de Yumbo y se 
deja  sin efectos el artículo 
01 del acuerdo 036 del 31 de 
diciembre de 2014”.  

Noviembre 7 Segundo 
Debate 

22 033  “Por el cual se deroga 
parcialmente el artículo 289 
del acuerdo municipal 027 
del 14 de diciembre  de 2012, 
modificado  por el artículo 45 
del acuerdo municipal 033 
del 31 de diciembre de 2013, 
en lo concerniente a 
conceptos  sanitarios, 
revisión técnica a vehículos 
transportadores de 
alimentos y  capacitación 
sanitaria para certificación”.  

Hermes Eduardo 
Ruiz Orozco 

Octubre 19 Estudio Modificación Estatuto 
Tributario 

Noviembre 3 Primer 
Debate 

Noviembre 
10 

Segundo 
Debate 

23 34 “Por el cual se modifica el 
presupuesto general de 
gastos del municipio de 
Yumbo para la vigencia fiscal 
2015 y se dictan otras 
disposiciones”. 

Adolfo Guevara Noviembre 3  Estudio Modificación 
presupuestal  

Noviembre 5 Primer 
Debate 

Noviembre 9 Segundo 
Debate 

24 35 “Por medio del cual se 
modifica el acuerdo 023 de 
2015”. 

Jorge Eliecer 
Valencia 
Montenegro  
 

Noviembre 5 Estudio RUNT 

Noviembre 
10  

Primer 
Debate 

Noviembre 
17  

Segundo 
Debate 

25 36 “Por medio del cual se 
modifica y adiciona el 
acuerdo No.029 de 
diciembre 4 de 2014 
modificado por el acuerdo 
031 de diciembre 31 de 
2014”. 

Carlos Arturo Villa 
Luna 

Noviembre 
10 

Estudio Exoneración de 
empresas  

Noviembre 
26  

Primer 
Debate 

Archivado con ponencia 
negativa  

26 37 "Por el cual se establecen los 
factores para fijar los 
recursos necesarios para la 
asignacion de subsidios y 
contribuciones en los 
servicios públicos 
domiciliarios de acueducto, 

Edgar Alexander 
Ruiz Garcia 

Noviembre 
13  

Estudio Subsidios servicios 
públicos – archivado el 
27  de noviembre  

Noviembre 
27 

Primer 
Debate 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

alcantarillado y aseo en el 
municipio de Yumbo”. 

  

27 38 “Por el cual se modifica el 
presupuesto general de 
gastos del municipio de 
Yumbo para la vigencia fiscal 
2015 y se dictan otras 
disposiciones”. 

Armando Alirio 
Polanco Barrientos  

Noviembre 
17  

Estudio Modificación 
presupuestal  

Noviembre 
26 

Primer 
Debate 

Noviembre 
30 

Segundo 
Debate 

28 39 “Por medio del cual se 
modifica algunos artículos 
del acuerdo 027 del 14 de 
diciembre de 2012 por medio 
del cual se adopto el estatuto 
tributario para el municipio 
de Yumbo-Valle” 

Humberto Vásquez Diciembre 14  Estudio Modificación Estatuto 
Tributario 

Diciembre 21  Primer 
Debate 

Diciembre 28  Segundo 
Debate 

29 42 “Por medio del cual se 
establecen estímulos y 
descuentos tributarios en el 
impuesto predial unificado 
del municipio de Yumbo 
vigencia 2016” 

Edgar Alexander 
Ruiz García 

Diciembre 14  Estudio Estimulos tributarios 

Diciembre 18  Primer 
Debate 

Diciembre 24  Segundo 
Debate 

30 44 “Por medio del cual se 
modifica parcialmente los 
artículos 2 y 3 del acuerdo 
015 de 2015 modificado por 
el acuerdo 020 de 2015 y se 
dictan otras disposiciones”. 

Adolfo Guevara 
Sánchez 

Diciembre 24 
y 29 

Estudio Tarifas de alumbrado 
público.  
 
Archivado diciembre 29 
de 2015 

  

31 50 "Por el cual se establecen los 
factores para fijar los 
recursos necesarios para la 
asignación de subsidios y 
contribuciones en la 
prestación de los servicios 
públicos domiciliarios de 

Edgar Alexander 
Ruiz García 

Diciembre 24 Estudio Subsidios Servicios 
Públicos 

Diciembre 27 Primer 
Debate 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

acueducto, alcantarillado y 
aseo en el municipio de 
Yumbo” 

Diciembre 31 Segundo 
Debate 

APROBADOS 
 

26 

ARCHIVADOS 
 

5 

TOTAL TRAMITADOS 
  

31 

 
 
 
 
 
 
 
COMISIÓN PRIMERA O DEL PLAN: 
 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

1 01 “Por medio del cual se modifica el 
acuerdo 0027 de 1995 y se dictan 
otras  disposiciones con relación 
al banco de proyectos” 
 

Jhon Jairo 
Santamaría  

Febrero 1 Estudio Banco de 
Proyectos 

Febrero 7 Primer 
Debate 

Febrero 11  Segundo 
Debate 

2 05 “Por el cual se otorgan facultades 
al alcalde municipal de Yumbo 
para declarar de utilidad pública e 
interés social bienes inmuebles 
para destinarlos a la construcción 
de infraestructura social en los 
sectores de la salud, la educación, 
así como, para el desarrollo de 
vivienda de interés social, en el 
municipio  de Yumbo, de 
conformidad con el artículo 58, 
literal a) y b) de la ley 388 de 1997. 

Adolfo Guevara  Febrero 1 Estudio Facultades al 
Alcalde 

Se archivó el proyecto de 
acuerdo a petición del 
ponente. 

3 06 Por el cual se modifica el artículo 
No.4 del acuerdo 029 del 18 de 
diciembre de 2012 por el cual se 
forma y se reglamenta el sistema 
municipal de áreas protegidas 
Simap -Yumbo. 

Armando Polanco Marzo 10  Estudio áreas protegidas 
Simap -Yumbo 

Marzo 14  Primer 
Debate 

Marzo 19  Segundo 
Debate 

4 14 Por medio del cual se incorpora 
una meta producto al plan de 
desarrollo 2012 - 2015 Yumbo 
Garantía Colectiva. 

Hermes Ruiz  Abril 24  Estudio Modificación plan 
de desarrollo 
2012 - 2015 Abril 28  Primer 

Debate 

Junio 11  Segundo 
Debate 

5 41 “Por el cual se declaran los 
predios Montecolombo y San 
Isidro de la microcuenca de Santa 
Ines como parque natural 
municipal de Santa Ines” 

Adolfo Guevara 
Sánchez  

Diciembre 14 Estudio  

Diciembre 18 Primer 
Debate 

Diciembre 22 Segundo 
Debate 

APROBADOS 
 

4 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

ARCHIVADOS 
 

1   

TOTAL TRAMITADOS 
  

5 

 
 
COMISIÓN TERCERA O ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y ASUNTOS GENERALES 
 

 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

1 02 “Por medio del cual se autoriza al 
Alcalde municipal de Yumbo para la 
realización de convenios o contratos 
para la modernización de los 
servicios que presta la Secretaría de 
Tránsito Municipal y se dictan otras 
disposiciones “  

Armando Polanco Febrero 1 Estudio Facultades al 
Alcalde para 
convenios. 
Queda en 
tránsito, artículo 
84 acuerdo 016 
de 2003.   

Febrero 7 Primer 
Debate 

Julio  24 Segundo 
debate 

Ponencia negativa – 
archivado en plenaria. 
Acta 121 

2 12 Por medio del cual se adopta el 
reglamento interno del Concejo 
Municipal de Yumbo-Valle y se 
deroga el acuerdo 016 de abril 10 de 
2003. 

Humberto 
Vásquez - 
Gabriel Karduss 

Marzo 31 Estudio Reglamento 
Interno del 
Concejo 
Municipal de 
Yumbo-Valle 

Abril 23  Primer 
Debate 

Archivado 

3 018 “Por medio del cual se otorga una 
autorización al señor alcalde del 
municipio de Yumbo para que 
presente para aprobación ante la 
junta directiva de la Espy S.A.  ESP, 
la constitución o participación en 
calidad de accionista de la empresa 
oficial de servicios públicos de 
Yumbo – ESPY S.A. ESP, en una 
empresa de servicios públicos mixta 
del orden municipal” 

Humberto 
Vásquez 

Junio 13  
 

Estudio ESPY 

Junio 23  Primer 
Debate 

Julio 27 Segundo 
Debate 

4 019 Por el cual otorga una autorización al 
señor Alcalde del municipio de 
Yumbo para la reglamentación 
conformación e implementación del 
consejo municipal de cultura de paz, 
derechos humanos y derecho 
internacional. 

Albeiro Acosta Junio 18 Estudio  Consejo 
municipal de 
cultura de paz, 
derechos 
humanos y 
derecho 
internacional. 

Junio  20  Primer 
debate 

Julio 3 Segundo 
Debate 

5 021 "Por medio del cual se autoriza al 
señor alcalde municipal del 
municipio de Yumbo para la 
celebración de convenios, contratos, 
asociaciones y demás actos 
administrativos necesarios para la 
modernización administrativa y el 
desarrollo tecnológico de los 
servicios a cargo de la secretaría de 
tránsito municipal y se dictan otras 
disposiciones". 

Armando Polanco Junio 20 Estudio y 
quedó en 
tránsito 

Modernización 
Secretaría de 
Tránsito 

Junio 24 Primer 
debate 

Se archivó  en comisión. 

6 026 Junio 30 Estudio Política Pública 
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 No. PROYECTO PONENTE DETALLE OBJETO 

Por medio del cual se adopta la 
política pública de primera infancia, 
infancia y adolescencia del 
municipio de Yumbo 

Carlos Arturo Villa 
Luna  

Julio 24 Primer 
Debate 

de Infancia. 

Julio 30 Segundo 
Debate 

7 030 Por medio del cual se reglamenta la 
elección del Personero(a) municipal 
de Yumbo (Valle) mediante el 
proceso del concurso público de 
méritos. 

Armado Alirio 
Polanco 

Junio 24 Estudio Reglamenta la 
elección del 
Personero(a) 
municipal 

Julio 27 Primer 
Debate 

Julio 31 Segundo 
Debate 

8 040 Por el cual se modifica el acuerdo 
No. 017 de julio 8 de 2015, que 
faculto al Alcalde de Yumbo (Valle) 
para la reglamentacion, 
conformacion e implementacion del 
consejo municipal de cultura de paz, 
derechos humanos y derecho 
internacional humanitario de Yumbo. 

Jorge Eliecer 
Valencia 
Montenegro   

Diciembre 14 Estudio Consejo 
municipal de 
cultura de paz, 
derechos 
humanos y 
derecho 
internacional 
humanitario de 
Yumbo. 

Diciembre 19 Primer 
Debate 

Diciembre 22 Segundo 
Debate 

9 43 Por el cual se adopta la politica 
publica de discapacidad de Yumbo. 
 
 

Hermes Eduardo  
Ruiz Orozco 

Diciembre 14 Estudio Politica publica 
de discapacidad 
de Yumbo Diciembre 19 Primer 

Debate 

Diciembre 24 Segundo 
Debate 

10 45 Por medio del cual se adopta el Plan 
Decenal  municipal del Deporte, la 
recreación, la educación física y la 
actividad física de Yumbo, Valle del 
Cauca, 2015-2025. 

Jorge E. Valencia 
Montenegro 

Diciembre 26 Estudio Se devolvió al 
alcalde 

11 46 Por el cual se adopta el plan 
educativo muicipal 2015-2025, 
Yumbo ciudad educadora del siglo 
XXI. 

Carlos Arturo Villa 
Luna 

Diciembre 24 Estudio Se devolvió al 
alcalde 

12 47 Por el cual se establece la política 
pública de mujer y equidad de 
género del Municipio de Yumbo y se 
dictan otras disposiciones .  

Hermes Eduardo 
Ruiz Orozco 

Diciembre 26 Estudio Se devolvió al 
alcalde 

13 48 Por medio del cual se adopta la 
política pública de atención y apoyo 
a grupos étnicos del Municipio de 
Yumbo 2015-2025. 

Arturo Dominguez 
Losada 

Diciembre 26 Estudio Se devolvió al 
alcalde 

14 49 Por medio del cual se adopta la 
política pública municipal  de 
Juventud para Yumbo y se dictan 
otras disposiciones. 

Gabriel Karduss 
Valoyes  

Diciembre 26 Estudio Se devolvió al 
alcalde 

APROBADOS 6 

ARCHIVADOS 3 

DEVUELTOS  5 

TOTAL TRAMITADOS  14 

 
 
CONSOLIDADO: 
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TOTAL TRAMITADOS 
 

50 

NEGADOS 
 

14 

APROBADOS 
 

36 

ARCHIVADOS EN 6 EXPEDIENTES CON UN TOTAL DE 1008 FOLIOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA:  
 
FEBRERO – SESIONES EXTRAORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

2 María Luisa García I. Abuso de la autoridad contra los que 
trabajan 

Belalcázar 

Deleu Henao Continuidad contrato de Camilo 
Chávez, Imderty 

 

7 María Luisa García I. Inconformidad con la respuesta 
sobre tema planteado el 2 de febrero.  

Belalcázar 

9 Haslin Medina  Inseguridad en el municipio Pizarro - SUNMCOL 

10 María Luisa García I. Abuso de la autoridad contra los que 
trabajan 

Belalcázar 

Johan Suarez Seguridad en Yumbo Guacanda 

Haslin Medina Inseguridad Pizarro - SUNMCOL 

11 Oscar Marino Prado 
 

Predial – construcción Manuela 
Beltrán 

Guacanda 

Haslin Medina  Proyecto de Tránsito Pizarro - SUNMCOL 

12 Edson Andrés Hidalgo Organización corporación mesa 
juvenil y plataforma juvenil. 

 

 
TOTAL   10 PARTICIPANTES. 

 
MARZO – SESIONES ORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

2 María Luisa García I. Problemática predial  - IGAC Belalcázar 

Hernán Lozano  Expendios de alucinógenos  Pedregal 

5 Guillermo E. Mosquera  Exposición artículo 13 Pedregal 

6 María Luisa García I. Tarifas predial Belalcazar 

9 María Luisa García I. Predial Belalcazar 

11 Oscar Marino Prado 
 

Construcción sede Manuela Beltrán Pizarro 

Alberto Salazar Caprecom Presidente Asousuarios 

Leopoldo Córdoba Caprecom Usuario 

Luz Mery Fernández Caprecom Usuario 

Guillermo  Mosquera Caprecom Usuario 

Nubia Noriega  Caprecom Usuario 

Martha Lucía Tamayo Caprecom Usuario 

Rosa Emilia Vivas V. Caprecom usuario 

Sandra Isabel Martínez Caprecom Asoc. Usuarios Nueva EPS 

Mario Hurtado Caprecom Asoc. Usuarios Nueva EPS 
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FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Sandra Hidalgo   Caprecom Asoc. Usuarios Nueva EPS 

12 Guillermo  Mosquera Caprecom Pedregal  

13 María Luisa García I. Predial  Belalcázar 

Martha Lucía Tamayo Discapacidad  

17 María Luisa García I. Predial  Belalcázar 

19 Guillermo  Mosquera Cita del Alcalde  Pedregal  

20  Maritza Ríos Drogadicción comuna 4 – Limpieza 
zanjón  

La Ceiba 

25 Guillermo  Mosquera Resolución del Juzgado Pedregal 

Bernardo Muñoz Virus chicunguña – tránsito Alto San Jorge 

27 Guillermo  Mosquera El damnificado  Pedregal  

30  Leopoldo Córdoba 
 

Nueve preguntas Personero – 
Concejo. 

Bellavista 

Martha Lucía Tamayo Gestión de la Personería  Belalcázar  

 
TOTAL   27 PARTICIPANTES. 

 
ABRIL – SESIONES ORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

7 Laurencio Arias Adulto Mayor  Presidente Consejo Adulto Mayor 

8 María Luisa García I. Cobro predial Belalcázar 

10 Laurencio Arias 
 

Convocatoria Adulto Mayor 
 

Presidente Consejo Adulto Mayor 

11 Edson A.  Hidalgo Juventud  Uribe 

13 Carmen Elena Gómez Adulto mayor  Las Cruces 

14 Lina Calero Cobos  Ambulancia y otra EPS Buenos Aires  

Martha Lucía Tamayo  Secretaria de Salud  Belalcázar  

15 Laurencio Arias Adulto Mayor Consejo Adulto Mayor 

16 Joseph Medina  Paz y convivencia Uribe 

Laurencio Arias Adulto Mayor Consejo Adulto Mayor 

22 José Ángel Restrepo Seguridad   

María Luisa García I. Tránsito escombrera Belalcázar 

Leopoldo Córdoba Predial  Bellavista  

23 Hernán Lozano Seguridad y microtráfico Pedregal 

José Ángel Restrepo  Seguridad Madrigal 

27 Laurencio Arias Políticas Públicas Consejo Adulto Mayor 

29 Oscar Pastor Lame  Educación  Miravalle Norte 

Hoober Beltrán Salud  Miravalle Norte 

30 Guillermo Mosquera  Derechos Humanos Pedregal 

 
TOTAL   19  PARTICIPANTES. 

 
MAYO – SESIONES EXTRAORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

25 Laurencio Arias Adulto Mayor  Presidente Consejo Adulto Mayor 

26 Libardo Polanco Queja bomberos Lleras 

27 Marcela Bedoya Losada Falta de apoyo al deporte Portales Comfandi 

 
TOTAL   3  PARTICIPANTES. 

 
JUNIO – SESIONES ORDINARIAS 
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FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

1 Carmen Elena Gómez Solicitud de ayuda Las Cruces 

María Luisa García I. Autoridad en Yumbo Belalcázar  

3 José Lubin Tascon 
 

Ampliación tema CVC – 
problemática infancia 

La Estancia 
 

Leopoldo Córdoba Servicios Públicos Espy Bellavista 

09 Jairo Gamboa Comisión  accidental  Bellavista /Grupo Adulto Mayor  

Laurencio Arias Adulto mayor Uribe 

Erney Giraldo Punto de entrega de almuerzos  Cgto. Pedregal 

Lucero Muñoz Raciones para preparar Consejo Adulto Mayor San Marcos  

Raul Tello  Dignidad y  Justicia adulto mayor Agamy / adulto mayor Belalcázar  

Eliecer Ceron 
 

Dignidad que merecen los adultos 
mayores 

Agamy panorama 

Miguel Antonio Quintero 
 

Almuerzos adulto mayor  Presidente Asoc. Adulto mayor 
Buenos Aires 

Robert Ibarra 
 

Contratación  alimentación adulto 
mayor  

Vicepresidente Consejo Adulto 
Mayor Lleras 

Peter Ali Pino Alimentación y su calidad Guacanda 

11 Oscar Marino Prado Movilidad Pizarro 

16 María Luisa García I. Queja Autoridad  Belalcázar  

Alberto Ramírez Ferrocarriles  Fray Peña  

Aleida Reyes  Ferrocarriles  Fray Peña  

18 Jair Murcia Vargas  Reparación de victimas  Lleras 

Olga Lucía Iglesias Víctimas del conflicto  

22 María Luisa García I. Queja contra policía Belalcázar  

24 Leopoldo Córdoba El presupuesto del municipio  Bellavista  

25 Oscar Marino Prado Tránsito Veedor Tránsito 

Alberto Jurado Carretilleros  Pizarro 

26 Luis Alberto Jurado Carretillas  Presidente Asoc.Carretilleros 

Jesús María Erazo Carretillas  Asoc.Carretilleros Lleras 

José Antonio Agudelo Carretillas  Asoc.Carretilleros San Jorge  

Gloria Hidalgo Carretillas  Sindicato carretilleros Cali 

Carmen Mutis Benavides Tránsito  

 
TOTAL   28  PARTICIPANTES. 

 
JULIO – SESIONES ORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

01 Leopoldo Córdoba Participación en política  de la 
Administración  

Bellavista  

02 Luis Alberto Jurado Carretilleros Uribe  

Beatriz Moreno Ferrocarriles  

03 José Lubin Tascon  Alumbrado Público La Estancia 

07 Carmen Mutis Queja carretilleros  Lleras 

08 Leopoldo Córdoba Elección junta directiva de la 
asociación de usuarios del hospital  

Bellavista 

13 José Ángel Restrepo 
 

Pavimentación y seguridad barrio 
Madrigal 

Madrigal 

Gloria Olave Puente Violación al Código de Ética Electoral Gestora Cultural Independiente – 
Belalcázar 

17 Haslin Medina Movilidad Sunmcol – Pizarro 

Julián Sierra Movilidad Sunmcol – Floral 
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FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

21 José  Libardo Marin 
 

Movilidad Representante mototrabajadores 
Yumbo 

José Ángel Restrepo 
 

Movilidad Usuario mototaxismo Madrigal 

Julián Sierra Movilidad Sunmcol – Floral 

Lic. Rocío Córdoba Invitación a debate microtráfico  

24 Carlos Tabares Apoyo Alianza Verde Uribe 

27 Oscar Marino Prado  Trashumancia y partido verde Pizarro 

29 María Amaya Rengifo Adulto mayor  

 
TOTAL   17   PARTICIPANTES. 

 
 
 
 
 
 
FORO MOVILIDAD – Julio 29 de 2015 
 

NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Haslin Medina Informalidad en movilidad Sunmcol – Pizarro 

Leopoldo Córdoba Movilidad Bellavista  

Pedronel Peña Movilidad Coop. Motorabajadores y motociclistas 
Yumbo – Bolívar 

Julián Sierra Movilidad Sunmcol – Floral 

José  Libardo Marin 
 

Movilidad Representante mototrabajadores Yumbo - 
Bellavista 

Ever Darío Quintero Transporte informal sector galería  Buenos Aires  

Henry Viveros Villalobos Transporte informal sector galería  Belalcázar 

Oscar Colmenares Movilidad Cacique Jacinto 

Alberto Ramos Movilidad Uribe 

Darío Javier Rodríguez Movilidad Cacique Jacinto 

Armando Escobar Legalización Transporte Mulalo Corregimiento Mulalo  

Harold Burbano Mototrabajadores Municipal 

José Irne Tafur  Movilidad Taxista de Yumbo 

 
TOTAL   13   PARTICIPANTES. 

 
OCTUBRE – SESIONES ORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

01 Laurencio Arias Adulto mayor Uribe 

04 Oscar Marino Prado Derecho de petición enviado a los 
concejales 

Pizarro 

05 Hailton Pérez Muñoz Agua La Ceiba 

Luz Amparo Ramírez Alcantarillado  La Ceiba 

07 Carlos Alberto Martínez Contaminación ambiental barrio Las 
Américas  

Presidente JAC barrio Las Américas 

09 María Luisa García I. Secretaría de Tránsito Belalcázar  

15 Amanda Castañeda Ternera  15 de octubre día internacional de la 
mujer rural 

Presidente JAC Medio Dapa  

17 María Luisa García I. Tránsito y política Belalcázar  

19 Amanda Castañeda  Obras Municipio de Yumbo Vicepresidente JAC Madrigal  

María Luisa García I. Secretaría de Tránsito Belalcázar  

20 Leopoldo Córdoba Abusos Espy Bellavista  

Hailton Pérez Muñoz Espy La Ceiba 

21 Duban Betancourt  Solución General del agua Finlandia 

María Luisa García I. Tránsito de Yumbo Belalcázar  
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FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

Amanda Castañeda  Deporte  Vicepresidente JAC Madrigal  

27 Amanda Castañeda  Obras en Yumbo Vicepresidente JAC Madrigal  

28 Leopoldo Córdoba Felicitaciones Bellavista 

 
TOTAL   17   PARTICIPANTES. 

 
NOVIEMBRE – SESIONES ORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

5 Leopoldo Córdoba El compromiso de la nueva 
administración con Yumbo. 

Bellavista 

11 María Luisa García I. Caso del agua que se vota en la cuarta, 
al lado de la Alcaldía y  la Espy. 

Belalcázar  

12 Jair Murcia Vargas Denuncia pública relacionada con el 
convenio entre la Alcaldía y la 
Corporación Gaia - Aqua 

La Trinidad 

18 María Luisa García I. La Espy. Belalcázar  

19 Victor Hugo Mosquera  Salud Uribe 

María Luisa García I. Ferias de Yumbo Belalcázar  

25 Jair Murcia Vargas Programa Escuela Global  La Trinidad 

Moises Diaz Modelo edutativo programa Escuela 
Global  

Estudiante sede global colegio Mayor 
– Buenos Aires 

Juan Camilo  
Gómez 

Participación suramericana de Judo Gaitán - Deportista 

30 María Luisa García I. La Espy. Belalcázar  

 
TOTAL   10   PARTICIPANTES. 

 
 
DICIEMBRE – SESIONES EXTRAORDINARIAS 
 

FECHA NOMBRE TEMA REPRESENTACION 

23 María Luisa García I. Bulla hasta la madrugada por los 
vecinos 

Belalcázar  

25 Leopoldo Córdoba Agradecimientos a los concejales 
amigos que se van 

Bellavista 

 
TOTAL   2   PARTICIPANTES. 

 
CONSOLIDADO: 140 PARTICIPANTES   
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 PROCESO: GESTION DE CONTROL POLITICO 

En este inicio de periodo legislativo, los honorables concejales en la dinámica de control 

político  hicieron las respectivas citaciones de temas de gran importancia para la comunidad 

del municipio de Yumbo como es la  liquidación del impuesto predial, proceso de construcción 

de las Instituciones educativas Antonia Santos y Manuela Beltrán  y el proceso evolutivo y 

proyección hacia futuro de la  empresa de servicios públicos de Yumbo ESPY. 

 

Se realizaron en el primer periodo de enero-junio del 2015 un total de  treinta  (30) 

proposiciones escritas de las cuales se destacan. diez (10) proposiciones  de  citaciones e 

invitaciones,  las cuales derivaron en diez y seis 16 citaciones y 04 invitaciones a funcionarios 

y comunidad, tres (03) proposiciones de solicitudes e informes y diez y siete (17) proposiciones 

referente a cambio de horario  para las sesiones ordinarias,  . 

 

Realizando el análisis general se puede confirmar que las citaciones a funcionarios y 

solicitudes de actuaciones e informes tocaron aspectos muy interesantes de beneficio a la 

comunidad como son la  solicitud a la Agencia Nacional de Minería  de la legalización de los 

mineros informales del Municipio, liquidación del impuesto predial según los cambios 

establecidos en los acuerdos aprobados por el Concejo Municipal, el proceso de la 

construcción de las Instituciones educativas Antonia Santos y Manuela Beltrán, la coadyuva 

para destrabar el proceso de contratación del Hospital Local de Yumbo con las EPS Caprecom  

y Asmetsalud en la vigencia 2015,  el PBOT,  solicitud de vigilancia a la reforma tributaria 

nacional, balance de las actuaciones administrativas de la Secretaria de Salud, logros de la 

policía nacional y necesidades de estas institución en el municipio,  proceso evolutivo de la 

ESPY, su proyección hacia el futuro,  PTAR, plan de saneamiento y  manejo de vertimientos. 

Problemática del choque de uso de suelos de la comunidad del barrio Fray Peña  y Bolívar 

con los Ferrocarriles del pacifico, entrega de raciones de alimentos al adulto mayor, centro de 

salud de la comuna 01, proceso de sustitución de vehículos de tracción animal.     

   

La participación Ciudadana, es uno de los mecanismos que permite conocer de primera mano 

las diferentes problemáticas como los aciertos que realiza la administración central en el 

municipio de Yumbo, prueba de esto se puede evidenciar con la participación en sesión 

plenaria de 89 ciudadanos en el primer semestre del año  2015 
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PROCESOS DE APOYO 

 

 PROCESO: GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA. 

Esta gestión, el Concejo Municipal la administra y  controla a través  del proceso de gestión 

económica y financiera. 

El Concejo Municipal de Yumbo, inicio la vigencia 2015, con un presupuesto  de Ingresos y 

Gastos  aforado por valor de $2.720.000.000, de los cuales $984.000.000, están asignados 

para pago de Honorarios a Concejales y $1.736.000.000, para gastos de funcionamiento. 

Mediante resolución No. 100-06-118 de marzo 13 de 2015, se adiciona al presupuesto para 

gastos de funcionamiento la suma de $267.045.000=; en el mes de diciembre se realizó una 

adición para ajustar los honorarios de Concejales por valor de $5.357.285=, mediante 

Resolución No. 100-06-512, quedando un presupuesto definitivo para el año 2015  de 

$2.992.402.285. 

La Tesorería del  Concejo Municipal durante la vigencia 2015, recibió transferencias por parte 

de la Administración Central por la suma de $2.992.402.185, los cuales se destinaron para 

Honorarios de Concejales $989.357.285 y para Gastos de funcionamiento $2.003.044.490= 

Se realizaron pagos por valor de $2.924.972.973=, de los cuales se ejecutaron en gastos de 

funcionamiento $1.935.615.688= y en Honorarios de Concejales $989.357.285=, se 

constituyeron cuentas por pagar mediante resolución No. 100.06.548 por valor de 

$45.068.685=. 

 

Los Ingresos Corrientes de Libre Destinación que obtuvo el Municipio alcanzaron la cuantía 

de $136.943 millones, por consiguiente Nuestro techo presupuestal a Diciembre 31, fue de  

$2.054 millones; que comparado con las transferencias para gastos de funcionamiento por 

$2.003. Millones, está por debajo en $51 millones, ajustándose a los parámetros que dicta la 

ley 617 de 2000. 

Se efectuaron  descuentos por concepto de Impuestos Nacionales, Departamentales y 

Municipales, los cuales se consignaron oportunamente a las diferentes entidades 

recaudadoras (Ver cuadro):  
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Se elaboraron las conciliaciones bancarias de las respectivas cuentas corrientes, arrojando 
un saldo en bancos a Diciembre  31 de 2015 de:  

 

BANCO DAVIVIENDA CUENTA No. SALDO A DIC 31 2015 

Cuenta Corriente 0184-6999-9462                       
$170.517.783,91 

Cuenta de Ahorros 0184-70121049        $804.527,58 

 
*La cuenta corriente del banco Davivienda, tiene cheques en tránsito por valor de $75.491.933 
 

 

 PROCESO:GESTION  DOCUMENTAL Y DE ARCHIVO. 

 

El Concejo Municipal de Yumbo,  tiene  alineado a este proceso una página Web que permite  

asegurar, difundir y ampliar la disponibilidad y acceso a los archivos públicos de nuestra 

entidad, fortaleciendo las relaciones con la ciudadanía y el control político. En desarrollo de lo 

anterior, durante la vigencia 2015 se ejecutaron diferentes acciones que se reportan en el 

presente informe de gestión. 

Durante esta vigencia se logró la formulación, coordinación, control y seguimiento de los  

Archivos y Gestión Documental, en pro de garantizar el acceso a la información y contribuir a 

salvaguardar los derechos de los ciudadanos, así como, apoyar el desarrollo de políticas que 

mejoren la eficiencia en los trámites del Concejo Municipal de Yumbo a través de la gestión 

documental articulada con el uso de la Tecnología. 

El proceso de Gestión documental y archivo del Concejo Municipal de Yumbo, a través de la 

Secretaria General de la entidad  le apostó durante la vigencia  2015, según el Plan Operativo 

Anual Institucional, a continuar fortaleciendo la función archivística al interior de la entidad y a 

desarrollar acciones contundentes que propendan por la protección y preservación de los  

documentos,  a través de la orientación y control de las buenas prácticas en el manejo de la 

información contenida en los documentos generados por la gestión de las mismas. 

RETENCIÓN 
EN LA FUENTE 

ESTAMPILLA  
PRO-
HOSPITAL 

ESTAMPILLA 
PRO-
CULTURA 

ESTAMPILLA 
PRO-ADULTO 
MAYOR 

PRO-
DEPORTE 
MPAL 

RETENCIÓ
N DE IND. Y 
CIO. 

$ 136.835.000 $11.784.016 $3.345.697 $3.787.991 $11.792.982 $2.595.205 
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El proceso de Gestión Documental, implemento mediante acto administrativo, resolución No. 

100-06-355 del 24 de septiembre del  2015 el horario de atención de la ventanilla única, 

permitiendo eficacia en la gestión  y  mejorando los proceso al interior de la corporación.  

Al mismo tiempo se  normalizaron por parte del profesional del sistema de gestión de la calidad 

los formatos  de actas de las comisiones permanentes, accidental y  sesión plenaria. 

 

 PROCESO: GESTION DE BIENES ,SERVICIOS Y TECNOLOGIA. 

La Corporación Concejo Municipal cuenta con un programa de inventarios ASCII. Que es la 

herramienta que maneja la información precisa y eficaz de los saldos y carencias en el 

almacén. 

Mediante este programa se definen en un 80% las compras que se pueden realizar de acuerdo 

a las carencias y/o existencias de las mismas.  Programa que se debe alimentar continuamente 

de manera precisa para que los resultados sean óptimos de manera oportuna y eficaz la 

información requerida.   

El programa ASCII arroja los informe requeridos por Secretaria General y/o responsable de 

proceso, permitiendo conocer  el estado actual del invetario, evitando generar informes 

documentales  lo que permite cumplir con la directriz presidencial del “cero papel”. Se está  

llevando los registros en una bitácora (Libro) de consumo que permite con esta información  

alimentar el programa y entregar  un informe  actualizado  cada vez que se requiera. 

En la actualidad se encuentra el área del almacén muy bien organizado identificado y 

codificado con sus respectivos nombres e ítems  por cada producto, separadon cafetería, 

papelería y aseo.  

Cabe anotar que en visita realizada por el asesor del ARL a esta área  los comentarios fueron 

muy positivos para la entidad y para el proceso, también por parte del ente Certificador  

ICONTEC, los cuales evidenciaron eficacia en la gestión del proceso. 

El almacén en estos momentos cuenta con un buen stock de insumos de papelería, cafetería 

y utensilios de aseo ya que se realizaron compras oportunas y eficaces por secretaria general 

en el segundo periodo 2015. 

COMPRAS FECHA PROVEEDOR VALOR 

Aseo y cafetería 16/03/2015 Papelería cati 1.503.673 

Papelería y útiles de escritorio  06/05/2015 Pro didácticos de occidente 4.375.472 

Compra de equipos  13/10/2015 Sitec  soluciones s.a.s 49.657.980 
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Compra de Medallas 04/12/2015 Indugrabados 4.640.000 

                                                                             

                                                                                                         Valor total :  $ 60.177.125 

 

 

En la Actualidad  el Concejo Municipal de Yumbo, cuenta  con todos sus equipos  y otros 

bienes debidamente plaqueteados   e identificados, pemitiendo conocer en tiempo real  su 

estado y cantidad.  

 

 PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO. 

 

El propósito del proceso de Gestión Administrativa y de Talento Humano es  definir las políticas 

de Gestión del Talento Humano, relacionadas con determinar aspectos de suficiencia y 

pertinencia del recurso humano que se necesita para operar, y a su vez articular las acciones 

de desarrollo del mismo en cada una de sus etapas, generando acciones de mejora, para 

lograr satisfacer las necesidades de la entidad y del talento humano del Concejo Municipal de 

Yumbo. 

 

El proceso de gestión de talento  humano en la vigencia 2015 ha programado planes para el 

desarrollo del talento humano de la entidad proporcionado los recursos necesarios para el 

cumplimiento de los planes de bienestar y estímulos, plan de capacitación y el programa de 

salud ocupacional.  

 

En la gestión realizada en el año 2015, se destaca la contratación de un profesional en salud 

ocupacional el cual se encargó de  la implementación del Sistema de Gestión de  seguridad y 

salud en el trabajo SG.SST en el Concejo Municipal, con el fin de  proteger y promover la salud 

de los empleados de la entidad mediante la prevención y el control de enfermedades y 

accidentes, y la eliminación de los factores y condiciones que ponen en peligro la salud y la 

seguridad en el trabajo. Además,  procura generar y promover el trabajo sano y seguro, así 

como buenos ambientes y organizaciones de trabajo; realzar el bienestar físico, mental y social 

de los empleados de nuestra corporación  y respaldar el perfeccionamiento y el mantenimiento 

de su capacidad de trabajo. 

 

En lo que respecta a la planta de personal de la entidad, se dio el nombramiento en 

provisionalidad del Sr. Fanor Correa en el cargo de Auxiliar de servicios generales. En lo 
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relacionado con las evaluaciones de desempeño se realizaron de conformidad con la Ley 909 

de 2004. 

 

En conclusión el proceso de gestión de talento humano, ejecuto plena y oportunamente todos 

los planes propuestos a inicio de año, cumpliendo así con los propósitos y objetivos del 

proceso promoviendo el bienestar del recurso humano de la entidad, con el fin de fomentar el 

sentido de pertenencia de los servidores públicos. 

 

 

 

 

(Firmado el original) 

GUILLERMINA BECERRA CAICEDO 

Secretaria General 

 

 

 


