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CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0
ESTADO DE RESULTADOS
Mes: diciembre 31  Afic: 2023
(en pesos §)

acumulado Mes: diciembre acumulado Mes: variacion
CONCEPTO notas 31  Afio: 2023 diciembre 31 Afo: 2022 absoluta %
INGRESOS 5,109,894 021 4,321,684,466 788,209,555 18
TRANSFERENCIAS 5,109,424,545 4,321,684,466 787,740,079 18
otras transferencias 5,109,424,545 4,321,684,466 787,740,079 18
OTROS INGRESOS 469 476 0 469,476
intereses financieros 0 0
Otros ingresos 469,476 469,476
TOTAL INGRESOS 5,109,894,021 4,321,684,466 788,209,555 0
COSTOS Y GASTOS
DE ADMINISTRACION Y OPERACION
Sueldos y salarios 734,370,904 615,252,879 118,118,025 19
Contribuciones imputadas 2,623,689 2,612,046 11,643 0
Contribuciones efectivas 232,066,976 195,442,404 36,624,572 19
Aportes sobre la nomina 42,422,600 35,022,200 7,400,400 21
Prestaciones sociales 366,576,612 255,058,945 111,517,667 44
Gastos de persenal diversos 149,880,000 287,401,442 -137,521,442 -48
total de gastos de administracion 1,627,940,781 1,390,789,916 137,150,865 10
Generales
materiales vy suministros 45,850,064 -45,850,064
mantenimiento 0
servicios publicos 15,671,013 9,328,853 6,342,160 68
viaticos y gastos de viaje 0
impresos, publicaciones 19,000,000 14,000,000 5,000,000
seguros generales 6,566,546 5,246,239 1,320,307 25
servicio de aseo, cafeteria 28,119,700 -28,119,700
honorarios concejales 1,491,636,993 1,325,209,886 166,427,107 13
honorarios profesionales 1,318,382,000 813,216,000 505,166,000 62
honorarios personal de apoyo 653,250,000 496,250,000 157,000,000 32
otros gastos generales 11,000,000 8,379,791 2,620,209 31
total de gastos generales 3,5615,5086,552 2,745,700,533 769,806,019 28
Total gastos de admon y Generales 5,043,447,333 4.136,490,449 906,956,884 22
DETERIORO DEPRECIACIONES Y AMORT 117,346,764 111,744,576 5,602,188
Depreciaciones | 117,346,764 111,744,576 5,602,188 5
TOTAL COSTOS Y GASTOS 5,160,794,087 4,248,235,025 912,559,072 0
RESULTADO OPERACIONAL -50,900,076 73,448 441 -124,349,517 -169
OTROS GASTOS
Gastos financieros
TOTAL OTROS INGRESOS Y GASTOS
RESULTADRO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DE -50,800,076 73,449,441 -124,349,517 -169
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CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0
SITUACION FINANCIERA
Mes: diciembre 31 Afio: 2023
(en pesos § )
Mes: diciembre | Mes: diciembre |  variacion Mes: diciembre | Mes: diciembre variacion
CRNCERTO NOAS| 51 Afo: 2023 | 31 Afio:2022 |  absoluta % CONCERTD notas| 31 Afio: 2023 | 31 Afio: 2022 absoluta %
ACTIVOS PASIVOS
CORRIENTES 339,444,443 294,924,512 44,519,931 15
|EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE A EFECTIVO 339,331,969] 289792,524| 49,539,445 17 CUENTAS POR PAGAR 178,522,942 186,092,868 -7.569,926 -4
Caja Principal 0 0 0 Adquisicion de bienes y servicios 0 0 1]
Depositos Inslituciones Financieras 339,331,969 289,792 524 49,539 445 17 Recursos a favor de terceros 41,508,924 34,138,515 7,370,409 22
cuenta corriente: 167,929,848 119,909,345 48,020,503 40 descuentos de namina 45,070,776 83,073,973 -38,003 197 -46
cuenta de ahorro 171,402,121 169,883,179 1,518,942 1 retencion en la fuente 56,224,072 54,246,000 1,878,072 4
CUENTAS POR COBRAR 112,474 5,131,988 -5,019,514 -98 ofras cuentas por pagar 35,719,170 14,634,380 21,084,780 144
0 1] BENEFICIOS A EMPLEADQS 160,809,028 103,699,656 57,108,372 55
Ofras cuentas por cobrar 112,474 5,131,988 -5,019,514 -0.98 beneficio a empleados 160,809,028 103,699,656 57,109,372 55
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 338,444,443 294,924 512 44,519,931 15
TOTAL PASIVO CORRIENTE 339,331,970 289,792,524 49,539,446 17
NO CORRIENTES
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPCS 386,507,888 476.179,298| -89.671,410 -18| [TOTAL PASIVO 339,331,970 289,792,524 49,539 446 17
muebles, enseres y equipo de oficina 200,506,779 200,506,779 0 a PATRIMONIO
equipo de comunicacin y computo 677,485,818 649810462 27.675.354 4 PATRIMONIO DE LAS ENT GOBIERNO 405,726,350 481,311,286 -75,584,936 -16
depreciacion acumulada -491,484,707| -374,137,943| 117,346,764 3 capital fiscal 188,709,804 188,709,804 0 0
Resultado de ejercicios anteriores 267,916,622 219,152,041 48,764,581 22
QOTROS ACTIVOS 19,105,988 0 19,105,989 Resultado del ejercicio -50,900,076 73,449,441 -124,349,517| -168
ACTIVOS INTANGIBLES 19,105,989 0] 19,105,889 Provision, Agotamiento, Depreciacion 1]
Licencias 10,131,606 0 10,131,606 |Impacto por transicion nuevo Marco Q
Otros Intangibles 8974383 0 8,974,383 TOTAL PATRIMONIO 405,726,350 481,311,286 -75,584,936 -16
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 405,613,877| 476,179,298] -70,565.421 -15
TOTAL ACTIVO 745,058,320]  771,103,810| -26,045,490 -3| |TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 745,058,320 771,103,810 -26,045,490 -3
CUENTAS DE ORDEN 991,093,200 991,083,200 4] 0
CUENJAS.DE ORDEN 4 991,098,200 991,093,200 1] Q
I =/ . - 0 Q
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CONCEJO MUNCIPAL DE YUMBO NIT 8050094620
ESTADO FLUJO DE EFECTIVO
Mes: diciembre 31 Afio: 2023

(en pesos §)

CONCEPTO

Mes diciembre 31
Afio 2023

Mes diciembre
31 Afio 2022

variacion
absoluta

A. ACTIVIDADES DE OPERACION

utilidad del ejercicio y anteriores

depreciacion acumulada

cobranza de impuestos, contribuciones y derechos administrativos
cobranza de aportes por regulacion

cobranza de venta de bienes y servicios y rentas de la propiedad
transferencias corrientes recibidas

traspasos y remesas carrientes recibidas del tesoro publico

otros cuentas por cobrar

-75,584 936
117,346,764

5,019,514

-49,204,886
111,744,576

-2477,023

-26,380,050
5,602,188

7,496,537

od

MENOS

pagos de proveedores de bienes y servicios

pago de remuneraciones y obligaciones sociales

pago de otras retribuciones y complementarias

pago de pensiones y otros beneficios

pago por prestaciones y asistencia social

donaciones y transferencias corrientes otorgadas

traspasos y remesas corrientes entregadas al tesoro publice
otros -

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE OPERACION

46,781,342

60,062,667

-13,281,325

B. ACTIVIDAES DE INVERSION

venia de inversiones financieras

venta de inversiones inmebiliarias

cobranza de venta de inmuebles, maquinaria y equipo
cobranza de ventas de otras cuentas del activo

otros

MENOS

compra de inversiones financieras

compra de inversiones inmobiliarias

pago por compra de inmuebles, maguinaria y equipo
Pago por construcciones en curso

pago por compras de otras cuentas del activo intangibles
otros

27,675,354

-19,105,989

-164,187 664

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVC
PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE LA INVERSION

-46,781,343

-164,187.664

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

|emision de acciones o nuevos aportes

donaciones y transferencias de capital recibidas

traspaso y remesas de capital recibidas del tesoro publico
Emision de acciones o nuevos aportes

cuentas por pagar y beneficio empleados

otros

49,539,446

55,651,278

-6,111,832

MENOCS

amoartizacion de prestamos e intereses

donaciones y transferencias de capital entregadas
traspaso y remesas de capital entregadas al tesoro publico
oifres - DISMINUCION DE CAPITAL

traslado de saldos por fusion y/o liquidacion

104,134,997

-104,134,997

AUMENTO (DISM.) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO
PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD DE FINANCIEMIENTO

49,639 446

159,786,275

-110,246,829

D. AUMENTQC (DISMINUC ) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO

49,538 445

55651.278

-6.111,833

E. SALDQO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO AL INICIO DEL
EJERCICIO

289,792,524

234,141,246

55,651,278

F sgw‘gésac ¥ EQUIVALENTE DE EFEC. AL FINALIZA®EL EJERCICIO

339,331,868

289,792 524

48,639,445
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CONCEJOMUNICIPAL DE YUMBO NIT 805009462-0
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
Mes: diciembre 31 Ano: 2023
(en pesos §)
EFECTOS IMPACTO RESULTADO DE
CONCEPTO CAPITAL NUEVO MARCO EJERCICIOS D'E_Sé’.:ggggﬁj - A:;L‘;Lm o
NORMATIVO ANTERIORES
Saldos inicial mes: diciembre 30  afo: 2022 188,709,804 219,152,041 73,448 441 481,311,286
Aumento, disminucion 48,764,581 (124,349,517)
SALDO FINAL mes: diciembre 31 afio: 2023 188,709,804 267,916,622 (50,900,076) 405,726,350
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO
DICIEMBRE 31 DE 2023
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- MUNICIPIO DE
YUMBO- CONCEJO MUNICIPAL DE YUMBO
REVELACIONES Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 31 2023
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1 Identificacién y funciones

De conformidad con el art. 312 de la Constitucién Nacional, el Concejo Municipal de Yumbo-Valle, es
una Corporacioén administrativa, elegida popularmente.

Por medio del acuerdo ntimero 022 de fecha 2 de mayo de 2003, se dictan normas sobre la organizacion
estructural administrativa, planta de cargos del Concejo Municipal de Yumbo, se determinan las
funciones y requisitos de los empleos, las escalas de remuneracion correspondientes y se dictan otras
disposiciones.

Objeto del Concejo Municipal de Yumbo: “crear condiciones para que, de una forma eficaz, eficiente y
oportuna, se cumpla la misién corporativa, conforme a las disposiciones constitucionales y legales que la
rigen, ejercer el control politico y el desarrollo de la autonomia administrativa, presupuestal y financiera,
de conformidad con las disposiciones que la reglamentan”

Funciones: El Concejo Municipal de Yumbo debe cumplir las funciones establecidas en la Constitucion,
en la Ley y en su reglamento interno, en especial las establecidas en el articulo 313 de la Constitucion
Politica de Colombia.
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Misién

El Concejo Municipal de Yumbo, como Corporacién administrativa le corresponde velar por el
fortalecimiento de la participacién ciudadana, a fin de ser parte del desarrollo integral y
equitativo de los habitantes del Municipio de Yumbo, ejerciendo el control politico y cumpliendo
los mandatos constitucionales y legales con el compromiso ético, activo e integral con los

servidores publicos que lo conforman.
Vision

El Concejo Municipal de Yumbo, proyecta ser la mejor corporacion administrativa publica del
Pais, logrando, promoviendo y coadyuvando a la administracién central a generar una mejor
calidad de vida de los habitantes del Municipio de Yumbo, supeditando los intereses particulares
a interés general, respetando la dignidad humana, la diversidad de ideas y la pluralidad de
culturas.

Para alcanzar la misién y la vision, la entidad determino objetivos estratégicos los cuales se
detallan a continuacion:

e FEjercer un control politico y seguimiento administrativo eficiente y efectivo, Generar
espacios de participacion ciudadana.

e Fortalecimiento institucional y mantenimiento al sistema de gestion.

e Fortalecimiento del talento humano

e Impulsar el desarrollo y uso intensivo de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICS)

1.2 Declaracién de cumplimiento del Marco Normativo y Limitaciones

El Concejo Municipal de Yumbo, incorpora como parte integral del Régimen de
Contabilidad Publica, el Marco Normativo para entidades de gobierno, el cual estd
conformado por: el Marco Conceptual para la Preparacién y Presentacion de Informacion
Financiera; las Normas para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y Presentacién de
los Hechos Econdémicos; los Procedimientos Contables; las Guias de Aplicacion; el
Catalogo General de Cuentas y la Doctrina Contable Publica, atendiendo la Resolucion No.
533 de 2015 y sus modificaciones expedidas por la Contaduria General de la Nacion.
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1.3 Base normativa y periodo cubierto

En cumplimiento de la Resolucion No. 533 de octubre de 2015 y de acuerdo a lo
establecido en el Marco Conceptual para la preparacion y presentacion de la informacion
financiera del sector piblico colombiano, emitida por la Contaduria General de la Nacion.

El Concejo Municipal de Yumbo, presenta en sus estados financieros:

cuadro Situacién Financiera, cuadro estado de cambio de la situacién financiera
comparativo, cuadro estado de resultados acumulados al periodo de presentacion y flujo de
efectivo.

1.4 Forma organizacional y / 0 Cobertura

El proceso contable en el Concejo Municipal de Yumbo, estd organizado por la Direccion
Administrativa, financiera, presupuesto y contable. Los estados financieros presentados no
agregan o consolidan informacién de unidades dependientes o de fondos sin personeria
juridica.

NOTA 2. BASE DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS
2.1 Bases de medicién

Para reconocer un elemento en los estados financieros, este debe tener un valor que se haya
determinado con fiabilidad. La medicién es el proceso mediante el cual se asigna un valor
monetario al elemento. Este proceso se lleva a cabo en dos momentos diferentes: en el
reconocimiento y en la medicién posterior. En el reconocimiento, la medicion de un
elemento permite su incorporacién en los estados financieros. Dependiendo de lo
establecido en las Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de
los hechos econémicos y con el fin de lograr una representacion fiel, el valor de este
elemento puede ser objeto de ajuste seglin un criterio de medicién diferente al utilizado en
el reconocimiento. Los criterios de medicién se pueden clasificar dependiendo si son
valores de entrada o salida, si son observables o no en un mercado abierto, y si son
mediciones especificas o no.

Las bases de medicion aplicables a los activos son costo, costo re-expresado, costo
amortizado, costo de reposicion, valor de mercado, valor neto de realizacion y valor en uso.

Las bases de medicién aplicables a los pasivos son costo, costo re-expresado, costo
amortizado, costo de cumplimiento y valor de mercado.
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2.2 Moneda funcional y de presentacién, redondeo y materialidad

La moneda funcional para la presentacion de los estados financiero es el peso colombiano,
redondeado a decimales.

La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifica que est4
basado en la naturaleza o magnitud (o ambas), de las partidas a las que se refiere la
informacion en el contexto del informe financiero.

2.3 Tratamiento de moneda extranjera

No aplica

2.4 Hechos ocurridos después del periodo contable
No aplica
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NOTA 3. JUICIOS ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES
No aplica

NOTA 4. RESUMEN DE LAS POLITICAS CONTABLES

Introduccion.

El manual de Politicas Contables y operativas del Concejo Municipal de Yumbo servira
de guia en el proceso de reconocimiento y medicion de las transacciones financieras y

econdmicas para que sirvan de base para la preparacion y elaboracién de los estados
financieros y su posterior revelacion para la toma de decisiones.

Objetivo.

Establecer el tratamiento Contable para cada una de las cuentas que forman parte de los
estados financieros, asi como la estructura, dando cumplimiento con los requerimientos
establecidos en la resolucién 533 de octubre 8 de 2015 y sus modificaciones emitidas por
la Contaduria General de la Nacion.

LISTADO DE NOTAS QUE NO APLICAN PARA EL CONCEJO MUNICIPAL
DE YUMBO

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
No aplica

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR
No aplica

NOTA 9. INVENTARIOS
No aplica

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO, HISTORICOS Y CULTURALES
No aplica

NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES
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No aplica

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION
No aplica

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS
No aplica

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS
No aplica

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS
No aplica

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION
No aplica

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA
No aplica

NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR
No aplica

NOTA 23. PROVISIONES
No aplica

NOTA 24 OTROS PASIVOS
No aplica

NOTA 25 ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
No aplica

NOTA 30 COSTOS DE VENTA
No aplica

NOTA 31. COSTOS DE TRASFORMACION
No aplica

NOTA 32 ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE
No aplica

NOTA 33 ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES

9
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No aplica

NOTA 34 EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE
LA MONEDA EXTRANJERA
No aplica

NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS
No aplica

NOTA 36 COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
No aplica

» Efectivo y equivalentes de efectivo

Esta politica ilustra las mejores practicas contables para el rubro de Efectivo y
equivalentes de efectivo tomando como referencia las Normas Internacionales de
Contabilidad para el sector ptblico (NIC SP).

Este rubro estd compuesto, como determina la Resolucion 620 del 26 de noviembre de
2015, por medio del plan de cuentas para entidades del Gobierno, por las siguientes
categorias: Caja, Depoésitos en Instituciones Financieras y Otros Equivalentes.

Alcance

El alcance de esta politica contable, abarca los instrumentos financieros activos que se
clasifican como: efectivo y equivalentes de efectivo.

Bajo ésta denominacion se agrupan las cuentas representativas de los recursos de liquidez
inmediata con los que cuenta El Concejo Municipal de Yumbo, y que puede utilizar para
el desarrollo de sus funciones, dentro de los cuales encontramos las siguientes:

e Caja
e Depositos en instituciones Financieras

» Cuentas por Cobrar

Objetivo

Establecer los procedimientos para realizar el reconocimiento, medicién, presentacion y
revelacion de las operaciones originadas por obligaciones adquiridas por terceros a favor

10
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de Concejo Municipal de Yumbo.

Alcance

Esta politica ilustra las mejores précticas para el rubro de Cuentas por cobrar, tomando
como referencia las Normas Internacionales de Contabilidad para el sector publico.

Los principales rubros de la cartera son los establecidos por los siguientes conceptos:

e Transferencias por Cobrar
e Otras cuentas por cobrar

> Propiedades, planta y equipo
Objetivo

Establecer reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de las propiedades de los
bienes muebles e inmuebles que utiliza la entidad para cumplir sus funciones misionales y
administrativas.

Alcance

Esta politica ilustra las mejores practicas para la cuenta correspondiente a los bienes
muebles e inmuebles, tomando como referencia las Normas Internacionales de
Contabilidad para el sector ptblico (NIC SP).

El proceso de Gestién de bienes, servicios y Tecnologia, es el responsable de identificar,
clasificar, recibir, organizar, custodia inicial, controlar, entregar, hacer seguimiento, y
legalizar los bienes muebles e inmuebles.

Los principales rubros que contemplan esta cuenta son los siguientes:

e Muebles, enseres y equipo de oficina

e Equipos de comunicacién y computacién

e Depreciacién acumulada en propiedades, planta y equipo
® Deterioro acumulado de propiedades, planta y equipo

11
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Vida Util: la vida til de la propiedad, planta y equipo es el periodo durante el cual el
Concejo Municipal de Yumbo espera utilizar el activo.

La vida util de un activo puede ser inferior a su vida econdmica, entendida como el

periodo durante el cual se espera que un activo sea utilizable por parte de uno o mas
usuarios.

Con el fin de determinar la vida util, se tendran en cuenta los siguientes factores:

e La utilizacion prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al
producto fisico que se espere de este.

e El desgaste fisico esperado, que depende de factores tales como: el programa de

reparaciones y mantenimiento, el cuidado y conservacion que se le da al activo
mientras no se esté utilizando.

e Laobsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios del activo.

e Mejoras del activo o avances tecnologicos.
Para determinar de la vida util el Concejo Municipal de Yumbo, tendrd en cuenta el
concepto emitido por una persona natural o juridica vinculada o no laboralmente y que

cuente con comprobada idoneidad profesional.

El método de depreciacion deberd ser el que mejor se ajusta a los beneficios econémicos
que se esperan obtener del activo.

El método que se aplicara para la depreciacion de los activos serd el de linea recta y
define como politica para depreciar la siguiente estimacion:

Equipo de Comunicacién 5 Afios
Muebles y Enseres 10 Afios
Equipo de Computo 5 Afios
Equipo de Oficina 10 Afios

12
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Para efecto de registros de la Propiedad Planta y Equipo, contabilidad realizar4 el asiento
contable soportado con la respectiva factura de compra y discriminacién de los bienes
adquiridos de acuerdo con las placas que asigne el responsable del proceso de Gestién de
bienes, servicios y tecnologia.

Se tendrd en cuenta las siguientes razones para dar de baja un elemento de propiedad,
planta y equipo:

e Cuando el bien queda permanentemente retirado de uso (obsolescencia, desgaste
y/o accidentes.

e Cuando no se espera obtener un potencial de servicios o beneficios econémicos
futuros por su uso o disposicién.

Para efectos del registro en la contabilidad de la operacién “dar de baja bienes” debera
estar autorizado por el comité de sostenibilidad contable.

También se contempla en las politicas, el deterioro del valor de los bienes del concejo
Municipal de yumbo.

> Activos intangibles Objetivo

Establecer los lineamientos mediante los cuales se llevard a cabo el reconocimiento,
medicidn, presentacion y revelacion de los Activos Intangibles.

Alcance
Los activos intangibles son los siguientes:

e Licencias
e Software

El proceso de Gestién de bienes, servicios y Tecnologia, es el responsable de identificar,
clasificar, recibir, organizar, custodia inicial, controlar, entregar, hacer seguimiento, y
legalizar los Intangibles.

» Cuentas por pagar

Objetivo
13
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El objetivo de esta politica es establecer el reconocimiento, medicidén, presentacion y
revelacion de las cuentas por pagar de Concejo Municipal de Yumbo.

Alcance y reconocimiento

Esta politica ha sido elaborada con base en las cuentas por pagar, con las que cuenta el
Concejo Municipal de Yumbo originadas por el desarrollo de sus actividades y de las
cuales se espera, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de
efectivo. Las cuentas por pagar que maneja el Concejo Municipal de Yumbo son: las
adquisiciones de bienes y servicios, los descuentos de la nomina, retenciones en la fuente
y los valores retenidos por impuestos, contribuciones, tasas por pagar y otras cuentas por

pagar.

> Beneficios a los empleados

Objetivo

Establecer los criterios de reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de los
beneficios a los empleados con que cuenta el Concejo Municipal de Yumbo.

Alcance

Esta politica ha sido elaborada con base en los beneficios a empleados con los que cuenta
el Concejo Municipal de Yumbo y serd actualizada en el caso que el marco normativo de
informacion financiera tenga modificaciones que deban ser incluidas para su aplicacion.

El proceso de gestién administrativa y talento humano es el encargado de direccionar y
administrar el sistema salarial y prestacional de los servidores vinculados.

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo cuando haya lugar,
beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios abarcan
tanto los suministrados directamente a los empleados, como los que se proporcionan a sus
sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segiin lo establecido en la normatividad
vigente, en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al
beneficio.

14
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Los beneficios a los empleados de Concejo Municipal de Yumbo se clasifican en:

e Beneficios a los empleados a corto plazo.
e Beneficios a los empleados a largo plazo.

» Beneficios a los empleados a corto plazo

Reconocimiento

Se reconocerdn como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos otorgados a los
empleados que hayan prestado sus servicios durante el periodo contable y cuya obligacion
de pago venza dentro de los 12 meses siguientes al cierre de dicho periodo. Hacen parte
de tales beneficios, los sueldos, prestaciones sociales y aportes a la seguridad social; los
incentivos pagados entre otros.

Los beneficios a los empleados a corto plazo se reconocerdn como un gasto o costo y
como un pasivo cuando el Concejo Municipal de Yumbo consuma el beneficio
economico o el potencial de servicio procedente del servicio prestado por el empleado a
cambio de los beneficios otorgados.

En caso de que el Concejo Municipal de Yumbo efectiie pagos por beneficios a corto
plazo que estén condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del
empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente, se reconocera un activo por
dichos beneficios.

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicion: diciembre 31 2023 -2022

{ NAT CONCEPTO

| CONTABLE i e o ARIACION
1.1 Db EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 339,331,969.00 | 289,792,524.00  49,539,445.00
1105 Db CajaPrincipal - ' 000 000 000
LL10 . Db Depositos en instituciones financieras | 339331969.00 289.792,524.00  49539.445.00

Las cuentas que componen el Efectivo y equivalentes al efectivo son: Caja Principal y los

Depésitos en instituciones financieras.

15
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La entidad maneja sus recursos en las siguientes cuentas bancarias:

; B SR IR : ;
; i NUMERO DE CUENTA ; SR NOMBRE DE LA CUENTA 2 |
CANTIDAD.  DES by CONTABLE DE EE A SALDO DICIEMBREZ023 |
1|corriente 167.929.848,00
1|corriente  |corriente 18469999462 11100502| banco davivienda yumbo 167.929.848,00
1}Ahorros 171.402.121,00]
1|Ahorros ahorros 18470121049 11100601| banco davivienda yumbo 171.402.121,00

La entidad realiza los pagos de némina, proveedores o terceros por medio de transferencia

electrénica.

NOTA 5.1 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

_DESCRIPCION SALDOS A CORTESDE | VARIACION

o ity o

diciembre cienibre 31 VALOR
20 ; 2022 VARIACION

- CONCEPTO

1.1.10 pp  DEPOSITOSEN INSTITUCIONES 350 151 060 00 289,792,524.00  49,539,445.00  4,654.586.97 0.0

. FINANCIERAS RN I AR ‘
111005 Db |Cuenta corriente 16792984800 11990934500 48020,503.00 | 0,00
111006 Db Cuentadeahoro 17140212100 | 169883,179.00 151894200 4654,586.97

Los dineros recibidos por el Municipio de Yumbo, corresponde a la doceava parte del
presupuesto para gastos de funcionamiento y pago por sesiones ordinarias y/o extraordinarias a la
que asisten los Concejales.

Con los dineros recibidos se cancelan mensualmente obligaciones contraidas por los siguientes
conceptos:

-N6émina de 19 empleados de planta a fecha de corte diciembre 2023
-programa de bienestar. (auxilios y capacitaciones)

-Honorarios a 15 Concejales por 190 sesiones a cada uno durante el afio
-Personal profesional y de apoyo a la Gestion

-Seguridad social y parafiscales de los empleados.

-Prestaciones sociales a empleados.

-Servicios publicos de telefonia e internet.

-Proveedores por compra de bienes y servicios

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

16
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Composicién

Comparativo diciembre 31 2023 - 2022

SALDOS A CORTE DE \IGEmA i

| SA_LDOCTEI SALDONO ]SALDOFINAL, 8 DOCTE SALDONO [1SAL |
NAT CONCEPTO | diciembre 31 |CTE diciembre | diciembre 31 | diciembre 31 |CTE dlcieml}rnF dictembre 31

CoNTLE | & o |y ’ wa | st MO8
13 b M CUENTASPORCOBRAR  IIL47400 000 147400 S,3LS8800 000 53198800 (S01951400)
13 Db OTRASCUENTASPORCOBRAR 11247400 00 IO SIS0 000 SISO (501951400)

Otras cuentas por cobrar, el saldo de $112.474, corresponden a incapacidades por enfermedad
general de empleados del Concejo Municipal.

Se reconocerd como cuentas por cobrar incapacidades, las que generen los funcionarios cuando
se cumplan los requisitos previstos en las normas vigentes, por lo tanto, el saldo de la cuenta de
las incapacidades corresponde a los valores reconocidos en las néminas de sueldos de los
funcionarios de la entidad.

La persona encargada de ndmina, realiza la gestion de cobro necesaria para la cancelacion de
valores adeudados

En el mes de octubre de la vigencia 2023, se realizo un ajuste a otras cuentas por cobrar de
$2.472.402, por concepto de incapacidades registradas en esta cuenta al exempleado Juan
Carlos Rivera, debido a que la Nueva EPS después de realizar gestion de cobro por parte del
Concejo Municipal niega la deuda.

Se cita al Comité de Sostenibilidad Contable del Concejo Municipal de Yumbo y las personas
responsables del proceso juridico.

De acuerdo con los argumentos presentados por los abogados, se decide trasladar dicho cobro a
la tesorerfa del Municipio de Yumbo por ser los competentes y se autoriza al Asesor Contable
dar de baja el anterior valor de las cuentas por cobrar.

ANEXO 7.21 Otras cuentas por cobrar a diciembre 31 2023
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NOTA 10 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Composicion

Comparativo diciembre 31 2023 - 2022

__DESCRIPCION

CONCEPTO diciembre 31

~ SALDOS A CORTE
| | diciembre 31

S DE

PALPR]

2022

VARIACION

16 Db PROP[EDADES PLANTA YEQUIPO  386,507,888.00 | 476,179,298.00 (89,671,410.00)
1.6.65 . Db | Muebles y enseres | 200,506,779.00 ' 200,506,779.00 I . 0.00
11.6.65.01 Db_ Muebles y enseres 194399979.00 194,399,979, 00 | 0.00
1.6.65.90 Db otros muebles y enseres ~ 6,106,800.00 6,106,800.00 | 0.00

1670 | Db EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTO = 677.485,816.00 | 649,810,462.00  27.675354.00

1.6.70. 01 B | Db | equlpos de comunicacion - 108,653,252.00 ' 108,653,252.00 ~0.00

11.6.70. 0% b quurpos de computo . 568,832,564.00  541,157,210.00 | 27,675,354.00
|1 6.85 ) Cr |Depremac:16n acumulada de PPE (cr) ) 1(491,484,707.00) (374,137,943.00) (117,346,764 OO)\
1.6.85.06 | Cr |Depreciacion: Muebles, enseres y equipo de oficina | (96,487.873.00)  (81.445,729.00)  (15.042,144.00)
1.6. 85.07 Cr_ |Depreciacion: equipos de comunicacion y computo 1(394,996,834.00).  (292,692,214.00)  (102.304,620.00)

Las Propiedad, Planta y Equipo del Concejo Municipal de Yumbo, esta constituida por los
bienes tangibles de su propiedad, utilizados para la prestacion de los servicios misionales
y operativos.

Con respecto al afio anterior, la cuenta de propiedades planta y equipos presenta una

variacion en el rubro de equipos de comunicacién de computo por la compra de bienes
por valor de $27.675.354, que se detallan a continuacién:
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cantidad descripcion del bien valor

computadores de escritorio thincentre neo
intel core i5 12400, memoria 8gb, disco duro

3|de 1tb 20,195,847

1 |monitor 24 1920 x 1080 full hd 1,028,517
scaner hp scanjeto pro 2000 con alimentacion

1|de hoja 4,113,949

7 |memoria ram 2,000,628
insumos cable y switch 336,413
total 27,675,354

10.1 Detalle de saldos y movimiento propiedad Planta y Equipo
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il | EQUROS D
[MAGUINARIAY | i f ; {oevseesy | msesoragne] SOEROR oy
CONCEPTOS Y TRANSACCIONES [1COMINIGY. Bt eyl M purope | PEUETOS L imy I N YPANIAS | URHIES
! | . | OHCINA i | : | ; =
SALDOINICIAL _ | GesNMR0 2005067790 | £50317.201,0
+ ENTRADAS [DBJ: 00 24753540 00 00 00 00 00 00 00 00 2475340
Adquisiciones én compras 6753540 i | ) 2-7.5?5‘3.54,0
Adauisiciones en permutas ‘ | 00
Doraconesrecitss ' | 00
_ Sustitucidnde componentes U R R - - 00
Otrasentradasdebienesmuebles | 00 0 00 00 00 00 0 w0 20 00
Epediartpodetangiint i i ’ .
*Especificar tipo de transaccion2 | ] ! 00
| * Especficartipo de transacdidn.n | 1 ' . j o . 00
- SAUDAS(CR): | 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Digosiconesendensciones) ' : o
_ Bajaenceentss | ) . ) 00
Sustitucidn de componentes ) - | o - 7; DD
Otras salidas de bienes muebles i 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
* Especicar tipo de transaccion 1 i 00
* Especiicar tipo de transaccidn 2 | 00
_ Epedfiartipode transacdion..n | PR, : ” : - —
= SUBTOTAL : 00 6774858160 00 00 2005067790 00 00 00 00 00 877.992.595,0
(Saloinical ¢ Entradas -Salidas) " " ! L B Lo i I
+ CAMBIOS Y MEDICION POSTERIOR i 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
~ + Entrada por raslado de cuentas (08) ‘ | ; ‘ 00
- Salidaportraslado de cventas (C]) | o
+ hjustes/Reclasificaciones en entradas | | _ 00
- Ajus}es{RecIasifita;ionesensalidrasitcm‘; i ) [ i N B 0o
= AL ) 1 00 6774858160 00 00 200506.779,0 00 00 00 00 00 877.992.595,0
[Subtotal #Camblos) i : Sl - . .
- DEPHECEACIGNAEI..IMULEPA[EAI 00 3%49%.8340 00 00 964878730 00 00 00 00 00 4914847070
Saldo inicial de la Depreciacion B0 QTN 462148.016,0
it acumu[ada ......... § + -
 + Depreciacion aplicadz vigenciaactual B.576.1550 - 3TRSHO ‘ ‘ 29336691,0
R Depreciation ajustada por traslado de 00
: oiosconcepios i -
 Depreciacion justada por traslado a otros. 00
conceptos o . '
 Otros Ajustes de la Depreciacion 00
acurmulada en la igencia actzl 1 S S S T 4 '
- DETERIOROACUMULADODEPPE(DE) 00 00 00 00 00 00 (TR R 00 00
*Saldoinicial del Deterioro acumulado . 00
_ + Deteriowapliadovigenciaactual ; : ; E B —
X Deterioro ajustado por traslado de otros | f 00
~ conceptos )
) Reversion de deterioro acumulado por 00
traslado a otros conceptos i
_ Otras Reversiones de deterioro 00
_ wmdsdoembavigendaacd o L B o o
o VARENIERES } 00 2824889820 00 0,0 104.018.906,0 00 00 00 00 00 386.507.888,0

_ saldofinal - DA-DE]

10.2 Estimaciones

10.2.1 Depreciacién por método de linea recta
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ANOSDEVIDAUTIL

. (Depreciacionlinearecta) |
MiNIvG | MAXIMO
] |

}Maqqinarlayequipo ) i .
|Equipos de comunicacién y computacion i | . 50
\Equipos de transporte, tracciony elevacion | |
|Equipo médico y cientifico o )
IMuebles, enseres y equipo de oficina | | 10.0
{Repuestos ) |
‘Bienes de arte y cultura { ]
[Equipos de comedor, cocina, despensay hotelerla |
‘Semovientes y plantas |

MUEBLES

Vida Util: la vida util de la Propiedad, Planta y Equipo es el periodo durante el cual el Concejo
Municipal de Yumbo, espera utilizar el activo.

La vida util y el método de depreciacion serd revisada al término de cada periodo contable
y si existe un cambio significativo, se ajustardn para reflejar un nuevo patrén de consumo
de los beneficios econdmicos futuros o de potencial servicio.

Con el fin de tener un control sobre los bienes de la entidad, en la vigencia 2023, por el
mes de diciembre, se celebro contrato directo con Persona Natural Sr Gonzales Martinez
Andrés Felipe, para realizar el inventario fisico de los bienes muebles del Concejo
Municipal y determinar existencia, estado, ubicacién, avalio y a fecha de corte no se
realizaron ajustes a la Propiedad por la premura del cierre.

NOTA 14. OTROS ACTIVOS
ACTIVOS INTANGIBLES

Composicidn diciembre 31 2023 -2022

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

CONCEPTO

DICIEMBRE 2023 DICIEMBRE 2022 VARIACION

4
i

&t
|
|
|

|
|
|
SALDO FINAL SALDO FINAL | VALOR
|
|
| |

ACTIVOS INTANGIBLES 19,105,989.00 | 0.00 | 19,105,989.00 |
= — § I S _ _— ) o |

| S — = T - -

Activos intangibles 19,105,989.00 | 19,105.989.00 |

Saldo a diciembre 31 corresponde a la compra de 42 licencias antivirus panda adaptive

defense 360, servicio de backup en la nube por un afio de 1 TB de espacio en disco, linus
hosting bussenes.
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NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Composicion diciembre 31 2023

... DESCRIPCION = | . IS ACORT 2 | VARIACION _

CODIGO |

| sawocte | MMPSNC sapoFNAL | saLpo ¢
CONCEPTO | diciembre 31 | diciembre 31 | diciembire 31

| X VALOR
03 ;dlt‘lcmbrﬂ..il 2023 | 2093

VARIACION

‘Ed}ci-(:]:-: ."*; diciembre 31 |
: Embre | 022

; - 2028 L

24 Cr ' CUENTASPORPAGAR = 178,522,942.00 0.00 | 178,522,942.00 ' 186,092,868.00 0.00 186,092,868.00  (7.569.926.00)
2401 g, (Aoaiskinde besky 0.00 0.00 000 0.00 3 000 0.00
B ) 'servicios nacionales

2407 Cr Recusosafavordelerceros | 41,508924.00 0.00 4150892400 3413851500 34,138,515.00 7370.409.00
2424 Cr Descuentos de némina_ C 4507077600 000 4507077600  83073.973.00 | OBOTITO0 . (38.003,197.00)
2436 | Cr Reencinenkfueme | 56224072.00 000 5622407200  54246000.00 54,246,000.00 1978,072.00
2490 | Cr omscuenmsporpagar 3571907000 0001 3571907000 14634380.00 1463438000 21,084790.00

Las cuentas por pagar corresponden al registro de las cuentas de proveedores que al final
de cada mes o terminacién de vigencia cumplen con la entrega de los bienes y/o servicios
contratados, junto con la documentacion legal requerida para su reconocimiento contable,
igualmente a los empleados, Concejales y personal de apoyo.

Con estos pagos se desprenden las deducciones y/o descuentos que incluyen pagos de
Seguridad Social, Cooperativas, Fondo de empleados, libranzas, entré otros, retenciones
en la fuente a titulo de renta, retencion en la fuente por impuesto Municipal de industria y
comercio, retencion en la fuente por estampillas gubernamentales.

Las otras cuentas por pagar estdn representadas en las obligaciones por los aportes

parafiscales, pagos honorarios por servicios prestados a Profesionales y servicios a
Personal de apoyo.

21.1 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

DETALLESDE LA TRANSACCION j ETALLES DE LA RENEGOCIACION O CORRECCION DE
(reparte aprupido pos datus Comines de mociacitn) Fraritetaes | LA INFRACCION i

ASOCIACION DE DATOS

{ i 1 I
I | i n
‘ { | | ey ! ‘ ARERDE A | | U ) NUEVAS NUEYATASADE
|
|

i il A i I I
it 0BT CCANTIDAD et H PLAZ VENUIMIENTCE RESTIICCHINGS i INTERES A N1O | RESTRICCION [ NUEVOD PLAGCY

(0} |

TERCERCS i. | LIRROS . ‘ domnraby. | - o | iacis I i e |
ADQUISICION DE BIENES Y SERVL 0,0
Bienes v servicios ; | 0.0 0.0 0.0
Naconaks PN 0.0 ‘Seleccionar rango.,. Si/No Seleccionar rango...
Naconaks P 1 | 00 Menos de 3 meses | i Si/No Sckeeonar range 0
Extrarjeros PN 00 Seleceionar rango... Si/Ne Sekeecionar rango...
Extranjeros Pl 00 Seleccionar rango... Si/Ne Seleceionar rango...

En el mes de diciembre no presenta saldo

21.2 RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS

El saldo de esta cuenta como su nombre lo indica, corresponde a las retenciones por
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impuesto de industria y comercio, estampillas gubernamentales, tasas municipales
efectuadas a proveedores y personal de apoyo por compra de bienes y servicios prestados
a la entidad y a la cuenta de recaudos por clasificar que corresponde a reintegro de dineros
no utilizados por las transferencias recibidas del Municipio de Yumbo

SEGUIMIENTO A
e

DETALLES DE LA TRANSACCION INCUMBLIM

(rEpoRte i e o i ey de asocinciin)

ASOCIACION BE DATOS

T i :
VALDREN = 1TAS TN X & 20 nin
I\:“;:“ i VENCIMIEXTO [ RESTRICCEINEN | TABADE " AR 1N¢ N TC pt e INTFRFS

(dm /i) i y v oy

RECURSOS A FAVOR DE TERC' 41,508,924.0 0.0 o | 0o

Impuestos 4,018,000.0 0.0 0o
Nacionaks PN Seleceinar rango. b Si/Ne Seleccionar rango. .
Nacionales PJ 1 40180000 Menosde3n  2024-01-11 0 Si/No Seleccionar rango.
Extrenjeros PN__| Seleceionar rango, 3 __ Si/Ne . Seleccionar rango. .
Extrangeros PJ | Seleceionar range.. il No Scleceionar rango.
Recaudos por clasificar | 24,115,924.0 00 T 0.0
Nacionales © PN Selecennar ronge Si1/Na Seleceionar ranga...
Nacwonakes | PJ I 4015924 Seleceionar i 2024-01-11 y Si/No Seloceionar rango..
‘Extranjeros BN ‘Seleccionar rango. . SifNo Seleccionar rango. .
Extranjeros Pl 18elecoionar rango... | ! ! SiiNo ! _Seleccionar rango...
[Estampillas 13,475,000 0.0 0.0
‘Nacionales PN ¢ 2 134730000 Seleccionarr 2024-01-11 . _Si/Ne Seleccionar rango. .
‘Nacionales Pl I iSeleccionar rango. .. | Si/No B | Seloceionar rongo. .
Extraneros PN Sekeccionar rango... | i | . Si/MNo | Seleceionur ranga..
Extranjeros PI Seleccionar rango... { Si/No Seleccionar rango...

21.3 DESCUENTOS DE NOMINA

Los saldos de la cuenta Descuentos de Nomina corresponde a los aportes a la seguridad
social, pago de cuotas de sostenimiento al Sindicato de empleados del Municipio de
Yumbo, descuentos por conceptos de:

Descuento por Seguridad social a Pension de los Concejales, descuentos por préstamos y
aportes a Cooperativas, Fondo de Empleados del Municipio de Yumbo (F.E.T.M.Y.),
Libranzas, Embargos judiciales.

23



Conogjo Muniejpal do Wfimbo

S, 805.009.462-0

DETALLES BE LA TRANSACCION TOSE [DETALLES DE LA RENEGOCIACION O CORRECCION DELA
{reporie sgnipada por diles comunes e dociucion) | i fal INFRACCION
___i____._ e |
i i e | | FIUHA DE i iy BV FEC | | NUEVATASADE
i) g e [ YALOREN [ | ITASADEINTE : | ; NUEVAS s S s
T AL ket O ) MR | L - sticeiones | WOTLR | NI.H:E'

'DESCUENTOS DE NOMINA

{
|

| o 'J
| 45.070.776,0

Apartes a fondos pensionales | 16.893.536,0 0,0 1 1 00
‘Nacionales PN | 15, 136132380 Seleccionar rango.. B Si/No ! Seleccionar rango. .
Nacinaks |~ PI 1 4 32802080 Menosde | 110012024 | Si/No Seleccionar ranga...
Extranjeros PN - Menosde | 11/01/2024 . SifNe | o Selecciorar rango...
Exanjeros 2 ) . Seleccionar rango... ! B B SilNo | Seleceinar ranga .
\Aportes a seguridad social en salud  2.929.998,0 0,0 ) = 0,0
Naciorales PN  |Selecconar rango ] B | SilNo | Seleccionar ranyo...
‘Nacioraks 1] 8 20299980 Menosde| 1101204 | SifNe Seleccionar rango...
\Extrangeros PN | Seleccionar rango... SiNe | Seleccionar rango.
Extranjeros P . Seleccionar rango... SifNo | ‘Seleccionar rango.
Sindicatos ; 159.927,0 00 0,0
Nacinales PN |Seleccionar rango. . . ) Si/No Selecciomar rango...
Nacionales |2 1 1599270 Menos de | 111012024 : 8i/No Seleccionar rango,
Exiraneros | PN _ Seleccionar rango ., . Si/Ne : Selecononar rango. .,
Extranjeros PJ b Seleccionar rango... Si/No Seleccionar rango... i
Cooperativas' ] T4.512,0 0,0 : 0,0
Nacionaks PN Seleccionar rango. ., Su/ Ne Seleccionar rango.
Nacionaks [ I 7245120 Menos de | 11/01/2024 ' Si/No Seleccionar rango...
Extranjeros PN Seleccionar rango. ., | 5i/No Seleccionar rango.
Exvanerss Pl . Seleccionar rango... ) Si/No Seleccionar rango. .
Fondos de empleados 7.291.898,0 0,0 00
Nacionaks PN Sekeccionar rango... | Si/No _ Sekeccionar rango,.,
Nacionaks Pl ' 72918980 Menosde ! 11/01/2024 SilNo ‘Selecconar rango, .
Extanjeros = PN ) Seleccionar rango... } Si/No Seleccnar rango. ,
Extranjeros Pl Seleccionar rango.., Si/MNe ‘Seleccionar rango.
Libranzas 16.582.597,0 0,0 0,0
Nacionales PN Seleccionar rango.., Si/No 1Seleceionar rango.
Nacinaks Pl . 2 165825970 Menosde, 110112024 | SifNo ! Seleceionar rango
Extrangros PN | Seleccionar rango. ., SifNo Seleccionar rango
Extrameros Pl | . |Selecoionar rango.., B . SifNo | Selecexnar rango...
Embargos judiciales 488.308,0 0,0 0,0
Nacioraks |~ PN | Seleccionar rango... SifNo | . - Seleccionar rango..
Nacionaks ~ PI_ 1 4883080 Menosde! 110142024 SifNo Seleccionar rango...
Extrameros PN ) Seleccionar rango. . SifNe | ‘Selecewnar rango..
Extranjeros PJ ) Seleccionar rango. . Si/No ] . ‘Seleccionar ranga,,

21.4 RETENCION EN LA FUENTE

El saldo de esta cuenta corresponde a las retenciones realizadas a los Concejales por
sesiones asistidas, Empleados, Contratistas y Proveedores.

El Proceso Financiero, es el responsable de la liquidacion de las facturas o cuentas de
cobro, de la misma manera le corresponde elaborar formularios en la pagina web de cada
una de las entidades recaudadoras de los valores retenidos por impuestos, estampillas y
tasas, también es responsable de pago oportuno de los impuestos y retenciones

A la fecha de corte, la entidad no ha tenido situaciones por atender ante la D.ILA.N. por
pagos inexactos o por incumplimiento en fechas que pudiesen generar intereses de mora y
sanciones.
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- SEGUIMIENTOA

\;M,I \CIGN DB DATOS DETALLESDE LA TRANSACCI0! WO |mmmm LA RENEGOGIACION O CORRECCION DE
R e e freporte serupado por datos conin socigc NFRLCoiDNES LA INFRACCION
o e = e ,_,._% g ey e g i
TP0 DE i i | mnaE. | | DETAUEDEL | Sepvicnts | AUBATE! suml
"« |PNIRIVECP | CANTIDAD |VALOREN LIRROS | 0L VENCIMIENTO | RESTRICCK NCLMPLDMINTOO  reweociine | VENCRRENTO 4
TERCEROS b 1 | Sdmmian) | : ERACCION | it | : RESTRICCIONES | |
| .1 | | | | |
RETENCIONESENLAFUENTE | $62240720 0 7 : P T
Retncion en la fuente | 562240720 0.0 I ]
Naciongles PN _ Sekecoionar rango... i ) C SiNo _ Seleccionar rango...
Nacionales Py 1 56240720 Menosde3meset 11012024 | i o SilNo ‘Seleccionar rango...
Extranjeros PN Menos e 3 meses | ) o SN Seleccionar rango..,
Edrameros | P) Seleccionar ranga.., ~ Si/No Seleccionar rango..

21.5 OTRAS CUENTAS POR PAGAR

El saldo de esta cuenta corresponde a valores pendientes de pago por concepto de aportes
parafiscales de la némina empleados y valor pendiente de pago por concepto de
honorarios a personal de apoyo.

| | HADE! |
\ VALOREY | - ITASADEINTH i s ok NLEVAS
\/ Eoopun | VESCR STRICCIONES | (MILIMIEY 03 L NUED X
PHBCR I CYTDD | | VENCIMINTO | RSTRICIONES |25 ¢ VR win| VNCNINTO | RiffiU\18| NBOPAD | INTERSS
\ i Iy J LI el {:
\

%)

OTRAS CUENTASPORPAGAR - BIIN0 i ” 0

i 1 sl | i L e W
Sequros | o p—— 00 EEers| | 3 ! S~
Nacingks = PN Seleccionar rangp. . | SifNo |Seleccionar rango...
Nackrbs ~ P) 00 Mensdedmesss o Lo SiMNe o Schwhnrmn.
Buregros PN ~'Sekechonar reng... l . SilNo ‘ ~ Seleceionar rango...
R ! ~Seleccionar rangp... . §i/No Sekecknarmangn...
Aportesaescuelasmdustna]rs instiy [4342000 0w i : { L
Noconaks P | 2 LaMamp Menws de Smeses 30010024 L . Si/No ) |Sekecionarmang..
Aportes alicfysena | 33430000 i W , 'R
Nackneks | PN | ‘ Sekccioner rangp... P LN  Sekecoionar rango...
Necongks | P 2 3330000 Menos de Jmeses 3001204 1 [ SifNo | Selccionar rango.
Bemmrss |~ PN Sckociuarmang.. | i . SilNo | ’ Seleccionar rangp..
Buugjos | P Sk, . il SN Seksciona rrg...
Snicwspiblos 19 ‘ Tw 22l v "
Nacomks PN L Sckocnarmeng,. ) St . [ S S Selecoionar rango...
Nechuks P Sckeovinar rngo... o SiNe _ Seleecionar rngp..,
Befraeros PN _ Selecoionar .. B N o §i/No C Sekeecioarmngo...
Edmngros ~ PJ Scleccinar rangp.., ’ ~ SifNo Seleocionr rengp... )
Homoros | | 308419700 . 0 - L e W
Nachmaks ~ PN | 3 IS4L9M00 Menos ds Jmeses 30012024 | i S/Ne - _ (Seleccionar rango...
Nacionales Moo 130000000 Seleccionir rangp. . b SN - Equqphmrmr@...
Buenjrs | PN Sekocinr g, ] - SilNo | . Selccionsr rangn..
Bxenrss Pl  Skobmrang. s g, o
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El saldo de la cuenta de Honorarios al mes de diciembre por $30.941.970, corresponde a:
valor pendiente de cancelar por concepto de dos (2) dias de sesiones extraordinarias a los
15 Concejales $15.941.970 y valor pendiente de cancelar a la Universidad Central del
Valle (UCEVA) §$15.000.000, por concepto de servicios prestados al Concejo Municipal
de Yumbo por convocatoria eleccion de Secretario del Concejo Municipal de Yumbo y
Personero Municipal de Yumbo.

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Composicion: diciembre 31 2023 -2022

OG0 |
CONTABLE|

LA

15
25.11

150

2513

254

1515

DRSCRIFCION e  SALDOSACORTEDE VIGENCIA

| SALDO FINAL l SALDO CTE

SALDOCTE. |,
s diciembre 302023 | diclembre 312012 |

diciembre 31 2023

dictembre30
2023

NAT ‘ . CONCEPTO

Cr  BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS STA0937200

:160,309,028.00 0.00  160,309,028.00 - 103,699,656.00 | 0.00 * 103,699,636.00 f
Cr Beneficios a los empleados a corto plazo 160.809.028.00 16080902800 10369963600 103,699656.00 | 57.109.372.00
_Cr__ Beneficiosa s enpleadosa ugopaao. | L UL
o Beneﬁciosporiﬁminacidndelvhcululabnralu-3 ‘ 00 ; i | il
e I S . n 7 -
Cr__ Beneficos posempleo - persiones - S A— i _ 000 000,
Cr  Otros beneficios posempleo ‘. ‘ 000 | i ‘ 0.00! 0.00

Los beneficios a empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios.

La entidad termina a fecha de corte diciembre 31 2023, con una planta de personal de 19
Empleados conformada por personal de cuya relacion laboral se originan las obligaciones
laborales representadas en salarios y prestaciones sociales.

De los 19 Empleados de planta del Concejo Municipal de Yumbo, 5 Empleados
pertenecen al régimen retroactivo y 14 empleados pertenecen al régimen anualidad.

En el mes de agosto vigencia 2023, se pensiona una empleada Auxiliar administrativa,
que se encontraba en el régimen retroactivo.
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22.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

Las retribuciones suministradas por el Concejo Municipal de Yumbo, tienen origen en
requerimientos legales, en virtud de las cuales la entidad se obliga a efectuar aportes o
asumir obligaciones clasificadas como Beneficios a empleados de corto plazo. Estos son
reconocidos como un gasto y un pasivo en el momento de la acusacién.

El concejo Municipal de Yumbo paga sus obligaciones laborales con recursos del
Municipio, Presupuesto aprobado por el Concejo Municipal; a su vez, cumple con las
obligaciones en los pagos de seguridad social en entidades publicas y privadas, segun la
ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios.

De igual forma, la entidad cumple con el pago de las prestaciones sociales de los
funcionarios segtin lo dispuesto en la norma laboral para el sector publico, a su vez
reconoce el beneficio econémico procedente del servicio prestado por el empleado y
mensualmente en forma automatica en el sistema contable por el valor de la provisién
correspondiente a cada prestacién social.

Mensualmente, la persona encargada de la némina realiza el proceso de las provisiones de
prestaciones sociales: cesantias, intereses de cesantias, prima e servicios, vacaciones,
prima de vacaciones, bonificaciones y apropiaciones de la némina cancelados por la
entidad: seguridad social y parafiscales por cada uno de los empleados.
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DESCRIPCION :
VALOR EN

. A CONCEPTO s

§ ‘; 'BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A :

2511 | € 610 PLAZO 1608090280
251100 | Noémimaporpagar | 370354580
2.5.11.02 | ?Cesant;as - ) 46.322.560,0
2511.03 | |Intereses sobre cesantias | N 00
25.11.04 | Vacaciones - o | 22.079.8150
12.5.11.05 s xPrlma de vacaciones ‘ o | 13.379.603,0 |
2.5.11.06 | Prima de servicios - _ ‘ 12.009.692,0
25.11.07 | Prima de navidad o 0,0 |
E_2.5.11._(}9__ B | Bonificaciones - | 9.854.796,0
12.5.11.11 | 'Aportes a riesgos laborales . 1.289.800,0
251122 | Aportes a fondos pensionales - empleador | 8.790.802,0
251123 . |Aportes a seguridad social en salud - empleador | 6.227.402,0 |
12.5.11.24 | | Aportes a cajas de compensacion familiar | 13.819.100,0

NOTA 26 CUENTAS DE ORDEN

Composicion diciembre 31 2023 -2022

DESCRIPCION . SALI)OS A CORTES DE VIGENCIA | \’AR]ACION'

5 ] R e
(‘OBICO : ! VALOR
JONCEPT 18 \ 2 i
CONTARLE NAT CONCEPTO |DICIEV RE zoza DICIEMBRE 202 VARIACION

e
‘r R N . _DELDODAQ E o 000 . _ _Eng: __
83 | Db DEUDORASDECONTROL | 99109320000 99109320000 0.00
}8.3.06 . Db Bienes entregados custodia m" 991,093,200.00 991,093,200. 00 000 '
b | 0.00 0.00 0.00
89 | Cr DEUDORASPORCONTRA(CR) (99105320000 (99109320000 000
8915 | Cr Deudorasdecontrolporcontra (cr) | (99109320000)  (99109320000) 0.0

El saldo corresponde a contrato de comodato 110.10.04.058 de agosto 28 de 2017, de bien
inmueble zona sur del CAMY, celebrado con €l Municipio de Yumbo referente a edificacion de 3
pisos, que suman 4rea total de 1.161,529 m2 destinado para recinto de sesiones, oficinas y areas
administrativas por valor de $929.223.200.

Con fecha 26 de agosto de 2022 se firma OTRO SI al contrato de comodato de bien inmueble
110.10.04.058 de fecha 28 de agosto de 2017 suscrito entre el Municipio de Yumbo-Valle y el
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Concejo Municipal de Yumbo, se prorroga por el termino de cinco (05) afios més la vigencia del
contrato del bien inmueble.

Contrato de comodato 110.10.04.085 de noviembre 16 2017, celebrado con el Municipio de
Yumbo referente a bienes muebles para areas administrativas y la prestacién de servicio a la
comunidad, por valor de $61.870.000.

Con fecha 11 de octubre de 2022, mediante oficio dirigido a la doctora Martha Lucia Marmolejo,
Secretaria de Gestién Humana y Recursos Fisicos de la Alcaldia del Municipio de Yumbo, se le
informa la voluntad de prérroga del contrato 110.10.04.085 de 2017, correspondiente a los bienes
muebles.

NOTA 27 PATRIMONIO

Composicion diciembre 31 2023-2022

~ DESCRIPGION

CONCEPTO _(lic iembre 31

_ . = : 2022 | VARIACION
| ; PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE i I s
3.1 | Cr | T GOBIERNO o i405,72_6,350.00 518;,311,23;5.00! (755_8493600)
3105 | Cr |Capitalfiscal e 188,709.804.00  188,709.804.00 | 0.00
3.1.09 | Cr  Resultados de ejercicios anteriores | 267916,622.00 | 219,152,041.00 | 48,764,581.00 |
3.1.10 | Cr  Resultado delgjercicio | (50900,076.00) 73449441.00 | (124,349,517.00)

La cuenta de Capital fiscal por $188.709.804, no presenta cambios de una vigencia a otra.
Las pérdidas del ejercicio de la presente vigencia ascienden a $50.900.076
Los resultados de ejercicios anteriores ascienden a $267.916.622

La variacion en la cuenta de Patrimonio con respecto al afio anterior se debe a las pérdidas  del
presente ejercicio

NOTA 28 INGRESOS

Composicion diciembre 31 2023- 2022
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, ~ DESCRIPCION - SALDOS A CORTES DE VIGENCIA|_ VARIACION
CODIGO .' : S s | diciembre 30 VALOR
7 : CONCEP.TO.__- . dciembre 39_2023 ieans VARIACION .
4 | Cr  INGRESOS | 5.109.894.021,00 4.321.684.466,00 787.740.079,00
44 1 Cr ;Transferenciasy subvenciones 5.109.424.54500  4.321.684.46600  787.740.079,00
4.8 | ¢ ?Q;ros ingresos financieros . | 0,00 0,00 000
48 . Cr  Otros ingresos - diversos - 469.476,00 7 0,00 - 469.476,00

Los ingresos son los incrementos en los beneficios econdmicos o en el potencial de servicio producido
a lo largo del periodo contable bien en forma de entrada o incremento de valor de los Activos o como
salidas o decrementos de los Pasivos que dan como resultado aumento- disminucién del Patrimonio.

El Concejo Municipal de Yumbo, es una entidad perteneciente al Presupuesto del Municipio de
Yumbo.

Mediante acuerdo 017 de 2022, del Concejo Municipal de Yumbo, fija su presupuesto en la suma de
CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL PESOS
MCTE $4.780.808.000, de los cuales se destinan para cancelar Honorarios a Concejales por asistencia a
sesiones ordinarias y extraordinarias un valor de UN MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES
MILLONES DE PESOS MCTE $1.423.000.000 y para gastos de funcionamiento tres mil trescientos
cincuenta y siete millones ochocientos ocho mil pesos MCTE $3.357.808.000.

Mediante acuerdo 015 de 2023 y decreto municipal 078 de 2023 se Adiciona al presupuesto de
Ingresos y Gastos del Concejo Municipal de Yumbo un valor de $350.935.903, de los cuales
$259.448.153 son para gastos de funcionamiento y $91.487.150 para pago honorarios a Concejales,
quedando un presupuesto definitivo para la vigencia 2023 de $5.131.743.303.

28.1 Transferencias y Subvenciones

SALDOS A CORTES DE VARIACION

CODIGO R diciembre 30 | diciembre 30 VALOR
CONTABLE SR 2022 | VARIACION
| f | INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN | ' 1
| 1 ; = 424, 001 4. .684.466,000 787.740.079,
| Cf " CONTRAPRESTACION | 5.109.424.545,00 432} 684.466,00  787.740.079,00
4.4 | Cr  TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES | 5.109.424.545,00 4.321.684.466,00  787.740.079,00
4.4.28 | Cr Otras transferencias , | 5.109.424.545,00  4.321.684.466,00  787.740.079.00

Con respecto al afio anterior, se observa una variacion de $787.740.079, reflejada en mayor valor en las
transferencias realizadas por el Municipio de Yumbo de acuerdo al IPC aplicado para la presente
vigencia para pago de Concejales y mayores ingresos en el presupuesto de INGRESOS CORRIENTES
DE LIBRE DESTINACION del Municipio de Yumbo.
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28.2 Oftros ingresos

Los ingresos Financieros corresponden a los rendimientos que arroja la cuenta de ahorros del Banco
Davivienda y que, a su vez, se transfieren a la cuenta del Municipio de Yumbo los primeros dias del
mes siguiente.

El saldo de otros ingresos por valor de $469.476, corresponde a reintegro realizado por la Contraloria
Municipal de Yumbo por concepto de sancion de vigencia anterior.

__ SALDOSA CORTESDE | VARIACION

DESCRIPCION

coDnIGO | . i - e diciembre 31 | diciembre 31 VALOR
contapLe| AT coNCHTO - | VARIACION |
* ' INGRESOS DE TRANSACCIONES CON ; |
- | ,00 476,
& CONTRAPRESTACION Bimts T .o
48  Cr |Otrosingresos o 0,00  469.476,00
4802  Cr Otros ingresos Financieros 000 000
4802 | Cr  Ouosingresos diversos 46947600 0000 469.476,00
NOTA 29 GASTOS

Composicion diciembre 31 2023 - 2022

DESCRIPCION __| SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION

duritmt ot LT ) T s ,,.A_, ol e it i e o & i il ore
CODIG CONCEPTO | diciembre 312023 | diciembre 31 2022 i 7 &Tﬁgfm
{ i e ') 1

CONTABLE | : S
/. Db GASTOS | 5.160.794.097,00| 4.248.235.025,00/ 912.559.072,00
5 . Db De administracién y operacion 5.043.447.33300 413649044900, 906.956.884,00
53 | py [P dsprecichones, srorzacinesy | 11734676400 111.744.576,00 5.602.188,00,

|provisiones | [ " . _

Los gastos son los decrementos en los beneficios econémicos o en el potencial de servicio producidos a
lo largo del periodo contable (bien en forma de salidas o disminuciones del valor de los activos, o bien
por la generacién o aumento de los pasivos) que dan como resultado decrementos en el patrimonio y no
estan asociados con la adquisicién o produccion de bienes y la prestacion de servicios, vendidos, ni con
la distribucion de excedentes.

Los gastos pueden surgir del consumo de activos (depreciacion), de la disminucién del potencial de
servicio y la capacidad de generar beneficios econdémicos (deterioro), del ajuste de activos al valor de
mercado, del ajuste de pasivos por variaciones en su valor o de las pérdidas por siniestro.

29.1 Gastos de Administracién
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IPCION

N [SALDOSA CORTESDEVIGENCIA | VARIACION

o e S i e
A : 3 : | EN
L diciembre 31 s i VALOR Jo i
CONCEPTO di 312 I E N 23 | ESPEC
I iciembre 31 2022 VARIACION. | EN DINERO 2023 | ESPECIE

| GASTOS DE ADMINISTRACION

- I.)b, ' DE OPERACION Y DE VENTAS‘ ‘;.5,04?,447,333.00 | 4,136,490,?19.:00 ] 906,9-56,8843.09 ‘ 5,943,1»‘47,‘333.00 o 0.00 |
51 Db De Administracién y Operacion 15,043,447,333.00 | 4,136,490,449.00 = 906,956,884.00  5,043,447,333.00 0.00
5.1.01 Db Sueldos y salarios - - 734.370,904.00 615,252.879.00 119,118,025.00 734,370.904.00

51.02 | Db Contribuciones imputadas | 2623,689.00 2,612,046.00 _11,643.00 2,623,689.00

15103 | Db Contribuciones efectivas 1 232,066,976.00 195,442,404.00 36,624,572.00 | 232,066,976.00 |

51.04 | Db Aportes sobre la nomina N 42,422,600.00 | 35,022,200.00 ~ 7400400.00 | 42,422 600.00

5107 | Db Prestaciones sociales -l 366576612.00 255,058,945.00 ' 111,517,667.00 | 366,576,612.00

5108 = Db |Gastosde personaldiversos 149,880,000.00 28740144200  (137521442.00)  149,880,000.00

5111 | Db Generales | 3,515,506,552.00 | 2,745.700,533.00 769.806,019.00 . 3,515506,552.00

v5101 SUELDOS Y SALARIOS, se reconocen las erogaciones de la planta de personal (19
empleados) que laboran en la entidad, tales como: Sueldos, horas extras y bonificacion por
servicios prestados, el incremento salarial se realiza segin decreto del Departamento

Administrativo de la Funcién Publica y se adopta mediante resolucion del Concejo
Municipal.

v 5102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS representa valores reconocidos por
incapacidades.

5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS, se registra el valor de las contribuciones sociales
que paga a las entidades administradoras del sistema de seguridad social en beneficio de los

funcionarios que laboran en la entidad, tales como salud, pensién, y las Administradoras de
Riesgos Laborales (ARL).

v 5104 APORTES SOBRE LA NOMINA, representa el valor de los gastos que se generan
por los pagos obligatorios sobre la némina a las entidades administradoras de parafiscales
es decir Instituto Colombiano de bienestar familiar (ICBF), Servicio Nacional de
aprendizaje (SENA), ESAP e Institutos técnicos.

v 5107 PRESTACIONES SOCIALES, se registran las prestaciones sociales de cada
funcionario es decir Vacaciones, Cesantias, Intereses de Cesantias, Prima de Vacaciones,
Prima de Navidad, Primas de Servicios, bonificacion especial de recreacion.

v 5108 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS corresponde a programa de bienestar a
Empleados y a las capacitaciones de actualizacién a Empleados en las normas vigentes para
la prestaciéon de un mejor servicio a la comunidad.
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v 5111 GENERALES, se registran los gastos para el normal funcionamiento de la entidad,
entre ellos el rubro mas importante la remuneracién por honorarios a los Concejales, por
servicios con cargo a los contratos de prestacion de servicios suscritos a profesionales,
personal de apoyo a la gestion del Concejo Municipal de Yumbo.

v" 511114 MATERIALES Y SUMINSITROS, corresponde a la compra de papeleria, ttiles de
oficina, cafeteria y aseo.

v' 511115 MANTENIMIENTO se registra la compra de insumos para mantenimiento de aire
acondicionado, adquisicion de licencias de software para los equipos de cdmputo que estan
al servicio del Concejo Municipal

v 511117 SERVICIOS PUBLICOS, servicios de teléfono e internet.

v 511121 IMPRESOS Y PIBLICACIONES en esta cuenta se registra apoyo a fortalecimiento
a canales de comunicacion

v 511125 SEGUROS GENERALES polizas de responsabilidad civil y de manejo

v 511149 SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA servicio de aseo de instalaciones del
concejo y bienes muebles

v'511179 HONORARIOS, en esta cuenta se registra el pago a 15 Concejales por asistencia
a sesiones ordinarias (150 sesiones) y extraordinarias (40 sesiones), de acuerdo a ley 617 de
2000, art 58. Pago de honorarios a personal profesional vinculado mediante contratacion
directa y personal de apoyo para el cumplimiento de la gestién del Concejo Municipal.

v~ 511190 OTROS GASTOS GENERALES corresponde a gastos realizados por caja menor
por contingencias ocasionadas por jornadas extensas de sesiones de los Concejales,
transporte de funcionarios y mantenimiento a las instalaciones y bienes muebles por dafios
presentados.

v" 5360 GASTOS DEPRECIACION, en esta cuenta se registra la depreciacién de los bienes
muebles del Concejo Municipal como sillas, escritorios, divisiones modulares, archivadores,

equipos de computo y de comunicacién

29.2 Deterioro, Depreciaciones, amortizaciones y provisiones
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~ DESCRIPCION e | "SALDOSA'CORTESDE | VARIACION

Lo A i Sk Ul A St P R B N,

vy g i BRI 7 : I AT
CODIGO | NAT | CONCEPTO. diciembre 31 diciembre 31 YALOR

CONTABLE | - 028 2022 VARIACION

| i _ DETERIORO, DEPREC[AC[ONES ‘j

TP P | AMORTIZACIONES YPROVIsIONEs  !!7HGTCA00 TIL7IAST600 - S602.1800
o Lo DEPRECIACION ) 117.346.764,00 111.744.576,00  5.602.188,00

5360 | Db Depropiedades. planta yequipp | 117.346.76400 111.744.576,000  5.602.188,00

En esta cuenta se registra la depreciacion de los bienes muebles del Concejo Municipal como sillas,
escritorios, divisiones modulares, archivadores, equipos de computo y de comunicacion

Hasta aqui la notas y revelaciones de los Estados Financieros a fecha de corte diciembre 31 2023

HECTOR WILLIAN MONTENEGRO RENDON
Contador Publico
T.P 206747-T
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